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ความเป็นมา วิŀัยİัศน์
และĻันธĎิจ

• ความเป็นมา
• เป้าหมาย วิŀัยİัศน์ และĻันธĎิจ

Ďารĭำาเนินงาน
ปีงบประมาณ Ļ.ศ. 2568

• ยุİธศาŀตร์İ่�  1
การขจัดความยากจนและยกระดับ
โอกาสทางสังคม
• ยุİธศาŀตร์İ่�  2
การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วย 
การพัฒนาชุมชนบนฐานทรัพยากรพ้ืนถ่ิน
และทุนทางวัฒนธรรม
• ยุİธศาŀตร์İ่�  3
การพัฒนาเมืองน่าอย่่และเมือง
แห่งการเรียนร้่
• ยุİธศาŀตร์İ่�  4
การเสริมพลังเพ่ือยกระดับศักยภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
และหน่วยงานรัฐในพ้ืนท่ี
• ธัชďูมิ :
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ตามĽุทธศาสตร์



4 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 5

สารจากรัฐมķตรีŁ่าการกระทรŁงการłุĭมศึกษา 
ŁิทĽาศาสตร์ ŁิจัĽและķŁัตกรรม

ķางสาŁศุภมาส łิศรภักĭี
ร้ฐมนตร่ว่�ก�รกระทรวงก�รอุดมศึกษ� วิทย�ศ�สตร์ วิจ้ยและนว้ตกรรม

การลดความเหล้�อมลำ�าทางเศรษฐกิจและสังคม และการยกระดับคุณภาพช่วิตของประชาชน
ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม เพ้�อสร้างความสุขให้กับประชาชน ถ้อเป็นนโยบายสำาคัญของกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.)  และเป็นประเด็นท้าทายในระดับโลกและ
ระดับประเทศ สำาหรับประเทศไทย ปัญหาความเหล้�อมลำ�าอยูใ่นระดับสงูเม้�อเท่ยบกับมาตรฐานสากล  
ในหลายมติ ิทั�งรายได้ การเขา้ถงึสวสัดกิารสงัคม และโอกาสทางการศกึษา โดยเฉพาะ ความเหล้�อมลำ�า 
ด้านรายได ้โดยรายได้เฉล่�ยของกลุม่ประชากรท่�มร่ายได้สูงท่�สุดแตกต่างจากกลุม่ท่�มร่ายได้ตำ�าท่�สุดถึง 
15-20 เท่า และรายได้เฉล่�ยของประชากรในเขตเม้องยังคงสูงกว่าผู้ท่�อยู่ในชนบทอย่างม่นัยสำาคัญ
ซึ�งเป็นผลมาจากข้อจำากดัในการเข้าถงึทรัพยากรและโอกาสทางเศรษฐกิจของประชากรในพ้�นท่�ชนบท 
 การแก้ไขปัญหาความเหล้�อมลำ�าจำาเป็นต้องดำาเนินการในเชิงโครงสร้างแบบองค์รวม 
โดยมุง่เนน้การพัฒนาระบบท่�เปน็ปัจจยัสนับสนุนการแก้ไขปญัหาของความเหล้�อมลำ�า ไมว่่าจะเปน็การ
พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ การเสริมสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสงัคมให้แก่กลุม่เปราะบาง 
การพฒันาเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจชมุชน และการสนบัสนุนเศรษฐกิจหมนุเว่ยนในระดบัพ้�นท่� 
เพ้�อให้ประชาชนสามารถพึ�งพาตนเองได้อย่างมั�นคง ม่อาช่พท่�ยั�งยน้ และเกิดการกระจายรายได้อย่าง
ทั�วถึงในทุกภูมิภาคของประเทศ 

หน่วยบริหารและจดัการทนุดา้นการพัฒนาระดบัพ้�นท่� (บพท.) เปน็หน่วยบริหารและจดัการ
ทนุ (PMU) ภายใต้กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ท่�มภ่ารกิจโดยตรง
ในการพัฒนาและเพิ�มความเข้มแข็งในพ้�นท่� ด้วยการใชง้านวิจยัและนวตักรรมสรา้งการเปล่�ยนแปลง 
ผ่านการจดัสรรทุนวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อการพัฒนาเชิงพ้�นท่� พฒันาชุมชนหร้อท้องถิ�น ใหป้ระชาชนม่
ช่วิตความเป็นอยู่ด่ขึ�น มคุ่ณภาพช่วติท่�ด่ โดยมุง่หวังให้เกิดผลสมัฤทธิ� ทั�ง (1) มติิการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากและยกระดับโอกาสทางสังคม โดยม่กลุ่มเป้าหมายการพัฒนาสำาคัญ ได้แก่ กลุ่มคนจนและ
ครัวเร้อนยากจน กลุ่มอาช่พ กลุ่มชุมชน และ (2) มิติการกระจายความเจริญและการพัฒนาเม้อง
น่าอยู่ ครอบคลุมตั�งแต่ระดับท้องถิ�น เม้อง จังหวัด กลุ่มจังหวัด ทำาให้เกิดเป็นศูนย์กลางความเจริญ 
(Growth Pole) ท่�สามารถขยายตัวไปยังภูมิภาคต่างๆ ของประเทศ เกิดการกระจายรายได้อย่าง
เท่าเทย่มทั�วทั�งประเทศ และมค่วามพร้อมในการรบัมอ้และปรบัตวัต่อการเปล่�ยนแปลง หน่วย บพท. 
จะเป็นกลไกสำาคัญในการพัฒนาและสร้างการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่� ด้วยการกำาหนดทิศทางและวาง
เป้าหมายท่�สอดรับกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง อว. และกรอบนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กระทรวง อว. โดยหน่วย บพท. ได้สร้างผลลัพธ์สำาคัญใน
หลากหลายด้าน อันเป็นการเสริมสร้างคุณภาพชวิ่ตของประชาชนและการพัฒนาท่�ยั�งยน้ทั�วประเทศ 
โดยม่ผลการดำาเนินงานท่�โดดเด่น ดังน่� (1) แก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับฐานะทางสังคม 
หนว่ย บพท. ได้ขับเคล้�อนความรว่มมอ้กบัหนว่ยงานในประเทศและต่างประเทศในการพัฒนารูปแบบ
และแนวทางการแก้ไขปัญหาความยากจน ส่งเสริมการสร้างงานและอาช่พท่�ยั�งย้น ซึ�งช่วยยกระดับ
คุณภาพช่วิตของประชาชนในกลุม่เปราะบางอย่างเป็นรูปธรรม ทำาใหปั้จจุบัน คนยากจนไดรั้บความ

(น�งส�วศุภม�ส อศิรภ้กด่)
รัฐมนตร่ว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ช่วยเหล้อไปแล้วกว่า 200,000 คน สามารถพัฒนาโมเดลแก้จนท่�สามารถสร้างงาน สร้างอาช่พให้
คนยากจนกว่า 56,000 คน สร้างรายได้ในพ้�นท่�มากกว่า 600 ล้านบาท (2) พัฒนาแพลตฟอร์ม
รับมอ้ภัยพิบัติ หนว่ย บพท. ได้พัฒนานวัตกรรมและอุปกรณ์ช่วยเหล้อผู้ประสบภยั เช่น เร้อกูภั้ยท่�ติด
ตั�ง Wi-Fi เพ้�อเพิ�มความรวดเร็วและประสิทธิภาพในการช่วยเหลอ้ในพ้�นท่�ท่�ประสบภัยธรรมชาตใิน 
7 จังหวัด ครอบคลุมภาคเหน้อ ภาคอ่สาน และภาคใต้ (3) ส่งเสริมธุรกิจชุมชนและผู้ประกอบการ 
ผลักดันการพัฒนาธุรกิจชุมชนอย่างต่อเน้�อง โดยช่วยสร้างรายได้และความมั�นคงแก่ผู้ประกอบการ
ชุมชน เพิ�มศักยภาพทางเศรษฐกิจของพ้�นท่�ในระดับท้องถิ�น (4) นวัตกรรมเพ้�อการเกษตร ด้วยการ 
นำาเทคโนโลย่ เช่น โดรนเพ้�อการเกษตร ซึ�งเป็นการขยายผลและถ่ายทอดเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม  
มาช่วยลดต้นทุนการผลิตและเพิ�มประสิทธิภาพการดูแลรักษาผลผลิต ข้าว มันสำาปะหลัง และอ้อย 
ในจังหวัดชัยภูมิ ได้มากกว่า 400 ล้านบาทต่อปี (5) ขับเคล้�อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์และเศรษฐกิจ
หมนุเว่ยน สนบัสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจสรา้งสรรคผ์า่นการสง่เสริมผลติภณัฑท์อ้งถิ�นและผูป้ระกอบ
การวัฒนธรรม สร้างเศรษฐกิจหมุนเว่ยนในพ้�นท่�กว่า 1,200 ล้านบาท จากการขับเคล้�อนเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 162 พ้�นท่� ผลิตภัณฑ์และบริการมากกว่า 1,900 ชิ�น และผู้ประกอบการวัฒนธรรมกว่า 
9,000 คน (6) เมอ้งแห่งการเร่ยนรู ้ กระทรวง อว. ให้ความสำาคญักับการพัฒนาเมอ้งแห่งการเร่ยนรู ้
ในระดับประเทศและภูมิภาคอาเซ่ยน โดยส่งเสริมการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต (Lifelong Learning) 
สร้างเคร้อข่ายเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโกในหลายจังหวัด และเคร้อข่ายเม้องแห่งการเร่ยนรู้
ในภูมิภาคอาเซ่ยน เพ้�อส่งเสริมความร่วมม้อระหว่างพ้�นท่�และการพัฒนาสังคมแห่งการเร่ยนรู้อย่าง
ยั�งย้น ปัจจุบันประเทศไทยโดยกระทรวง อว. ผลักดันเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโกผ่านการวิจัย
และนวตักรรมแลว้ 4 เมอ้ง (ขอนแก่น-ยะลา-พะเยา-หาดใหญ)่ มเ่คร้อข่ายเมอ้งแห่งการเร่ยนรู้ของ
ยูเนสโก 10 เคร้อขา่ยทั�วประเทศ จากเคร้อขา่ยเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ของยเูนสโก 70 เคร้อขา่ยทั�วโลก

กระทรวง อว. จะยงัคงดำาเนินนโยบาย พฒันาและขบัเคล้�อนการพัฒนาพ้�นท่�ในระยะตอ่ไป
อยา่งตอ่เน้�อง เพ้�อแก้ไขปญัหาความเหล้�อมลำ�าและยกระดบัคุณภาพช่วติของประชาชนดว้ยองคค์วามรู ้
งานวิจัย เทคโนโลย่และนวตักรรม ซึ�งจะนำาไปสูก่ารสรา้งรากฐานการพัฒนาท่�ยั�งย้นและความเปน็อยู่ 
ท่�ด่ของประชาชนต่อไป
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สารจากประธาķกรรมการบริหาร

ķาĽĬัตรğัĽ พรหมเลิศ 

ประธ�นกรรมก�รบริห�ร 
หน่วยบริห�รและจ้ดก�รทุนด้�นก�รพ้ฒน�ระด้บพ้�นท่� (บพท.)

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะกรรมการบริหารหน่วยบริหารและจัดการทุนด้าน 
การพัฒนาระดับพ้�นท่� (บพท.) ยังคงมุ่งเน้นการดำาเนินงานท่�สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย 
รัฐบาล และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เพ้�อสร้างผลสัมฤทธิ� 
ท่�ตอบสนองเป้าหมายเชิงนโยบาย และก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อประชาชนในพ้�นท่�ผ่านการขบัเคล้�อน
งานวิจัยและนวัตกรรม

ตลอดระยะเวลา 5 ปีท่�ผ่านมา หน่วย บพท. ได้ทำาหน้าท่�จัดสรรทุนวิจัยและนวัตกรรม 
เพ้�อการพฒันาเชงิพ้�นท่� มุง่เนน้การยกระดบัคุณภาพช่วติของประชาชนและการสรา้งข่ดความสามารถ 
ในการแข่งขันให้แกผู่ป้ระกอบการรายใหม ่ธรุกิจขนาดจิ�ว วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจ 
ชุมชน และวิสาหกิจเพ้�อสังคมในระดับพ้�นท่� ภารกิจเหล่าน่� แม้จะม่ความท้าทาย แต่สามารถสร้าง 
ผลกระทบท่�สำาคัญและยกระดับคุณภาพช่วิตของประชาชนในพ้�นท่�ได้อย่างเป็นรูปธรรม

หน่วย บพท. ตั�งเป้าหมาย “สร้างการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่�” โดยใช้งานวิจัยและนวัตกรรม 
เป็นเคร้�องม้อสำาคัญในการดำาเนินงาน พร้อมกับการขับเคล้�อนความร่วมม้อจากเคร้อข่ายภาคส่วน 
ต่าง ๆ อาทิ หน่วยงานภารกิจ สถาบันอุดมศึกษาในพ้�นท่� หน่วยงานภาคเอกชน ภาคประชาสังคม  
และชุมชนในพ้�นท่� เพ้�อให้การพัฒนาครอบคลุมทกุระดับ ตั�งแต่กลุม่เป้าหมายรายบุคคลและครัวเร้อน  
ไปจนถึงการพัฒนาท้องถิ�น เม้อง จังหวัด กลุ่มจังหวัด และภูมิภาค โดย หน่วย บพท. ได้ดำาเนินการ 
ภายใต้ 4 ยุทธศาสตร์สำาคัญได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์ “การขจัดความยากจนและยกระดับโอกาสทาง 
สงัคม” มุง่เนน้พัฒนากลุม่คนจนและครัวเร้อนยากจนดว้ยการนำางานวจัิยและนวตักรรมมาใชใ้นการ 
แก้ไขปัญหาและยกระดับคุณภาพช่วิตอย่างยั�งย้น (2) ยุทธศาสตร์ “การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 
ด้วยการพัฒนาชุุมชนบนฐานทรัพยากรพ้�นถิ�นและทุุนทางวัฒนธรรม” มุ่งเน้นการพัฒนากลุ่มอาช่พ
และกลุม่ผูป้ระกอบการชมุชน (3) ยทุธศาสตร์ “การพัฒนาเมอ้งน่าอยูแ่ละเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้” มุง่เน้น 
การพัฒนาเมอ้งและกลไกการขบัเคล้�อนเมอ้ง และ (4) ยทุธศาสตร์ “การเสริมสรา้งพลังเพ้�อยกระดบั 
ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นและหน่วยงานรัฐในพ้�นท่�” มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของ 
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ�น (อปท.) เพ้�อเพิ�มประสทิธภิาพในการบริหารจดัการและการพัฒนาทอ้งถิ�น 

ในโอกาสน่� ขอขอบคุณทุกหน่วยงานภาค่เคร้อข่าย ทั�งจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค 
ประชาสงัคม ท่�ได้ร่วมม้อกันอย่างแข็งขนัในการขบัเคล้�อนงานวจัิยและนวตักรรมจนก่อให้เกิดผลลพัธ์ 
ท่�เป็นรูปธรรม และช่วยสร้างความเปล่�ยนแปลงท่�ยั�งย้นแก่ชุมชน พ้�นท่�ของสังคมไทยอย่างแท้จริง

(น�ยฉ้ตรช้ย พรหมเลิศ)
ประธานกรรมการบริหารหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้�นท่�

สารจากผ้�łำาķŁĽการหķ่ŁĽบริหารและจัĭการทุķ 
ĭ�าķพัฒķาระĭับพ้�ķที�  (บพท.)

ĭร.กิตติ สัจจาŁัฒķา
ผ้้อำ�นวยก�รหน่วยบริห�รและจ้ดก�รทุนด้�นก�รพ้ฒน�ระด้บพ้�นท่� (บพท.)

 ปัจจบุนั ทศิทางการพัฒนาของโลกมุง่เนน้การพัฒนาอยา่งยั�งย้น (Sustainable Devel-
opment) ตามกรอบเป้าหมายการพัฒนาท่�ยั�งย้นขององค์การสหประชาชาติ (SDGs) ซึ�งให้ความ
สำาคัญกับ เศรษฐกิจส่เข่ยว (Green Economy) การเปล่�ยนผ่านสู่ดิจิทัล (Digital Transforma-
tion) พลังงานสะอาด (Clean Energy) และ การลดความเหล้�อมลำ�าทางเศรษฐกิจและสังคม รวม
ทั�งปัญหาสิ�งแวดลอ้มและการเปล่�ยนแปลงสภาพภมูอิากาศ ซึ�งสอดประสานกบัแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่� 13 (พ.ศ. 2566-2570) ของประเทศไทย ท่�มุ่งเน้น เศรษฐกิจ BCG 
(Bio-Circular-Green Economy) การพัฒนาโครงสร้างพ้�นฐานดิจิทัล พลังงานสะอาดและสิ�ง
แวดล้อม และการลดความเหล้�อมลำ�าผ่านเศรษฐกิจฐานราก รวมทั�งการพัฒนากำาลังคนท่�ม่ทักษะสูง 
เพ้�อรองรับการเปล่�ยนแปลงของเทคโนโลย่และอุตสาหกรรมในอนาคต ล้วนต้องใช้ข้อมูล ความรู้ 
เทคโนโลย่และนวัตกรรมในการพัฒนาทั�งสิ�น 

หนว่ยบริหารและจดัการทนุดา้นการพัฒนาระดบัพ้�นท่� (บพท.) เปน็หน่วยงานท่�ม่ภารกิจใน
การใช้งานวจิยัและนวตักรรม ในการยกระดบัและพฒันาคุณภาพช่วิตของคนในชุมชน ทอ้งถิ�น พ้�นท่� 
ตระหนักในการดำาเนินงานตามยุทธศาสตร์และนโยบายท่�สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและรัฐมนตร่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และกรอบ
ยุทธศาสตร์ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมทั�ง 2 ฉบับ (ปี พ.ศ. 2563–2565 
และปี พ.ศ. 2566–2570) จึงเป็นท่�มาของการวางยทุธศาสตร์และนโยบายการขบัเคล้�อน การสร้าง
คนและกลไกในพ้�นท่� ด้วยข้อมูล ความรู้ จากงานวิจัยและนวัตกรรม
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จึงเกิดแพลตฟอร์มและการขับเคล้�อนท่�สำาคัญ ทำาให้เกิด
ผลเชิงนโยบายของกระทรวง อว. โดยหน่วย บพท. ภายใต้สำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) ซึ�งม่เป้าหมายในการสร้างความเปล่�ยนแปลงอย่างยั�งย้น
ในระดับพ้�นท่� ผ่าน 4 ยุทธศาสตร์สำาคัญ ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์“การขจัดความยากจนและยกระดับ
โอกาสทางสังคม (Social Mobility)” ทำาให้เกิดแพลตฟอร์ม “ขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและ
แม่นยำาระดับจังหวัด (PPAP)” ซึ�งขับเคล้�อนอย่างต่อเน้�องตั�งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เช้�อมผล
งานวิจัยและนวัตกรรมเข้าสู่ระดับนโยบายผ่านแผน
ยุทธศาสตร์ระดับชาติ ระดับจังหวัด (17 จงัหวดั) และระดับท้องถิ�น (30 แผนท้องถิ�น) เพ้�อช่วยเหลอ้
คนยากจนและครวัเร้อนยากจนผา่นกลไกความรว่มมอ้ในระดบัสว่นกลาง (ทั�งในระดับกระทรวงและ
ระดับกรม) และกลไกความรว่มม้อระดับพ้�นท่� นอกจากน่�ยังม ่แพลตฟอรม์ “รับม้อภยัพิบัติ (Disas-
ter Platform)” เพ้�อช่วยเหล้อผู้ประสบภัยภัยธรรมชาติในพ้�นท่� 7 จังหวัด ครอบคลุมภาคเหน้อ 
ภาคอ่สานและภาคใต้ ภายใต้การขับเคล้�อนยุทธศาสตร์การขจัดความยากจนและยกระดับโอกาส
ทางสังคม (2) ยุทธศาสตร์ “การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยการพัฒนาคนและกลไกจากฐาน
ทุนทรัพยากรพ้�นถิ�นและทุนทางวัฒนธรรม” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคนและยกระดับเศรษฐกิจชุมชน 
ด้วยการสร้างนวตักรชมุชนท่�มค่วามสามารถรับและปรับใช้เทคโนโลย่และนวัตกรรมใหเ้หมาะสมกับ
บริบทพ้�นท่�ของตน ซึ�งสามารถรองรับการนำาเทคโนโลยท่่�เหมาะสมและนวัตกรรมพร้อมใช้จากผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย่ราชมงคล มากกว่า 2,000 ผลงาน มาปรับใช้ใน
ชุมชน ภายใต้ แพลตฟอร์ม “ชุมชนนวัตกรรมเพ้�อการพัฒนาอย่างยั�งย้น” และ แพลตฟอร์ม “การ
ขยายผลเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ้�อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและ
แก้หน่�ครัวเร้อน” ส่งมอบผลงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ภาคนโยบายกระดับกระทรวง อาทิ นโยบายโด
รนเพ้�อการเกษตร การขยายผลและถ่ายทอดเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม โดยกระทรวง อว. และระดับ
หน่วยงานให้กับสำานักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) เร้�องการขับเคล้�อน 
Local Business เพ้�อสรา้งเศรษฐกิจฐานรากและกระจายรายได้ ผา่นการจดัทำาแผนแมบ่ทการขับ
เคล้�อนเศรษฐกิจผู้ประกอบการฐานราก วิสาหกิจชุมชน และรายย่อยของ สสว. จากการขับเคล้�อน 
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(ดร.กิตติ  ส้จจ�ว้ฒน�)
ผู้อำานวยการหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้�นท่� (บพท.)

แพลตฟอรม์ “การพัฒนาข่ดความสามารถของ Local Enterprises (วิสาหกิจชมุชน/หนึ�งตำาบลหนึ�ง
ผลติภณัฑ์/Local SME/SE ในระดบัพ้�นท่�) บนฐานทรพัยากรพ้�นถิ�น เพ้�อสรา้งเศรษฐกิจฐานรากและ
เศรษฐกิจหมุนเวย่นในพ้�นท่�” ตั�งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จนถึงปัจจุบัน (3) ยุทธศาสตร์ “การ
พัฒนาเม้องน่าอยู่และเม้องแห่งการเร่ยนรู้” ทำาเกิดการพัฒนาชุดความรู้และฐานข้อมูลเปิดด้านการ
พัฒนาเม้อง การพัฒนากลไกในการขับเคล้�อนเม้อง และความร่วมม้อกับหน่วยงานท่�เก่�ยวข้องผลัก
ดันไปสูก่ารเป็นเม้องแห่งการเร่ยนรู้ตลอดช่วิตของยูเนสโก 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดพะเยา จังหวัด
สงขลา จังหวดัยะลา และจังหวดัขอนแก่น โดยมผู่ไ้ด้รับประโยชน์รวมจากการขบัเคล้�อนเมอ้งแหง่การ
เร่ยนรู้แลว้กวา่ 140,000 คน เกิดการลงทุนจากธนาคารแหง่ประเทศไทยและบริษทัเอกชนในจงัหวดั
ขอนแก่นกว่า 1,800 ล้านบาท ซึ�งนับวา่เป็นผลผลิตสำาคญัของการขบัเคล้�อนเมอ้งและยกระดับเมอ้ง
แหง่การเร่ยนรู ้ภายใต้แพลตฟอร์ม “การพัฒนาเมอ้งและกลไกการเติบโตใหม”่ และ (4) ยุทธศาสตร์ 
“การเสริมพลังเพ้�อยกระดบัศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นและหนว่ยงานรัฐในพ้�นท่�” ทำาให้
เกิดการพัฒนาข่ดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) ในด้านต่างๆ อาทิ การใช้
เทคโนโลย่ดิจิทัลในระบบติดตามคุณภาพนำ�าในระบบประปา ส่งผลให้ อปท. สามารถประหยัดค่าใช้
จ่ายจากการส่งตรวจคุณภาพนำ�าปะปาเฉล่�ยประมาณ 19,296,400 บาทต่อปี ซึ�งผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมดังกล่าวทำาให้เกิดข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ้�อการขยายผลในพ้�นท่� อปท. ทั�วประเทศ
 ความสำาเร็จเหลา่น่�สะทอ้นให้เห็นถึงกลไกความร่วมมอ้จากการเร่ยนรู้ โดยใช้การวิจัยและ
นวัตกรรม ของภาค่เคร้อขา่ยในทกุภาคส่วน ทั�งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคม ท่�ม่ความมุง่
มั�นในการแก้ไขปัญหาและสรา้งความเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่�อย่างเป็นรูปธรรม บพท. จะยังคงเดินหน้า
ขับเคล้�อนงานวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อเสริมสร้างคุณภาพช่วิตของประชาชนและการพัฒนาประเทศ
อย่างยั�งย้นส้บไป



10 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 11

คŁามเป็ķมา
ŁิสัĽทัศķ์

และพัķธกิจ
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 การปฏรูิปการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม ป ีพ.ศ. 2562 ทำาใหเ้กิดการจัดตั�ง 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พร้อมด้วยหน่วยบริหารและจัดการทุน 
เฉพาะด้าน (Program Management Unit; PMU) 3 หน่วยใหม่ขึ�นในระบบการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยการอนุมตัขิองสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 
นวัตกรรมแห่งชาติ ภายใต้การกำากับดูแลของสำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วจิัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) ประกอบด้วย (1) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนา 
กำาลังคน และทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.)  
(2) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ�มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.) และ  
(3) หนว่ยบรหิารและจดัการทนุด้านการพัฒนาระดับพ้�นท่� (บพท.) ซึ�งมวั่ตถุประสงค์ในการจดัตั�งเพ้�อ 
ให้หน่วยบริหารและจัดการทุน เป็นกลไกในการขับเคล้�อนให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากกับดักรายได้ 
ปานกลาง ด้วยการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปัจจุบันหน่วยบริหารและจัดการทุนเฉพาะด้าน 
ทั�ง 3 หน่วยอยู่ระหว่างกระบวนการเสนอจัดตั�งเป็นองค์การมหาชน  
 หน่วยบริหารและจัดการทุนเฉพาะด้าน จัดตั�งเม้�อวันท่� 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562  
ตามข้อบังคบัคณะกรรมการอำานวยการสำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ ว่าด้วยหน่วยบริหารและจัดการทนุ พ.ศ. 2562 โดยหน่วยบริหารและจัดการทุน 
ด้านการพัฒนาระดับพ้�นท่� หร้อหน่วย บพท. จัดตั�งขึ�นโดยม่วัตถุประสงค์เพ้�อจัดสรรทุนวิจัยและ 
นวัตกรรมเพ้�อการพฒันาเชงิพ้�นท่� การพฒันาชุมชน หร้อทอ้งถิ�น ท่�ม่วัตถุประสงคใ์หป้ระชาชนม่ชวิ่ต 
ความเป็นอยู่ด่ขึ�น ม่คุณภาพช่วิตท่�ด่และยกระดับข่ดความสามารถในการแข่งขนัของผู้ประกอบการ 
รายใหม่ ธุรกิจขนาดจิ�ว วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วสิาหกิจชุมชน และวสิาหกิจเพ้�อสังคม 
ในระดับพ้�นท่� ด้วยการบริหารและจัดการแผนงานวิจัยท่�ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุน 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจยัและนวัตกรรม (สกสว.) และแหล่งทนุอ้�น ๆ  ของประเทศ ใหเ้ปน็ไปตามวัตถุประสงคแ์ละข้อผกูพัน 
การรบัทนุอย่างม่ประสทิธภิาพประสทิธผิล ตามเปา้หมายและผลสมัฤทธิ�สำาคัญ (Objectives and  
Key Results: OKRs) ตามนโยบายและยุทธศาสตร์การอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม  
และแผนด้านวิทยาศาสตร ์วจัิยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563–2565 (ปจัจบุนัฉบับ พ.ศ. 2566–2570) 

บĻİ. เป็นหน่วยบริหารและ
จัĭĎารİุนเĻ่�อĎาร

ĻัฒนาĻ่�นİ่�  ให้ประชาชน 
ม่ความเป็นอยู่İ่�ĭ่ขึ�น

ĭ้วยĎารใช้วิİยาศาŀตร์
วิจัยและนวัตĎรรม

คŁามเป็ķมา
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ĻันธĎิจ
การจัดสรรทุนวิจัยและนวัตกรรม

เพ่ือการพัฒนา 
เชิงพ้ืนท่ี การพัฒนาชุมชน  

หรือท้องถ่ิน ท่ีมีวัตถุประสงค์ ให้
ประชาชนมีชีวิตความเป็นอย่่  

ท่ีดีข้ึน มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
และยกระดับขีดความสามารถใน
การแข่งขันของĹ้่ประกอบการ 

รายใหม่ ธุรกิจขนาดจิ�ว วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม 

วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจสังคม 
ในระดับพ้ืนท่ี

เป้าหมาย
กระจายความเจริญ

และสร้างความเข้มแข็ง
ของเศรษฐกิจ สังคม
ท้องถ่ิน ด้วยความร้่

และนวัตกรรม

วิสัยทัศน์ 
ทุกพ้ืนท่ีนําความร้่ กระบวนการ 

เรียนร้่จากงานวิจัยและนวัตกรรม
ไปปรับใช้เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ

ฐานราก และลดความเหล่ือมล้ํา 
และแก้ไขปัญหาสําคัญท่ีสอดคล้อง
กับบริบทพ้ืนท่ีและการเปล่ียนแปลง
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นายฉัตรชัย พรหมเลิศ

คณะกรรมการบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.)
(ระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565-ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้อํานวยการสํานักงานสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ

กรรมการโดยตําแหน่ง

ผู้อํานวยการหน่วยบริหาร
และจัดการทุนด้านการพัฒนา

ระดับพื้นที่
กรรมการและเลขานุการ

นายวนัส แต้ไพสิฐพงษ์นายสมพร ใช้บางยาง ดร.กิติพงค์ พร้อมวงค์ ดร.กิตติ สัจจาวัฒนา

(ดํารงตําแหน่ง 1 พฤศจิกาย 2565-27 ตุลาคม 2567) 

ผู้อํานวยการสํานักงานสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ

กรรมการโดยตําแหน่ง

ดร.สุรชัย สถิตคุณารัตน์

(ดํารงตําแหน่ง 28 ตุลาคม 2567-ปัจจุบัน) 

โครงสร�างłงค์กร

ผู้ช่วย
อํานวยการ

ฝ่าย 1

นักบริหาร
จัดการแผนงาน

เจ้าหน้าที่
สนับสนุน

ผู้อํานวยการฝ่าย 5
ฝ่ายแผนและยุทธศาสตร์องค์กรผู้อํานวยการ

ฝ่าย 3
ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการพัฒนา
เมืองน่าอยู่

และการกระจาย
ศูนย์กลางความเจริญ

ผู้อํานวยการ
ฝ่าย 2

ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อส่งเสริมการสร้าง

เศรษฐกิจฐานราก
และความเข้มแข็งของ

ชุมชน

ผู้อํานวยการ
ฝ่าย 4

ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็ง และยกระดับ

ขีดความสามารถ
ในการจัดการภาครัฐ

และท้องถ่ิน

สถาบันธัชภูมิ

ผู้ช่วยผู้อํานวยการหน่วย บพท.

ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
หน่วย บพท.

ที่ปรึกษา
ผู้อํานวยการหน่วย บพท.

ผู้ขับเคลื่อนพันธกิจเฉพาะเร่ือง

ผู้อํานวยการหน่วย บพท.

โครงสร้างหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.)
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)

คณะกรรมการบริหารหน่วย บพท.

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายบริหารจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรม

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายแผนและยุทธศาสตร์องค์กร

ผู้อํานวยการ

ผู้ช่วย
อํานวยการ

ฝ่าย 2

นักบริหาร
จัดการแผนงาน

เจ้าหน้าที่
สนับสนุน

ผู้ช่วย
อํานวยการ

ฝ่าย 3

นักบริหาร
จัดการแผนงาน

เจ้าหน้าที่
สนับสนุน

ผู้ช่วย
อํานวยการ

ฝ่าย 4

นักบริหาร
จัดการแผนงาน

เจ้าหน้าที่
สนับสนุน

นักบริหาร
จัดการแผนงาน

เจ้าหน้าที่
สนับสนุน

ผู้อํานวยการ
ฝ่าย 1

ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจน

และลดความเหลื่อมลํ้า

สถาบันความรู้
เพ่ือจัดการทุน
ทางวัฒนธรรม

สถาบันความรู้
เพ่ือพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชน

สถาบันความรู้
เพ่ือสร้างโอกาส

ทางสังคม

สถาบันความรู้
เพ่ือการ

พัฒนาเมือง

สถาบันความรู้
เพ่ือเสริมพลัง

ท้องถิ่น

งานนโยบาย
และแผนงบประมาณ

องค์กร

งานระบบข้อมูลเปิด
และระบบ
สารสนเทศ

งานสื่อสาร
และจัดการความรู้

งานติดตาม
และประเมินผล

งานวิเทศสัมพันธ์

หัวหน้าสํานักงาน

งานสํานักงาน
ผู้อํานวยการ

งานสนับสนุน
การจัดการประชุม
งานจัดประชุมบอร์ด
งานจัดประชุม
สํานักงาน

งานสารบรรณ

งานบัญชี
และการเงิน

งานบุคคล
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ที่ปรึกษา
ผู้อํานวยการ

ที่ปรึกษา
ผู้อํานวยการ

รองผู้อํานวยการ
หน่วย บพท. 

ฝ่ายแผนและยุทธศาสตร์องค์กร

ประธานอนุกรรมการที่ปรึกษา
การขับเคลื่อนวิทยสถาน “ธัชภูมิ”

เพื่อการพัฒนาพื้นที่

ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกรนายจาดุร อภิชาตบุตร

รศ.ดร.ปุ่น เที่ยงบูรณธรรมดร.สีลาภรณ์ บัวสาย

ผู้อํานวยการ
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.)

ดร.กิตติ สัจจาวัฒนา

ผู้บริหารและพนักงาน
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.)

รักษาการ ผู้อํานวยการฝ่าย
วิจัยและนวัตกรรมเพื่อ

ส่งเสริมการสร้างเศรษฐกิจฐานราก
และความเข้มแข็งของชุมชน

รักษาการผู้ช่วยผู้อํานวยการ
หน่วย บพท. และผู้อํานวยการฝ่าย
วิจัยและนวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนและลดความเหลื่อมลํ้า

ผู้อํานวยการ
ฝ่ายวิจัยนวัตกรรม

เพื่อการพัฒนาเมืองน่าอยู่
และการกระจายศูนย์กลางความเจริญ

รักษาการ รองผู้อํานวยการ
หน่วย บพท. และผู้อํานวยการ

ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมเพื่อเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง และยกระดับ

ขีดความสามารถในการจัดการภาครัฐและท้องถ่ิน

น.ส.ดารารัตน์ โพธิ์รักษาดร.อโศก พลบํารุง นายบุญเย่ียม เหลาสะอาด

รศ.ดร.วีระศักดิ์ เครือเทพ

ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่าย
วิจัยและนวัตกรรม

ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่าย
วิจัยและนวัตกรรม

น.ส.มัตติกา ปรมาธิกุลดร.สุณีรัตน์ วัฒนาศิลากรณ์
ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่าย

วิจัยและนวัตกรรม

น.ส.สุทธิดา มณีกุล

หัวหน้าส่วนอาวุโส
น.ส.ธิติมาพร แก้วกําเหนิด

นักวิเคราะห์อาวุโส

นักวิเคราะห์อาวุโส

น.ส.จิตภินันท์ เธียรวราวัฒน์

นายฉัตรวรุธ แสนทวีสุข
นักวิเคราะห์อาวุโส นักวิเคราะห์อาวุโส นักวิเคราะห์

น.ส.รัชชนก สหวรรักษ์ น.ส.จิตราพรรณ รัตนวงษ์ น.ส.ภัคนิชชา พูลสิน

นักวิเคราะห์อาวุโส
น.ส.วิไลรัตน์ โกสุพรรณ์

เจ้าหน้าที่สนับสนุนเจ้าหน้าที่สนับสนุน เจ้าหน้าที่สนับสนุน
น.ส.สุภลัคน์ มาสศรีน.ส.ณิชากร ชัยสิริวงศ์สว่าง นายณัฐกิตติ์ สายทองทิพย์

เจ้าหน้าที่สนับสนุนอาวุโส
นายปภังกร รังแก้วกิตติ

เจ้าหน้าที่สนับสนุน
น.ส.ลักษณารีย์ สุขกิตติ

นักวิเคราะห์ นักวิเคราะห์ เจ้าหน้าที่สนับสนุนอาวุโส
น.ส.สุรัสวดี ปานเพ็ชร์ น.ส.รสริน คุณชม น.ส.รุ้งทิพย์ อินทะวงษ์

เจ้าหน้าที่สนับสนุนอาวุโส
น.ส.นีรนาท หม่ืนเร็ว

เจ้าหน้าที่สนับสนุนอาวุโส
น.ส.ปาริชาติ ราชวงษ์

นักวิเคราะห์ นักวิเคราะห์ นักวิเคราะห์
น.ส.ปพิชญา แสวงธรรม น.ส.ชลธิชา เนกขัมขะ น.ส.ระวิวรรณ บําเพ็ญกุล

นักวิเคราะห์
น.ส.ปาณิสรา ตุงคะสามน

นักวิเคราะห์
น.ส.จันทร์สุดา พิมพา

นักวิเคราะห์
น.ส.จิราภรณ์ รัตนพิบูลย์

นักวิเคราะห์อาวุโส
น.ส.ชนาธิป มิธิดา

นักวิเคราะห์อาวุโส
น.ส.อุษณี เอ่งล่อง

ผู้บริหารและพนักงาน
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.)
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 หน่วย บพท. ดำาเนินงานโดยมุ่งหวังการสร้างการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่�และเป็น Catalyst for Changes  
ของสงัคม ด้วยการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม โดยใช้ “ขอ้มล้ กลไก กระบวนก�ร” ซึ�งเป็นหัวใจหลกัของการทำางาน 
วจิยัเพ้�อพัฒนาพ้�นท่�  (Area Based Collaborative Research) หน่วย บพท. จงึได้วางยุทธศาสตร์ในการขบัเคล้�อน 
งานวิจัยเพ้�อการพัฒนาระดับพ้�นท่� ด้วยการนำาแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 ซึ�งเป็นแผนการพัฒนา 
ประเทศท่�กำาหนดกรอบและแนวทางการพัฒนาให้หนว่ยงานของรัฐ เพ้�อให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทยท่�วา่ “ประเทศไทย 
มค่ว�มม้�นคง ม้�งค้�ง ย้�งยน้ เป็นประเทศท่�พ้ฒน�แล้ว ด้วยก�รพ้ฒน�ต�มหลก้ปรช้ญ�ของเศรษฐกิจพอเพ่ยง” รวมถึง 
แผนแม่บทภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ มาวางกลยุทธ์การขับเคล้�อนงานวิจัยให้ครอบคลุมทุกมิติการพัฒนา ดังน่�

1. มิติก�รพ้ฒน�เศรษฐกิจฐ�นร�ก
ม่กลุ่มเป้าหมายการพัฒนา 3 กลุ่มหลัก ค้อ 
 (1) กลุ่มคนจนและคร้วเร้อนย�กจน เพ้�อแก้ปัญหาความยากจนและส่งต่อความช่วยเหล้อ 
 (2) กลุ่มอ�ช่พ เพ้�อสร้างเศรษฐกิจในชุมชนและยกระดับข่ดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
 รายใหม่ ธุรกิจขนาดจิ�ว วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจชุมชนเพ้�อสังคมบนฐาน
 ทนุวัฒนธรรมและทรัพยากรพ้�นถิ�น 
 (3) กลุ่มชุมชน มุง่เน้นใหชุ้มชนเกิดการยอมรับปรับใช้นวัตกรรมเพ้�อรองรับการเปล่�ยนแปลงในสภาวะปัจจบัุน

2. มิติก�รกระจ�ยศ้นย์กล�งคว�มเจริญ 
มก่ลุม่เป้าหมายการพัฒนา คอ้ เมอ้ง ท้องถิ�น จังหวัดและภมูภิาค ซึ�งเป็นการพัฒนาเชิงโครงสร้างและการจดัการ “ระดับ
เม้อง” เพ้�อดึงความเจริญทางเศรษฐกิจภายในจังหวัด สร้างกลไกพัฒนาพ้�นท่�ให้กับหน่วยงานระดับท้องถิ�น (Local 
Government) ผ่านผู้ว่าราชการจังหวัด เพ้�อสร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงานระดับตำาบลและเทศบาล รวมถึงการ
จัดการเร้�องเฉพาะกิจในพ้�นท่�เฉพาะ เช่น พ้�นท่�เศรษฐกิจพิเศษ พ้�นท่�พรมแดนและพ้�นท่�ชายแดนใต้

ภ�พท่� 1 ยุทธศาสตร์การขับเคล้�อนงานวิจัยเพ้�อพัฒนาพ้�นท่�และลดความเหล้�อมลำ�า หน่วย บพท.

ķโĽบาĽและĽุทธศาสตร์การĞับเคล้�łķ

Learning Community
Learning & Innovation Platform
Digital Platform
Concrete Changes
Unit : ตําบล

ระบบค้นหาและสอบทานครัวเรือนยากจน
ระบบข้อมูลครัวเรือนยากจนระดับพื้นที่ :  
วิเคราะห์ปัญหาและฐานทุนครัวเรือนยากจน (PPPConnext)
ระบบส่งต่อความช่วยเหลือระดับส่วนกลางและพื้นที่
การพัฒนาโมเดลแก้จนระดับพื้นที่ (Operating Model)
Unit : ครัวเรือน

Potential Analysis
Entrepreneurship
Focus on BCG
New Value Chain
Financial Literacy
Unit : กลุ่มวิสาหกิจชุมชน/OTOP/
Local SME/S.E.

Smart Growth Charter

Data-driven Planning

กองทุนรักบ้านเกิด

กลไกการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่

Poverty

Local 
Enterprise

Smart City
Smart 

Government
(Local, Provincial, Regional) พ้ืนที่พิเศษ

และชายแดนในภูมิภาค

Area-Based Strategic Programs

นโยบายและกลยุทธ์การขับเคลื่อน

Micro Level

กระจายศูนย์กลางความเจริญ
และเมืองน่าอยู่

พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
และยกระดับโอกาสทางสังคม

Macro Level ขีดความสามารถใหม่ของท้องถ่ิน

ความร่วมมือทางเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมในพื้นที่พิเศษ 
และชายแดนในภูมิภาค

Unit : ท้องถ่ิน เมือง จังหวัด 
กลุ่มจังหวัด ภูมิภาค

Smart 
Community
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การบริหารและจัĭการทุķ

 หน่วยบริหารและจัดการทนุหร้อ PMUs เป็นส่วนหนึ�งของระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมท่�จะทำาให้ 
งบประมาณวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ถูกนำาไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและอย่างคุ้มค่า PMUs จึงจำาเป็นต้องม่ 
ระบบบรหิารและจดัการงานวจิยัอย่างมร่ะบบและเป็นขั�นตอน ซึ�งหน่วย บพท. มแ่นวท�งก�รสนบ้สนนุทุนวจิย้ จำ�แนก 
เป็น 3 ระยะ ได้แก่ ระยะต้นนำ�� (Upstream Management) ม่การกำาหนดโจทย์วิจัยด้วยการจัดประชุมสัมมนา  
(Consortium) ทั�งในระดับแผนงานและกรอบการวิจัย แล้วจึงเปิดรับข้อเสนอโครงการด้วยการประกาศรับข้อเสนอ 
โครงการและการพิจารณาเลอ้กนักวิจัยท่�มคุ่ณภาพมารับทุนวิจัย กระบวนการรับโจทย์ของหน่วย บพท. จึงเป็นการรวม 
ความคาดหวังของผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยและความต้องการในการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและนวัตกรรมอย่างรอบด้าน  
ระยะกล�งนำ�� (Midstream Management) และระยะปล�ยนำ�� (Downstream Management) หน่วย บพท.  
มก่ระบวนการตดิตามความกา้วหนา้ของโครงการในระยะกลางนำ�าตามงวดงาน งวดเงนิ และกระบวนการผลกัดันการนำา 
ผลงานวจัิยไปใช้ประโยชน์ร่วมกบักลุม่ผูม่้ส่วนได้ส่วนเสย่ในระยะปลายนำ�า ทั�งทางด้�นเศรษฐกิจ มก่ารสร้างงาน สร้างอาช่พ 
สร้างรายได้ใหแ้กก่ลุม่เปา้หมาย ด�้นนโยบ�ย เกิดการจดัทำาขอ้เสนอเชงินโยบายผลกัดันสู่แผนทอ้งท่�/ทอ้งถิ�น ด�้นสง้คม  
เกิดนวัตกรรมนำาไปสู่การแก้ปัญหาของคน ชุมชน ท้องถิ�น สังคม ด้�นสิ�งแวดล้อม นำานวัตกรรมไปสร้างให้เกิด 
การเปล่�ยนแปลงของสภาวะแวดลอ้มท่�ด่ขึ�น เพิ�มคณุภาพช่วติของประชาชนใหด่้ขึ�น รวมทั�งด�้นวิช�ก�รมก่ารเผยแพร่ 
ผลงานทางวิชาการ โดยทั�งหมดน่�ต้องอาศัยกระบวนการมส่ว่นร่วมของผู้มส่ว่นได้สว่นเส่ยสำาคญัเริ�มตั�งแต่การตั�งโจทย์วิจัย  
การร่วมคิดร่วมทำาและร่วมติดตาม ผนวกกับความคิดเห็นและมุมมองจากผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่�ยวชาญ ในการปรับปรุง 
ขอ้เสนอโครงการ กระบวนการทำางานวิจัย เพ้�อใหไ้ด้ผลงานท่�มป่ระสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ้�อพ่�น้องประชาชนในพ้�นท่�

ภ�พท่� 2 แนวทางการสนับสนุนทนุวิจัยหน่วย บพท.

ระเบียบ หลักเกณฑ์ 
ข้อกําหนด
(คู่มือของหน่วย บพท.)

พิจารณา
จากนักวิจัยคุณภาพ

ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และผู้ใช้ประโยชน์จากงานวิจัย

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
พัฒนากรอบการวิจัยของแผนงานริเร่ิมสําคัญ 

ประกาศ
รับข้อเสนอโครงการ

ส่ือสารสาธารณะ
เพื่อเผยแพร่ในวงกว้าง

สังเคราะห์กรอบ
งานวิจัย/สังเคราะห์

ภาพรวมงานเพื่อยกระดับ

จัดทําข้อเสนอเชิงนโยบาย
และผลักดันให้เกิดผลกระทบ

เชิงนโยบายทั้งในระดับ
พื้นที่และระดับส่วนกลาง

การนําผลงาน
ไปใช้ประโยชน์

การเปลี่ยนแปลงในพ้ืนที่
ผู้นําการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่

กลไกความร่วมมือ
เพื่อการพัฒนาพื้นที่

แบบสรุปปิดโครงการ 
Research Exploitation (RE)

รายงานฉบับสมบูรณ์
พิจารณาเบิกจ่ายเงิน
งวดสุดท้าย
ปิดโครงการ

พิจารณาเบิกจ่าย
เงินงวดที่ 2

จัดระบบ Monitoring 
และ Evaluation / 

ติดตามรายงาน
ความก้าวหน้า

จัดระบบ
Monitoring 

และ Evaluation 

ข้อเสนอโครงการ

กระบวนการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

ข้อเสนอโครงการที่ผ่านพิจารณา

การปรับข้อเสนอโครงการวิจัย
เพ่ือจัดทําสัญญารับทุนวิจัย

จัดทําสัญญา/
เบิกจ่ายเงินงวดที่ 1

Midstream DownstreamUpstream

จัดทํา Consortium 
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กระบวนการบริหารจัดการงานวิจัยของหน่วย บพท.

หน่วย บพท.
พัฒนาและจัดทํากรอบการวิจัยระดับชาติ (National Research

Framework) ที่มีเป้าหมายและตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ชัดเจน

ประกาศทุน ทาบทามนักวิจัยที่มีคุณภาพ

จัดเวทีช้ีแจง
ประกาศทุน

เวทีที่พัฒนาข้อเสนอ
โครงการวิจัย

รับข้อเสนอโครงการผ่านระบบ NRIIS

กระบวนการพิจารณาข้อเสนอโครงการเบ้ืองต้น

ทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิ 

1

1

2

2

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ 
ผู้เช่ียวชาญ

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

เวทีพิจารณา
ข้อเสนอโครงการ

ไม่ผ่าน

แต่งต้ังคณะกรรมการฯ

คณะกรรมการ + 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ

การประชุมคณะกรรมการฯ 
พิจารณาข้อเสนอโครงการ

กระบวนการพิจารณาข้อเสนอโครงการโดยละเอียด

ผ่าน

กระบวนการพิจารณาข้อเสนอโครงการโดยละเอียด

Workshop ปรับแก้ไขข้อเสนอโครงการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ
คณะกรรมการ + 

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ

เวทีพิจารณา
ข้อเสนอโครงการ

การประชุมคณะกรรมการฯ 
พิจารณาข้อเสนอโครงการ

การปรับข้อเสนอโครงการเพื่อจัดทํา TOR

พิจารณาโดย 
บพท.

พิจารณาโดย 
บพท.

พิจารณาโดย บพท.

พิจารณาในเวที 
(dialogue forum)

จัดทํา TOR

กระบวนการพิจารณารายงานความก้าวหน้า

รายงานความก้าวหน้า

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ
คณะกรรมการ + 

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ

เวทีพิจารณา
รายงานความก้าวหน้า

การประชุมคณะกรรมการฯ 
พิจารณารายงานความก้าวหน้า

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

พิจารณาเอกสาร 
(paper review)

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ คณะกรรมการ + 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เช่ียวชาญ

เวทีพิจารณา 
(ร่าง) รายงานฉบับสมบูรณ์

การประชุมคณะกรรมการฯ พิจารณา 
(ร่าง) รายงานฉบับสมบูรณ์

บพท. แจ้งสรุปความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ/ 
คณะกรรมการฯ

บพท. แจ้งสรุปความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ/ 
คณะกรรมการฯ

ปรับแก้ไขรายงานความก้าวหน้า

พิจารณาโดย บพท. พิจารณาโดย บพท.

เบิกเงินงวดถัดไป เบิกเงินงวดถัดไป/คืนเงินคงเหลือ

สิ้นสุดโครงการ

กระบวนการพิจารณารายงานฉบับสมบูรณ์

(ร่าง) รายงานฉบับสมบูรณ์ และแบบสรุปปิดโครงการ

ส่งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ และสรุปรายงานการเงิน

กระบวนการต้นน้ํา กระบวนกลางต้นน้ํา กระบวนการปลายน้ํา

X ไม่ผ่านผ่าน

ไม่ผ่าน ผ่าน

ผ่าน

X

X

ไม่ผ่านX ผ่านไม่ผ่านX

ไม่ผ่านผ่าน X

ไม่ผ่านX ผ่าน ผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

ไม่ผ่านXผ่านผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

ไม่ผ่านXผ่าน ผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

ไม่ผ่านX ผ่านผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

ไม่ผ่านXผ่าน ผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

ไม่ผ่านX ผ่านผ่านแบบ
มีเงื่อนไข

21 21

ยุติโครงการ ผ่านไม่ผ่านXขยายระยะเวลา/
ยุติโครงการ

การเปลี่ยนแปลงในพ้ืนที่

ภ�พท่� 3 กระบวนการบริหารจัดการงานวิจัยของหน่วย บพท.
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ผลĎารĭำาเนินงาน
หน่วย บพท.  จัดทําแĹนยุทธศาสตร์ ท่ีส อดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 ครอบคลุม 
การพัฒนาทุกกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ี ท้ังกลุ่มคนจนและ 
ครัวเรือนยากจน กลุ่มอาชีพท่ีเป็นท้ังĹ้่ประกอบการและ 
แรงงานภาคบริการ กลุ่มชุมชน กลุ่มจังหวัด องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน รวมท้ังภาคเอกชน ผ่าน 4 ยุทธศาสตร์หลัĎ 
ประĎอบัĭ้วย

1

2

3

4

การĞจัĭคŁามĽากจķ  
และĽกระĭับโłกาสทางสังคม

การĽกระĭับเศรษฐกิจ
ฐาķรากĭ�ŁĽการพัฒķา
ğุมğķบķฐาķทรัพĽากรพ้�ķĖิ�ķ
และทุķทางŁัฒķธรรม

การพัฒķาเม้łงķ่าłĽ่้ และเม้łง
แห่งการเรีĽķร้�

การเสริมพลังเพ้�łĽกระĭับ
ศักĽภาพĞłงłงค์กรปกครłง
ส่Łķท�łงĖิ�ķ และหķ่ŁĽงาķรัฐ
ใķพ้�ķที�

ŁิทĽสĖาķ
เพ้�łการพัฒķาพ้�ķที�

Ľุทธศาสตร์ที�

Ľุทธศาสตร์ที�

Ľุทธศาสตร์ที�

Ľุทธศาสตร์ที�

ธัğภ้มิ
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ภาพรŁมผลการĭำาเķิķงาķ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563–2566

ยุทธศาสตร์ท่ี

 

1. Ďารŀร้างĎลไĎความร่วมม่อเĻ่�อแĎ้ไขปัญหาความยาĎจนระĭับจังหวัĭแบบ 
Collaborative Governance ค่อ
การใชข้อ้มลูร่วม การสร้างกลไกท่�ม่เป้าหมายร่วม โครงสร้างและกติการ่วม ยทุธศาสตร์และกิจกรรม 
ร่วม และผลประโยชน์ร่วม ด้วยการจัดทำาบันทึกข้อตกลงความร่วมม้อ (MOU) ทั�งในระดับพ้�นท่� 
กับหน่วยงานตามภารกิจท่�เก่�ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนร่วมกัน ได้แก่ กรมการพัฒนาชุมชน 
จงัหวัด (พช.) สำานักงานพัฒนาสังคมและความมั�นคงของมนุษย์จงัหวัด (พมจ.) รวมถึงองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ�น (อปท.) ภาคประชาสงัคม ภาคธุรกิจเอกชนซึ�งทำาใหเ้หน็ว่าแต่ละภาคส่วนเป็นกลไกสำาคญั 
ในการแก้ไขปัญหาความยากจนให้เกิดขึ�นได้จริง

2. ระบบข้อมูลครัวเร่อนยาĎจนช่�เป้าระĭับĻ่�นİ่�  
(Practical Poverty Provincial Connext : PPPConnext)
เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลครัวเร้อนยากจนโดยมหาวิทยาลัย เพ้�อพัฒนาพ้�นท่�ม่ความสำาคัญในการ 
เช้�อมโยง และสร้างกระบวนการม่ส่วนร่วมกับศูนย์อำานวยการขจัดความยากจน และพัฒนาคนทุก 
ช่วงวัยอย่างยั�งย้นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพ่ยงจังหวัด (ศจพ.จ.) และกลไกภาค่ในพ้�นท่�  
เกิดการค้นหาสอบทานครัวเร้อนยากจนแบบม่ส่วนร่วมด้วยกระบวนการวิจัยทั�งเชิงปริมาณและ 
คุณภาพ โดยใช้ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบช่�เป้า (Thai People Map and  
Analytics Platform : TPMAP) เปน็คา่เปา้หมายตั�งตน้ในการดำาเนินงาน กระบวนการคน้หาสอบทาน 
ใช้องค์ความรู้และความเช่�ยวชาญของมหาวิทยาลัย และกลไกพ้�นท่�ทั�งหน่วยงานตามภารกิจ พช.  
พมจ. และองค์กรชมุชน ครอบคลมุทนุการดำารงช่พ 5 มิติ ได้แก ่ทนุมนุษย์ ทนุกายภาพ ทนุเศรษฐกิจ 
ทนุธรรมชาติ และทนุสังคม เพ้�อนำาไปสูก่ารวเิคราะห์ปัญหาและศักยภาพครัวเร้อนยากจนระดบัความ
ยากจนครัวเร้อน เพ้�อช่วยออกแบบกลยทุธ์ในการช่วยเหลอ้คนจนท่�สอดคลอ้งกับบรบิทพ้�นท่�และครัว
เร้อนยากจนเป้าหมาย 

3. ระบบŀ่งต่อความช่วยเหล่อ 
เป็นการให้ความช่วยเหล้อครัวเร้อนยากจนเป้าหมายจากระบบข้อมูลครัวเร้อนยากจนระดับพ้�นท่�  
ทำาใหเ้กิดการช่วยเหลอ้แบบมุง่เป้าขององค์กรและกลไกภาค่ในพ้�นท่�ไปยังคนจนเป้าหมาย เป็นการลด 
ความซำ�าซ้อนในการช่วยเหล้อ และเป็นการกระจายทรัพยากรและงบประมาณอย่างคุ้มค่า ตามมิติ 
ความยากจน ด้านท่�อยู่อาศัย ด้านสขุภาพ ด้านสวัสดิการรัฐ ด้านการศึกษา ม่คนจนเป้าหมายท่�ได้รับ 
การช่วยเหล้อไปแล้ว 160,793 คน และสร้างอาช่พครัวเร้อน 64,492 คน 

หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรม ตั�งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และม่การดำาเนินการมาอย่างต่อเน้�อง 
มาจนถึงปัจจุบัน โดยเริ�มสนับสนุนทุนวิจัยในพ้�นท่� 10 จังหวัด ผ่านมหาวิทยาลัยเพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� โดยใช้ดัชน ่
ความก้าวหน้าของคน (Human Achievement Index - HAI) ปี พ.ศ. 2562 ท่�ม่รายได้ภาคครัวเร้อนตำ�าท่�สุดเป็นเกณฑ์  
และในปี พ.ศ. 2564 ได้ขยายผลการทำางานโดยสนับสนุนทนุวิจัยเพิ�มอ่ก 10 จังหวัด รวมเป็น 20 จังหวัด 

ผลĎารขับเคล่�อนแĻลตฟอร์มขจัĭความยาĎจนแบบเบ็ĭเŀร็จและแม่นยำาระĭับ 
จังหวัĭ (Provincial Poverty Alleviation Platform : PPAP) 

1
การขจัดความยากจน

และยกระดับ
โอกาสทางสังคม

จำ�นวนคนจนเป้�หม�ย
ท่�ได้ร้บก�รช่วยเหล้อ

สร้�งอ�ช่พคร้วเร้อน

160,793 64,492
คน คน
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โจทĽ์และเป้าหมาĽการĭำาเķิķงาķใķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผķงาķŁิจัĽและกรłบการŁิจัĽ

เพิ�มการยกระดบัและการพัฒนาแพลตฟอรม์ขจัดความยากจนแบบเบด็เสร็จและแมน่ยำาระดบัจังหวัด  
ด้วยตระหนกัดว่า่การแก้ไขปญัหาความยากจนท่�หวังผลใหเ้กิดความเบด็เสร็จและแมน่ยำานั�น จำาเป็น 
ต้องดำาเนินการอย่างจริงจังและต่อเน้�อง ส่วนหนึ�งมาจากความยากจนม่การเปล่�ยนแปลงตลอด  
การกำาหนดรูปแบบและแนวทางในการจัดการกับปัญหาจึงต้องเร่ยนรู้พลวัตของความยากจนเพ้�อ 
เข้าใจรปูแบบและเง้�อนไขของการเปล่�ยนแปลง ประกอบกับโครงการหร้อกิจกรรมแกไ้ขปญัหามร่ะยะ 
ในการแสดงผลท่�แตกตา่งกนั รวมถึงต้องม่การสรา้งการเร่ยนรูท้ั�งในส่วนของคนจนเป้าหมาย และเพ้�อ 
สร้างความเช้�อมั�นระหว่างหุ้นส่วนภาค่ความร่วมม้อ

หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมภายใต้แผนงานท่� 11 (P11) ขจัดความยากจนและลด 
ความเหล้�อมลำ�า โดยการเพิ�มโอกาสและยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่� โดยใช ้
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรมในแผนงานสำาคัญ ตามจดุมุ่งเนน้ของนโยบาย (Flagship) ท่� 9 (F9)  
ขจดัความยากจนและลดความเหล้�อมลำ�า โดยการเพิ�มโอกาสและลดช่องวา่งของการเข้าถึงการพฒันา 
อาช่พ การศึกษาเร่ยนรู ้เทคโนโลย่และนวัตกรรม ซึ�งประกอบด้วยแผนงานย่อยรายประเด็น 2 แผนงาน 
1) ขจัดความยากจนและลดความเหล้�อมลำ�า โดยการเพิ�มโอกาสและลดช่องว่างของการเข้าถึง 
การพัฒนาอาช่พ การศึกษาเร่ยนรู้ เทคโนโลย่และวัตกรรม 2) การพัฒนาแพลตฟอร์มแก้ไขปัญหา 
และขจัดความยากจนเพ้�อลดความเหล้�อมลำ�าแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำาแบบบูรณาการใน 5 จังหวัด 
เป้าหมาย 

4. โมเĭลแĎ้จน  
โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมเข้าไปช่วยในการออกแบบ แบ่งออกเป็น 3 ระดับ ค้อ  
(1) เศรษฐกิจชุมชนรายครัวเร้อน โมเดลแก้จนอาช่พระดับครัวเร้อน ท่�สร้างอาช่พให้กับครัวเร้อน 
ยากจนรายครัวเร้อนท่�มุ่งเน้นการผลิต การกระจาย และการบริโภคสินค้าและบริการภายในท้องถิ�น  
(2) โมเดลแก้จน Pro-poor Value Chain ท่�ใช้ธุรกิจชุมชนไปช่วยครัวเร้อนยากจนให้เกิดรายได้ 
สร้าง Economic Mobility พัฒนาทนุมนุษย์ เป็นการสร้างโอกาสทางสังคม (Social Mobility)  
(3) โมเดลแก้จน Social Safety Net สร้างโครงข่ายความปลอดภัยทางสังคมท่�ขับเคล้�อนโดยใช้ 
ทนุทางสังคม ด้วยกระบวนการม่ส่วนร่วม 

5. ข้อเŀนอเชิงนโยบายเข้าŀู่แผนจังหวัĭ/แผนİ้องถิ�น Ďารเช่�อมโยงงานวิจัยเข้าŀู่
แผนĻัฒนาจังหวัĭและİ้องถิ�น 
ได้พัฒนาระบบติดตามประเมินผลและตรวจสอบท่�ยกระดับการทำางาน ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 
(1) ระบบติดตามประเมินผลด้วยเวท่ร่วมม้อระหว่างกลไกการทำางานของเคร้อข่ายองค์กรชาวบ้าน 
(2) การเช้�อมโยงระบบติดตามประเมินผลผ่านกลไกจังหวัด ด้วยการสร้างการขับเคล้�อนสนับสนุน
การแก้ไขปัญหาเข้าสูโ่ครงสร้างการจัดทำาแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาท้องถิ�น และ (3) ระบบ
ติดตามท่�มหาวิทยาลัยในพ้�นท่�ทำาหน้าท่�เป็นคลังสมองในลักษณะ Think Tank Forum เพ้�อเป็น
พ้�นท่�กลางให้หน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง ได้นำาระบบข้อมูลและเคร้�องม้อแพลตฟอร์มขจัดความยากจน
แบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำาระดับจังหวัด (Provincial Poverty Alleviation Platform : PPAP) 
ไปพัฒนาต่อยอดการทำางาน

ขจดัความยากจนและลดความเหล้�อมลำ�า โดยการเพิ�มโอกาสและลดช่องว่างของการเข้าถึงการพฒันา
อาช่พ การศึกษาเร่ยนรู้ เทคโนโลย่และนวัตกรรม

กรอบก�รวิจ้ย
 
การวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อยกระดับแพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำา 
ระดับจังหวัด

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจ้ย
เพ้�อพัฒนาระบบ AI ช่�เป้าคนจนในระดับพ้�นท่�ท่�ม่ความแม่นยำา และเช้�อมโยงกับฐานข้อมูล 
ความเหล้�อมลำ�าของประเทศไทย พัฒนาระบบการชว่ยเหลอ้คนจนผา่นการสรา้งโมเดลการจดัการ 
กระบวนการเร่ยนรูเ้พ้�อพัฒนาอาช่พและเพิ�มทกัษะการดำารงช่วติโดยสถาบันอุดมศึกษาและองคก์ร 
ภาคประชาสังคมในพ้�นท่� เสริมพลังกลไกการดำาเนินงาน โดยเสนอให้องค์กรปกครองท้องถิ�น  
(อปท.) เป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการคนจนและครัวเร้อนยากจนในพ้�นท่� พร้อมจัดทำา 
โครงการปฏิบัติแกจ้นโดยใช้ข้อมลูคนจนแบบแมน่ยำา และพัฒนากลไกประสานความร่วมม้อในการ 
ขับเคล้�อนเชิงนโยบายผ่านกรรมการบริหารแผนงานทั�งในระดับชาติ (National Committee)  
และในระดับปฏิบัติการ

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

P11 
แผķงาķที� 11 
ĞจัĭคŁามĽากจķ
และลĭคŁามเหล้�łมลำ�าการแก�ปัญหาคŁามĽากจķ 

ที�หŁังผลให�เกิĭคŁาเบ็ĭเสร็จ
และแม่ķĽำา จำาเป็ķต�łง
ĭำาเķิķการłĽ่างจริงจังและ
ต่łเķ้�łง

แผķงาķĽ่łĽ F9: ĞจัĭคŁามĽากจķ และลĭคŁามเหล้�łมลำ�า 
โĭĽการเพิ�มโłกาส และลĭğ่łงŁ่างĞłงการเĞ�าĖึงการพัฒķา
łาğีพ การศึกษาเรีĽķร้�เทคโķโลĽี และķŁัตกรรม
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ภ�พท่� 4 กรอบแนวคิด “การพัฒนาและยกระดับสู่พ้�นท่�วิจัยเชิงยุทธศาสตร์เพ้�อขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคม”

ภาคประชาสังคม/
องค์กรชุมชน

กลไกพัฒนาจังหวัด

กลไกความร่วมมือ

ระบบข้อมูลช้ีเป้า ระบบส่งต่อความช่วยเหลือ

แผนพัฒนาจังหวัด
เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน

ข้อเสนอเชิงนโยบายการพัฒนา 
“คุณภาพชีวิต”

คนจนอย่างตรงเป้า
Feedback Loop

Feedback Loop

มหาวิทยาลัยในพ้ืนที่

ศจพ.

ค้นหา
สอบทาน

แผนพัฒนา
ระดับพื้นที่/ท้องถ่ิน

อําเภอ

ตําบล

ชุมชน

กลไก
ระดับพ้ืนที่

แพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยําระดับจังหวัด
(Provincial Poverty Alleviation Platform: PPAP)

โมเดลแก้จน
(Practical Poverty Alleviation Model)

Add on คนจนเข้าสู่ระบบ
  คนจนจริงที่ไม่ได้อยู่ในระบบ
  ขยายข้อมูลคนจนจากครัวเรือนคนจน
Classify คนจนไม่จริงออกจากระบบ
  แยกคนจนไม่จริงหรือคนจนที่พ้นสถานะ
  ยากไร้/อ่อนไหว

เศรษฐกิจชุมชน

Pro-poor Value Chain

Social Safety Net

System
Based

Research

1

2 3

4

5

2.1 ระบบค้นหาและสอบทาน
Targeting + Verify

2.2 ระบบวิเคราะห์ปัญหาและ
ฐานทุนครัวเรือนยากจน

PPPConnext

คนจน
ครัวเรือนยากจน

คนจน
หน้ีสิน

คนจน
ยากไร้

เสริมพลัง
สร้างอาชีพ

กระทรวงมหาดไทย (มท.)
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.)
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (พม.)
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส)

ระบบ
สวัสดิการ

ของรัฐ เอกชน 
ภาคประชาชน

กระทรวงมหาดไทย (มท.)
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.)
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)
สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์กรมหาชน) (พอช.)

ระบบข้อมูล
ครัวเรือนยากจน
กระทรวง อว.

การพัฒนาแพลตฟอร์มแก้ไขปัญหาและขจัดความยากจนเพ้�อลดความเหล้�อมลำ�าแบบเบ็ดเสร็จและ
แม่นยำาแบบบูรณาการใน 5 จังหวัดเป้าหมาย (โครงการ Multi-year)

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

กรอบก�รวิจย้
 
พ้�นท่�วจิยัเชิงยุทธศาสตร์เพ้�อขจดัความยากจนและสรา้งโอกาสทางสงัคม (Strategic Research 
Area for Poverty Alleviation and Social Mobility)

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
เพ้�อพัฒนาและยกระดับแพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำาระดับจังหวัด 
(Provincial Poverty Alleviation Platform : PPAP) เพิ�มโอกาสของการเข้าถึงการพัฒนาอาช่พ 
การศึกษาเร่ยนรู้ เทคโนโลย่และนวัตกรรมขึ�น เพ้�อแก้ไขปัญหาความยากจนและความเหล้�อมลำ�า 
ได้อย่างตรงจดุและเหมาะสมกับบริบทพ้�นท่� พฒันาระบบสารสนเทศเพ้�อการตัดสินใจ (Decision  
Support System : DSS) ในการเพิ�มประสิทธิภาพของการแก้ไขปญัหาความยากจน พฒันาและ 
ยกระดบับทบาทของสถาบันอุดมศกึษาในพ้�นท่� (Area Based University) และสรา้งนักบรหิาร 
จัดการเชิงพ้�นท่� (Area Manager) ในการขับเคล้�อนยุทธศาสตร์และปฏิบัติการแก้ไขปัญหา 
ความยากจนระดับจังหวัด และสร้างแพลตฟอร์มขจัดความยากจนของประเทศ (National 
Platform to End Poverty) สำาหรับแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างเบ็ดเสร็จและแม่นยำา  
โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ท่�ประกอบด้วยระบบค้นหา สอบทานข้อมูลครัวเร้อน
ยากจน ระบบข้อมูลครัวเร้อนยากจนระดับพ้�นท่� (PPPConnext) ระบบส่งต่อความช่วยเหล้อ  
คลังนวัตกรรมแก้จน และระบบติดตามประเมินผล

ยุทธศาสตร์การขจัดความยากจนระดับจังหวัด ยุทธศาสตร์ ววน.

เป้าหมายร่วม ทรัพยากรร่วม Milestone ผลประโยชน์ร่วม

Poverty Forum

Area Manager

กลไกพัฒนาพ้ืนที่

กลไก ววน.

บพท. PMUs

สถาบัน/หน่วยวิจัย

Decision Support System (DSS)

LE SME SE MSME

กองทุนสร้างโอกาส
ทางสังคม

Inclusive Social
Enterprise

Pro-poor 
Value

Chain Cluster

มหาวิทยาลัยแก้จน (Area based University)

ระบบ
ข้อมูล

ความรู้
เทคโนโลยี
นวัตกรรม

Social
Enterprise
Incubator

กลไก
ความร่วมมือ

International
Collaboration

กลไกพัฒนา ระบบภาครัฐ/
นโยบาย

บริบทพ้ืนที่

สร้างรายได้/
เศรษฐกิจชุมชน

ประชาสังคม

กลไกธุรกิจ 

Area Research
Manager

(ARM)

Area Development
Manager

(ADM)

แพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยําระดับจังหวัด
(Provincial Poverty Alleviation Platform: PPAP)

ภ�พท่� 5 กรอบแนวคิด “พ้�นท่�วิจัยเชิงยุทธศาสตร์เพ้�อขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคม”
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ผลการĭำาเķิķงาķและการĞับเคล้�łķใķพ้�ķที�

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อการวิจัยและนวัตกรรม
เพ้�อยกระดับแพลตฟอร์มขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นยำาระดับจังหวัด รวมทั�งสิ�น 19 
โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 191 ล้านบาท ซึ�งเกิดผลเชิงประจักษ์ดังน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 1 
การŁิจัĽและķŁัตกรรมเพ้�łĽกระĭับแพลตฟłร์มĞจัĭคŁามĽากจķ

แบบเบ็ĭเสร็จและแม่ķĽำาระĭับจังหŁัĭ

ได้ทำาการส่งเสริมกำาลังการผลตินำ�าผึ�งชนัโรงจากดอกเสมด็ขาวเพ้�อตอบสนองผูบ้ริโภคกลุม่รกัสขุภาพ 
และใช้อาหารเป็นยา เพ้�อเป็นโอกาสในการเพิ�มรายได้คนจนกลุ่มเป้าหมายท่�อยู่ในห่วงโซ่คุณค่า 
การผลิตของผลิตภัณฑ์ ถ่ายทอดองค์ความรู้จากงานวิจัยสู่ชุมชนและกลุ่มเป้าหมาย สร้างสรรค์ 
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพ้�อความยั�งย้นของห่วงโซ่คุณค่า

1. โครงก�ร“โมเดลแก้จนด้วยก�รผลิตน้ำ�ผึ�งช้นโรงคุณภ�พส้ง”
อำ�เภอสุไหง-โกลก จ้งหว้ดนร�ธิว�ส 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยนร�ธิว�สร�ชนครินทร์

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

ผลล้พธ์โครงก�ร

การนำาเทคโนโลย่ตู้อบลมร้อนเพ้�อระเหยความช้�นในนำ�าผึ�งชันโรงได้อย่างม่ประสิทธิภาพ
ส่งเสริมการเล่�ยงชันโรงสายพันธุ์ด่เพ้�อผลิตนำ�าผึ�งเกรดพร่เม่�ยม
ครัวเร้อนยากจนม่รายได้เพิ�มขึ�น ส่งผลให้ช่วิตความเป็นอยู่ด่ขึ�นจากการขายนำ�าผึ�งชันโรง ซึ�งม่ 
คุณสมบัติพิเศษและเป็นท่�ต้องการของผู้บริโภคท่�รักสุขภาพ
เกิดการขยายการผลิตและม่การเพิ�มของสมาชิกในกลุ่มและทำาให้เกิดความเข้มแข็ง
ทำาให้เกิดทักษะใหม่ ๆ กับครัวเร้อนยากจน เช่น ทักษะการเล่�ยงผึ�ง ทักษะการแยกขยายรังผึ�ง  
ทักษะการแปรรูปนำ�าผึ�งชันโรงเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ทักษะการเก็บรวบรวมสินค้า นอกจากนั�น 
ยังทำาให้เกิด mindset การอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากร เช่น ป่าและผึ�งชันโรง
ม่ผู้ได้รับประโยชน์ 235 ครัวเร้อน (1,035 คน) ม่รายได้เพิ�มขึ�น 4,000 บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

ภ�พท่� 6 โมเดลแก้จนด้วยการผลิตนำ�าผึ�งชันโรงคุณภาพสูง

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

235

4,000

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

19 
โครงการ 

 

191 
ล�าķบาท

นร�ธิว�ส
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ได้เช้�อมโยงเคร้อข่ายในพ้�นท่�ให้ทำางานร่วมกันทั�งภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคศาสนา  
เพ้�อแก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเหล้�อมลำ�า โดยการสร้างอาช่พและรายได้ให้ครัวเร้อนยากจน  
ด้วยพัฒนาเกษตรอินทร่ย์ท่�กระตุ้นให้คนจนลุกขึ�นต่อสู้เอาชนะความยากจนด้วยตัวเอง

ได้ปฏบิตักิารแก้จนระดบัพ้�นท่� ชว่ยเหลอ้คนจนหร้อครวัเร้อนยากจน อ.กดุบาก จ.สกลนคร โดยทม่วจิยั 
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้ขับเคล้�อนการแก้จนด้วยโมเดลระบบการผลิตผักปลอดภัย 
แบบครบวงจร และม่การเช้�อมโยงผลิตภัณฑ์สู่ร้านค้า Modern Trade

2. โครงก�ร“โมเดลผ้กอินทร่ย์แก้จน”
ตำ�บลยะวึก อำ�เภอชุมพลบุร่ จ้งหว้ดสุรินทร์ 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยร�ชภ้ฏสุรินทร์

3. โครงก�ร“โมเดลแก้จนเกษตรม้ลค่�ส้ง (ผ้กเคลแก้จน)”
อำ�เภอกุดบ�ก จ้งหว้ดสกลนคร 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยร�ชภ้ฏสกลนคร

ผลล้พธ์โครงก�ร

ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดเป็นรูปธรรมของการสานพลังความรู้จากงานวิจัยเข้ากับพลังภาค่เคร้อข่าย และสร้างการ 
เปล่�ยนแปลงในทางบวกในพ้�นท่�
กลุม่ปลูกผักม่เงนิหมุนเว่ยนทกุวัน และม่การขยายผลไปทำาแปลงปลูกผักสลัด และแปลงปลูกพริก 
ท่� ต.บึงบัว และ ต.กระเบ้�อง
ม่ผู้ได้รับประโยชน์ 50 ครัวเร้อน (250 คน) ม่รายได้เพิ�มขึ�น 36,000 บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

เกิดการพฒันาสร้างมูลค่าเพิ�มจากผลติภณัฑ์ชมุชนแปรรปูผงผกัเคล เกิด Business Matching  
ผลติภณัฑผ์งผักเคลสู่ TOPs Supermarket รวมถงึการใชท้่�ดินแปลงรวมเปน็เคร้�องมอ้การผลติ  
สง่ผลใหค้นจนท่�ม่รายไดต้ำ�ากวา่เส้นความยากจนเพิ�มรายไดขึ้�น ร้อยละ 53 และกลุม่รายไดต้ำ�ากวา่ 
40% ท่�จนท่�สุดเพิ�มรายได้ขึ�นร้อยละ 21
ม่ผู้ได้รับประโยชน์ 370 ครัวเร้อน (1,850 คน) ม่รายได้เพิ�มขึ�น 5,000 บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

ต้นน้ํา

เมล็ดพันธุ์
วัสดุปลูก

การขับเคลื่อนด้วยกลไกภาคีเครือข่าย บ้าน-วัด-ส่วนราชการ
การพึ่งพาตนเองโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเพ่ือการแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างย่ังยืน

20 ครัวเรือน รายได้เพิ่มขึ้น 1,480 บาท/ปี/ครัวเรือน

กลุ่มวิสาหกิจฯ รายได้เพิ่มขึ้น 24,000 บาท/ปี

ค่าใช้จ่ายลดลง 30,000 บาท/ปี

ค่าใช้จ่ายลดลง 1,000 บาท/ไร่

20 ครัวเรือน รายได้เพิ่มขึ้น 3,950 บาท/ปี/ครัวเรือน

50 ครัวเรือน รายได้เพิ่มขึ้น 36,000 บาท/ปี/ครัวเรือน
100 ครัวเรือน รายได้เพิ่มขึ้น 14,400-45,000 บาท/ปี/ครัวเรือน

395 ครัวเรือน ค่าใช้จ่ายลดลง 18,000 บาท/ปี/ครัวเรือน

ผู้ขาย
ปัจจัย

การผลิต

ครัวเรือน
เป้าหมาย

กลุ่ม
วิสาหกิจ

กลางน้ํา ปลายน้ํา

ถั่วเขียว

ปุ๋ยคอกหมัก/
น้ําหมักชีวภาพ
สารชีวภัณฑ์
เมล็ดพันธุ์

ดินปลูก

ผัก

ปุ๋ยพืชสดในนา

ถั่วงอกคอนโด

เมล็ดพันธุ์ถั่วเขียว

ใช้หมุนเวียนในกลุ่ม/ครัวเรือน

ขายส่ง
บริษัทผลิตวุ้นเส้น

ร้านต้นไม้

ขายส่ง
ร้านอาหาร/โรงเรียน

ผู้บริโภค
ขายปลีก

เกษตรกร
ขายปลีก

เกษตรกร
ขายปลีก

ผู้บริโภค
ขาจร

ปิ่นโตผักผูกรัก
ขาประจํา

ปุ๋ยหมักคอนโด

เศษผัก

ผู้บริโภค

ขายส่ง

ร้านค้าชุมชน/โรงเรียน
ขายส่ง

รถพุ่มพวง
ขายส่ง

ตําบลยะวึก
พ้ืนที่ขยายผล

ภ�พท่� 7 โมเดล “ผักอินทร่ย์แก้จน”

สุรินทร์

สกลนคร

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

50

36,000

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

370

5,000

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หนว่ย บพท. สนบัสนุนทนุวจัิยและนวตักรรมเพ้�อพ้�นท่�วิจัยเชงิยทุธศาสตร์
เพ้�อขจัดความยากจนและสร้างโอกาสทางสังคม (Strategic Research Area for Poverty  
Alleviation and Social Mobility) รวมทั�งสิ�น 8 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 212 ลา้นบาท

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 2 
พ้�ķที� ŁิจัĽเğิงĽุทธศาสตร์เพ้�łĞจัĭคŁามĽากจķและสร�างโłกาส 

ทางสังคม (Strategic Research Area  for Poverty Alleviation 
and Social Mobility)

ได้ดำาเนินการสง่เสริมการพัฒนาธรุกิจอาหารเสริมและป้องกนัโรคเบาหวานดว้ยมะระข่�นกใหก้บัคนจน 
กลุม่เป้าหมายในพ้�นท่� เน้�องจากเลง็เหน็ความต้องการของตลาดทั�งในและต่างประเทศท่�นำาไปแปรรูป 
ในอุตสาหกรรมยา สามารถยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เกิดการกระจายรายได้ท่�เป็นธรรม (Fair  
Trade) สู่กลุม่ผู้ผลติ รวมถึงไดส้ง่มอบความรูด้้านเทคโนโลย่การปลกูใหกั้บเกษตรกรใช้ในการพัฒนา 
และเพิ�มปริมาณมูลค่าของผลผลิต 

1. โครงก�ร“โมเดลแก้จนด้วยมะระข่�นก”
อำ�เภอเกษตรวิส้ย/อำ�เภอโพธิ�ช้ย จ้งหว้ดร้อยเอ็ด 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยร�ชภ้ฏร้อยเอ็ด 

การนำาเทคโนโลย่และนวัตกรรมการเกษตร (การแปรรปู การอบ การทำาแหง้) ใช้ในการพัฒนาและ 
เพิ�มปริมาณมูลค่าของผลผลิตทางการเกษตร การปลูกสมุนไพร (มะระข่�นก)
การนำาองค์ความรู้ในการปลูกผักด้วยการใช้เทคโนโลย่การผลิตท่�เหมาะสมเพ้�อหาช่องทางใน 
การสร้างมูลค่า (Value Creation) ให้กับผักหร้อพ้ชปลูกสำาหรับสร้างห่วงโซ่คุณค่า (Value  
Chain) เพ้�อเพิ�มมูลค่าและศักยภาพการแข่งขันทางการตลาด
กลุ่มเป้าหมายม่การวางแผนการปลูกผักและมะระข่�นกในพ้�นท่�หลังเก็บเก่�ยวและพ้�นท่�อ้�น ๆ  
ได้เป็นอาช่พเสริมหลังจากการทำานา สร้างรายได้ในครัวเร้อนและลดรายจ่าย
การพัฒนาทนุเศรษฐกิจ ยกระดบัคุณภาพชวิ่ตครัวเร้อนเป้าหมายและชุมชน สามารถพึ�งพาตนเอง 
ได้ทางเศรษฐกิจ ครัวเร้อนยากจนได้รับประโยชน์ 102 ครัวเร้อน 357 คน รายได้เพิ�มขึ�นเฉล่�ย  
20,500 บาท/ครัวเร้อน/เด้อน

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

ผลล้พธ์โครงก�ร

ปลายน้ํา

การเตรียมดิน
การปลูก

การจัดการ
การเขตกรรม

การจัดการการเก็บเกี่ยว
วิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว

การผลิตเมล็ดพันธุ์

การแปรรูป
การอบ

การทําแห้ง

การอบ
การทําแห้ง

การจัดการเมล็ดพันธุ์
วิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว

การปรับปรุงพันธุ์

เศรษฐกิจ
ฐานราก

ประสิทธิภาพ
ของชุมชน
การพัฒนา
วิสาหกิจ
เพ่ือสังคม

ตัวแทนกลุ่ม

App Tech
App Tech

Pain Point
Pain Point App TechPain Point App TechPain point

ผู้รวบรวม

ผู้ปลูก/เกษตรกร

ตัวแทนกลุ่ม

ผู้รวบรวม ผู้รวบรวม

 ตลาดเมล็ดพันธุ์

ผู้แปรรูป

600
ครัวเรือน

พ้ืนที่ปลูก:
ภาครัฐ (อบต./อปท,
ที่สาธารณประโยชน์)
พื้นที่ดิน (เจ้าของที่ดิน)

การปลูก:
เมล็ดพันธุ์ ระบบน้ํา
การปรับปรุงดิน
ปุ๋ย/แร่ธาตุอาหาร โรคและแมลง
การรับรองคุณภาพผลผลิต
การตรวจสุขภาพผู้ปลูก

ตลาด:
ตลาดสดชุมชน/ตลาดหนองแคน

ยอดมะระขี้นก
(20 บาท/กก.)

(20,000 บาท/ตัน)
ผลมะระขี้นกสด
(20 บาท/กก.)

(20,000 บาท/ตัน)
35-40 วัน

ยอดมะระขี้นก
(25 บาท/กก.)

(25,000 บาท/ตัน)
ผลมะระขี้นกสด
(25 บาท/กก.)

(25,000 บาท/ตัน)

50
ครัวเรือน

50
ครัวเรือน

50
ครัวเรือน

50
ครัวเรือน

50
ครัวเรือน

10
ครัวเรือน

10
ครัวเรือน

10
ครัวเรือน

10
ครัวเรือน30

ครัวเรือน
20

ครัวเรือน
50

ครัวเรือน

น้ํามะระขี้นกคั้นสด
(30 บาท/แก้ว)

ผลมะระขี้นกอบแห้ง
(250,000 บาท/ตัน)
ผลมะระขี้นกอบแห้ง

บดละเอียด
(300,000 บาท/ตัน)

ชาใบมะระขี้นกชงร้อน
(80 บาท/250 กรัม)
(320,000 บาท/ตัน)

ชาผลมะระขี้นกชงร้อน
(100 บาท/250 กรัม)
(400,000 บาท/ตัน)

การแปรรูปขั้นต้น

การแปรรูปขั้นต้น

60-65 วัน
มะระขี้นกผลสด
(30 บาท/กก,

48,000 บาท/ไร่)

60-65 วัน
มะระขึ้นกผลสด
(35 บาท/กก,

56,000 บาท/ไร่)

มะระขี้นกพร้อมด่ืม
ชุดอาหารสําหรับผู้ป่วย

เบาหวาน

70 วัน
ผลแห้ง

150 บาท /กก
(100%)

LE LE

80-85 วัน
เมล็ดพันธุ์

150,000 บาท/กก

บริษัท
หมอยาไทย 101 จํากัด

การแปรรูปขั้นสูง
มะระขึ้นก

แบบน้ําสกัดเข้มข้น
(55 บาท/40 กรัม)

(1,375,000 บาท/ตัน)
มะระขี้นกแบบแคปซูล

(800 บาท/กระปุก)
สารสกัดจากมะระขี้นก

ธรรมชาติบริสุทธิ์
(Charantin,

Momorcharin)

 เมล็ดพันธุ์
3-5 บาท/

เมล็ด

Local Enterprises
ครัวเรือนเป้าหมาย
ผู้รวบรวมOLD VALUE CHAIN ผู้ผลิต/ผู้ปลูก ตลาด

ยอดมะระ/ผลมะระ

กลางน้ําต้นน้ําNEW VALUE CHAIN

ภ�พท่� 8 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่ามะระข่�นก

8 
โครงการ 

 

212 
ล�าķบาท

ร้อยเอ็ด

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

102

20,500

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน
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ภ�พท่� 9 โมเดลแก้จน : เสริมแรงประมงพ้�นบ้านสู่การสร้างรายได้ตลอดห่วงโซ่คุณค่า

ขยายผลจากสำานักงานวิจัยและพัฒนาการเพาะเล่�ยงสัตว์นำ�าชายฝั�งจังหวัดสงขลา สำานักงานประมง 
จังหวัดปัตตาน่ ร่วมกับผู้นำาชุมชน และกลุ่มประมงพ้�นบ้านชุมชนบางราพา ต.ท่ากำาชำา อ.หนองจิก  
ชุมชนบ้านบูด่ ต.แหลมโพธิ� อ.ยะหริ�ง และชุมชนบ้านพ่อเทพ ต.ไทรทอง อ.ไม้แก่น ทำากิจกรรมฟ้�นฟู 
สัตว์นำ�า จัดเวท่เพ้�อแลกเปล่�ยนแนวทางการจัดกิจกรรมอนุรักษ์และฟ้�นฟูทรัพยากรทางทะเล  
การเสริมสร้างศักยภาพของกลุ่มประมงพ้�นบ้าน แนวทางการเพิ�มแหล่งท่�อยู่อาศัยและเพิ�มปริมาณ 
สัตว์นำ�าชายฝั�งทะเล เพ้�อทำาให้ชาวประมงพ้�นบ้านม่รายได้จากการประกอบอาช่พ ม่ผลผลิตได้อย่าง
ยั�งย้นต่อเน้�อง 

2. โครงก�ร“นิเวศประมงจ้งหว้ดปัตต�น่ (ECO-Fishery SRA PATTANI)”
บ�้นสะบ้อร้งบ�ร้ (บ้�นพ่อเทพ) อำ�เภอไม้แก่น 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยสงขล�นครินทร์ วิทย�เขตปัตต�น่

พ้�นท่�อนุบาลสัตว์นำ�าสำาหรับประมงพ้�นบ้าน
การใช้ประโยชน์จากเศษเหล้อภาคประมงเพ้�อสร้างรายได้เพิ�มและผลิตเป็นอาหารสัตว์
สวัสดิการชุมชนประมงพ้�นบ้าน
ผลิตภัณฑ์แปรรูปสินค้าประมง
ม่ผู้ได้รับประโยชน์ 488 ครัวเร้อน (616 คน) 
รายได้เพิ�มขึ�น 3,000-4,000 บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

ผลล้พธ์โครงก�ร

ส่วนราชการขับเคลื่อน/หนุนเสริม
สํานักงานประมง/สํานักงานเกษตรและสหกรณ์/

สํานักงานพาณิชย์/พช./
สถาบันการศึกษา/ภาคประชาสังคม

ชาวประมง
พ้ืนบ้าน

ผลผลิตสัตว์น้ํา :
ปลา กุ้ง หอย ปู

รวบรวม/คัดแยกสัตว์น้ํา
เป็นวัตถุเพ่ือการแปรรูป

กระบวนการ
จัดการกลุ่ม

วัตถุดิบหลัก/รอง
เพ่ือการแปรรูป

การเก็บรักษา/
บรรจุภัณฑ์

ผลิตภัณฑ์ประมง

เตรียมสถานที่
วัสดุ อุปกรณ์/

เครื่องมือ

เทคนิค/
กระบวนการ

แปรรูป

ผลิตภัณฑ์ :
ไตปลาแห้ง/ปลากุเลาเค็มช้ิน/ข้าวเกรียบปลา/

ปลาตากแห้ง/ปลาหวาน/ปลาแดดเดียว/
ลูกช้ินปลาโบราณ/บูดูปรุงรส/กุ้งแห้ง/

สมันปลา/กุ้ง/ผงโรยข้าว

กลุ่มวิสาหกิจชุมชน = 10  กลุ่ม
สมาชิก 10-30 คน/กลุ่ม

ครัวเรือนยากจนเป้าหมาย 30 ครัวเรือน
คนจนเป้าหมาย 150 คน

~

สร้างแบรนด์
ผลิตภัณฑ์ประมง

ช่องทาง
การขนส่ง
โลจิสติกส์

ช่องทาง
จําหน่าย
ผลิตภัณฑ์
ประมง

ผลิตภัณฑ์ได้
มาตรฐาน > 
5 รายการ

รายได้เพ่ิมขึ้นต่อกลุ่ม 100,000-200,000 บาท
คนจนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 7,000-14,000 บาท

แผนผังระบบห่วงโซ่คุณค่าขับเคลื่อนกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนแปรรูปผลิตภัณฑ์ประมง

ระดับกลุ่ม

ระดับครัวเรือน

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนแปรรูป

ผลิตภัณฑ์
ต้นแบบ

พ่อค้าขายปลีก กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนจําหน่าย

PRO POOR VALUE CHAIN

แผนผังระบบห่วงโซ่คุณค่าฟ้ืนฟู/อนุรักษ์พ้ืนที่ประมงพ้ืนบ้าน

รวมกลุ่มชาวประมง
พ้ืนบ้าน (เล็ก/ใหญ่)

ปล่อยสัตว์น้ํา/
ดูแลอนุรักษ์โดยชาวบ้าน/

หน่วยงานเครือข่าย

จับสัตว์น้ําที่ได้
ขนาดที่เหมาะสม

จําหน่ายสัตว์น้ํา
เพ่ือสร้างรายได้

กลุ่มรับซ้ือ
เพ่ือแปรรูป

สร้างรายได้ครอบครัวชาวประมง
300-400 บาท/คน

จัดสรรรายได้ให้กับกลุ่ม

บํารุงรักษา/ซ่อมที่อยู่อาศัยสัตว์น้ํา/
ขยายพ้ืนที่โดยกลุ่มชาวประมงพ้ืนบ้าน

ปล่อยสัตว์น้ําเพ่ิมทุกปีชาวบ้าน/
หน่วยงานเครือข่าย

แหล่งเรียนรู้การฟ้ืนฟูอนุรักษ์
ทรัพยากรโดยชาวประมง 

จํานวน 2 แหล่ง

จํานวน ~ 10 กลุ่ม/ผลิตภัณฑ์
รายได้เดิม 200-300 บาท
รายได้ใหม่ 300-400 บาท

เรือประมงพื้นบ้าน ~ 1,000 ลํา
ชาวประมง ~ 3,000 คน

ชาวบ้าน/คนจน ~ 500 คน
รายได้เดิม 200 บาท

รายได้ใหม่ 300-400 บาท
(100 ครัวเรือน)

ส่งเสริมพูดคุย/
แนวคิด

ข้อตกลง/
กติกากลุ่ม

เลือก/กําหนด
กติกากลุ่ม

เครือข่ายความร่วมมือ
5 หน่วยงาน

กลุ่มชาวประมงต้นแบบ 1 กลุ่ม
กลุ่มชาวประมงอย่างน้อย 5 กลุ่ม

ธนาคารสัตว์น้ํา
ปลา/ปู/สัตว์น้ําอ่ืน ๆ/สาหร่าย

พบปะส่วนราชการ/
เอกชน

ประสานความร่วมมือ

สร้างเครือข่ายร่วมมือกับภาครัฐ/
เอกชน/

ภาคประชาสังคม

นวัตกรรมการฟื้นฟู/
อนุรักษ์ 3 รูปแบบ

สร้างที่อยู่อาศัยสัตว์น้ํา/
ปะการังเทียม

จํานวน ~ 4 กลุ่ม
รวม 180 คน

คนดูแลรักษา/
รณรงค์ (~ 50 คน)

กิจกรรมปล่อยสัตว์น้ํา
เพื่อเพิ่มปริมาณสัตว์น้ํา/

ขยายพันธุ์

ประชาสัมพันธ์
สมาชิก

กําหนดแนวทาง/
ระบบการดูแล/
อนุรักษ์สัตว์น้ํา

ส่งเสริมการจับ
สัตว์น้ําท่ีถูกวิธี

การมีส่วนร่วม
ของสมาชิก/

ชุมชน
จัดสรรให้ส่วนกลาง

เพื่อบํารุงรักษา

พ่อค้าคนกลาง ชาวประมงขายเอง
พ่อค้า~ 100 คน

ส่งเสริม/
บริการจัดการกลุ่ม

ส่งเสริม/
สนับสนุนเทคนิค

การแปรรูปผลิตภัณฑ์

สนับสนุนจัดตั้งกองทุน/สวัสดิการชุมชน

ส่งเสริมระบบ
การเบิกจ่าย/จัดซ้ือ

ส่งเสริมการสร้างรายได้
ผ่านกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง การมีส่วนร่วมของราชการ/

ภาคประชาสังคม

พัฒนารูปแบบ
การบริหารจัดการอย่างยั่งยืน/

ต่อเน่ือง

ถอดบทเรียน/คืนข้อมูล
กลับย่ังยืน/ต่อเน่ือง

ส่งเสริม/รวบรวม
ปราชญ์ชาวประมง

ส่งเสริมการเรียนรู้
ของลูกหลานชาวประมง

ขยายเครือข่ายสู่ชุมชนประมงอ่ืน ๆ

ชาวประมงพ้ืนบ้าน
ฟ้ืนฟูทรัพยากร/อนุรักษ์

สร้างที่อยู่อาศัย 
โดยกลุ่มชาวประมงพ้ืนบ้าน

ปัตต�น่

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

488

3,000-
4,000

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน



42 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 43

ภ�พท่� 10 บางแก้วโมเดล “ประมงพ้�นบ้าน”

ทม่วิจยัจากมหาวิทยาลยัทักษณิ (พทัลุง) ได้ดำาเนินการสง่เสริมการพัฒนาทกัษะสรา้งอาช่พ “ประมง 
พ้�นบ้าน” เน้�องจากเลง็เหน็ความเหมาะสมกบัศักยภาพของคนจนกลุม่เป้าหมาย เพ้�อยกระดับรายได ้
ของคนจนและครวัเร้อนยากจน นอกจากน่�ม่การพัฒนาทนุศักยภาพการดำารงช่พชุมชนประมง ไดแ้ก่  
การจัดทำาธรรมนูญชุมชนประมงยั�งย้น และจัดทำาฐานข้อมูลลดผลกระทบจากภัยพิบัติและลมมรสุม  
เช่น การเล่�ยงปลาชะโอนเพ้�อเพิ�มรายได้” ของกลุม่เปา้หมายนำาร่องการขบัเคล้�อนโครงการ อนัจะนำา 
ไปสูก่ารแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจในชุมชน เพ้�อการยกระดับคุณภาพช่วิตของชุมชน

3. โครงก�ร “บ�งแก้วโมเดล : ประมงพ้�นบ�้น”
อำ�เภอบ�งแก้ว จง้หว้ดพ้ทลุง โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยท้กษิณ (พ้ทลุง)

ม่ผู้ได้รับผลประโยชน์ 120 คน และเกิดรายได้เพิ�มขึ�น 900-1,000 บาท ต่อครัวเร้อน
เกิด 13 องค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลย่ในการพัฒนาอาช่พและยกระดับรายได้
สร้างระบบฐานข้อมูลลดความเส่�ยงภัยพิบัติประมงพ้�นบ้าน
เกิดการจดัทำา “ธรรมนูญชุมชน” เพ้�อเป็นเคร้�องมอ้ใหเ้กิดกระบวนการมส่ว่นร่วมของชุมชนและ
ครัวเร้อนยากจนในการขับเคล้�อนแก้ปัญหาความยากจน

ผลล้พธ์โครงก�ร

สํานักงานอําเภอบางแก้ว

เตรียมบ่อดิน เตรียมกระชังเลี้ยงปลา
เติมน้ําลงถังและบ่อดิน

กลุ่มเป้าหมาย 40 ครัวเรือน

กลุ่มเป้าหมาย 80 ครัวเรือน

เตรียม
สถานที่

การเลี้ยงปลา
ในบ่อดิน

การเลี้ยงปลา
ในกระชัง

(ปลาชะโอน ปลาดุก)

การเลี้ยงปลา
นอกกระชัง

(ปลากินพืช คือ 
ปลานิล ปลาสวาย)

ปล่อยปลา

เลี้ยงปลา

จับปลา

แยกปลา

แปรรูป

แพ็ก/
ตรวจสอบ

จําหน่าย

จําหน่ายปลา
(สด)

ผลิตภัณฑ์น้ําพริก 3 แบบ
น้ําพริกปลาดุกลุยสวน

น้ําพริกปลาดุกฟู
น้ําพริกปลาดุกสมุนไพร

ให้อาหารปลา
ตรวจวัดคุณภาพน้ํา

องค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปะขอ

Pro-Poor Value Chain

คุณภาพชีวิตที่ดี

การเลี้ยงปลาดุก
ระดับครัวเรือน

การเลี้ยงปลาด้วย
เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม

ประมง

1

2

3

4

5

6

7

8

เตรียม
สถานที่

1

เลี้ยงปลา
3 5

ปล่อยปลา
2

จับปลา
4

ธรรมชาติ จับปลา

ภาคีเครือข่าย

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบุชรอ

สํานักงานเกษตรอําเภอบางแก้ว สมาคมรักษ์ทะเลไทย โรงเรียนบ้านหาดไข่เต่า

สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพัทลุง
สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบางแก้ว

สํานักงานประมงจังหวัดพัทลุง
สํานักงานประมงอําเภอบางแก้ว

รายได้เพ่ิมขึ้นการสร้างงาน/อาชีพ
จําหน่ายปลา (สด)

นอกจากน่�ได้ม่การประยุกต์ใช้และขยายผลนวัตกรรมพร้อมใช้/เทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate  
Technology) ของเคร้อขา่ยมหาวิทยาลยัเทคโนโลย่ราชมงคล และระบบขอ้มลูเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม  
(Technology and Innovation Library) ใหเ้ช้�อมโยงกบัพ้�นท่�วจิยัเชงิยทุธศาสตร์ จำานวน 7 จงัหวดั 
ได้แก่ ลำาปาง กาฬสินธุ์ มุกดาหาร ร้อยเอ็ด พัทลุง ปัตตาน่ และยะลา เพ้�อนำาไปใช้ในการช่วยเหล้อ 
คนจนกลุม่เป้าหมายในระบบขอ้มลูครวัเร้อนยากจนระดบัจงัหวัดใหเ้กิดกระบวนการเร่ยนรู้ ม่ทกัษะ 
อาช่พและยกระดบัรายไดเ้พิ�มขึ�น และยกระดบัความเป็นอยู่กลุม่คนจนเป้าหมายเข้าถึงโอกาสในการ 
ยกระดับฐานะทางสังคม (Social Mobility) ให้หลุดพ้นจากความยากจนอย่างยั�งย้น

ได้ร้บผลประโยชน์

ร�ยได้เพิ�มขึ�น

120

900-
1,000

ครัวเร้อน

บาท/เด้อน/ครัวเร้อน

พ้ทลุง
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เป็นโมเดลหนึ�งของโครงการวจัิยพัฒนาคณุภาพช่วติใหก้บัครัวเร้อนท่�ม่รายได้น้อย (JAPO Model)  
ด้วยเกษตรแบบผสมผสานสูน่กัธรุกิจเกษตรผสมผสานแบบสรา้งผลตอบแทนโดยเรว็ของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏยะลา ร่วมกับท่มวิจัยจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลย่ราชมงคลศร่วิชัย ได้ประยุกต์ใช้เทคโนโลย่ 
ท่�เหมาะสม จำานวน 3 เทคโนโลย่ ค้อ ตู้เพาะเห็ดขนาดเล็ก ระบบควบคุมการเพาะเห็ดอัตโนมัติ  และระบบ 
รดนำ�าแบบจานหมนุเหว่�ยง สามารถเช้�อมโยงครวัเร้อนยากจนสู่หว่งโซค่ณุคา่ จำานวน 503 ครัวเร้อน  
ซึ�งช่วยยกระดับรายได้เพิ�มขึ�นจากเดิมร้อยละ 44 และม่ผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) เท่ากับ  
85.30 โดยมค่รวัเร้อนยากจนเร่ยนรู ้ยอมรบั และยกระดบัเป็นนวตักรแก้จนได้จำานวน 167 คน

4. โครงก�ร “เห็ดแก้จนจ้งหว้ดยะล�”
อำ�เภอร�ม้น จง้หว้ดยะล� โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยเทคโนโลย่ร�ชมงคลศร่วิช้ย

เกิดกลุ่มคนรุน่ใหม่ในครว้เรอ้นคนจน หมูบ่า้นละ 2 คน เปน็กลไกการขบัเคล้�อนงานวจิยัแกจ้น
ในระดับพ้�นท่� ปัจจุบันม่จำานวน 58 คน จาก 5 ตำาบล 29 หมู่บ้าน อ.รามัน จ.ยะลา
เกิดนว้ตกรคนจน จำ�นวน 167 คร้วเร้อน ท่�สามารถถ่ายทอดเทคโนโลย่ขยายผลสร้าง 
การเร่ยนรู้ และเกิดการยอมรับ ปรับใช้แลว้ในครัวเร้อนคนจน ปัจจบัุนรวมจำานวน 503 ครัวเร้อน 
จากเป้าหมาย 400 ครัวเร้อน
เกิดนว้ตกรแกจ้น จำ�นวน 27 คน เชน่ ผูน้ำาทอ้งถิ�น ผูน้ำาทอ้งท่� แกนนำาชุมชน เปน็กลไกภาคแ่ก้จน 
ในระดับตำาบลและหมู่บ้าน
เกิดเทคโนโลยเ่พิ�มข่ดคว�มส�ม�รถในก�รเพ�ะเห็ดในครว้เรอ้นคนจนจ�กเดิม 100 ก้อน  
ผลผลิตเฉล่�ยวันละ 4 วัน ต่อสัปดาห์ วันละ 5-7 กิโลกรัม ขายส่ง (พ่อค้าคนกลาง) 80 บาท/กิโลกรัม และ 
ขายปลก่ข่ดละ10 บาท 100 บาท/กิโลกรัม สร้�งร�ยได้ว้นละ 500 บ�ท/ว้น 2,500 บ�ท/เดอ้น
เกิดกลุ่มวสิ�หกิจชมุชนอ�ช่พเพ�ะเห็ดแก้จน จำ�นวน 2 วสิ�หกิจชมุชน (รวมตวัโดยครัวเร้อน 
คนจนรุ่นใหม่) เพ้�อรวบรวมผลผลิต สร้างอำานาจการต่อรองกับพ่อค้าคนกลาง หร้อสร้างความ 
เช้�อมั�นให้ครัวเร้อนคนจนในพ้�นท่� และให้ผู้ประกอบการในตลาดเม้องจังหวัดยะลา
ส�ม�รถขย�ยผลก�รเร่ยนร้้ ยอมร้บ และปร้บใช้เทคโนโลย่ให้ก้บผ้้ประกอบก�รเพ�ะเห็ด  
(ONEPAT Farm) กระทั�งผู้ประกอบการม่ข่ดความสามารถ และสร้างโอกาสทางสังคมให ้
ครัวเร้อนยากจน จำ�นวน 503 คร้วเร้อน พ้�นท่�อำาเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา

ผลล้พธ์โครงก�ร

ยะล�

ส�ม�รถสร้�งโอก�ส
ท�งส้งคมได้

503
ครัวเร้อน
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ยุทธศาสตร์ท่ี

2
การยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก
ด้วยการพัฒนาชุมชน

บนฐานทรัพยากรพ้ืนถ่ิน
และทุนทางวัฒนธรรม

หน่วย บพท. สนับสนุนงานวิจัยภายใต้แผนงานการเพิ�มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากเพ้�อให้ม่ศักยภาพในการ 
แข่งขันสามารถพึ�งพาตนเองได้และกระจายรายได้สู่ชุมชนท้องถิ�น เกิดการนำาผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และม่ผลลัพธ์ 
ท่�เกิดขึ�นอย่างเป็นรูปธรรมทั�งในด้านนโยบาย ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคมท่�สำาคัญ ดังน่�

1. ผลลัĻธ์ĭ้านเศรษฐĎิจ 
เกิดการหมุนเว่ยนของเศรษฐกิจในพ้�นท่�ด้วยการยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนฐานทุนวัฒนธรรม 
ชุมชน พ้�นท่� 4 เม้องวัฒนธรรม 49 ย่าน ครอบคลุม 16 พ้�นท่�/จังหวัด กระจายทั�วทุกภูมิภาค  
เกิดกิจกรรมในพ้�นท่�ทางวัฒนธรรมมากกวา่ 2,578 ครั�ง สรา้งรายได้มากกว่า 1,249,328,524 บาท  
เกิดการสรา้งผู้ประกอบการเชงิวัฒนธรรมไมน้่อยกว่า 6,000 ราย การพัฒนาผลติภณัฑ์เชงิวัฒนธรรม 
ท้องถิ�น 420 รายการ ส่งผลให้ผู้ประกอบการในพ้�นท่�ม่รายได้จากการขายสินค้าเพิ�มขึ�นเฉล่�ย 
ประมาณ 25,048 บาท/คน/ครั�ง 

ผู้ประกอบการในพ้�นท่� (Local Enterprise) ได้รับการพัฒนาข่ดความสามารถ จำานวน 3,650  
ธุรกิจชุมชน ผ่านการจัดการธุรกิจแบบองค์รวม เกิดรายได้รวมของธุรกิจชุมชนท่�ผ่านกระบวนการ 
สร้างการเร่ยนรู้เพิ�มขึ�นในพ้�นท่� 224.2 ล้านบาทต่อเด้อน ผ่านการใช้วัตถุดิบในพ้�นท่� 1,377 ตัน 
ต่อเด้อน ม่รายจ่ายในการซ้�อวัตถุดิบในพ้�นท่� 212.5 ล้านบาทตอ่เด้อน และม่การจา้งงานคนในพ้�นท่� 
เพิ�มขึ�น 10,315 คนต่อเด้อน หร้อ 11.7 ล้านบาทต่อเด้อน

2. ผลลัĻธ์ĭ้านŀังคม
เกิดชมุชนนวัตกรรม 808 ชมุชน (ตำาบล) ครอบคลมุ 44 จังหวัด เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมและนวัตกรรม 
พร้อมใช้กว่า 1,739 นวัตกรรม ท่�สามารถนำาไปประยุกต์ใช้ตามบริบทพ้�นท่�และสร้างคุณค่าหร้อ 
มลูค่าเพิ�มให้แก่ผูม้ส่่วนได้สว่นเสย่ เกิดผลกระทบทั�งเชิงเศรษฐกิจ สงัคม และสิ�งแวดลอ้ม ระบบฐาน 
ข้อมูลนวัตกรชุมชน จำานวน 12,408 คน ระบบจัดการความรู้และรวบรวมผ่านการพัฒนาระบบ 
ขอ้มลูเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม และระบบจบัคูค่วามตอ้งการของกลุม่เปา้หมายกับเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม  
ผ่านการจัด Appropriate Matching Day 4 ภูมิภาค ข้อมูลทุนวัฒนธรรมกว่า 4,000 ข้อมูล

3. ผลลัĻธ์ĭ้านนโยบาย
การขยายผลและถ่ายทอดเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม ผลักดันเป็นนโยบาย “การพัฒนาโดรนเพ้�อการเกษตร” 
หร้อ “โดรนคนละครึ�ง” เพ้�อเปล่�ยนเกษตรแบบดั�งเดิมให้เป็นเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farming)  
ส่งเสริมให้ครัวเร้อนในชนบทและครัวเร้อนเกษตรกรมร่ายได้เพิ�มขึ�น นอกจากน่� หน่วย บพท.ยังร่วม
กับสำานักงานสง่เสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องคก์ารมหาชน) ในการขบัเคล้�อนเมอ้งต้นแบบ Creative 
ร่วมกับภาค่ในพ้�นท่�ทั�งภาคประชาสังคม ภาควิชาการ และภาคนโยบาย

ภาพรŁมผลการĭำาเķิķงาķ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563–2566

เกิดก�รสร้�งผ้้ประกอบก�ร 
เชิงว้ฒนธรรม

ก�รพ้ฒน�ผลิตภ้ณฑ์
เชิงว้ฒนธรรมท้องถิ�น

6,000 420
ราย รายการ
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โจทĽ์และเป้าหมาĽการĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผķงาķและกรłบการŁิจัĽ 

หน่วย บพท. วางเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและความเข้มแข็งของชุมชนให้ม่ศักยภาพ 
ในการแขง่ขนั สามารถพึ�งพาตนเองได้และกระจายรายไดสู้ช่มุชนทอ้งถิ�น โดยมก่ลุม่เป้าหมายในการ 
พัฒนา (Unit Of Analysis) ค้อ 1) กลุ่มอาช่พ ยกระดับการเช้�อมโยงห่วงโซ่อุปทานให้เป็นห่วงโซ่ 
คุณค่าท่�ม่การใช้ทรัพยากร วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ�น เกิดการพัฒนาผู้ประกอบการท้องถิ�น  
การสร้างอาช่พและกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างทั�วถึงบนฐานทรัพยากรท้องถิ�น และทรัพยากรทาง 
วัฒนธรรม และ 2) ชุมชน เพิ�มข่ดความสามารถของชุมชนท้องถิ�นผ่านการพัฒนานวัตกรชุมชนและ 
พัฒนาชุมชนนวัตกรรม ด้วยกระบวนการเร่ยนรู้เพ้�อยอมรับปรับใช้นวัตกรรมเกิดการพึ�งตนเองและ 
การจดัการตนเองได้ภายใต้สภาวการณ์ท่�เปล่�ยนแปลง ตามแนวทางหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพ่ยง 

หนว่ย บพท. สนับสนนุทนุวจิยัและนวตักรรมเพ้�อเพิ�มโอกาสและยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
ในพ้�นท่� โดยดำาเนินตามแผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) 10 (F10) การเพิ�ม 
ความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่�ให้พึ�งพาตนเองได้และม่การกระจายรายได้สู่ชุมชน/ 
ทอ้งถิ�นมากขึ�น ประกอบดว้ย 1) แผนงานย่อยรายประเดน็นวตักรรมแหง่การเร่ยนรู ้2) แผนงานย่อย 
รายประเด็น การขยายผลวิจัยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ้�อยกระดับ 
เศรษฐกิจฐานรากและแก้หน่�ครัวเร้อน 3) การพัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจฐานรากจากฐานทุน 
ทรัพยากรพ้�นถิ�นและทุนวัฒนธรรม (Multi-year)

แผķงาķĽ่łĽ F10: การเพิ�มคŁามเĞ�มแĞ็งĞłงเศรษฐกิจ 
ฐาķรากเพ้�łให�มีศักĽภาพใķการแĞ่งĞัķสามารĖพึ�งพาตķเłงไĭ� 
และกระจาĽราĽไĭ�ส่้ğุมğķท�łงĖิ�ķ

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของแผนง�นและกรอบก�รวิจย้
การพัฒนาชมุชนระดบัตำาบลแบบมส่ว่นรว่ม โดยกลไกการพัฒนาพ้�นท่�ระดบัตำาบลโดยใช ้Learning 
and Innovation Platform (LIP) ของชุมชนผ่านการสร้างนวัตกรชุมชนเพ้�อขับเคล้�อนชุมชน
เป้าหมาย ด้วยกระบวนการเคร้�องม้อ และความรู้ (องค์ความรู้ เทคโนโลย่และนวัตกรรม) นำาไปสู่ 
การสร้างความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพช่วิตให้กับประชากรกลุ่มเป้าหมาย

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
ขยายผลต่อยอดนวัตกรรมพร้อมใช้/เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมจากงานวิจัย ให้กับกลุ่มคนจนฐานราก 
เกษตรกรรายย่อย กลุ่มอาช่พผู้ประกอบการในพ้�นท่� ผ่านการออกแบบกระบวนการเร่ยนรู ้
Appropriate Learning Process เกิดการเร่ยนรู้และรับ-ปรับ-ใช้นวัตกรรมพร้อมใช้และ 
เทคโนโลย่ ซึ�งเป็นกระบวนการสร้างและพัฒนานวัตกรชุมชนให้ม่ทักษะการจัดการความรู้  
เร่ยนรู้ และรับปรับใช้เทคโนโลย่และนวัตกรรมในการจัดการปัญหาสำาคัญในชุมชน หร้อการสร้าง 
โอกาสใหม่ในชุมชน/พ้�นท่� และพัฒนาคุณภาพช่วิตของตนเองได้อย่างเป็นรูปธรรมและยั�งย้น  
รวมถึงรับม้อกับความเส่�ยงและการเปล่�ยนแปลง ทั�งในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤตให้ฟ้�นตัวได้เร็ว 
เม้�อเกิดปัญหา (Resilience)

กรอบก�รวิจย้
 
ชุมชนนวัตกรรมแห่งการเร่ยนรู้

กรอบก�รวิจย้
 
การขยายผลวิจยัเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ้�อยกระดบั 
เศรษฐกิจฐานราก และแก้หน่�ครัวเร้อน (RU) 

ภ�พท่� 12 กรอบแนวคิด “การขยายผลวิจัยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology)
เพ้�อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและแก้หน่�ครัวเร้อน ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

Matching Technology

ประเด็นปัญหา/โจทย์/ปัญหาจากตําบล/ชุมชนDemand side
Community
Local Enterprises
Local Government
พอช.
สสส.

ศักยภาพนักวิจัยในพ้ืนที่
เปรียบเทียบเทคโนโลยี สะท้อนจุดเด่น-จุดด้อย-ข้อจํากัด
ของนวัตกรรม/เทคโนโลยี
กระบวนการปรับแต่งเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับแต่ละพ้ืนที่

ปรับจูน นวัตกรรม/เทคโนโลยี
ให้เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่น้ัน ๆ
ไม่ใช้การสร้าง Technology
ใหม่
นวัตกรรม/เทคโนโลยี ต้องไม่
ซับซ้อน

Major Production
Supply Chain Analysis
ฯลฯ 

บัญชีทรัพยากร
Social Mapping
ฯลฯ   

Supply Side
Appropriate
Technology
Process Innovation
Innovation for
Inclusiveness

พร้อมใช้
Condition การใช้งาน
Contact/Coach

Situation Analysis

Situation Analysis
Problem Based
Opportunity Based

มิติเศรษฐกิจ-อาชีพ มิติคุณภาพชีวิต

กระบวนการ
LIP

Learning and
Innovation
Platform

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมพร้อมใช้

วิทยากร
กระบวนการ 

วางเป้าหมาย
ร่วมกัน

สร้างพ้ืนที่
การเรียนรู้

กิจกรรม
การเรียนรู้

นวัตกรชุมชน

นักวิจัย/ประชาสังคม/ภาครัฐ/ภาคเอกชน

กระบวนการ

นวัตกรชุมชน
รับ-ปรับใช้-ต่อยอด

- ย่ังยืน

ปรับแต่งให้
เหมาะสม

จับคู่เทคโนโลยี

ชุมชนรับ...ปรับใช้

ถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผลักดันให้เกิดผล

ชุมชนจัดการ...
แก้ปัญหาพ้ืนที่ด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม

เพ่ิมขีดความสามารถชุมชน

ชุมชนเข้าถึง

กระบวนการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการหา

ความรู้

กระบวนการเรียนรู้/
ทํางาน

Practical Area ในการ
รับนวัตกรรม/เทคโนโลยี

ชุมชนนวัตกรรมแห่งการเร่ยนรู้

การขยายผลวิจัยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ้�อยกระดับเศรษฐกิจ 
ฐานรากและแก้หน่�ครัวเร้อน

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

แผนงานย่อยรายประเĭ็นเĻ่�อĎารนำาผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ RU :

วิเคราะห์บริบท
ภาพรวมตําบล

Supply Side

Demand Side

มิติเศรษฐกิจและอาชีพ

Major Production
Supply Chain 
Analysis ฯลฯ

Baseline Data

เศรษฐกิจ
และอาชีพ

คุณภาพ
ชีวิต

โจทย์วิจัย

นวัตกรชุมชน
รับ-ปรับ-ใช้เทคโนโลยี

ย่ังยืน

เทคโนโลยี & นวัตกรรม

ประเมินระดับ SRL

เทคโนโลยี &
นวัตกรรม

ประเมินระดับ SRL

นวัตกรรมพร้อมใช้/เทคโนโลยีที่เหมาะสม
ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย/โจทย์วิจัย

บัญชีทรัพยากร
Social Mapping 
ฯลฯ

มิติคุณภาพชีวิต

มหาวิทยาลัย/
สถาบัน

Learning and 
Innovation Platform (LIP)

นายสถานี (Admin &
วิทยากรกระบวนการ)

พ้ืนที่การเรียนรู้ร่วมกัน

ตัวความรู้

ผู้เรียน/ผู้ถ่ายทอด

กิจกรรมการเรียนรู้
และการจัดการความรู้

เป้าหมายการเรียนรู้

นวัตกรชุมชน

ภาคประชาสังคม/
ภาคเอกชน

เป้าหมายการพัฒนาตําบล
ด้วยวิจัยและนวัตกรรม

บริบทก่อนการ
เปลี่ยนแปลงชุมชน

เป้าหมายระดับตําบลชุมชนเป้าหมาย
ระดับตําบล

ผู้มีส่วนได้เสียสําคัญ & 
ผู้ใช้ประโยชน์จากงานวิจัย

ชุมชนนวัตกรรม
ชุมชนที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขปัญหาสําคัญ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเอง
และชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม
และย่ังยืน และเป็นนวัตกรชุมชน

ศักยภาพผู้นําชุมชน

ยกระดับ/แบ่งระดับ: ผู้นําชุมชน

มีองค์ความรู้เดิม/ความเช่ียวชาญ

รับ-ปรับ-ใช้-แก้ไข และถ่ายทอดสู่ชุมชนเศรษฐกิจ

ส่ิงแวดล้อม

สุขภาพ

การศึกษา

ภ�พท่� 11 กรอบวิจัย “ชุมชนนวัตกรรมแห่งการเร่ยนรู้” ประจำาปี 2567 

P11
แผķงาķที� 11 
ĞจัĭคŁามĽากจķ
และลĭคŁามเหล้�łมลำ�า
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เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
สร้างเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเว่ยนในพ้�นท่�บนฐานทรัพยากรพ้�นถิ�นผ่านการยกระดับ 
สมรรถนะ/พัฒนาศักยภาพและเพิ�มข่ดความสามารถของการจัดการธุรกิจของผู้ประกอบการ 
ในพ้�นท่�เป้าหมาย ด้วยการยกระดับรายได้และกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม (Fair Trade)  
สู่กลุ่มผู้ผลิต/กลุ่มเกษตรกรต้นนำ�าและคนในชุมชน โดยอาศัยความรู้และการเล้อกใช้เทคโนโลย่ 
และนวัตกรรมท่�เหมาะสมกับการจัดการธุรกิจ ภายใต้การทำางานของสถาบัน/มหาวิทยาลัย/ 
หนว่ยงาน/นักวจัิยชุมชน/ภาคเอกชน/ภาคประชาสงัคม ท่�ม่ความสามารถในการพัฒนางานวจัิยและ 
นวัตกรรมเชิงพาณิชย์และเชิงพ้�นท่�เพ้�อตอบโจทย์ปัญหาและศักยภาพท่�สำาคัญของพ้�นท่�ได้ โดยม่ 
เป้าหมายการทำางานแบบต่อเน้�องและขยายผลเพ้�อสร้างความยั�งย้นผ่าน 3 กลไกหลักสำาคัญ ค้อ  
การทำางานร่วมกับนักวิจัยเชิงพ้�นท่� การทำางานร่วมกับผู้ประกอบการในพ้�นท่�โดยตรง และการสร้าง  
Learning Curve ภายใต้แพลตฟอร์มการทำางานของ “สถาบันเก้�อกูลเศรษฐกิจชุมชน”

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
สร้างกลไก Social Integrated Enterprise (SIE) ในรูปแบบวิสาหกิจเพ้�อสังคม สหกรณ์  
ลง้ชุมชน ท่�เป็นกลไกกลางในการสรา้งเคร้อข่ายธรุกิจชุมชนร่วมใหเ้กิดการจดัการบรหิารธรุกิจชุมชน 
ร่วมโดยมุง่เน้นการจดัการโอกาสและปัญหาร่วมเชิงเคร้อข่าย (Cluster Based Problem) ทำาให้ 
เกิดการเสริมพลังและสานประโยชน์ร่วมกันระหว่างข้อต่อต่าง ๆ ในห่วงโซ่อุปทานท่�นำาไปสูก่ารเพิ�ม 
ข่ดความสามารถการแข่งขันในตลาดท่�แท้จริงและม่โครงสร้างการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม 
(Fair Trade) สูก่ลุ่มผู้ผลิต ทำาให้เกิดการจ้างงาน สร้างผลกระทบขนาดสูง (Big Impact) ในมิติ 
เศรษฐกิจและมิติสังคมด้วยกลยุทธ์การสร้างกลไกธุรกิจชุมชนร่วม ภายใต้การทำางานของสถาบัน/ 
มหาวิทยาลัย/หน่วยงาน/นักวิจัยในพ้�นท่�ท่�ม่ความสามารถในการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
เชิงพาณิชย์และเชิงพ้�นท่�เพ้�อตอบโจทย์ปัญหาและศักยภาพท่�สำาคัญของพ้�นท่�

การพัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจฐานรากจากฐานทนุทรัพยากรพ้�นถิ�นและทุนวัฒนธรรม 

กรอบก�รวิจย้
 
การพัฒนาข่ดความสามารถของผู้ประกอบการในพ้�นท่�  (Local Enterprises)  
บนฐานทรัพยากรพ้�นถิ�น 

กรอบก�รวิจ้ย
 
การพัฒนาและสร้างเคร้อข่ายธุรกิจชุมชนร่วมเพ้�อสร้างเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่�

ภ�พท่� 13 กรอบวิจัย “การพัฒนาข่ดความสามารถของผู้ประกอบการในพ้�นท่� (Local Enterprises) 
บนฐานทรัพยากรพ้�นถิ�น เพ้�อสร้างเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเว่ยนในพ้�นท่�”

ภ�พท่� 14 กรอบการวิจัย “การพัฒนาและสร้างเคร้อข่ายธุรกิจชุมชนร่วมเพ้�อสร้างเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่�” 
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

Financial Institution
ธ.ก.ส. รัฐ ฯลฯ

ธุรกิจชุมชน มหาวิทยาลัย

ตลาด

แปรรูป/การตลาด/
Branding

Trader  ห้างร้าน ตลาด
จําหน่าย

ส่งเสริม/รวบรวม/
คัดเกรด/คุณภาพ

มาตรฐาน

ธุรกิจ
ชุมชน

ธุรกิจ
ชุมชน

ธุรกิจ
ชุมชน

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

ตลาดร่วม
ระดมทุนร่วม
ระบบขนส่งร่วม

คุณภาพ/ราคาร่วม
โครงสร้างพ้ืนฐานร่วม

SIE

วิสาหกิจเพ่ือสังคมในรูปแบบ
สหกรณ์/ล้ง/สมาพันธ์

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

ธุรกิจ
ผ่านงานวิจัย
61 งานวิจัยA

ทุนวิจัย PDG-RDG

เครือข่าย
ธุรกิจเกื้อกูลC

1. สร้าง Networking Good Boy
2. เปลี่ยน Good Boy เป็น Great Boy

Cocoa Village

ธุรกิจปันกัน
กว่า 2,400 LEsB

Research
Utilization

(RU)

Intervention

Intervention

เกษตรกร นักรวบรวม นักแปรรูป นักขาย Development 
Partner

สู่การขยายผลการทํางานร่วมกัน

Development 
Partner

D
Government
Sector
(พช.,กรมส่งเสริม
การเกษตร)

Social Sector
(หอการค้า สมาพันธ์)

Private Sector
(ปตท., SCG)

Sponsership
Partner
(สถาบันทางการเงิน,
บริษัทประกัน)

สถาบันเกื้อกูล
เศรษฐกิจชุมชน

หลักคิด
คน - ของ - ตลาด

สถาบันการศึกษา
(ทุนวิจัย)

ห่วงโซ่คุณค่าท้องถ่ิน

Impact ปี 2567

210
LEs

15%

15%

รายได้เพิ่มขึ้น

มูลค่าเพิ่มของ
ทรัพยากรพื้นถ่ิน

450-490 LEs
มูลค่ารวมของรายได้จากธุรกิจ
ชุมชนเพิ่มขึ้น > 50 ลบ/เดือน
สัดส่วนการใช้ 60%
วัตถุดิบในพื้นที่เพิ่มขึ้น

300,000 LEs ในปี 2570
เข้าถึงองค์ความรู้ (7,000 ราย ในปี 2567)

1 Cluster

2,000 LEs

100 ลบ.
มูลค่า
ทางเศรษฐกิจ

ได้รับถ่ายทอด
องค์ความรู้

State of Development For Thai Local Enterprise
1. สถาบันเกื้อกูลเศรษฐกิจชุมชน           2. สถาบันวิจัย/นักวิจัย      3. ธุรกิจชุมชน     4. เครือข่ายธุรกิจเกื้อกูล       5. Development Partner

เครือข่าย
ร่วม

ผ่าน Workshop “WOW
การตลาดฟาดมโน”

Business
Management

ผ่าน Workshop
“WOW การตลาด
101”

Finance Literacy
ภาคธรุกิจ

ผ่าน Workshop “เศรษฐีเรือนนอก”

Finance Literacy
ภาคครัวเรอืน

ผ่าน แอปพลิเคช่ัน “เศรษฐีเรือนใน”

Finance Literacy
ปรบัธุรกิจ (เบ้ืองต้น)

ประเมินสัญญาณ (รายได้ กําไร สภาพคล่อง หนี้สิน)
ผ่าน แอปพลิเคช่ัน 

Supply-Demand
Management

ผ่าน Workshop 
“อยากผิดๆชีวิตบรรลัย”

ผ่าน แอปพลิเคช่ัน
“Supply-Demand Management”

Business
Management

Super App

ข้อมูล
บริบทพื้นที่

ข้อมูลบริบท
การประกอบการ

ข้อมูล
ห่วงโซ่คุณค่าสินค้า

เก็บข้อมูล

Pain Point ที่เป็น
ประเด็นสําคัญ

วิจัย พัฒนา

วิจัย พัฒนา

Expected
Solution

Intervention

Action

1. วิเคราะห์การเงิน

2. กําหนดกลยุทธ์การแก้หนี้ 
(รายครัวเรือน/รายธุรกิจ)
ผ่านการสร้างรายได้รูปแบบใหม่

หนี้
รูปแบบการชําระหนี้
การคืนหนี้
ดอกเบี้ย
รายได้
การหาราคาตลาด (+ระยะทาง)

กลยุทธ์ (เช่น ช่องทางตลาดใหม่)
Screen คนที่มีความพร้อม

3. ทดลองบางประเด็น
ในการสร้างรายได้ไปพร้อมๆ กัน

4. วิธีการแก้ปัญหา

ทุนวิจัย PDG ทุนวิจัย RDG

สังเคราะห์ เคร่ืองมือ
(หลักสูตร) - กระบวนการ
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เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจ้ย
ยกระดับผู้ประกอบการให้ม่ข่ดความสามารถในการพัฒนาสินค้าและบริการทางวัฒนธรรมให้ 
ตอบโจทย์ความต้องการของผู้บรโิภคสร้างมลูค่าเพิ�มใหกั้บสินค้าและวฒันธรรมจนสามารถก่อให้เกิด 
รายได้แก่คนในท้องถิ�นได้ นอกจากน่�ยังม่การสร้างจิตสำานึกให้คนในท้องถิ�นเกิดการอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนย่มประเพณใ่นพ้�นท่�ไมใ่หส้ญูหาย โดยอาศัยการทำางานของหน่วยงานเคร้อขา่ย 
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ซึ�งประกอบด้วยมหาวิทยาลัย
และสถาบันวิจัยทั�งในส่วนกลางและส่วนท้องถิ�น ทำางานกันเป็นเคร้อข่ายร่วมกับภาคประชาสังคม 
ภาคเอกชน และหน่วยส่งเสริมชุมชนของกระทรวงอ้�นอย่างใกล้ชิด

หนว่ย บพท. แบ่งการทำางานออกเปน็ 2 รปูแบบ ได้แก ่1) การขบัเคล้�อนทนุทางวฒันธรรมผา่นกลไก 
การทำางานของสถาบันอุดมศึกษา 2) การขับเคล้�อนทนุทางวัฒนธรรมผ่านภาคประชาสังคม 

กรอบก�รวิจ้ย
 
การจัดการทนุทางวัฒนธรรมเพ้�อยกระดับเศรษฐกิจชุมชนและสำานึกท้องถิ�น

ภ�พท่� 15 กรอบการวิจัย “การจัดการทนุทางวัฒนธรรมเพ้�อยกระดับเศรษฐกิจชุมชนและสำานึกท้องถิ�น” ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ภ�พท่� 16 ผลการดำาเนินงาน “ชุมชนนวัตกรรมเพ้�อการพัฒนาอย่างยั�งย้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2567

ผลการĭำาเķิķงาķและการĞับเคล้�łķใķพ้�ķที�

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หนว่ย บพท. สนบัสนุนทุนวิจยัและนวตักรรมในการสร้างนวตักรชุมชนท่�ไดรั้บ 
การถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลย่และนวัตกรรม จนสามารถรับและปรับใช้นวัตกรรมท่�เหมาะสมกับ 
บริบท ถา่ยทอดความรู้ไปสู่ผูอ้้�นได้รวมทั�งมท่กัษะและความสามารถในการจดัการความรูเ้พ้�อไปแกไ้ข 
ปัญหาสำาคัญในชุมชนให้อย่างยั�งย้น รวมทั�งหมด 20 โครงการ งบประมาณทั�งสิ�น 48.45 ล้านบาท 

จ�กก�รดำ�เนินง�นถึงปัจจุบ้นเกิดผลล้พธ์สำ�ค้ญของง�นชุมชนนว้ตกรรมแห่งก�รเร่ยนร้้ ด้งน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 1
ğุมğķķŁัตกรรมแห่งการเรีĽķร้�

ชุมชนท่�ม่ข่ดความสามารถในการเร่ยนรู้และรับ ปรับใช้นวัตกรรม สามารถนำาความรู้ไปใช้ใน 
การเปล่�ยนแปลงและจัดการปัญหาในชุมชน พึ�งตัวเองได้อย่างยั�งย้น ผ่านการสร้าง Learning  
and Innovation Platform 
เกิดชุมชนนวัตกรรม 121 ตำาบล ครอบคลุมพ้�นท่� 60 อำาเภอ 20 จังหวัด 
เกิดการสร้างนวัตกรชุมชนและฐานข้อมูลนวัตกรชุมชน ซึ�งกระจายตัวอยู่ทั�วประเทศ  
จากกระบวน Learning and Innovation Platform ซึ�งเป็นแกนนำาชาวบ้านกลุ่มเป้าหมาย 
ท่�ได้รับการถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลย่ และนวัตกรรมจนสามารถรับและปรับใช้นวัตกรรมท่� 
เหมาะสมกบับริบท ถา่ยทอดความรูไ้ปสู่ผูอ้้�นได้ รวมทั�งม่ทกัษะและความสามารถในการจดัการ 
ความรู้เพ้�อไปแก้ไขปัญหาสำาคัญในชุมชนได้อย่างยั�งย้น สามารถส้บค้นข้อมูลได้ท่� https://
www. icommunity.in.th/
เกิดนวัตกรชุมชนจำานวน 1,283 คน
เกิดฐานข้อมูลนวัตกรชุมชน 
เกิดเทคโนโลย่และนวตักรรมพรอ้มใชร้วมทั�งนวัตกรรมกระบวนการเพ้�อแกไ้ขปญัหาท่�สำาคัญของ 
ชุมชน สร้างคุณค่าหร้อมูลค่าเพิ�มให้แก่ผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยหร้อเกิดผลกระทบทั�งเชิงเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ�งแวดล้อมท่�ใช้ยกระดับอัตราการเติบโตของมูลค่าเศรษฐกิจฐานรากแก่สินค้า 
ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพิ�มขึ�นร้อยละ 10-20
เกิดเทคโนโลย่และนวัตกรรมพร้อมใช้ 119 นวัตกรรม
เกิดการนำานวัตกรรมเขา้สู่การทำาแผนพัฒนาตำาบล/ทอ้งถิ�น ผา่น Learning and Innovation  
Platform (LIP)

Area-Based Development

Capacity Building

สร้างคุณค่า
Enrichment

การมีส่วนร่วม
Engagement

สร้างเสริมพลัง
(Empowerment)

การจัดการทุนวัฒนธรรมในพ้ืนที่

สร้างส่ิงแวดล้อมที่เอื้อ
(Enable Environment)

ขยายผลให้เกิดมูลค่า
Enhancement

การขับเคลื่อน
ทุนวัฒนธรรม

ในพ้ืนที่

ฐานข้อมูล
ขับเคลื่อน
ต่อการ

ขยายผล

เศรษฐกิจชุมชน
Community Economy

องค์กรปกครองส่วนพ้ืนที่ ประชาคมวัฒนธรรม ตลาดสินค้าเชิงวัฒนธรรม ย่านวัฒนธรรม ฟ้ืนประเพณี/สร้างวัฒนธรรมใหม่

ผู้ประกอบการ
ทางวัฒนธรรม

Cultural 
Entrepreneur

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐที่อยู่ในพ้ืนที่

ประชาสังคม

สถาบันการศึกษา วัด

อื่น ๆ

ชุมชน

ภาคเอกชน

บริบทพ้ืนที่ประวัติศาสตร์
ภูมิวัฒนธรรม

แผนที่วัฒนธรรม 
พ้ืนที่ทางวัฒนธรรม
Cultural Mapping

พ้ืนที่ทางวัฒนธรรม
Cultural Space

วิสาหกิจชุมชนเชิงวัฒนธรรม
Commmunity

Cultural Enterprise

ทุน

20 
โครงการ 

 

48.45 
ล�าķบาท

ชุมชนนว้ตกรรม

121 

60
20

ตำาบล

อำาเภอ

จังหวัด
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ภ�พท่� 17 นวัตกรรมการเล่�ยงผึ�งชันโรงครบวงจรและผลิตภัณฑผึ์�งชันโรง

ภ�พท่� 19 การผลิตรังไหมคุณภาพสูงด้วยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม

ภ�พท่� 18 เทคโนโลย่การกำาจัดขยะอินทร่ย์ด้วย BSF และเทคโนโลย่การเล่�ยงไก่ด้วย BSF เพ้�อลดต้นทนุอาหารสัตว์ จังหวัดน่าน

วิสาหกิจชุมชนเกษตรผู้เล่�ยงผึ�งโพรงและชันโรง หมู่ 8 ตำาบลนำ�าน้อย อำาเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
จากการพบปัญหาในการเกบ็นำ�าผึ�ง นำ�าผึ�งหกเลอะรังทำาใหม่้หนอนแมลงวนั มด ปลวก เขา้ไปภายในรงั  
ชุมชนม่ความต้องการองค์ความรู้และทักษะเก่�ยวกับวิธ่การเล่�ยงชันโรงอย่างถูกวิธ่ การแยกขยายรัง 
ชันโรง การเก็บเก่�ยวผลผลิตจากชันโรง รูปแบบกล่องเล่�ยงชันโรงเชิงพาณิชย์และการเช้�อมโยงกับ 
กลุ่มเคร้อข่าย ม่จำานวนกล่องเล่�ยงชันโรงจำานวนเพิ�มขึ�น 235 กล่อง คิดเป็นมูลค่าขายกล่องพร้อม 
แม่พันธุ์ เท่ากับ (235 x 1,500 บาท) 352,500 บาท ม่รายได้เพิ�มขึ�นจากเดิมและระดับนวัตกร 
อยู่ในระดับท่�ด่ขึ�นจากเดิม ม่นวัตกรรมระดับ 3 จำานวน 2 คน ระดับ 2 จำานวน 5 คน และ ระดับ 1 
จำานวน 3 คน 

ผลลัพธ์ท่�เกิดจากการนำานวัตกรรม/เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมชิ�นน่�ไปใช้ประโยชน์ ค้อ สามารถเพิ�ม 
เปอร์เซ็นต์เปล้อกรังไหมจากเดิม 12 เปอร์เซ็นต์ เป็น 20 เปอร์เซ็นต์ การเล่�ยงไหม 1 แผ่น ทำาให้ได้ 
รังไหม 10,000 รังไหม ดังนั�นการผลติรังไหมคุณภาพสงู 1 รอบ ทำาใหส้ามารถไดค้วามยาวเส้นไหม 
เพิ�มขึ�นจากเดิม 2,400,000 เมตร ลดเวลาการผลิตรังไหมจาก 30 วัน เหล้อ 23 วัน และต้นทนุ 
การผลติลดลง เดมิ 2,737 บาท เหลอ้เพ่ยง 2,100 บาท ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ รายได้ของผูผ้ลติ 
ผ้าไหมเพิ�มขึ�น 18,666 บาทตอ่ปี ผลจากการลดระยะเวลาในการผลติรังไหม ทำาใหเ้กษตรกรสามารถ 
เพิ�มรอบการผลติรังไหมเพิ�มขึ�นจาก 11 รอบต่อปี เป็น 13 รอบต่อปี ผลกระทบด้านอาช่พ ระบบรังไหม 
คุณภาพสงูสามารถจูงใจใหเ้กษตรกรรายใหม ่จำานวน 46 คน นำาไปสู่ความรว่มมอ้กบักรมหมอ่นไหม  
เพ้�อขยายผลไปยัง 93 กลุ่มเป้าหมายในประเทศไทย

โครงการวจัิยน่�นำานวตักรรมไปช่วยในการลดตน้ทนุการกำาจดัขยะของเทศบาลตำาบลเช่ยงกลาง จงัหวดั 
น่าน ซึ�งสามารถลดต้นทุนในการกำาจัดขยะของเทศบาลลง 2,800 บาทต่อเด้อน และลดปริมาณ 
ขยะมูลฝอยถึง 2.33 ตันต่อเด้อน ลดการปล่อยก๊าซเร้อนกระจกหร้อก๊าซม่เทน ลดกลิ�นรบกวน 
จากการย่อยสลายขยะอินทร่ย์แบบธรรมดา และช่วยลดการเกิดแหล่งสะสมของสัตว์พาหะและเช้�อ 
ก่อโรค ซึ�งสัมพันธ์กับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั�งย้น (Sustainable Development Goals,  
SDGs) เป้าหมายท่� 13: Climate Action

1. นว้ตกรรมก�รเล่�ยงผึ�งช้นโรงครบวงจร
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยห�ดใหญ �

3. ระบบก�รผลิตร้งไหมคุณภ�พส้ง 
โดยท่มวิจ้ยมห�วิทย�ล้ยเทคโนโลย่ร�ชมงคลอ่ส�น

2. เทคโนโลย่ก�รกำ�จ้ดขยะอินทร่ย์ด้วย BSF และเทคโนโลย่ก�รเล่�ยงไก่
ด้วย BSF เพ้�อลดต้นทุนอ�ห�รส้ตว์ 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยเช่ยงใหม �

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

สงขล�

เชย่งใหม่

สุรินทร์
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ตัวอย่างนวัตĎรชุมชนĭ่เĭ่น

นายวทิวสั นวลอินทร์
วสิาหกิจชุมชนห้อม จังหวัดแพร่
รางวัลนวัตกรชุมชน ระดับด่เย่�ยม 

ตัวอย่างนวัตĎรชุมชนĭ่เĭ่น

นายอนุชิต ศร่ฉัตรใจ 
ประธานกลุ่มแปลงใหญพ่้ชผักตำาบลปงดอน อำาเภอแจ้ห่ม จังหวัดลำาปาง 
รางวัลนวัตกรชุมชน ระดับด่เด่น  

นายวิทวัส นวลอินทร์ ม่ความรู้เร้�องเทคโนโลย่และสามารถนำาไปประยกุตน์วัตกรรม 
และเทคโนโลย่ให้เหมาะสมกับชุมชน ม่ความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ต่าง ๆ  ให้กับชุมชนได้อย่างมป่ระสิทธิภาพ เข้าใจบริบทและวฒันธรรมของคนในชุมชน 
ม่ศักยภาพในการย้�นข้อเสนอและหาแหล่งทุนจากพ้�นท่�ต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยม ่
ผลงานท่�ส่งผลกระทบและก่อให้เกิดการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่� ได้แก่ สามารถแก้ 
ปัญหา Pain Point ในการยอ้มผา้หอ้มธรรมชาต ิโดยใชเ้คร้�องมอ้พลาสมาผา้และ 
พลาสมานำ�าในการปรับปรุงเส้นใยธรรมชาติก่อนการย้อมพัฒนากระบวนการย้อม 
ห้อมธรรมชาติและการผลิตห้อมเปียกให้ม่ประสิทธิภาพมากขึ�น สร้างและขยาย 
เคร้อข่ายในชุมชน ฯลฯ

นายอนุชิต ศร่ฉัตรใจ ม่ความสามารถบูรณาการหน่วยงาน เช้�อมกิจกรรม/ 
กระบวนการ โดยการม่ส่วนร่วมของชุมชนเพ้�อขยายผลส่งเสริมการเร่ยนรู้การใช้ 
เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมบนฐานชุมชนนวัตกรรม โดยม่ผลงานท่�ส่งผลกระทบและก่อ 
ให้เกิดการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่� ได้แก่ ส่งเสริมงานวิจัยเพ้�อพัฒนางานส่งเสริม 
การเกษตร “การให้ปุ�ยร่วมกับระบบนำ�า” เพิ�มประสิทธิภาพการใช้ปุ�ยและลดเวลา 
การทำางาน ต้นแบบผักกาดเข่ยวปล่ไปสูก่ารปรับใช้ในถั�วพุ่ม ฯลฯ

ภ�พท่� 20 นายวิทวัส นวลอินทร์ วสิาหกิจชุมชนห้อม รางวัลนวัตกรชุมชน ระดับด่เย่�ยม ภ�พท่� 21 นายอนุชิต ศร่ฉัตรใจ ประธานกลุ่มแปลงใหญ่พ้ชผักตำาบลปงดอน รางวัลนวัตกรชุมชน ระดับด่เด่น

แพร่ ลำ�ป�ง
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หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อขยายผลวิจัยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสมให้กับเคร้อข่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลย่ราชมงคล 9 แห่ง และเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง พัฒนา 
แพลตฟอร์มการขับเคล้�อนขยายผลเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate Technology) เพ้�อยก 
ระดับเศรษฐกิจฐานรากและแก้หน่�ครัวเร้อน รวมโครงการทั�งสิ�น 72 โครงการ 95 ล้านบาท  
โดยผลการขับเคล้�อนท่�ผ่านมาทำาให้เกิดผลลัพธ์สำาคัญ ดังน่�

1. การเข้าถึงเทคโนโลย่ท่�เหมาะสมกับนวตักรรมพรอ้มใช ้ดว้ยการจดัเวท่ Appropriate Matching 
Day ซึ�งเป็นเวท่จัดแสดงเทคโนโลย่พร้อมใช้ท่�สามารถประยุกต์ใช้ในบริบท หร้อกลุ่มใดกลุ่มหนึ�ง 
สำาเร็จแลว้ม่ราคาท่�เหมาะสม ชาวบ้านเข้าถึงได ้เพ้�อให้เกิดการถา่ยทอดและจบัคู่กนัระหว่างเทคโนโลย่ 
พร้อมใช้และกลุ่มชุมชน และเป็นพ้�นท่�การเร่ยนรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมาย ทั�งกลุ่มคนจนฐานราก  
กลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาช่พ รวมถึงผู้ประกอบการในพ้�นท่� 

2. ผลการจัด Appropriate Matching Day ทั�ง 4 ภูมิภาค (ภาคใต้ ภาคกลาง ภาคเหน้อ และ 
ภาคอ่สาน) เกิดการนำาเทคโนโลย่ท่�เหมาะสมและนวัตกรรมพรอ้มใชท้่�ผ่านการพสิจูน์ประสทิธิภาพและ 
ประสทิธิผลการใช้งานจริงมาแล้วจากทั�ง 2 สถาบัน จำานวน 2,316 ผลงาน ซึ�งม่ผู้สนใจจากหลากหลาย 
กลุม่อาช่พ เข้าร่วมงานกว่า 2,393 คน พร้อมทั�งม่การจบัคูน่ำาเอาเทคโนโลยท่่�เหมาะสมและนวัตกรรม 
พร้อมใช้ไปพัฒนาต่อยอดใช้ประโยชน์กว่า 1,492 คู่ โดยม่เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมจาก 47 มหาวิทยาลยั 
ร่วมกับกลุม่ผู้ประกอบการ กลุม่เกษตรกร กลุม่อาช่พ และวิสาหกิจชมุชนจำานวน 1,207 กลุม่ ทำาให้ม่ 
สมาชิกท่�ได้รับผลประโยชน์กวา่ 19,913 คน อ่กทั�งผลความสำาเร็จในงานยังสามารถปลั�กอินเทคโนโลย่ 
พร้อมใช้กับกลุ่มเป้าหมายโดยตรงโดยไม่ผ่านทุนวิจัยอ่กด้วย เน้�องจากกลุ่มเป้าหมายม่ความสนใจ 
และยินด่ท่�จะลงทนุซ้�อเทคโนโลย่ไปใช้เพ้�อแก้ปัญหา/สร้างโอกาสของกลุ่ม 

3. ระบบการจัดการความรู้ท่�รวบรวมข้อมูลเทคโนโลย่พร้อมใช้กับข้อมูลความต้องการฝั�งชุมชน  
ซึ�งเป็นเคร้อข่ายใหญ่ท่�ครอบคลุมทั�วประเทศ 

4. ระบบจับคู่ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายกับเทคโนโลย่ท่�เหมาะสมจากสถาบันอุดมศึกษา 
ในรูปแบบ Dialogue ทั�งใน Onsite และ Online เพ้�อเป็นพ้�นท่�การเร่ยนรู้ (Learning Space)  
ให้กลุ่มเป้าหมายและนักวิจัยได้ร่วมกันคิดค้นและประมวลองค์ความรู้ให้ตรงกับโจทย์ปัญหาและ 
ความต้องการท่�เหมาะสมเพ้�อใหเ้กิดความเข้าใจในการคัดเลอ้กเทคโนโลย่ท่�เหมาะสมไปขยายผลและ 
การพัฒนาขอ้เสนอโครงการวจิยัท่�ม่คุณภาพและสมบรูณ์ โดยมร่ะบบ Coaching และ Ecosystem  
รวมทั�งออกแบบเคร้�องม้อสนับสนุนการขยายผลวิจัยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม (Appropriate  
Technology) ให้เหมาะสมต่อการเร่ยนรู้-รับ-ปรับ-ใช้ เทคโนโลย่ท่�เหมาะสมของกลุ่มเป้าหมาย

ภ�พท่� 22 งาน Appropriate Matching Day

ภ�พท่� 23 เส่ยงสะท้อนจากผู้เข้าร่วมเวท ่Appropriate Matching Day 4 ภูมิภาค

ระบบการสร้างการเร่ยนรู้และวัดผลนวัตกรชุมชน ให้ม่ทักษะการจัดการเร่ยนรู้-รับ-ปรับ-ใช้  
เทคโนโลย่และนวตักรรมในการจัดการปญัหาสำาคัญในชมุชน หรอ้การสรา้งโอกาสใหมใ่นชมุชน/ 
พ้�นท่� และพัฒนาคุณภาพช่วิตของตนเองได้อย่างเป็นรูปธรรมและยั�งย้น รวมถึงรับม้อกับ 
ความเส่�ยงและการเปล่�ยนแปลงทั�งในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤตใหฟ้้�นตัวได้เร็วเม้�อเกิดปัญหา  
(Resilience) ด้วยกระบวนการเร่ยนรู้ (Learning and Innovation Platform: LIP)

การออกแบบและพัฒนากลไกการถ่ายทอดและบริการเทคโนโลย่สู่ชุมชน โดยร่วมกับเคร้อข่าย 
มหาวิทยาลัยทั�ง 2 เคร้อข่าย แบ่งเป็น 3 รูปแบบ ค้อ ออกแบบและจัดตั�งศูนย์ถ่ายทอดและ 
บรกิารเทคโนโลย่สูชุ่มชน จัดตั�งหนว่ยธุรกิจ (Business Unit) ในมหาวทิยาลยั ออกแบบและจดัทำา 
ความร่วมม้อระหว่างมหาวิทยาลัยและเอกชน

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 2
การĞĽาĽผลŁิจัĽเทคโķโลĽีที�เหมาะสม

 (Appropriate Technology) 
เพ้�łĽกระĭับเศรษฐกิจฐาķรากและแก�หķี�ครัŁเร้łķ (RU)

72 
โครงการ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนบัสนุนทุนวจิยัและนวตักรรมเพ้�อพัฒนาข่ดความสามารถ 
ของ Local Enterprises บนฐานทรพัยากรพ้�นถิ�นซึ�งครอบคลมุการจดักิจกรรมสง่เสริมองคค์วามรู้ 
เพ้�อเพิ�มทกัษะและพัฒนาข่ดความสามารถการประกอบการ เสรมิสรา้งทกัษะนกัวิจัยเชงิพ้�นท่� พฒันา 
และสร้างแพลตฟอร์ม/เคร้�องม้อเก้�อกูลซูเปอร์แอป รวมถึงการทำาส้�อและชุดความรู้แพลตฟอร์ม 
การพัฒนา Local Enterprise ในประเทศไทย รวมทั�งหมด 20 โครงการ งบประมาณทั�งสิ�น 116  
ล้านบาท เกิดโครงสร้างการกระจายรายได้สู่กลุ่มต้นนำ�าอย่างเป็นรูปธรรมด้วยวัฒนธรรมการค้า 
ท่�ม่ธรรมาภิบาลตามกติการ่วมท่�ได้จากการตกลงร่วมกัน ก่อให้เกิดเศรษฐกิจหมุนเว่ยนในพ้�นท่�  
โดยขับเคล้�อนผ่านมหาวิทยาลัยเพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� 42 หน่วยงาน โดยม่กลไกการดูดซับการใช้ 
ทรัพยากรพ้�นถิ�นท่�หลากหลาย ครอบคลุมกลุม่วิสาหกิจเป้าหมาย 1,022 กลุม่วิสาหกิจ ประกอบด้วย 
กลุ่มคนท่�ได้รับประโยชน์กว่า 10,000-15,000 ราย ก่อให้เกิดการสร้างมูลค่า/คุณค่าเพิ�มสินค้า  
โดยมลูคา่ทรัพยากรในพ้�นท่�เป้าหมายในหว่งโซคุ่ณคา่ใหมเ่พิ�มขึ�นเฉล่�ยร้อยละ 44.8 และสง่ผลกระทบ 
ทางสังคมด้วยการเพิ�มคุณภาพช่วิตให้กับคนในธุรกิจ

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 3
การพัฒķาĞีĭคŁามสามารĖĞłง Local Enterprises  

(Łิสาหกิจğุมğķ/หķึ�งตำาบลหķึ�งผลิตภัณģ์/Local SME/SE  
ใķระĭับพ้�ķที�) บķฐาķทรัพĽากรพ้�ķĖิ�ķ

การขับเคล้�อนการทำางานยกระดับผู้ประกอบการในพ้�นท่�ด้วยแนวคิดคน-ของ-ตลาด โมเดล  
ท่�เป็นการจัดการธุรกิจให้เหมาะสมกับห่วงโซ่คุณค่าในพ้�นท่�สร้างการเปล่�ยนแปลงให้ผู้ประกอบการ
ม่คุณภาพช่วิตท่�ด่ขึ�น ด้วยม่รายได้เพิ�มขึ�น หน่�สินลดลง และระบบนิเวศท่�เอ้�อต่อการแปรรูป โดยใช้
คุณค่าจากทรัพยากรท้องถิ�นจากทรัพยากรสัตว์ทะเลนำามาเพิ�มมูลค่าผ่านกระบวนการวิจัยด้วยห่วง
โซ่คุณค่าใหม่ โดยดำาเนินการวิจัยเพ้�อก้าวข้ามข้อจำากัดในการจัดการต้นนำ�า นอกจากนั�นโครงการ
วิจัยม่การยกระดับความสามารถการประกอบการของคนในชุมชนเพ้�อให้สามารถประกอบธุรกิจ 
อาหารทะเลแปรรูป ผลการยกระดับห่วงโซ่คุณค่าใหม่ประมงพ้�นบ้าน พบว่า กลุ่มประมงพ้�นบ้านม่
รายได้เพิ�ม 28,210 บาท คิดเป็นร้อยละ 57 กลุ่มนักรวบรวมสัตว์ทะเลม่รายได้เพิ�ม 84,295 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 100 กลุ่มนักแปรรูปอาหารทะเลม่รายได้เพิ�ม 169,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
กลุ่มรวบรวมอาหารทะเลแปรรูปม่รายได้เพิ�ม 198,140 บาท และกลุ่มนักขายอาหารทะเลแปรรูป
ม่รายได้เพิ�ม 223,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ม่จำานวนครัวเร้อนท่�สามารถลดภาระหน่�สิน 
ครัวเร้อนตามเป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 5 จำานวน 12 ครัวเร้อน คิดเป็นร้อยละ 40 

1. โครงก�รเก�ะห้วใจเก้�อก้ล (เก�ะป้ล�โต๊ะบ่ซ้) จ้งหว้ดนร�ธิว�ส 

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

ภ�พท่� 24 โครงการเกาะหัวใจเก้�อกูล (เกาะปูลาโต๊ะบ่ซู) จังหวัดนราธิวาส

20 
โครงการ 
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กลุ่มประมงพ้�นบ้�นม่
ร�ยได้เพิ�ม

28,210
บาท

นร�ธิว�ส

สง่เสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการเล่�ยงจิ�งหร่ดให้สามารถผลติอาหารจิ�งหร่ดต้นทุนตำ�าโดยใช้ 
ทรัพยากรพ้�นถิ�น แก้ปัญหาท่�ราคาอาหารจิ�งหร่ดเชิงพาณิชย์ในแต่ละปีม่ราคาเพิ�มขึ�นอย่างต่อเน้�อง 
ทำาให้ผู้เล่�ยงหลายรายขาดทุนต้องหยุดเล่�ยง ซึ�งโครงการวิจัยมุ่งเน้นการพัฒนาหน่วยธุรกิจต้นนำ�า  
และกลางนำ�า เกิดการเปล่�ยนแปลง ดังน่�

ต้นทนุอาหารในการเล่�ยงจิ�งหร่ดลดลงจากเดิม 49.68 บาทต่อบ่อต่อรอบ ลดลงเหล้อ 36.03 บาท 
ต่อบ่อต่อรอบ คิดเป็นร้อยละ 50.11 จากต้นทนุอาหารจิ�งหร่ด และพัฒนากระบวนการเล่�ยงจิ�งหร่ด 
เพ้�อให้ได้จิ�งหร่ดท่�ม่คุณภาพและมาตรฐานตรงตามความต้องการของตลาด สามารถเพิ�มปริมาณ 
ผลผลิตจากเดิมเฉล่�ย 12.07 กิโลกรัมต่อบ่อ เพิ�มเป็นเฉล่�ย 16.15 กิโลกรัมต่อบ่อ ต้นทุนพันธุ์ 
ไข่จิ�งหร่ดลดลงจากเดิม 12.24 บาทต่อรอบต่อบ่อ ลดลงเหล้อ 6.12 บาทต่อรอบต่อบ่อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50

พัฒนารูปแบบและกลไกการดำาเนินธุรกิจต้นแบบร่วมกันตามห่วงโซ่คุณค่าใหม่ของการเล่�ยงจิ�งหร่ด  
(New Value Chain) เพิ�มข้อต่อผู้ผลิตอาหารสัตว์ในหน่วยธุรกิจต้นนำ�าส่งเสริมและยกระดับ 
ผู้ประกอบการเล่�ยงจิ�งหร่ดท่�มศั่กยภาพให้เติบโตได้ และปล่อยมอ้ได้ โดยรายได้จากการเล่�ยงจิ�งหร่ด 
เพิ�มขึ�น จากเดิมม่รายได้ร้อยละ 15.76 ของต้นทนุการเล่�ยง เพิ�มขึ�นหลังเข้าร่วมโครงการม่รายได้ 
ร้อยละ 23.20 ของต้นทนุการเล่�ยง คิดเป็นร้อยละ 47.2

2. โครงก�รจิ�งหร่ด จ้งหว้ดขอนแก่น 
 

ขอนแกน่

ร�ยได้จ�กก�รเล่�ยง 
จิ�งหร่ดเพิ�มขึ�นจ�ก

เพิ�มขึ�นเป็น
15.76

23.20

ร้อยละ

ร้อยละ

เทคนคิการปลกูและ
การปรบัปรงุพนัธุo

หญlาเนเปkยรoเพือ่เพิม่
ผลผลติและคณุภาพ

พฒันาอาหาร
จิง้หรดีทีม่ี
คณุภาพสงู 

การจดัการ Stock

วตัถดุบิและอาหาร
อยkางเปzนระบบ 

การจดัการการ
เลีย้งจิง้หรดีอยkาง
มปีระสทิธภิาพ 

พนัธุ�ไข�ปลอดโรค

New Value Chain

การวางแผนการ
ปลกูและการ
จดัหาวตัถดุบิ

ผู�ผลติวตัถดุบิ ผู�ผลติอาหารสตัว� ผู�เลีย้งจิ้งหรดี

การพฒันามาตรฐาน GAP / เขยีนแผนธุรกจิเพือ่พฒันาโรงเรอืน / เครือ่งจักร

การสร�างเครอืข�าย/วจิัย/การตลาด/จับคู�ธุรกจิ

การขบัเคลือ่นในระดบันโยบาย

ออกแบบกระบวนการผลติ / การแปรรปู/สร�างการรบัรู� / ขอ อย. / ตรวจคุณค�าทางโภชนาการ

โรงเรอืนอตัโินมตัิ

 ภ�พท่� 25 การดำาเนินกิจกรรมของโครงการวิจัย โดยมหาวิทยาลัยขอนแก่น

การขับเคล้�อนการทำางานผ่านผู้ประกอบการโดยตรง ทำางานร่วมกับผู้ประกอบการในพ้�นท่� 3,650  
ธรุกิจชุมชน ครอบคลุม 5 ภูมภิาคของประเทศไทย โดยสร้างและพัฒนาแพลตฟอร์มใหมเ่พ้�อยกระดับ 
ผู้ประกอบการในพ้�นท่� ออกแบบโครงสรา้งหลักสตูรโครงการ ธรุกิจปันกนัรวมทั�งสิ�น 10 เร้�อง ยกตัวอยา่ง 
เช่น WOW การตลาด 101 กระเป�าตังค์ครัวเร้อน “เก้�อกูล ซูเปอร์แอป” กระเป�าตังค์ธุรกิจ “เก้�อกูล 
ซูเปอร์แอป” การจดัการผลติ “สมุดบนัทึกการผลติ” เก้�อกูล ซูเปอร์แอป การบรหิารความเส่�ยงของธรุกิจ 
เป็นต้น ทำาใหเ้กิดการพัฒนาและยกระดับข่ดความสามารถของผู้ประกอบการ LE ก่อให้เกิดรายไดร้วม 
ของธุรกิจชุมชนท่�ผ่านกระบวนการสร้างการเร่ยนรู้เพิ�มขึ�นในพ้�นท่� 224.2 ล้านบาทต่อเด้อน  
ผ่านการใช้วัตถุดบิในพ้�นท่� 1,377 ตนัตอ่เด้อน หร้อมร่ายจา่ยในการซ้�อวตัถุดบิในพ้�นท่� 212.5 ลา้นบาท 
ต่อเด้อน และม่การจ้างงานคนในพ้�นท่�เพิ�มขึ�น 10,315 คนต่อเด้อน หร้อ 11.7 ล้านบาทต่อเด้อน 

นอกจากน่� หนว่ย บพท. ยังขับเคล้�อนและขยายผลการทำางานเชิงนโยบายรว่มกับหนว่ยงานภาค่ต่าง ๆ  
ทั�งหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชนธนาคาร (Bank Agent) รวมถึง Private Sector  
ท่�ดำาเนินกิจกรรมเพ้�อสงัคม (Corporate Social Responsibility : CSR) อาท ิธนาคารกรงุไทย  
ธนาคารเพ้�อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร กลุ่ม ปตท. กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน กรมส่งเสริม 
การเกษตร สำานักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) สำานักผู้ตรวจการแผ่นดิน 

3. โครงก�รธุรกิจปนัก้น 1-4 

ทำ�ง�นร่วมก้กนก้บผ้้
ประกอบก�รในพ้�นท่�

ครอบคลุม

3,650

5
ธุรกิจชุมชน

ภูมิภาคของประเทศไทย
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมในการพัฒนาและสร้าง 
เคร้อข่ายธุรกิจชุมชนร่วมเพ้�อสร้างเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่� เกิดกลไก Social Intergraded  
Enterprise (SIE) ในรูปแบบวสิาหกิจเพ้�อสงัคม สหกรณ์ ลง้ชุมชน 10 กลไก ท่�มม่หาวิทยาลัยเขา้ไป 
ม่ส่วนร่วม รวมทั�งหมด 9 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 66.53 ล้านบาท 

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 4  
การพัฒķาและสร�างเคร้łĞ่าĽธุรกิจğุมğķร่Łม

 เพ้�łสร�างเศรษฐกิจฐาķรากใķพ้�ķที�

ภ�พท่� 26 การสนับสนุนการสร้างเคร้อข่ายธุรกิจชุมชนร่วม 10 กลไก

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

ร่วมออกแบบและพัฒนากลไกท่�มุ่งเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร เช้�อมโยงโครงข่ายทาง 
ธรุกิจในชุมชน โดยม่วตัถุประสงค์เพ้�อเพิ�มประสทิธิภาพการผลติและรายไดข้องเกษตรกร รวมถึงพัฒนา 
ระบบนิเวศธุรกิจโคนม ผ่านการวิจัยและพัฒนาในหลายมิติ โดยให้กลไกการสร้างต้นแบบฟาร์มท่�ม่ 
ประสิทธิภาพการผลิตท่�ด่และสามารถดำาเนินกิจการได้อย่างยั�งย้นและขยายผลไปยังสหกรณ์อ้�น ๆ  
ทั�วประเทศ โดยม่เป้าหมายเพ้�อพฒันาอุตสาหกรรมโคนมไทยให้ม่ความยั�งย้น ทั�งในด้านความมั�นคง 
และความปลอดภัยทางอาหาร อ่กทั�งยังตอบโจทยค์วามต้องการของผูบ้รโิภคและเสริมสร้างศักยภาพ 
ในการแข่งขันในตลาดอย่างยั�งย้น 

โครงการได้นำาชดุความรู้จากงานวิจยัตลอดจนกระบวนการวิจยัท่�สอดคล้องกับวิถ่ชว่ติและบรบิทพ้�นท่�
เข้าไปสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาคุณภาพและสร้างมูลค่าเพิ�มแก่ทุเร่ยนในจังหวัดชายแดนใต้ควบคู่ 
ไปกับการเสริมพลังให้เกษตรกรชาวสวนทุเร่ยนรวมกลุ่มกันในลักษณะเคร้อข่ายเป็นวิสาหกิจชุมชน  
เช้�อมโยงกบักลไกรัฐ และกลไกธรุกิจ ท่�สำาคัญการพัฒนายงันำามาประยกุต์เข้ากบัหลกัศาสนา จากจดุ 
เริ�มต้นท่�ม่สมาชิกแค่ 5 คน ปัจจุบันกลุม่ม่สมาชิกทั�งสิ�น 398 ราย ใน 11 ชุมชน ชุมชนละ 20 เคร้อข่าย  
ครอบคลุมพ้�นท่� 5 อำาเภอ ในจังหวัดยะลา ได้แก่ อำาเภอธารโต อำาเภอเบตง อำาเภอบันนังสตา  
อำาเภอกรงปินัง อำาเภอรามัน และครอบคลุมพ้�นท่� 3 อำาเภอ จังหวัดนราธิวาส ได้แก่ อำาเภอร้อเสาะ 
อำาเภอศร่สาคร อำาเภอเจาะไอร้อง ซึ�งม่พ้�นท่�ปลูกรวมกัน 6,000 ไร่ คาดว่าในปี 2567 
เกษตรกรในกลุ่มจะม่ผลผลิต 5 พันตัน มูลค่า 750 ล้านบาท เพิ�มจากปี 2565  ถึงร้อยละ 43  
และวางแผนท่�จะขยายจำานวนสมาชิกเพิ�มขึ�นอ่ก คิดเป็นพ้�นท่�  4,000 ไร่ ในปี 2570

1. Chula Dairy Social Integrated Enterprise (CD-SIE)
โดยท่มวิจ้ยจ�กจุฬ�ลงกรณ์มห�วิทย�ล้ย

2. ล้งทุเร่ยนส่้เคร้อข่�ยธุรกิจในจ้งหว้ดยะล�และจ้งหว้ดนร�ธิว�ส 

ภ�พท่� 27 Chula Dairy Social Integrated Enterprise (CD-SIE)

ภ�พท่� 28 เป้าหมายล้งทุเร่ยนสู่เคร้อข่ายธุรกิจในจังหวัดยะลาและนราธิวาส

กระบือ
จ.พะเยา เชียงราย แพร่

มหาวิทยาลัยพะเยา

ทุเรียน
จ.ยะลา นราธิวาส

สํานักงานสภาเกษตรจังหวัดยะลา

ปูทะเล
จ.ปัตตานี สตูล สงขลา นครศรีธรรมราช
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

นมโค
จ.สระบุรี นครราชสีมา ลพบุรี ประจวบคีรีขันธ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

มะระขี้นก หม่อนไหม ผลไม้ อาหารทะเล
อาหารและผลิตภัณฑ์ฮาลาล และกาแฟ
20 จังหวัดแก้จน และจังหวัดเช่ือมโยง เช่น
กาฬสินธุ์ ร้อยเอ็ด สกลนคร มหาสารคาม มุกดาหาร
นครราชสีมา พัทลุง ปัตตานี ยะลา นราธิวาส ฯลฯ
สมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย

ข้าว ผักมูลค่าสูง สมุนไพร ยางนา
จ.ร้อยเอ็ด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน

โคเน้ือ
จ.นครพนม
มหาวิทยาลัยนครพนม

โคเน้ือ
จ.น่าน
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

กล้วยน้ําว้า
จ.ลําปาง ตาก สุโขทัย

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

น้ําผึ้งชันโรง
จ.ระยอง เชียงใหม่ สงขลา นครศรีธรรมราช

นราธิวาส ยะลา ราชบุรี สมุทรสงคราม
ประจวบคีรีขันธ์ ชุมพร พัทลุง กาฬสินธุ์

ศูนย์วิจัยผ้ึงพื้นเมืองและแมลงผสมเกสร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ร่วมกับมหาวิทยาลัยในพื้นที่

SIE เป้าหมาย ผลกระบบ

ล้งย่อย
รือเป

ล้งย่อย
โคกสะตอ

ล้งย่อย
ปาแด
กือดะห์

TECHNOLOGY

เครือข่ายล้งทุเรียน 11 กลุ่ม
จํานวน 398 ราย

พ้ืนที่การผลิตรวมของสมาชิก
จํานวน 6,500 ไร่ 
ในพ้ืนที่จังหวัดยะลา
และจังหวัดนราธิวาส

เกิดการสร้างงาน สร้างอาชีพ
รายได้ในระดับชุมชน

ยกระดับผลิตเฉลี่ยต่อต้น
2,000 กิโลกรัม/ต้น

เครือข่ายธุรกิจทุเรียนจังหวัด
ยะลาและนราธิวาสที่เข้มแข็ง

การใช้สารชีวพันธ์
ลดการใช้สารเคมี

การให้น้ําอัจฉริยะ
ในสวนทุเรียน

ถุงห่อทุเรียน
ลดการสูญเสียจาก

หนอนเจาะ

ล้งย่อย
กาโสด

ล้งย่อย
บ้านแหร ล้งย่อย

บ่ออ่างบน

ล้งย่อย
พื้นที่
รามัน

ล้งย่อย
จาเราะ
บือสา

ล้งย่อย
มายอ

ล้งย่อย
คีรีเขต

ล้งย่อย
พื้นที่
อัยเวง

ล้งย่อย
บูกิจ

ล้งย่อย
สาคอ

ล้งทุเรียน
ต้นแบบ

บ้านบาตูปูเต๊ะ

การส่งเสริม
การเลี้ยง

แบบผสมเกสร
การรักษาคุณภาพ
และขนส่งทุเรียน

การคัดกรอง
คุณภาพทุเรียน

ล้งย่อย
กาสัง

ล้งทุเรียน
ต้นแบบ

นราธิวาส

ระบบนิเวศ
ธุรกิจโคนมไทย
เพื่อความย่ังยืน

นักจัดการเครือข่ายและนวัตกร
ขับเคลื่อนกลไก 20 คน

โครงข่ายธุรกิจชุมชน
พืชอาหารสัตว์

หน่วยงานขับเคลื่อน
Chula Dairy SiE

วิสาหกิจบูรณาการเพื่อสังคม

ฟาร์มโคนมต้นแบบ
50 ฟาร์ม 

จาก 250 ฟาร์ม

นวัตกรรมงาน
บริการสัตวแพทย์

กลไกปฏิรูป
สหกรณ์แบบมีส่วนร่วม

เช่ือมโยงโครงข่าย
ธุรกิจชุมชน

เช่ือมโยงฐานข้อมูลกลาง
บริหารจัดการ
ห่วงโซ่การผลิต

พัฒนาห่วงโซ่การผลิต
อาหารสัตว์ในพื้นที่

ระบบการตรวจสอบ
คุณภาพมาตรฐาน

ถ่ายทอด
กระบวนการพัฒนา

กลไกผ่านสหกรณ์กระจกเงา

แพลตฟอร์ม
การเรียนรู้ต่อเน่ือง

การบริหารจัดการองค์กรสหกรณ์
ระบบงานส่งเสริมบริการ
นโยบายและกลยุทธ์การส่งเสริม
ของสหกรณ์ต้นแบบที่พร้อม
ถ่ายทอด
การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง

เกษตรกรมีรายได้เพิ่ม > 20%
ต้นแบบฟาร์มโคนมที่มี
ประสิทธิภาพการผลิต
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ต่อเน่ือง

Changes
Thai  Dairy
Industry

(Socioeconomic Impact)

Food Safety 
& Food Security

สหกรณ์โคนม ต้นแบบ
(ไทย-เดนมาร์ค ลําพญากลาง)

Service
and

advisory
team

9 
โครงการ 

 

66.53 
ล�าķบาท

นร�ธิว�ส

ยะล�
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หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อขับเคล้�อนทนุทางวัฒนธรรมผ่านกลไกการทำางาน  
ของภาคประชาสังคม และสถาบันการศึกษาจำานวนรวมทั�งสิ�น 19 โครงการ งบประมาณรวมทั�งสิ�น  
50 ล้านบาท โดยม่ผลการขับเคล้�อนตั�งแต่ปี 2563 จนถึงปัจจุบัน ดังน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 5
การจัĭการทุķทางŁัฒķธรรมเพ้�łĽกระĭับเศรษฐกิจğุมğķ 

และสำาķึกท�łงĖิ�ķ

โครงการวิจัยเร้�อง ‘ภูมิทัศน์ของตำานาน: การขับเคล้�อนระบบนิเวศวัฒนธรรมในพ้�นท่�แอ่งเช่ยงแสน  
จังหวัดเช่ยงราย’ ได้ศึกษาพ้�นท่�วัฒนธรรมแอ่งเช่ยงแสน นำาไปสู่การขับเคล้�อนทุนทางวัฒนธรรม  
โดยจากการดำาเนนิงานของโครงการวิจัย ได้พัฒนาชุดการเร่ยนรู้เว่ยงหนองแสนวิเศษ 11 เล่มใช้เป็น 
เคร้�องม้อขับเคล้�อนประวัติศาสตร์ชุมชน นอกจากน่� โครงการภูมิทัศน์ของตำานานฯ ใช้ Art Toys  
เป็นส้�อกลางในการนำาเสนอเร้�องราวจากวัฒนธรรมและตำานานพ้�นบ้าน ในด้านการประเมินผลตอบแทน 
สังคม (SROI) ของโครงการภูมิทัศน์ของตำานานฯ ม่ผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุนเท่ากับ  
1: 3.96 อ่กทั�งได้รับรางวัล Silver Award ในงาน Thailand Research Expo 2024

1. โครงก�รภ้มิท้ศน์ของตำ�น�น จ้งหว้ดเช่ยงร�ย 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยแม่ฟ้�หลวง

การขบัเคล้�อนทนุทางวฒันธรรมผา่นกลไกการทำางานของสถาบนัอุดมศึกษา: เกิดการพัฒนาทุน 
ทางวัฒนธรรม 16 จังหวดั เกิดพ้�นท่�วฒันธรรม 10 แหง่ เกิดผูป้ระกอบการเชงิวฒันธรรม 1,031 ราย  
สามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการเชิงวัฒนธรรมได้ 196 รายการ  
การขบัเคล้�อนทนุทางวฒันธรรมผา่นภาคประชาสงัคม: มก่ารดำาเนินการพ้�นท่� 4 เมอ้งวฒันธรรม  
44 ย่าน ครอบคลุม 16 พ้�นท่�/จังหวัด โดยม่การจัดกิจกรรมตลาดมากกว่า 1,321 ครั�ง  
สร้างรายได้มากกว่า 819,902,531 บาท  
เกิดการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านวัฒนธรรมและแผนท่�วัฒนธรรมป็นระบบฐานข้อมูลด้าน 
วัฒนธรรม และแผนท่�วัฒนธรรมของประเทศ เพ้�อเป็นเคร้�องม้อในการยกระดับเศรษฐกิจ 
ชุมชนและสำานึกท้องถิ�นให้เกิดการใช้ประโยชน์ได้มากขึ�น ปัจจุบันได้ม่การรวบรวมข้อมูลทุน 
วัฒนธรรมกว่า 4,800 ข้อมูล 

ภ�พท่� 29 เคร้อข่ายธุรกิจล้งทุเร่ยนในจังหวัดยะลาและนราธิวาส

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

19 
โครงการ 

 

50 
ล�าķบาท

เช่ยงร�ย

ภ�พท่� 30 ตัวอย่างกิจกรรมและข้อมูลทุนทางวัฒนธรรม “ภูมิทัศน์ของตำานาน”
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ภ�พท่� 31 ตัวอย่างกิจกรรมและข้อมูลทุนทางวัฒนธรรม “อุทยานวัฒนธรรมปัตตาน่”

โครงการวจัิยเร้�อง ‘การขบัเคล้�อนอุทยานวฒันธรรมสรา้งสรรคเ์พ้�อการพัฒนาชมุชนทนุทางวฒันธรรม 
ปัตตาน่’ ดำาเนินการสร้างความร่วมม้อกับภาค่เคร้อข่ายเพ้�อร่วมกันพัฒนาศักยภาพและยกระดับ 
ข่ดความสามารถผู้ประกอบการทางวัฒนธรรม (Cultural Entrepreneur) และพัฒนาไปสู่ชุมชน 
ทนุทางวฒันธรรม (Community of Cultural Capital) ท่�เขม้แข็งและกอ่ใหเ้กิดวิสาหกิจวัฒนธรรม  
โดยเน้นทุนวัฒนธรรมด้านผ้าในพ้�นท่� จึงได้พัฒนาผู้ประกอบการของวิสาหกิจชุมชน 12 แห่ง  
พร้อมการจัดจำาหน่ายภายใต้การดำาเนินงานของสถาบันออกแบบแฟชั�น PATANISTA Academy  
ท่�ได้ขับเคล้�อนสร้างเคร้อข่าย Pattani Creative Economy Cluster

2. โครงก�รอุทย�นว้ฒนธรรมปัตต�น่ 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยสงขล�นครินทร์ วิทย�เขตปัตต�น่ ปัตต�น่

ภ�พท่� 32 รายได้ท่�เกิดขึ�นจากการจัดกิจกรรมพ้�นท่�ย่านเศรษฐกิจบนฐานทนุทางวัฒนธรรม “หลาดชุมทางทุง่สง”

เกิดการเปิดพ้�นท่�ศิลปวัฒนธรรมชุมชนด้วยวิถ่ชุมชน เป็นตลาดท่�จำาหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าทาง 
วฒันธรรมของภาคใต้ ผู้ค้าโดยคนทุง่สง 100% โดยม่กติกาประชาคมร่วมกัน ปัจจุบันมก่ารจดักิจกรรม 
อย่างต่อเน้�อง จำานวน 311 ครั�ง (ข้อมูล ณ 15 กันยายน 2567) ม่ผู้ประกอบการเชิงวัฒนธรรม  
มากกว่า 231 ราย เกิดการสร้างรายได้มากกว่า 164,138,385 บาท สะท้อนให้เห็นว่ารายได้จาก 
การจดักิจกรรมมผ่ลตอ่ความเปน็อยู่ของชุมชนในระดบัมากพอสมควร โดยสามารถนำารายได้ดงักลา่ว 
ไปเป็นค่าใช้จ่ายด้านการศึกษา สุขภาพ ชำาระหน่�หร้อค่าใช้จ่ายทั�วไปได้

3. ‘หล�ดชุมท�งทุ่งสง’ อำ�เภอทุ่งสง จ้งหว้ดนครศร่ธรรมร�ช 

นครศร่ธรรมร�ช

การจัดการภูมิทัศน์วัฒนธรรมชุมชน อำาเภอเม้อง จังหวัดลำาปาง เพ้�อเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง 
เศรษฐกิจและสังคมให้กับชุมชนในพ้�นท่�อย่างยั�งย้น เน้นการเชิดชูอัตลักษณ์พ้�นถิ�นผ่านทุนทาง
วฒันธรรมในดา้นตา่ง ๆ  อาท ิดา้นอาหารพ้�นถิ�น ดา้นศลิปวัฒนธรรมสิ�งปลกูสร้าง ดา้นศลิปะการแสดง 
พ้�นบ้านและการแสดงร่วมสมัย ด้านเคร้�องแต่งกายผ้าย้อมและผ้าทอเพ้�อแสดงอัตลักษณ์เฉพาะถิ�น 
เพ้�อสร้างรายได้ให้กับชุมชน เพิ�มมูลค่าทางเศรษฐกิจ และกระตุ้นเศรษฐกิจการค้าของจังหวัด 
ลำาปาง โดยเริ�มการจัดกิจกรรมเปิดพ้�นท่�วัฒนธรรมชุมชนครั�งแรก เม้�อวันท่� 11 ตุลาคม 2565  
โดยดำาเนินการจัดกิจกรรมเปิดพ้�นท่�ทางวัฒนธรรมอย่างต่อเน้�อง จนถึงปัจจุบันครั�งล่าสุดเม้�อวันท่�  
29 กันยายน 2567 รวมทั�งหมด 288 ครั�ง (ข้อมูล ณ วันท่� 1 ตุลาคม 2567) สามารถสร้างเม็ดเงิน 
ท่�กระตุ้นเศรษฐกิจของชุมชน (ซึ�งได้จากยอดขายทางตรง ห่วงโซ่การผลติ และรายไดจ้ากการจา้งงาน  
ท่�ทำาให้เกิดการหมุนเวย่นเม็ดเงินในชุมชน) ได้กว่า 174,426,939 บาท โดยเป็นรายได้จากยอด 
ขายตรงจากผู้ประกอบการกว่า 118,738,556 บาท ซึ�งรายได้จากการจัดกิจกรรมครั�งแรกอยู่ท่�  
179,077 บาท และเพิ�มขึ�นเป็น 593,247 บาทในกิจกรรมครั�งสุดท้าย แสดงให้เห็นว่ารายได้จาก 
กิจกรรมทางวัฒนธรรมม่แนวโน้มเติบโตได้อย่างต่อเน้�อง ก่อให้เกิดการสร้างรายได้ชุมชนหมุนเวย่น 
ใหก้บัพ้�นท่�สร้างการจา้งงาน และเพิ�มประสทิธภิาพการผลติ รวมถงึสร้างความรู้ความเขา้ใจเก่�ยวกบั 
ความต้องการของตลาดในสินค้าให้กับชุมชนภายในพ้�นท่�และบริเวณโดยรอบของพ้�นท่�ย่าน

4. ก�รพ้ฒน�ภ้มิท้ศน์ว้ฒนธรรมชุมชนอำ�เภอเม้อง จ้งหว้ดลำ�ป�ง

ลำ�ป�ง
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วันที่จัดกิจกรรมวันแรก
รายได้วันแรก (บาท/คร้ัง)

11/10/2565
179,077

29/09/2567
593,247

วันที่จัดกิจกรรมวันสุดท้าย
รายได้วันสุดท้าย (บาท/คร้ัง)
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เม็ดเงินที่กระตุ้น
เศรษฐกิจชุมชน (บาท)

174,426,939

รายได้จากยอดขาย
(บาท)

118,738,556

ผลตอบแทนทุนภาครัฐสะสม
(Public ROI)

53.97

จํานวนคร้ังที่จัด

288

จํานวนร้านค้า
(เฉลี่ยทุกปี)

100

รายได้จากยอดขาย (บาท) ROI สะสม (เฉลี่ยทั้งปี)

ปีปฏิทิน ปีปฏิทิน

กิจกรรมชมสถาปัตยกรรมเก่า
เคล้าชิมอาหาร ณ กาดกองต้า
กิจกรรมพาชมงานศิลปะ 
ณ หอศิลป์กาดกองต้า

กิจกรรมพัฒนาพ้ืนที่ให้มีเอกลักษณ์ชุมชน
กิจกรรมเทศกาลอาหารพ้ืนเมืองไท
กิจกรรมทอผ้าจากฝ้ายหลวง
กิจกรรมการประกวดนักออกแบบผ้าไทลื้อ
ย้อมสีธรรมชาติของเยาวชน

กิจกรรมน่ังรถม้าชมย่านท่ามะโอ
กิจกรรมทํากาบสวยและตัดตุงพญายอ

กิจกรรมพาชมเซรามิกบ้านศาลา
กิจกรรมทําเซรามิก

กิจกรรมพัฒนาพ้ืนที่ให้มีเอกลักษณ์เข้ากับวัฒนธรรมชุมชน
การอบรมผ้าย้อมคร่ัง
กิจกรรมเทศกาลอาหารพ้ืนเมืองลําปาง นครแห่งการกิน
กิจกรรมดนตรีพ้ืนบ้านสืบสานวัฒนธรรม
กิจกรรมนวัตกรรมเพ่ือส่ิงแวดล้อมของลําปางจังหวัดสะอาด
กิจกรรมป๋าเวณีย่ีเป็ง (ลอยกระทง)
กิจกรรมวิถีเกษตรรุ่นใหม่เพ่ือความย่ังยืน
กิจกรรม "ลําปางคร่ังรักษ์" มหกรรมการใส่ผ้าย้อมคร่ัง
กิจกรรมประดับโลกด้วยต้นไม้ (ไม้ดอกไม้ประดับ)

กิจกรรมจิบน้ําชา ณ พิพิธภัณฑ์
ชุมชนกาดเก๊าจาว
กิจกรรมพาชิมเย่ียมชมสะพานดํา
และพิพิธภัณฑ์รถไฟ

ภูมิทัศน์
วัฒนธรรมชุมชน
จังหวัดลําปาง

กาดกองต้า

ย่านไทลื้อ

ย่านท่ามะโอ

ย่านเซรามิกท่าผา

กาดเก๊าจาว

กาดน่ังก้อม

ภ�พท่� 33 รายได้จากการจัดกิจกรรมทนุทางวัฒนธรรมอำาเภอเม้อง จังหวัดลำาปาง

นอกจากน่�แลว้ หน่วย บพท. ไดพ้ฒันาระบบสารสนเทศด้านวฒันธรรมและแผนท่�วัฒนธรรม เป็นระบบ 
ฐานข้อมูลด้านวัฒนธรรมและแผนท่�วัฒนธรรมของประเทศ เพ้�อเป็นเคร้�องม้อในการยกระดับ 
เศรษฐกิจชมุชนและสำานึกทอ้งถิ�นใหเ้กิดการใชป้ระโยชนไ์ด้มากขึ�น และเพ้�อใชส้ำาหรับการพัฒนาพ้�นท่� 
วฒันธรรม และการพัฒนาเมอ้ง รวมถึงประกอบการพัฒนาวิสาหกิจวัฒนธรรม เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
และเศรษฐกิจฐานวัฒนธรรม ปัจจุบันได้ม่การรวบรวมข้อมูลทุนวัฒนธรรมกว่า 4,000 ข้อมูล  
อาทิ โบราณวัตถุ 204 ชิ�น โบราณสถาน 328 ท่� พ้�นท่�วัฒนธรรม 367 พ้�นท่� วรรณกรรมพ้�นบ้าน  
106 วรรณกรรม สถาปัตยกรรม 925 แห่ง 

ข้อม้ลทุนว้ฒนธรรมกว่�

4,000
ขอ้มูล

ภ�พท่� 34 ระบบสารสนเทศด้านวัฒนธรรมและแผนท่�วัฒนธรรม ท่�มา: https://culturalmapthailand.info/map

ซึ�งจะม่การทำาความร่วมม้อเช้�อมโยงระบบฐานดา้นวฒันธรรมกบัสำานักงานคณะกรรมการดจิทิลัเพ้�อ 
เศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ เพ้�อขับเคล้�อนนโยบายเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของรัฐบาล (Soft Power)  
ด้วยแนวคิดสร้างมูลค่ารายได้จากฐานวัฒนธรรมอ่กด้วย ปัจจุบันอยู่ระหว่างหาร้อความร่วมม้อกับ  
สำานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) ในการขับเคล้�อนเม้องต้นแบบ Creative  
City ร่วมกับภาค่ในพ้�นท่�ทั�งภาคประชาสังคม ภาควิชาการ และภาคนโยบาย
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ยุทธศาสตร์ท่ี

3
การพัฒนา

เมืองน่าอยู่และ
เมืองแห่งการเรียนรู้

ภาพรŁมผลการĭำาเķิķงาķ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563–2566

หน่วย บพท. สนับสนุนงานวิจัยภายใต้แผนงานการพัฒนาเม้องน่าอยู่และเม้องแห่งการเร่ยนรู้ตาม “กรอบยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาศูนย์เศรษฐกิจและสังคม” (Strategic Growth Pole Development) ผ่านกลไกการพัฒนาเม้อง  
4 ด้าน ได้แก่ 1) กลไกด้านการพัฒนาความร่วมม้อทางสังคมของเม้อง (Urban Collaboration and Institution  
Arrangement) 2) กลไกดา้นการพัฒนาข้อมลูและองค์ความรู้ของเมอ้ง (Urban Open Data and Knowledge  
Management) 3) กลไกการพัฒนาเคร้�องม้อทางการเงินและการจัดการทุนของเม้อง (Urban Financial  
Institution and Instrument) และ 4) กลไกด้านนโยบายและแผนพัฒนาของเม้อง (Urban Policy and  
Planning) ซึ�งนำาไปสูก่ารผลักดันให้เกิดการลงทุนของเม้อง (Investment Scheme) เกิดการบริหารจัดการเม้อง 
ท่�มค่วามสามารถทางการแข่งขัน เกิดระบบการจา้งงาน ส่งเสริมคณุภาพช่วิตของประชาชน ส่งผลไปยังการเติบโตของ 
เม้องอย่างยั�งย้น ผ่านกลไกการขับเคล้�อนเชิงพ้�นท่�เป็นรูปธรรมและการขับเคล้�อนนโยบาย ดังน่�

1. Ďารขับเคล่�อนĎารĻัฒนาเม่อง
เกิดกลไกในการบรหิารจดัการเชิงพ้�นท่�จำานวน 62 กลไก เกิดพ้�นท่�ต้นแบบบนฐานเศรษฐกิจสเ่ข่ยวและ 
ห่วงโซ่อุปทาน จำานวน 9 พ้�นท่� เกิดแนวทางการลงทุนระดับพ้�นท่� จำานวน 5 พ้�นท่� เกิดการพัฒนา 
ชุดความรูแ้ละขอ้มูลเปิดดา้นการพัฒนาเมอ้ง โดยมข้่อมูลเมอ้ง (Data Catalogue) ท่�จะเป็นข้อมูล 
เปิด (Open Data) เพ้�อใช้ในการบริหารจดัการเมอ้งจำานวน 43 ฐานข้อมลู เกิดองค์ความรู้/บทเร่ยน/ 
คู่มอ้/หลกัสูตร ในการบรหิารจดัการเชิงพ้�นท่� จำานวน 16 ชุด เกิดนวัตกรรมในการบรหิารจดัการเชิงพ้�นท่�  
จำานวน 36 เคร้�องมอ้ การจดัตั�งคณะกรรมการกฎบตัรแหง่ชาต ิหร้อ Charter เพ้�อเปน็กลไกในการ 
ขับเคล้�อนการพัฒนาเม้องเป็นการสร้างข้อตกลงร่วมกันของสังคม (Social Collaboration)  
การจัดตั�งกิจการพัฒนาเม้อง ตั�งแต่ปี 2561 จนถึงปัจจุบัน เกิดบริษัทพัฒนาเม้องจำานวน 20 แห่ง  
เกิดเคร้อข่ายความร่วมม้อนักพัฒนาเม้องจำานวน 2 ระดับ ทั�งความร่วมม้อระดับประเทศและความ 
ร่วมม้อระดับนานาชาติ เกิดเคร้อข่ายร่วมทำางานเพ้�อส่งเสริมวิสาหกิจเพ้�อสังคม (Social Enterprise)  
เกิดเคร้อข่ายเม้องน่าอยู่ท่�ชาญฉลาด (Livable Smart City Allegiance) การจัดทำาบันทึก 
ข้อตกลง (MOU) ร่วมกับสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย เพ้�อสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการและ 
ฐานข้อมูล และส่งเสริมวิจัยด้านการพัฒนาเม้องและท้องถิ�น 

2. ĎารĻัฒนาĻ่�นİ่�นวัตĎรรมĎารศึĎษา
เกิดกลไกความรว่มม้อในพ้�นท่�นวตักรรมการศกึษา ทั�งในระดบัพ้�นท่�และระดบัจังหวัด จำานวน 12 กลไก  
เกิดนวัตกรรมเชิงระบบจำานวน 9 นวัตกรรม และนวัตกรรมการเร่ยนรู้จำานวน 10 นวัตกรรม  
ผลสังเคราะห์บทเร่ยนและข้อเสนอเชิงนโยบายในระดับพ้�นท่�/จังหวัดจำานวน 7 เร้�อง

3. ĎารĻัฒนาและยĎระĭับ ‘เม่องแห่งĎารเร่ยนรู้’ (Learning City)
เกิดกลไกความร่วมม้อระหว่างภาค่เคร้อข่ายต่าง ๆ  เกิดนิเวศการเร่ยนรู้ของเม้อง (City Learning  
Ecology) ได้แก่ พ้�นท่�ต้นแบบของการเร่ยนรู้ จำานวน 13 พ้�นท่� องค์ความรู้จากการศึกษาท้องถิ�น  
จำานวน 50 ฐานขอ้มลู กิจกรรมการเร่ยนรู้หร้อกระบวนการถา่ยทอดความรู้ เกิดนักจดัการการเร่ยนรู้ 
ในเม้อง (City Learning Administrator) จำานวน 560 คน ผลสังเคราะห์บทเร่ยนและข้อเสนอ 
เชิงนโยบายในระดับพ้�นท่�จำานวน 18 นโยบาย ม่ผู้ได้รับผลประโยชน์จากกลไกการพัฒนาเม้อง 
ในการกระตุ้นเศรษฐกิจและสังคม ไม่น้อยกว่า 3,400 คน

4. ĎารĻัฒนาĻ่�นİ่�เม่องชายแĭนและĻ่�นİ่�ระเบ่ยงเศรษฐĎิจของประเİศไİย
ยกระดบัเศรษฐกิจร่วมของพ้�นท่�เมอ้งชายแดนดว้ยกลไกความรว่มมอ้จากหลายภาคสว่น โดยมพ้่�นท่� 
ดำาเนินการจำานวน 13 พ้�นท่� การพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจโดยมุ่งเน้นการยกระดับระเบ่ยง 
เศรษฐกิจเพ้�อเพิ�มมูลค่าการลงทุนในพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจทั�ง 4 ภาค
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ข้อเŀนอเชิงนโยบาย 

ŀ่งเŀริมแผนĻัฒนาİ้องถิ�นďาคประชาชน  “Local-Oriented Development Plan”
การพัฒนาโดยท้องถิ�นเป็นศูนย์กลาง กลไกหลักท่�สำาคัญของการพัฒนาเม้องค้อ “กลไกท้องถิ�น  
(Local)” ซึ�งหมายถึง การเสริมสร้างความสามารถและศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 
สำาหรับการพัฒนาพ้�นท่� (Local Authorities Upgrading Toward Area Development)  
ประชาสังคมในท้องถิ�น (Civil Society at Local) เอกชนในพ้�นท่� (Local Investors) และภาค 
ความรู้หร้อปราชญ์ในพ้�นท่� (Local Knowledge Institute) เช่น มหาวิทยาลัยในพ้�นท่� โดยมุ่งสู่ 
แผนพัฒนาทอ้งถิ�นภาคประชาชน จากพ้�นท่�การแลกเปล่�ยนเร่ยนรู้ (Deliberative Space) จะนำาไป 
สู่เป้าร่วม แผนร่วม การทำางานและลงทุนร่วมในท่�สุด เพ้�อส่งเสริมรากฐานการจัดการท้องถิ�นและ 
เร่ยนรู้เองในพ้�นท่� และเปน็การนำาเข้าขอ้มลูความตอ้งการของประชาชนสู่แผนงบประมาณของภาครัฐ 
อย่างม่ประสิทธิภาพขึ�น 

ŀ่งเŀริมĎารจัĭตั�งĎองİุนระĭับĻ่�นİ่�  “Local Development Fund” İ่�หลาĎหลาย 
โดยงบประมาณจากภาครัฐ พร้อมกับภาคประชาชนรวมกัน เพ้�อให้เกิดการร่วมม้อท่�ตรงกับความ 
ต้องการของพ้�นท่� ท่�จะแก้ปัญหาเมอ้งในปัจจุบันและสร้างโอกาสสู่อนาคต โดยเปิดโอกาสให้ภาคท้องถิ�น 
จดัการตนเอง โดยภาครฐัลงไปหนุนเสริม และใหโ้อกาสท่�จะประสบความสำาเร็จและผดิพลาดไดอ้ยา่ง 
เหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ�ง การลงทุนทางโครงสร้างพ้�นฐานต่าง ๆ (Civic Crowd Funding)

ŀ่งเŀริมĎระบวนĎารรัฐร่วมเอĎชนขนาĭเล็Ďŀำาหรับİ้องถิ�น “Micro Public Private  
Partnership in Local Level” 
โดยปรบัปรงุระเบย่บปฏบัิติท่�ม่อยู่ เพ้�อสง่เสริมใหเ้กิดการทำางานและลงทุนร่วมระหวา่งภาคเอกชนและ 
ภาครัฐ เพ้�อเพิ�มศักยภาพการให้บริการประชาชน เช่น การจัดตั�งวิสาหกิจเทศบาล สหการ 

ยĎระĭับĎารประยุĎต์ตัวช่�วัĭİางยุİธศาŀตร์ İ่�ŀอĭคล้องĎันระหว่างตัวช่�วัĭ
ĎารĻัฒนาİ้องถิ�นĎับยุİธศาŀตร์ชาติ 
โดยเฉพาะตวัช่�วัดเมอ้งน่าอยูท่่�ชาญฉลาด (Smart Livable City Indexes) ท่�มาจากงานวิจยัและ 
การม่ส่วนร่วมของหน่วยงานหร้อภาค่ต่าง ๆ ท่�เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย

ĎารยĎระĭับและŀ่งเŀริมวิŀาหĎิจเĻ่�อŀังคมĭ้านĎารĻัฒนาเม่อง (Social Enterprise  
in City Development) 
ใหไ้ดรั้บสทิธิประโยชนท์่�เหมาะสมและเป็นธรรม เพ้�อจะเป็นตัวแทนท่�จะสร้างการเปล่�ยนแปลงโดยท่� 
จะใช้องค์ความรู้ เทคโนโลย่ใหม่ รวมถึงฐานทนุเดิมท่�ม่อยู่ในพ้�นท่� นำามาพัฒนาเม้องและท้องถิ�น

ยĎระĭับĎระบวนĎารจัĭġ่�อจัĭจ้างองค์ĎรปĎครองŀ่วนİ้องถิ�น 
ให้สมดุลและเหมาะสมมากขึ�น ระหว่างประสิทธิภาพและการตรวจสอบ อาทิ สร้างกระบวนการม ่
สว่นร่วมภาคประชาชนและประชาสงัคมต่อการพัฒนาโครงการ การประเมินผลคุณค่าหร้อผลกระทบ 
ต่อสังคม การยกระดับกระบวนการธรรมาภบิาล การเพิ�มความยด้หยุ่นต่อขอบเขตหน้าท่�การทำางาน 
ให้เหมาะสมและทันสมัย ให้สิทธิประชาชนหร้อวิสาหกิจเพ้�อสังคมในพ้�นท่� เป็นผู้รับจ้างในพ้�นท่�  
เพ้�อกระตุ้นกลไกดูดซับทางเศรษฐกิจของท้องถิ�น

เร่งรัĭĎระบวนĎารใช้ข้อมูลและŀร้างĎารเปล่�ยนแปลงโĭยĭิจิİัลเİคโนโลย่ต่อİ้องถิ�น 
“Digital Transformation to Data Driven City” 
ซึ�งมค่วามจำาเปน็ตอ้งยกระดบัข่ดความสามารถของภาค่ตา่ง ๆ  ในท้องถิ�น โดยเฉพาะองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ�นผ่านการประยุกต์ใช้เทคโนโลย่ดิจิทัล (Digital Transformation Process: DTP)  
อย่างเร่งด่วน เพ้�อจะใช้ข้อมูลท่�ม่อยู่ของเม้อง ในการยกระดับการตัดสินใจของภาค่ต่าง ๆ ตั�งแต่ 
การทำาแผนการพัฒนาและการลงทุน การทำาธุรกิจ และการยกระดับคุณภาพช่วิตต่าง ๆ

ŀ่งเŀริมĎารให้คุณค่าİางŀังคมต่อĻลเม่องİ่�İำาประโยชน์ŀาธารณะ “Reward Based  
System and Social Changes” 
การใช้ระบบการให้คุณ เพ้�อยกระดับการม่ส่วนร่วมของประชาชนเชิงบวก ท่�จะยกระดับสูค่วามเป็น 
พลเม้องท่�ด่ขึ�น (Active Citizen) บนกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมต่าง ๆ อาทิเช่น การให้ 
คุณค่าทางสังคมแบบต่าง ๆ (Social Scoring) การประกวด การเชิดชูพลเม้องท่�ม่ส่วนร่วมใน 
การทำางานสาธารณะแบบต่าง ๆ ท่�เป็นธรรมและเหมาะสมในมิติต่าง ๆ เช่น ทางสิ�งแวดล้อม  
ทางวัฒนธรรม และทางสังคม 

ĎารยĎระĭับความเป็นเจ้าของĻ่�นİ่�  (Sense of Belonging) 
ผ่านการระดมทุนของประชาชน ต่อระบบการให้บริการของเม้อง โดยเฉพาะอย่างยิ�ง การศึกษา  
การเร่ยนรู้ การรักษา เป็นต้น การเร่ยนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ�น เร่ยนรู้อนาคตร่วมกันของคนในเม้อง  
เพ้�อสร้างรากและคุณค่าร่วมกัน (Historical Base Foresight) ท่�จะม่ความฝันและเป้าร่วมของ  
เม้องน่าอยู่ท่�ชาญฉลาดด้วยกัน 

ŀ่งเŀริมĎารŀร้างคลังข้อมูลและความรู้เปิĭของİ้องถิ�น 
การสร้างและจัดเก็บความรู้และเทคโนโลย่ของท้องถิ�น (Local Knowledge and Technology  
Bank) อย่างเป็นระบบ ท่�จะนำาไปสูก่ารเร่ยนรู้ เปิดมุมมองและยกระดับวิทยาศาสตร์และวิทยาการ 
ของพ้�นท่� (Open Learning and Open Science) โดยเฉพาะอย่างยิ�ง ประวัติศาสตร์ท้องถิ�น

โจทĽ์และเป้าหมาĽใķการĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
หน่วย บพท. มุ่งเน้นการพัฒนาเม้องให้เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจท่�น่าอยู่ (Livable City) 
ลดความเหล้�อมลำ�าและกระจายศูนย์กลางความเจริญ เพ้�อทำาใหป้ระชาชนม่คุณภาพช่วิตความเป็นอยู่ 
ท่�ด่ขึ�น และนำาไปสู่การเติบโตของเม้องอย่างยั�งย้น โดยม่เคร้�องม้อสำาคัญสำาหรับการเติบโตทาง 
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ (Engine of Growth) ท่�จะยกระดับการเติบโตทางเศรษฐกิจ  
ลดความเหล้�อมลำ�าและความยากจนระดับภูมิภาค รวมถึงการพัฒนาแบบองค์รวม เพ้�อให้ได้ตาม 
เป้าหมายการพัฒนาท่�ยั�งย้นตามเกณฑ์ท่�ได้รับการยอมรับของสากล 
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แผķงาķĽ่łĽ N21: พัฒķาเม้łงķ่าłĽ่้ที�เğ้�łมโĽงกับ
การพัฒķาğุมğķ/ท�łงĖิ�ķ

แผķงาķและกรłบการŁิจัĽ

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
พัฒนาและยกระดับห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ของกิจกรรมทางเศรษฐกิจภายใต้กรอบ 
นิยามเศรษฐกิจส่เข่ยว (Green Economy) นำาไปสู่การสร้างกลุ่มเศรษฐกิจระดับพ้�นท่�  
(Economic Cluster) ของเมอ้งและพ้�นท่�โดยรอบใหเ้กิดความยั�งย้นดว้ยขอ้มลู องค์ความรู้ กลไก  
กระบวนการ และความร่วมม้อในการบริหารจัดการเม้องให้ม่ความสามารถในการแก้ไขปัญหา  
มค่วามสามารถทางการแข่งขัน บนฐานการผลติท่�ไมท่ำาลายสิ�งแวดลอ้ม เกิดการจา้งงาน ประชาชน 
ม่คุณภาพช่วิตท่�ด่ขึ�น 

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจ้ย
มุง่เน้น การจดัการ City Solution เพ้�อใหเ้มอ้งสามารถเลอ้กประยกุต์ใชเ้ทคโนโลย่ท่�เป็นคำาตอบ 
สำาหรับการแก้ปัญหาตามลักษณะเฉพาะของแต่ละเม้องได้ เพ้�อก้าวสู่การเป็นเม้องน่าอยู่  
(Livable  City) และเม้องอัจฉริยะ (Smart City)

กรอบก�รวิจย้ 
 
การพัฒนาเม้องและพ้�นท่�กลุ่มเศรษฐกิจโดยรอบบนฐานเศรษฐกิจส่เข่ยว 
(Green Economy)

หน่วย บพท. สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมภายใต้แผนงานท่� 13 (P13) พัฒนาเม้องน่าอยู่ 
ท่�เช้�อมโยงกบัการพัฒนาชมุชน/ทอ้งถิ�น และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสงัคมสู่ทกุภมิูภาค 
โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกอบด้วย 1) แผนงานย่อย N21 พัฒนาเม้องน่าอยู่ท่� 
เช้�อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ�น 2) แผนงานย่อย N22 พัฒนาเม้องชายแดนและพ้�นท่� 
ระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษ และ 3) แผนงานย่อย N23 พัฒนาพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษาและเม้อง 
แห่งการเร่ยนรู้ (Learning City)

กรอบก�รวิจย้ 

การจัดการท่�อยู่อาศัยสำาหรับทุกคน (Housing for All)

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
พัฒนาตัวแบบและผลักดันนโยบาย มาตรการ และกลไกในการจัดการท่�อยู่อาศัยในเขตเม้องและ 
ปริมณฑลให้เกิดความยั�งย้น ด้วยข้อมูล องค์ความรู้ กลไก กระบวนการ และความร่วมม้อในการ 
บริหารจดัการเมอ้งให้ม่ความสามารถในการแกไ้ขปญัหา ม่ความสามารถทางการแข่งขัน บนฐาน 
การผลิตท่�ไม่ทำาลายสิ�งแวดล้อม เกิดการจ้างงาน ประชาชนม่คุณภาพช่วิตท่�ด่ขึ�น

กรอบก�รวิจย้
  
โปรแกรมบ่มเพาะและเร่งรัดกระบวนการเพ้�อมุง่สูเ่ม้องน่าอยู่ท่�ชาญฉลาด (CIAP)

ภ�พท่� 35 เป้าหมาย : ยกระดับห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ในการพัฒนาเม้องและพ้�นท่�โดยรอบ

ภ�พท่� 37 กรอบแนวคิดโปรแกรมบ่มเพาะและเร่งรัดกระบวนการเพ้�อมุ่งสู่เม้องน่าอยู่อย่างชาญฉลาด

ภ�พท่� 36 การจัดการท่�อยู่อาศัยสำาหรับทุกคน (Housing for All)

พ้ืนที่เมืองหลัก
อปท. หลัก

พ้ืนที่สีเขียวหายไป

พ้ืนที่โดยรอบ
(ชนบท/ชานเมือง)

Supply
Chain

Supply
Chain

Phototype Area
&

กลไก
การผลิต

การจัดการ
การตลาด

แบบมีส่วนร่วม

อาหาร
ปลอดภัย ที่ดิน พ้ืนที่

สีเขียวเกษตร

สุขภาพ ท่องเที่ยว

ชุมชนแออัด

คนจนเมือง

ขาดกําลังคน
แรงงาน

ขาดรายได้/
อาชีพ

ขาดการลงทุน

ทรัพยากร
เส่ือมโทรม

เศรษฐกิจสีเขียว
GREEN ECONOMY

เป้าหมาย : ยกระดับห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ในการพัฒนาเม้องและพ้�นท่�โดยรอบ

การพัฒนาเม้องน่าอยู่อัจฉริยะเพ้�อกระจายศูนย์กลางความเจริญ

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

Knowledge
Transitional
Research

ชุดความรู้และองค์ความรู้ที่มีอยู่อย่างกระจัดกระจาย
การสร้างกลไกของเมืองเพ่ือให้เกิดนิเวศในการพัฒนาเมือง
ต้นทุนและเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Standard Value Engineer)

Why? โปรแกรมบ่มเพาะและเร่งรัด

Supply Side

Stakeholder
Issue

Area Proof of Concept (POC)
การสร้างนิเวศที่มีความพร้อมในการพัฒนาเมือง

มหาวิทยาลัยในพ้ืนที่
สถาบันความรู้ / สมาคม
ภาคเอกชนที่ถือเทคโนโลยี
องค์ความรู้จากงานวิจัย

Demand Side

Guideline
หลักสูตรเพ่ือการพัฒนา
นวัตกร
เมืองที่มีความน่าอยู่
อย่างชาญฉลาด

ขยายผล

Technology
Solution Strategic Deployment

P13 
แผķงาķที� 13 
พัฒķาเม้łงķ่าłĽ่้
ที�เğ้�łมโĽงกับการ
พัฒķาğุมğķ/ท�łงĖิ�ķ
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เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
มุ่งเน้นการพัฒนาเม้องชายแดนเพ้�อพัฒนาคุณภาพช่วิตของคนในพ้�นท่�เม้องชายแดนท่�นำาไปสู่ 
ความมั�นคงและพัฒนาคุณภาพช่วิต ตลอดจนสร้างงานสร้างรายได้ให้กับคนในพ้�นท่�ชายแดน  
ท่�สอดคล้องกับศักยภาพ โอกาส และความต้องการของฐานเศรษฐกิจในพ้�นท่�เม้องชายแดน  
จากการสร้างเศรษฐกิจหมุนเวย่นในพ้�นท่�ชายแดนประเทศไทย สร้างโอกาสการเข้าถึงสวัสดิการ 
พ้�นฐานของภาครัฐ เพ้�อเป็นการยกระดับความมั�นคงและพัฒนาคุณภาพช่วิตเม้องชายแดนด้วย 
กลไกการขับเคล้�อนเม้องชายแดน ทั�งกลไกภาครัฐ กลไกภาคเอกชน กลไกองค์การไม่แสวงหา 
ผลกำาไร การมส่ว่นร่วมของพัฒนาเมอ้งชายแดน คณะกรรมการพฒันาคุณภาพช่วิตระดับอำาเภอ  
(พชอ.) ทำาหน้าท่�ขับเคล้�อนการพัฒนาคุณภาพช่วิต และภาค่เคร้อข่ายร่วมจากภาคประชาชน  
ภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา ในการพัฒนาเพ้�อยกระดับคุณภาพช่วิตของคนในพ้�นท่� 
เม้องชายแดน ทั�งในประเทศและต่างประเทศ

การพัฒนาระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษและยกระดับความมั�นคงและคุณภาพช่วิตเม้องชายแดน

แผķงาķĽ่łĽ N22: พัฒķาเม้łงğาĽแĭķ
และพ้�ķที�ระเบีĽงเศรษฐกิจพิเศษ

กรอบก�รวิจย้

การยกระดับเศรษฐกิจร่วมของพ้�นท่�เม้องชายแดน

กรอบก�รวิจย้

การพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษ

2.2 แผนงานย่อยรายประเĭ็นเĻ่�อĎารนำาผลงานวิจัยและนวัตĎรรม 
ไปใช้ประโยชน์ (RU) ĎารĻัฒนาเศรษฐĎิจและĎารĎระจายความเจริญ 
ในĻ่�นİ่�ระเบ่ยงเศรษฐĎิจĻิเศษ

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
มุง่เน้นการพัฒนาระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษท่�มุง่เน้นการเพิ�มคุณค่า และมลูค่าของระเบ่ยงเศรษฐกิจ 
พิเศษบนฐานการเช้�อมโยงของพ้�นท่� โดยเนน้การพัฒนากลุม่ธรุกิจรว่มทางเศรษฐกิจ (Economy  
Clusters) ท่�เหมาะสม การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ (Logistics) และการพัฒนาโครงสร้าง 
พ้�นฐาน (Basic Structure) โดยท่�การพัฒนาระเบย่งเศรษฐกิจพิเศษ จะต้องมก่ารเช้�อมโยงและ 
การแบ่งปันบนความร่วมม้อท่�อาศัยกลไกการขับเคล้�อนในมิติต่าง ๆ

ภ�พท่� 38 กรอบการวิจัย “การยกระดับเศรษฐกิจร่วมของพ้�นท่�เม้องชายแดน” ภ�พท่� 39 กรอบการวิจัย “การพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษ” 

2.1 แผนงานย่อยรายประเĭ็น

นักวิจัยเชิงพ้ืนที่/ผู้ติดตั้งกลไกเชิงพ้ืนที่

มหาวิทยาลัย/
สถาบัน

การศึกษา

ภาค
ประชาชน

องค์กร
ท้องถิ่น

ความสามารถในการเข้าบริการสาธารณะ / ความรู้ / สวัสดิการ ฯลฯ
ลดความเหลื่อมลํ้าของคนชายขอบ (Marginal People)
งานเกิดใหม่ (Recent job) คนชายขอบ (Marginal People)

การ
วิเคราะห์
พ้ืนที่/
สํารวจ
ข้อมูล

กลไกการ
ติดตั้ง/

ขับเคลื่อน

ความรู้/
เทคโนโลยี

ข้อมูลฐานพ้ืนที่
(Baseline)
ความรู้
(Knowledge)

เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม
(Appropriate
Technology)
นวัตกรรม
(Innovation)

ข้อเสนอเชิงนโยบาย
(Policy Recements)
การขับเคลื่อนนโยบาย
(Policy Advocacy)

ตํารวจ
ตระเวนชายแดน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
CBR/NGOs
ฯลฯ

แม่ฮ่องสอน

เชียงใหม่

เชียงราย

ตาก

สุโขทัย

อุตรดิตถ์

กำแพงเพชร

พิษณุโลก

นครสวรรค์

อุทัยธานี
ชัยนาท ลพบุรี

สิงห์บุรี

กาญจนบุรี

ราชบุรี

เพชรบุรี

ประจวบคีรีขันธ์

ชุมพรระนอง

สุราษฎ์ธานี

พังงา

กระบ่ี นครศรีธรรมราช

ตรัง พัทลุง

สงขลา ปัตตานี

ยะลา นราธิวาส

สตูล

ภูเก็ต

สุพรรณบุรี

นครปฐม
ปทุมธานี

กรุงเทพฯ

สมุทรปราการสมุทรสาคร

สมุทรสงคราม

นนทบุรี

อ่างทอง

อยุธยา

สระบุรี

นครนายก

เพชรบูรณ์

เลย

ชัยภูมิ

ขอนแก่น

หนองบัวลำภู
อุดรธานี

กาฬสินธุ์

มหาสารคาม
ร้อยเอ็ด

มุกดาหาร

ยโสธร
อำนาจเจริญ

อุบลราชธานี

ศรีสะเกษสุรินทร์บุรีรัมย์

นครราชสีมา

ปราจีนบุรี

ฉะเชิงเทรา

จันทบุรี

ชลบุรี

ระยอง

ตราด

สระแก้ว

หนองคาย

บึงกาฬ

สกลนคร
นครพนม

พิจิตร

ลำปางลำพูน

พะเยา

น่าน

แพร่

ภาคเหนือ
(Northern Border)

ภาคตะวันตก
(Western Border)

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
(Northeastern Border)

ภาคตะวันออก
(Eastern Border)

ภาคใต้
(South Border)

ยุทธศาสตร์/
นโยบาย

พ้ืนที่ (Node)
ขับเคลื่อน

แม่ฮ่องสอน

เชียงใหม่

เชียงราย

ตาก

สุโขทัย

อุตรดิตถ์

กำแพงเพชร

พิษณุโลก

นครสวรรค์

อุทัยธานี
ชัยนาท ลพบุรี

สิงห์บุรี

กาญจนบุรี

ราชบุรี

เพชรบุรี

ประจวบคีรีขันธ์

ชุมพรระนอง

สุราษฎ์ธานี

พังงา

กระบ่ี นครศรีธรรมราช

ตรัง พัทลุง

สงขลา ปัตตานี

ยะลา นราธิวาส

สตูล

ภูเก็ต

สุพรรณบุรี

นครปฐม
ปทุมธานี

กรุงเทพฯ

สมุทรปราการสมุทรสาคร

สมุทรสงคราม

นนทบุรี

อ่างทอง

อยุธยา

สระบุรี

นครนายก

เพชรบูรณ์

เลย

ชัยภูมิ

ขอนแก่น

หนองบัวลำภู
อุดรธานี

กาฬสินธุ์

มหาสารคาม
ร้อยเอ็ด

มุกดาหาร

ยโสธร
อำนาจเจริญ

อุบลราชธานี

ศรีสะเกษสุรินทร์บุรีรัมย์

นครราชสีมา

ปราจีนบุรี

ฉะเชิงเทรา

จันทบุรี

ชลบุรี

ระยอง

ตราด

สระแก้ว

หนองคาย

บึงกาฬ

สกลนคร
นครพนม

พิจิตร

ลำปางลำพูน

พะเยา

น่าน

แพร่

ระเบียงเศรษฐกิจไทย
Thailand Inclusive Economic Corridor

ระเบียงเศรษฐกิจไทย
Thailand Inclusive Economic Corridor

Process Guideline

1. Foresight Baseline Roadmap
หัวข้อ ประเด็นขับเคลื่อน

2. Setup กลไกเชิงพ้ืนที่
พ้ืนที่เรียนรู้ต่อการทําแผนภาคประชาชน

4. VC/AF/Band

3. บ่มเพาะ/รวบรวมผู้ที่สนใจ

Government/Private

พร้อม
Program
 Project
Business

Cluster Feasibility
Project/Business
Feasibility
ศูนย์เครือข่ายธุรกิจ 
(Biz Club)

เคร่ืองมือการลงทุน M/Month

5. Program Steering
ของแต่ละ Cluster และ Corridor โปรแกรมต่างๆ

Think
Tank

150,000 M @70 or
70% Area GPP

Marketing Ready
Local Actor
Technology Ready

Mining
Electronics
Automobile

Condition

1. Creative Craft/ 
   Digital Nomad
2. High Value High 
   Efficiency Argo food
3. Wellness Silver
4. Green Energy Transition
5. Inclusive R.T
6. Border Trade

Inclusive 6 Clusters

PATT

CBET

กาแฟ

CMLC

ไผ่ EC/หญ้า

CBET

Industry Park

ข้าว

มันสําปะหลัง

xxx

ไผ่ EC

หญ้า

Clusters
1 2 3 4 5 6

Clusters
1 2 3 4 5 6

Clusters
1 2 3 4 5

Clusters
1 2 3



78 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 79

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจย้
มุ่งเน้นการเสริมสร้างและพัฒนาคนทุกช่วงวัยให้เกิดการเร่ยนรู้ การพัฒนาทักษะตลอดช่วงช่วิต 
โดยพร้อมรับมอ้กับสถานการณ์โลกท่�เปล่�ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั�งด้านสงัคม เศรษฐกิจ สิ�งแวดล้อม 
และการเม้อง รวมไปถึงการเปล่�ยนแปลงท่�เกิดจากโรคอุบัติใหม่ โดยการยกระดับการเร่ยนรู้ของ 
ประชาชนในพ้�นท่� ตลอดจนสร้างพ้�นท่�เร่ยนรู้ร่วมกันและสร้างองค์ความรู้เพ้�อการขยายผลสูก่าร 
เปล่�ยนแปลง ด้วยกลไกความร่วมม้อระดับเม้อง ทั�งความร่วมม้อระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาสงัคม สถาบันการศึกษา และองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น เพ้�อร่วมกันขับเคล้�อนเมอ้ง 
สูเ่ม้องแห่งการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจ้ย
สนับสนุนการดำาเนินงานพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษาด้วยงานวิจัยและนวัตกรรมท่�ส่งผลต่อการ 
ยกระดับผลสมัฤทธิ�ของผู้เร่ยนควบคู่กบันวตักรรมเชงิระบบและกลไกท่�จะช่วยขยายผลนวตักรรม 
การเร่ยนรู้ ส่งเสริมการพัฒนาระบบนิเวศทางการศึกษาท่�ภาค่ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาม่ส่วนร่วม 
ในการวางแผนและการระดมทรพัยากร ใหเ้กิดพ้�นท่�ท่�สามารถจดัการเร่ยนการสอนซึ�งสอดคล้องกบั 
บริบทพ้�นท่� ตอบโจทย์การใช้ช่วิตการทำางาน และการปรับตัวได้เท่าทันต่อพลวัตการเปล่�ยนแปลง 
ของโลก

พัฒนาพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษา และเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning city)

ภ�พท่� 40 กรอบแนวคิด “การยกระดับและขับเคล้�อนเพ้�อการขยายผลเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning City)

ภ�พท่� 41 กรอบแนวคิด “การยกระดับและขับเคล้�อนเพ้�อการขยายผลพ้�นท่�นวัตกรรมทางการศึกษา (Education Sandbox)”

แผķงาķĽ่łĽ N23: พัฒķาพ้�ķที�ķŁัตกรรมการศึกษา และ
เม้łงแห่งการเรีĽķร้� (Learning City)

กรอบก�รวิจย้

การยกระดับและขับเคล้�อนเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning City)

กรอบก�รวิจย้

การพัฒนาพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษา (Education Sandbox)

สพฐ. ศธจ. เขตพ้ืนที่
การศึกษา อปท. สช. ศึกษา

นิเทศก์

การขับเคลื่อนระดับจังหวัด : คณะกรรมการขับเคลื่อน
              พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา

ชุมชน ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน

การขับเคลื่อนระดับพ้ืนที่ : สถานศึกษานําร่อง

พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
พ้ืนที่ที่สามารถจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ ตอบโจทย์การใช้ชีวิต

การทํางาน และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก

System-Based Reasearch

โครงการประสานงาน และ TDRI

กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.)
คณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา

สํานักงานบริหารพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา (สบน.)
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

มหาวิทยาลัยการผลิตนักศึกษาครู
การขยายพ้ืนที่ฝึกนักศึกษาครู

Coaching/Traing
Partner การทํางานร่วม

นวัตกรรมที่ช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ตอบโจทย์การใช้ชีวิต การทํางาน
นวัตกรรมที่ช่วยลดความเหลื่อมลํ้า
ด้านคุณภาพการศึกษา และการเข้าถึงการศึกษา

นวัตกรรมการเรียนรู้

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน

COMPETENCY-BASED EDUCATION
DIGITAL TRANSFORMATION
นวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา LEARNING LOSS

จุดเน้น

เป้า
หมาย นวัตกรรมการเรียนการ

สอน/นวัตกรรมเรียนรู้
เด็ก เยาวชน ครูในพ้ืนที่

เข้าร่วม 1,000 คน

เคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้/สมรรถนะการเรียนรู้

ผู้เรียน 70%
มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 30% หรือ

มีสมรรถนะสูงขึ้น 50%

บุคลากรทางการศึกษา
สามารถนําองค์ความรู้

ไปถ่ายทอด/ประยุกต์ใช้ได้

นวัตกรรมช่วยกระจายอํานาจ เพ่ิมความคล่องตัวใน
การบริหารจัดการการศึกษาให้มีคุณภาพ
นวัตกรรมที่ช่วยพัฒนากลไกการจัดการศึกษาร่วม
กับภาคีต่าง ๆ เพื่อให้เกิดระบบนิเวศทางการศึกษาใหม่
ที่มิได้มีเพียงภาครัฐ

นวัตกรรมเชิงระบบ

การบริหารจัดการความร่วมมือในด้าน
การบริหารจัดการงบประมาณ
การบริหารจัดการบุคลากร
การประกันคุณภาพสถานศึกษา
การบริหารจัดการวิชาการ

จุดเน้น

เป้า
หมาย ระบบนิเวศทางการศึกษาและกลไกการจัดความร่วมมือ

ในการบริหารจัดการการศึกษาที่เกิดรูปธรรม

นวัตกรรมการบริหารจัดการ ที่ช่วยปลดล็อกกฎระเบียบ
ที่ไม่จําเป็น เพ่ิมอิสระและความคล่องตัวในการบริหารจัดการ

มาตรการ/ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
รับไปดําเนินการต่อ

แผนงานย่อยรายประเĭ็น
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ผลการĭำาเķิķงาķและการĞับเคล้�łķใķพ้�ķที�

1. โครงก�ร “ต้นแบบคว�มร่วมม้อภ�คอุตส�หกรรมในก�รสร้�งง�นในพ้�นท่�
ผ่�นก�รพ้ฒน�อ�ช่พบนฐ�นพ้ชพล้งง�นส่้ BCG จ้งหว้ดสระบุร่” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กบริษ้ท ป้นซ่เมนต์ (แก่งคอย) จำ�ก้ด

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อพัฒนาเม้องน่าอยู่ 
ท่�เช้�อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ�น ภายใต้แผนงานย่อย N21 พัฒนาเม้องน่าอยู่ท่�เช้�อมโยง 
กับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ�น ดำาเนินงานใน 3 กรอบการวิจัย ได้แก่ (1) การพัฒนาเม้องและพ้�นท่� 
กลุ่มเศรษฐกิจโดยรอบบนฐานเศรษฐกิจส่เข่ยว (Green Economy) (2) การจัดการท่�อยู่อาศัย
สำาหรับทุกคน (Housing for All) และ (3) โปรแกรมบ่มเพาะและเร่งรัดกระบวนการเพ้�อ 
มุง่สูเ่มอ้งน่าอยูท่่�ชาญฉลาด (CIAP) สนบัสนนุโครงการวจิยัรวมทั�งสิ�น 43 โครงการ รวมงบประมาณ
ทั�งสิ�น 112.51 ล้านบาท เกิดผลเชิงประจักษ์ดังน่�

ภ�พท่� 42 การบูรณาการความร่วมม้อเพ้�อยกระดับเศรษฐกิจ สังคม และสิ�งแวดล้อม สำาหรับการสร้างงานในพ้�นท่�บนฐานนิเวศการลงทุนพช้พลังงาน

ภ�พท่� 44 การเปิดศูนย์การเร่ยนรู้พ้ชพลังงานบ้านหัวเขา (กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเขาเกตุ) 

ภ�พท่� 43 การเก็บเก่�ยวพ้ชพลังงาน

เป้าหมายของโครงการค้อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม โดยการถา่ยทอดองค์ความรู้ กระบวนการ  
และสร้างกลไกความร่วมม้อของภาคอุตสาหกรรมมาสู่ระบบนิเวศพ้ชพลังงาน โดยให้เกษตรกรได ้
เร่ยนรู้ และทดลองกระบวนการวิจัย เพ้�อให้เกษตรกรม่ความเข้มแข็ง และสามารถบริหารจัดการได้ 
ด้วยตัวเอง รวมทั�งสามารถขยายผลและเช้�อมโยงกับเกษตรกรรายอ้�น พัฒนาเป็นเคร้อข่ายผู้ผลิต 
พ้ชพลังงานท่�เข้มแข็งในอนาคตได้

ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดกลไกความร่วมม้อระหว่างภาคอุตสาหกรรม รัฐบาล และชุมชนท้องถิ�นในการบูรณาการ 
แผนและวางกรอบแนวทาง พร้อมจัดทำา Roadmap ในการขับเคล้�อนด้านการเปล่�ยนแปลงสู่ 
พลังงานสะอาด ผ่านการจัดทำาบันทึกข้อตกลงความร่วมม้อ จำานวน 15 หน่วยงาน 
การพัฒนาอาช่พและธุรกิจใหม่โดยใชพ้้ชพลงังาน ซึ�งช่วยสร้างงานใหกั้บผู้มร่ายไดน้้อยกว่า 350  
ราย และส่งเสริมธุรกิจเพ้�อสังคม Social Enterprise: SEs เพ้�อความยั�งย้น ผ่านการจัดตั�ง 
ศูนย์การเร่ยนรู้พ้ชพลังงานบ้านหัวเขา (กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเขาเกตุ) เพ้�อจะนำาไปสู่รูปแบบของ 
วิสาหกิจเพ้�อสังคม และสามารถส่งเสริมการเติบโตของอุตสาหกรรมพ้ชพลังงานด้วยเงินทุน
กว่า 500,000 บาทต่อ 100 ไร่ต่อปี รวมถึงยังสามารถขยายผลการลงทุนไปยังจังหวัดอ้�น 
 เช่น ลำาปาง มุกดาหาร และเช่ยงใหม่  
ส่งเสริมการใช้พลังงานช่วมวลจากพ้ชพลังงานและวัสดุเหล้อใช้ทางการเกษตร ซึ�งจะช่วยลด 
ก๊าซเร้อนกระจกได้ถึง 45,000 ตันต่อปี และช่วยสนับสนุนการบรรลุเป้าหมาย Net Zero  
ภายในป ี2050 พฒันาโครงสรา้งพ้�นฐานโดยใชว้สัดคุารบ์อนตำ�าผ่านโครงการตน้แบบท่�อยูอ่าศยั  
(Low Carbon Housing)  
เกิดโครงการต้นแบบเม้องคาร์บอนตำ�า (Low Carbon City) และ BCG Model ให้กับ 
อุตสาหกรรมอ้�น เป็นก้าวสำาคญัสู่การเป็น “SARABURI Sandbox” จังหวดัต้นแบบของเมอ้ง 
ท่�ปล่อยคาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์ (Net-zero City) เตร่ยมพร้อมยกระดับเม้องสระบุร่สู่การเป็น 
เม้องคาร์บอนตำ�าท่�น่าอยู่ (Low Carbon and Livable City)

สระบุร่

ส่งเสริมก�รใช้พล้งง�น
ช่วมวลช่วยลดก๊�ซเร้อน
กระจก

ต้นแบบเม้องค�ร์บอนตำ�� 
และ BCG Model ให้
ก้บอุตส�หกรรมอ้�น

45,000
ตันต่อปี
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2. โครงก�ร “ก�รพ้ฒน�กลไกและต้นแบบธุรกิจท่�เอ้�อต่อก�รลงทุนเชิงพ้�นท่� 
เพ้�อมุ่งส่้ก�รเป็นเม้องค�ร์บอนตำ��ท่�น่�อย่้ เทศบ�ลเม้องแม่เห่ยะ” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยเช่ยงใหม่

ภ�พท่� 45 แผนท่�แสดงข้อมูลสถานประกอบการท่�เข้าร่วมการบริหารจัดการขยะเศษอาหารในพ้�นท่�เทศบาล

ภ�พท่� 46 แพลตฟอร์มบริหารจัดการขยะเศษอาหารสำาหรับร้านอาหารท่�เข้าร่วมโครงการ

ภ�พท่� 47 เส้นทางสู่ผลกระทบของโครงการวิจัย

มุง่เน้นการสร้างเมอ้งต้นแบบในพ้�นท่�เทศบาลเมอ้งแม่เหย่ะ จงัหวดัเช่ยงใหม่ รวมถงึศึกษาและเสนอแนะ 
วิธ่การปฏิบัติท่�เหมาะสม (Best Practice) สูก่ารพัฒนาเป็นเม้องคาร์บอนตำ�าอย่างยั�งย้น และนำา 
องค์ความรู้ต่าง ๆ มาถ่ายทอดให้เป็นแนวทางการปฏิบัติอย่างง่ายให้กับประชาชน อ่กทั�งเพ้�อให้ 
ประชาชนในเขตพ้�นท่�เมอ้งเกิดความตระหนกัถึงความสำาคัญในการดำาเนินกิจกรรมการลดการปลอ่ย 
ก๊าซเร้อนกระจกของเม้อง ผ่าน 4 กิจกรรมท่�สำาคัญค้อ กิจกรรมท่� 1: เสริมสร้างศักยภาพธุรกิจ 
การทอ่งเท่�ยวเชงิอนุรักษ์ ในพ้�นท่�เทศบาลเมอ้งแมเ่หย่ะ กิจกรรมท่� 2: พัฒนาระบบนเิวศท่�มคุ่ณภาพ 
และยั�งย้น สำาหรับการเป็นเมอ้งส่เข่ยว ในพ้�นท่�เทศบาลเมอ้งแมเ่หย่ะ กิจกรรมท่� 3: ทดสอบการเช้�อมโยง 
พ้�นท่� ดว้ยการเดนิทางอจัฉริยะโดยใชย้านยนตไ์ฟฟา้ การออกแบบเส้นทางทดสอบเดินรถ และกิจกรรม 
ท่� 4: บริหารจัดการขยะเศษอาหารจากสถานประกอบการในพ้�นท่�เทศบาลเม้องแม่เห่ยะ  

ปัญหาท่�ต้องได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วนค้อการบริหารจัดการขยะ โดยเฉพาะขยะเศษอาหารจาก 
สถานท่�จำาหนา่ยอาหารขนาดใหญแ่ละขนาดเล็กท่�ม่ประมาณ 400 แห่งในปี พ.ศ. 2567 และม่แนวโน้ม 
ว่าจะเพิ�มขึ�นเร้�อย ๆ ซึ�งปัญหาน่�เป็นภาระท่�ทางเทศบาลเม้องแม่เห่ยะต้องบริหารจัดการให้ด่ท่�สุด  
หนึ�งในนวัตกรรมท่�นำามาแกไ้ขปัญหาน่�คอ้ แพลตฟอร์มการบริหารจดัการขยะเศษอาหาร ซึ�งม่ฟังก์ชัน 
ท่�สามารถติดต่อนัดหมายให้เข้ารับเศษอาหารจากทางร้าน และสามารถคำานวณหาปริมาณการลด 
การปลดปล่อยก๊าซเร้อนกระจกในรูปการเท่ยบเทา่ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ท่�ลดลงในแต่ละวัน ซึ�งจาก 
ปริมาณขยะเศษอาหารท่�รวมถึงถูกนำาไปผลิตเป็นพลังงานทดแทน สามารถจัดเก็บข้อมูลไว้ในฐาน 
ข้อมูล ซึ�งหากแพลตฟอร์มน่�เหมาะสมก็อาจจะนำาไปประยุกต์ใช้ในระดับครัวเร้อนซึ�งสามารถลด 
ปริมาณขยะมลูฝอยในพ้�นท่�เป้าหมายได้อยา่งยั�งย้นนำาไปสูก่ารพัฒนาไปสูเ่มอ้งน่าอยู ่(Livable City)  
ได้ในเวลาอันใกล้

Input Output
Outcome

Impact
Intermediaries/Users/

Beneficiaries Change

นักวิจัย (มช.+เทศบาล)
จํานวน 5+5 คน

รวม 10 คน

งบประมาณวิจัย
1,500,000 บาท

ช่วงระยะเวลาวิจัย
25 มิ.ย. 67-24 มิ.ย. 68

องค์ความรู้เดิม

แพลตฟอร์มการ
บริหารจัดการขยะ
เศษอาหารสําหรับ
สถานประกอบการ

ร้านอาหาร

หน่วยงานขับเคลื่อน: มช.
ร่วมกับเทศบาลเมือง

แม่เหียะ

1st User: เทศบาล
เมืองแม่เหียะ

2nd User: ศูนย์บริหาร
จัดการขยะ มช.

Final User:
ผู้ประกอบการ

ร้านอาหาร/ประชาชน
ทั่วไป

คุณภาพชีวิตของคน
ในชุมชนดีขึ้น

ลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของเทศบาลเมือง

แม่เหียะ

ลดค่าใช้จ่ายในการ
จัดการขยะมูลฝอย

ทั่วไป

1. ด้านเศรษฐกิจ
ร้านอาหารมีรายได้มากขึ้น
จากภาพลักษณ์ที่ดึงดูด
ลูกค้ามาใช้บริการ

2. ด้านสังคม
คนในชุมชนเกิดการเรียนรู้ 
และเร่ิมทําการคัดแยกขยะ
เศษอาหารตั้งแต่ต้นทาง

3. ด้านส่ิงแวดล้อม
เทศบาลฯ ลดการปล่อย
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์
จากการปล่อยให้เน่าเสีย
ตามแหล่งสาธารณะ 
ตามท่อระบายน้ําทิ้ง

ช่ือโครงการ: เมืองแห่งการเรียนรู้ด้านการจัดการวัตถุอินทรีย์
ระดับเมืองที่สมบูรณ์แบบ เทศบาลเมืองแม่เหียะ

2567 2568 2569 2569

เชย่งใหม่
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3. โครงก�ร “ก�รข้บเคล้�อนก�รพ้ฒน�ด้�นเศรษฐกิจและสิ�งแวดล้อมในพ้�นท่�
แม่ข่�และลำ�นำ��ส�ข�อย่�งย้�งย้น” 
โครงก�รย่อยภ�ยใต้ชุดโครงก�ร “ก�รพ้ฒน�เม้องเช่ยงใหม่ในแนวท�งเม้องน่�อย้่อ้จฉริยะ” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยเช่ยงใหม่

ภ�พท่� 48 เวท่สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสถานการณ์การขับเคล้�อนการพัฒนาพ้�นท่�แม่ข่าและพ้�นท่�เช้�อมโยง

ภ�พท่� 49 ห้องปฏิบัติการสร้างสรรค์เพ้�อจุดประกายการพัฒนาพ้�นท่�แม่ข่าและลำานำ�าสาขา (Mae Kha City Lab) 

ภ�พท่� 50 ชุดข้อมูลสังเคราะห์ข้อมูลแม่ข่า อด่ต ปัจจุบัน

เป้าหมายของโครงการค้อการนำาความรู้และข้อมลูมาใช้ประกอบการพัฒนาเมอ้งในมิติด้านเศรษฐกิจ 
และสิ�งแวดล้อมสร้างกลไกและขบวนการขับเคล้�อนการพัฒนาท่�อยู่อาศัยและคุณภาพช่วิตในพ้�นท่� 
แมข่า่และลำานำ�าสาขาภายใต้ความร่วมม้อของหลายภาคส่วน ยกระดับให้ประเด็นคลองแม่ขา่ให้เป็น 
วาระของเม้องเช่ยงใหม่ โดยใช้กิจกรรมสร้างสรรค์ เวทเ่ร่ยนรู้และการส้�อสารสาธารณะ เพ้�อสร้าง 
แรงกระเพ้�อมในการขบัเคล้�อนประเดน็การพัฒนาคุณภาพชว่ติของผูค้นและชมุชนท่�อยู่อาศยัร่วมกบั 
คลอง ใหเ้ขา้ถึงข้อมลูและสวัสดกิารพ้�นฐานในการสร้างความเป็นอยูท่่�ด่ การแก้ปัญหาด้านความมั�นคง 
ในท่�อยู่อาศัยและวางแผนในการจัดปรับ ขยับ และโยกย้ายชุมชน ไปอยู่ในระบบอาศัยท่�เหมาะสม 
อย่างม่ศักดิ�ศร่และถูกต้องตามกฎหมาย การวางแผนการพัฒนาระบบบำาบัดนำ�าเส่ยในระดับชุมชน- 
ย่าน การฟ้�นฟูและพัฒนาพ้�นท่�โบราณสถานกำาแพงเม้องคูเม้องชั�นนอกริมคลองแม่ข่า รวมทั�ง 
การพัฒนาเศรษฐกิจชมุชน และพ้�นท่�ตอ่เน้�องใหเ้กิดโอกาสและมองเหน็ความเปน็ไปได้ในการพัฒนา 
ร่วมกันของคนในเม้องทั�งในเชิงประเด็นและเชิงพ้�นท่�

ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดการทำางานร่วมกันของภาค่เคร้อข่ายในพ้�นท่�ในการจัดเวท่สาธารณะและนำาเสนอข้อมูล  
เพ้�อสร้างความรูค้วามเขา้ใจสถานการณ์การขบัเคล้�อนการพัฒนารวมถึงความต้องการท่�แท้จริง 
ของคนในพ้�นท่�และคนเช่ยงใหม่ต่อการพัฒนาพ้�นท่�แม่ข่าและลำานำ�าสาขา 
เกิดศูนย์ปฏิบัติการ “Mae Kha City Lab” ศูนย์กลางในการเร่ยนรู้และสร้างการม่ส่วนร่วม 
การพัฒนาพ้�นท่�แมข่่าและลำานำ�าสาขา รวมถึงเป็นการกอ่รูปโครงสร้างพ้�นฐานขอ้มูลเมอ้ง (Data  
Infrastructure) โดยจัดทำา Data Warehouse ท่�เก่�ยวข้องกับคลองแม่ข่าและลำานำ�าสาขา  
เกิดชุดข้อมลูสงัเคราะหข์อ้มลูแมข่่า อด่ต ปจัจบุนั เกิดแบบจำาลองกายภาพพ้�นท่�แมข่่าและลำานำ�า 
สาขา 
เกิดโมเดลเศรษฐกิจใหม่ (Mae Kha Festival) จัดการเร่ยนรู้ผ่านกิจกรรม Mae Kha Walk  
Along สร้างความร่วมม้อร่วมใจของคนริมคลอง ผู้ประกอบการ และภาคส่วนต่าง ๆ ในการ 
ส่งเสริม สนับสนุนศักยภาพ ผู้คน พ้�นท่� และสังคม โดยผสานต้นทุน ชุมชน ประวัติศาสตร์  
อัตลักษณ์ วัฒนธรรม และสิ�งแวดล้อม เข้ามาเป็นพลังสำาคัญทำาให้แม่ข่าและลำานำ�าสาขาเป็นท่� 
รู้จักมากขึ�น ผลักดันวาระคลองแม่ข่าเป็นวาระของเม้องเช่ยงใหม่ท่�จะนำาไปสู่การพัฒนาคลอง 
แมข่่าและชมุชนริมคลองอยา่งยั�งย้น ตามแผนและนโยบายของจงัหวดัเชย่งใหม ่ซึ�งจะสง่ผลด่ตอ่ 
งานพัฒนาคลองแม่ข่า รวมถึงการพัฒนาเม้องในภาพรวมต่อไปในอนาคต

เชย่งใหม่
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4. โครงก�รก�รพ้ฒน�กระบวนก�รม่ส่วนร่วมและก�รส้�อส�รเชิงยุทธศ�สตร์
เพ้�อก�รพ้ฒน�เม้องศ้นย์กล�งท่�น่�อย่้และช�ญฉล�ด (Livable and Smart 
City)
โดยท่มวิจ้ยจ�ก จุฬ�ลงกรณ์มห�วิทย�ล้ย

ภ�พท่� 51 การส้�อสารสาธารณะ และเคร้อข่ายพันธมิตร 

ภ�พท่� 52 ผลรวมการประเมินคุณภาพเม้อง 

โครงการทำางานร่วมกันกับหลายภาคส่วนทั�งในประเทศและต่าง 
ประเทศ โดยเปา้หมายสำาคัญค้อการพัฒนากระบวนการมส่ว่นร่วม 
และการส้�อสารเชิงยุทธศาสตร์กับประชาชนและผู้มส่่วนได้สว่นเส่ย 
เพ้�อให้เกิดการตระหนักนำาไปสู่การพัฒนาเม้องศูนย์กลางท่�น่าอยู ่
และชาญฉลาดบนฐานความรู้และข้อมูล เป็นพ้�นฐานให้เกิดการ 
ออกแบบการวัดหร้อวิธ่มองเม้องน่าอยู่จากล่างสู่บน และการนำา 
ข้อมูลเมอ้งมาใชใ้นการขับเคล้�อนเมอ้งบนกรอบของดัชน่ช่�วัดเมอ้ง 
น่าอยู่ในระดับประเทศและนานาชาติ 

ผลล้พธ์โครงก�ร

การพัฒนาการส้�อสารและเน้�อหาจากต้นแบบของเมอ้งเปา้หมาย สำาหรบัการพัฒนาเมอ้งนา่อยู่ 
จากแนวคิดและตัวช่�วัดท่�สามารถดำาเนินงาน (Operationalize) ในการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่ 
อย่างชาญฉลาด ส่งตรงไปถึงปัจเจกในเม้องในฐานะผู้ม่พลังหร้ออำานาจในการขับเคล้�อนเม้อง  
และสามารถเป็น “ผู้นำาการเปล่�ยนแปลง” (Change Agent) ท่�จะสร้างให้เกิดการตระหนักรู้  
(Awareness) ท่�จะนำาไปสูก่ารสรา้งความรว่มมอ้เพ้�อผลกัดันใหเ้กิดผลท่�เป็นรูปธรรมบนความ 
ต้องการหร้อประเดน็ปญัหาท่�สำาคัญ จากการสร้างสรรค์เมอ้งท่�สะทอ้นผา่นมุมมอง “เจา้ของบ้าน”  
และสรา้งใหเ้กิดความรูเ้ก่�ยวกบัการขบัเคล้�อนเมอ้งน่าอยูม่าสู่การส้�อสารสาธารณะทั�งในรูปแบบ 
ของบทความและส้�อออนไลน์ และส้�อสิ�งพิมพ์เก่�ยวกบัเมอ้ง ท่�สามารถเช้�อมต่อในระดับนโยบาย 
และการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่และชาญฉลาดระดับประเทศต่อไป ผ่านช่องทางพันธมิตรหลัก  
(Key Partner) ได้แก่ Thai PBS THE STANDARD a day LOCALRY - BrandThink  
และ Mutual  
จากการสงัเคราะห ์6 ดัชน ่พบว่าดชันก่ารเฝา้สงัเกตการณเ์มอ้ง (Global Urban Monitoring  
Framework; UMF) ของโครงการตั�งถิ�นฐานมนุษย์แห่งสหประชาชาติ (UN-HABITAT,  
2022) เปน็ดัชนท่่�มค่วามครอบคลมุหลายด้านและต่อยอดใชร่้วมกับดชันด่า้นอ้�น ๆ  เกิดชดุข้อมูล 
ทุนการทำางานและการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่เพ้�อประเมินแนวทางและการพัฒนาเคร้อข่าย 
จากทุนการทำางานและการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่ในเม้องเป้าหมายโครงการฯ 4 พ้�นท่� ได้แก่ 
เทศบาลนครเช่ยงใหม่ เทศบาลนครระยอง เทศบาลเม้องมหาสารคาม และเทศบาลนคร 
นครศร่ธรรมราช ซึ�งพบว่าแต่ละเม้องม่ทุนและเคร้อข่ายในการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่และ 
ชาญฉลาดท่�ต่างกัน เช่นเด่ยวกับหน่วยงานหลักท่�จะเป็นจุดหมุน (Focal Point) รวมถึง 
สัมพันธภาพของแต่ละหน่วยในการขับเคล้�อนเม้องก็ม่ความแตกต่างกัน
เกิดข้อเสนอแนะต่อภาค่พ้�นท่�ในการจัดทำาแผนการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่อย่างชาญฉลาดและ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย สง่มอบให้กับเทศบาลหร้อเมอ้ง แนวทางการส้�อสารเชิงกลยุทธ ์เพ้�อปิด 
ช่องว่างระหว่างนโยบายกับพ้�นท่�ในการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่อย่างชาญฉลาด และรายงานข่าว 
จากข้อมูลการสังเคราะห์ความรู้ระดับเม้องและความรู้เก่�ยวกับการขับเคล้�อนเม้องน่าอยู ่ 
ซึ�งคาดหวังว่าจะสามารถนำาไปสู่การขับเคล้�อนเม้องน่าอยู่บนฐานการนำาความรู้และดัชน่ช่�วัด 
มาปรับใช้ในการพัฒนาความน่าอยู่ของเม้องท่�ตอบโจทย์ทุกภาคส่วน     

กรงุเทพฯ

SHORTCUT TO LIVABLE CITY

แพลตฟอร์มสื่อสารประเด็นเมือง
ของโครงการ ร่วมกับ The Mutual

ถ่ายทอดข้อมูลและประเด็นที่น่าสนใจ
จากการวิจัย
ข้อมูลการสังเคราะห์ความรู้ระดับเมือง
ความรู้เก่ียวกับการขับเคลื่อนเมือง
น่าอยู่แก่กลุ่มเป้าหมาย

“CityPAL.”
Shortcut to Livable City

การสื่อสารประเด็นที่มี citizen centric
มุมมองที่มีต่อเมืองตัวเอง “เพื่อรู้ตัวเอง”

และวัดเมือง 
“เพื่อมองเห็นทิศทางในอนาคตร่วมกัน”

“วาดฝันร่วมกัน”

“เมืองลอง”

workshopและเวทีสาธารณะ เพื่อสร้าง
engagement กับเครือข่ายและพื้นที่

ภายใต้เครือ Brand Think

เพราะเมืองมี “เร่ืองราว”
และทุกคนเป็น นักเล่าเร่ือง โดยมีทิศทางดังน้ี

LOCAL TALK : เร่ืองเล่านักจัดการ
เรียนรู้ แผนที่เมือง ความทรงจํา
LOCAL CURE : เร่ืองเล่าจัดการเมือง
ทางออกของปัญหาท่ีเมืองประสบ
LOCAL FOOD : อาหารพื้นเมือง
สะท้อนวิถีชีวิตประชาชน
LOCAL WALK : เศรษฐกิจ
ละแวกบ้าน

“Building a Better City”



88 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 89

5. โครงก�ร “ก�รพ้ฒน�ระบบแพลตฟอร์มดิจิท้ลและบุคล�กรผ้้ข้บเคล้�อน
เม้องน่�อย่้และช�ญฉล�ดท่�ใช้คนเป็นศ้นย์กล�ง: ระบบก�รส้�อส�รและสร้�ง
น้กพ้ฒน� “ม�ย ซิต่�” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กบริษ้ท สย�ม อินโน ซิต่� จำ�ก้ด

โครงการดังกล่าวมุ่งพัฒนาเม้องผ่านการพัฒนาคนในพ้�นท่� ค้อ เจ้าหน้าท่�เทศบาล (Smart City  
Officers) และอาสาสมัครดิจิทัล (Smart City X) โดยการจัดอบรมการใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล  
(City Data Platform) มาใช้ในการขับเคล้�อนเม้องอัจฉริยะ ด้วยเคร้�องม้อไลน์แอปพลิเคชัน  
MyCity @Nakhoncity Model เพ้�อสร้างความเข้าใจและพัฒนาทักษะการใช้แพลตฟอร์ม 
และให้เจ้าหน้าท่�เทศบาล (Smart City Officers) และอาสาสมัครดิจิทัล (Smart City X)  
ท่�ผ่านการอบรมเป็นผู้ถ่ายทอดและแนะนำาการใช้แพลตฟอร์มให้ประชาชนในพ้�นท่�

เกิดโครงสร้�งหล้กส้ตรท่�ใช้ในก�รอบรมเจ�้หน�้ท่�เทศบ�ล (Smart City Officers) และ
อ�ส�สม้ครดิจิท้ล (Smart City X) จำ�นวน 4 Module ดังน่� 
Module 1 ความรู้พ้�นฐานเก่�ยวกับเม้องอัจฉริยะ
Module 2 เทคโนโลย่และนวัตกรรมสำาหรับเม้องอัจฉริยะ 
Module 3 การจัดการระบบฐานข้อมูลของเม้อง 
Module 4 ตัวอย่างเม้องอัจฉริยะท่�ประสบผลสำาเร็จ

ประช�กรเข�้ถึงแพลตฟอรม์ MyCity @nakhoncity เพิ�มขึ�นรอ้ยละ 66.77 ของจำานวน
ประชากรทั�งหมด โดยก่อนการดำาเนินโครงการวิจัย (31 ม่นาคม พ.ศ. 2566) ม่ประชากรเข้า
ถึงแพลตฟอร์ม MyCity @nakhoncity จำานวน 43,378 คน และเม้�อสิ�นสุดโครงการวิจัย 
(วันท่� 31 ม่นาคม พ.ศ. 2567) ม่ประชากรเข้าถึงแพลตฟอร์ม MyCity @nakhoncity 
72,344 คน (เพิ�มขึ�นร้อยละ 66.77 เม้�อเปร่ยบเทย่บกับวันท่� 1 เมษายน พ.ศ. 2556)

เทศบ�ลนครนครศร่ธรรมร�ช ได้ร้บร�งว้ล Smart City Solution Awards 2023  
โดยหนึ�งระบบท่�ได้รับรางวัล ค้อ ระบบสัตวแพทย์ออนไลน์ ซึ�งเป็นส่วนหนึ�งของแพลตฟอร์ม 
ดิจิทัลMyCity@nakhoncity ซึ�งสะท้อนให้เห็นถึงการใช้งานแพลตฟอร์มดิจิทัล MyCity 
@nakhoncity ท่�เกิดขึ�นจริงในพ้�นท่�เป้าหมาย

เจ้�หน้�ท่�เทศบ�ลได้ร้บก�รพ้ฒน�ท้กษะด้�นเทคโนโลย่ (Smart City Officers) จำานวน  
446 คน และเกิดอาสาสมัครดิจทิลั (Smart City X) จำานวน 250 คน ซึ�งสามารถนำาองค์ความรู้ 
ท่�ได้ไปต่อยอดในการพัฒนาแพลตฟอร์มข้อมลูเมอ้ง (City Data Platform) สำาหรับใช้แกป้ญัหา 
ด้านการบริหารจัดการเม้อง

ภ�พท่� 53 พิธ่ลงนามความร่วมม้อระหว่างพหุภาค่พันธมิตร

ภ�พท่� 55 ผลลัพธ์ท่�เกิดจากการใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล MyCity @nakhoncity

ภ�พท่� 54 การอบรมเจ้าหน้าท่�จากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน นักเร่ยน นิสิตนักศึกษา รวมถึงภาคประชาชน
ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดบ้นทึกข้อตกลงร่วม (MOU) ก�รขย�ยผลโครงก�รวิจ้ยฯ ร่วมก้บองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ�น 10 แห่ง ประกอบด้วย เทศบาลนครสงขลา เทศบาลนครหาดใหญ่ เทศบาลนครระยอง 
เทศบาลนครตรัง เทศบาลเม้องพัทลุง เทศบาลเม้องชุมพร เทศบาลเม้องทุง่สง เทศบาลตำาบล
ห้วยยอด เทศบาลตำาบลนาตาล่วง องค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร องค์การบริหารส่วน
ตำาบลวัดไทรย ์และภาคเอกชนอก่ 3 หนว่ยงาน ค้อ บรษิทั โทรคมนาคมแห่งชาติ จำากัด (มหาชน) 
บริษทั ไอเซม จำากดั และบรษิทั วสิยั เอไอ จำากดั ซึ�งทั�งสามหนว่ยงานจะเป็นภาคเอกชนท่�พร้อม
เข้าร่วมสนับสนุนความรู้ด้านของการส้�อสารโทรคมนาคม การสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
และการนำาเทคโนโลย่เอไอมาใช้ในการพัฒนาเม้องน่าอยู่และชาญฉลาด
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อยกระดับเศรษฐกิจร่วม 
ของพ้�นท่�เม้องชายแดน รวมทั�งสิ�น 6 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 22.80 ล้านบาท 

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 4
การĽกระĭับเศรษฐกิจร่ŁมĞłงพ้�ķที�เม้łงğาĽแĭķ

โครงการดังกล่าวมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เล่�ยงโคเน้�อในพ้�นท่�เม้องชายแดนให้ม่ความสามารถในการ 
แข่งขันและสอดคลอ้งกับโอกาสทางธุรกิจ เพ้�อพัฒนากลไกความรว่มม้อ (Collaboration) ชายแดน 
ไทย-กัมพูชา ในการผลิตโคเน้�อและเน้�อโค เพ้�อกำาหนดแนวทางและจดัทำาข้อเสนอเชิงนโยบายท่�เหมาะสม 
ในการยกระดับความสามารถในการแข่งขันและก่อให้เกิดความร่วมม้ออย่างยั�งย้นทางเศรษฐกิจ 
ในธุรกิจการผลิตเน้�อโคในพ้�นท่�ชายแดนไทย-กัมพูชา

1. โครงก�ร “ก�รยกระด้บคว�มส�ม�รถท�งก�รแข่งข้นก�รผลิตเน้�อโคและ 
โคเน้�อตลอดห่วงโซ่อปุท�น ในพ้�นท่�เม้องช�ยแดนไทย-กม้พ้ช� จง้หวด้สระแก้ว” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยบ้รพ�

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จในĻ่�นİ่�

ผลล้พธ์โครงก�ร

สร้างเคร้อข่ายกับหน่วยงานภาครัฐในพ้�นท่�โมเดลห่วงโซ่อุปทานการผลติและการเล่�ยงโค เคร้อข่าย 
การค้าและการกระจายโคเน้�อและเน้�อโคข้ามแดนและผ่านแดน ระหว่างประเทศไทย ประเทศ 
กัมพูชา และประเทศเว่ยดนาม จนเกิดเป็นโมเดลห่วงโซ่อุปทานการผลิตและการเล่�ยงโคจาก 
ตลาดดั�งเดิม ตลาดระดับกลาง และตลาดพร่เม่ยมในประเทศไทย จำานวน 4 โมเดล

เกิดการพัฒนากลไกความรว่มมอ้ชายแดนไทย-กมัพูชา ในการผลติโคเน้�อและเน้�อโคผา่นการทำา 
บันทึกข้อตกลงร่วม (MOU) ระหว่างจังหวัดสระแก้วและจังหวัดบันเต่ยเม่ยนเจย ท่�นำาไปสู่ 
การจัดตั�งเคร้อข่ายผู้ประกอบการในธุรกิจโคเน้�อระหว่างพ้�นท่� ค้อ อำาเภอตาพระยา และอำาเภอ 
โคกสูง (ประเทศไทย) จังหวัดสระแก้ว และอำาเภอ Ouchrove, Malai และ Svaychek  
จงัหวัดบันเต่ยเม่ยนเจย (ประเทศกัมพูชา) และม่ความร่วมมอ้จากสหกรณโ์คเน้�อ จำานวน 3 แห่ง  
ซึ�งจะช่วยให้เกิดการผลักดันการค้าเน้�อโคข้ามแดนและผ่านแดนระหว่างสองประเทศ

ภ�พท่� 56 ห่วงโซ่คุณค่าของเน้�อโคและและโคเน้�อ พ้�นท่�ชายแดน จังหวัดสระแก้ว - Southern Corridor (กัมพูชาและเว่ยดนาม)

ภ�พท่� 57 การพัฒนากลไกความร่วมม้อ (Collaboration) ชายแดนไทย-กัมพูชา ในการผลิตโคเน้�อและเน้�อโค 

ภ�พท่� 58 เปร่ยบเทย่บรายได้ของเกษตรกรผู้เล่�ยงวัวรุ่นแบบเดิมกับแบบใหม่

CHANGE AND/OR ADD
FUNCTIONS : 
สร้างโรงฆ่าสัตว์/

ชําแหละประเทศปลายทาง

IMPROVE VALUE CHAIN
COORDINATION

Vertical Contracting : 
ให้มีภาคเอกชน

ดําเนินการในรูปแบบบริษัท 
มีระบบผู้จัดการ

Horizontal Contracting : 
สร้างพันธมิตรเครือข่ายผู้เลี้ยงโคนอก

จ.สระแก้ว

Process Improvement : 
ร่วมกลุ่มเพื่อเลี้ยงวัวคุณภาพ, 

โมเดลเครือข่าย
การเลี้ยงโคเน้ือแบบแยกส่วนผลิต, 

คัดสรรน้ําเช้ือคุณภาพ

Volume Extension : 
หาโคเน้ือเข้าสู่ระบบเพิ่ม

ให้มีภาคเอกชนดําเนินการในรูปแบบบริษัท มีระบบผู้จัดการ
สร้างโรงฆ่าสัตว์/ชําแหละประเทศปลายทาง
ร่วมกลุ่มเพ่ือเลี้ยงวัวคุณภาพ
คัดสรรน้ําเช้ือคุณภาพ
หาโคเน้ือเข้าสู่ระบบเพ่ิม

ให้มีภาคเอกชนดําเนินการในรูปแบบบริษัท 
มีระบบผู้จัดการ
สร้างพันธมิตรเครือข่ายผู้เลี้ยงโคนอก จ.สระแก้ว
ร่วมกลุ่มเพ่ือเลี้ยงวัวคุณภาพ
โมเดลเครือข่ายการเลี้ยงโคเน้ือแบบแยกส่วนผลิต

สร้างพันธมิตรเครือข่ายผู้เลี้ยงโคนอก จ.สระแก้ว
หาโคเน้ือเข้าสู่ระบบเพ่ิม

Thai - Cambodia - Vietnam

Thai - Cambodia

Th
ai

 -
 V

ie
tn

am

Cam
bodia - Vietnam

Thai - Cam
bodia - Vietnam

เกษตรกรผู้เลี้ยงวัวรุ่น

เลี้ยงแบบเดิม เลี้ยงแบบใหม่

ต้นทุน 6,580 บาท/ปี
รายได้ 329 บาท/ตัว/เดือน

ต้นทุน 8,760 บาท/ปี
รายได้ 798 บาท/ตัว/เดือน

ระยะเวลาเลี้ยง 2 ปี ระยะเวลาเลี้ยง 3 ปี

ความแตกต่างของรายได้
798 - 329 = 469

บาท/ตัว/เดือน

stage

Input
Supply

Function Actors Supporting
Factor Market

Production

Marketing &
Processing

Consumption 
& Export

สายพันธุ์, อาหารสัตว์,
ยาและวัคซีน, เงินทุน

การเลี้ยงวัว
(ขังคอก/ปล่อยฝูง),

การขุนวัว

ซ้ือและรวบรวม,
ขนส่งวัวในประเทศ
ขายปลีก (วัวมีชีวิต),

ขายซาก

ขนส่งวัว
ระหว่างประเทศ,

คอกพักวัว,
ขายปลีก (วัวมีชีวิต), 
ขายส่ง (วัวมีชีวิต),
ฆ่าและชําแหละ,

ขนส่งในประเทศ, ขายซาก,
ขายเน้ือวัว, แปรรูป

ภาครัฐ สหกรณ์ ฟาร์ม
โคขุน

บริษัท/
ตัวแทนขาย
อาหารสัตว์

สถาบัน
การเงิน

แหล่งเงิน
นอกระบบ

เกษตรกร
ที่เพาะปลูก

ในพ้ืนที่

Large scale Small scale

ผู้รวบรวมวัวรายย่อย

ผู้รวบรวมวัว
รายย่อย

ผู้รวบรวมวัว
รายใหญ่

ขนส่งในประเทศ

ผู้รวบรวมวัว
รายใหญ่

ขนส่งในประเทศ

เกษตรกรรายย่อย

ผู้ค้าปลีก ผู้บริโภค

Shippingขนส่งระหว่างประเทศ
Sakaeo, Thailand

Cambodia Vietnam

ขนส่งในประเทศ

ผู้ให้บริการ
คอกพักวัว

ผู้ให้บริการ
คอกพักวัว

ขนส่ง
ระหว่างประเทศ

โรงฆ่าสัตว์

โรงฆ่าสัตว์

ผู้ค้ารายย่อย

ผู้ค้าส่ง

ผู้ค้า
ส่ง

เกษตรกร
รายย่อย

เกษตรกร
รายย่อย

ผู้ผลิตอาหารแปรรูป
และอาหารสัตว์ผู้ผลิตอาหารแปรรูป

และอาหารสัตว์

ผู้ค้าปลีก
ผู้ค้าปลีก
สมัยใหม่

ผู้ค้า
ปลีกโรงแรม/ร้านอาหาร ผู้บริโภค

ผู้
บริโภค

ร้าน
อาหาร

ตลาดเน้ือร้อน ตลาดเน้ือร้อน

การดําเนินนโยบายโดยภาครัฐ,
การนําเข้าวัว

โครงจากต่างประเทศ,
สภาพภูมิอากาศ/

ลักษณะทางกายภาพของพ้ืนที่,
การวิจัยและพัฒนา

โรคระบาด, ทักษะ/
ความสามารถของเกษตรกร,
สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ

พฤติกรรมผู้บริโภค,
เทศกาล/วันสําคัญ,

พิธีทางศาสนา

สถานการณ์ทางการเมือง
ของประเทศปลายทาง,

โควตา, ส่วนแบ่งทางการตลาด
ระหว่างประเทศคู่ค้าวัว,

มาตรการควบคุม
ของประเทศปลายทาง,

พฤติกรรมผู้บริโภค

Cattle
Market

Beef
Market

ขายลูกวัว

ซ้ือไปขุน
วัวมีชีวิต

ในประเทศขายซาก

ซ้ือ-ขาย ซ้ือ-ขาย

พนมเปญ

สองวัน

โฮจิมินห์

ขนส่งควบคุม
อุณหภูมิ

ตลาดเน้ือเย็น

6 
โครงการ 

 

22.8
ล�าķบาท

สระแก้ว
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ผลักดันข้อเสนอแนะเชิงนโยบายด้านการพัฒนาห่วงโซ่อุปทานโคเน้�อบริเวณชายแดนไทยกัมพูชา 
ระหว่างจังหวัดสระแก้วและจังหวัดบันเต่ยเม่ยนเจย ให้กับหน่วยงานของจังหวัดสระแก้ว และ 
จงัหวัดบันเต่ยเม่ยนเจย รวมไปถึงสำานักงานสภาเกษตรกรจงัหวดัสระแก้ว และสภาเกษตรกรแห่งชาติ  
นำาไปกำาหนดแผนปฏิบัติงาน แผนงานโครงการ เพ้�อการพัฒนาโคเน้�อในพ้�นท่� โดยสำานักงานปศุสัตว์ 
จงัหวัดสระแก้ว (กลุม่พฒันาคณุภาพสนิคา้) ได้จดัทำาโครงการเพิ�มศกัยภาพการผลติเน้�อโคคุณภาพสงู 
จังหวัดสระแก้วในแผนจังหวัดสระแก้ว ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และได้งบประมาณ 
ในการดำาเนินโครงการ 20 ล้านบาท 

ภ�พท่� 59 การผลักดันเชิงนโยบายโดยสำานักงานสภาเกษตรกรจังหวัดสระแก้ว
ร่วมท่มนักวิจัยได้นำาเสนอข้อเสนอเชิงนโยบายในท่�ประชุมสภาเกษตรกรแห่งชาติ 

เป้าหมายของโครงการเพ้�อยกระดบักลไกและสรา้งความรว่มมอ้ของพ้�นท่� สรา้งแผนและยทุธศาสตร์ 
ชายแดนในการยกระดับเศรษฐกิจร่วมของพ้�นท่�ชายแดนจังหวัดยะลาและนราธิวาส นำาไปสู่การ 
ยกระดับรายได้ของพ้�นท่�ชายขอบ และเกิดเป็นเม้องชายแดนต้นแบบท่�ประสบความสำาเร็จในการ 
พัฒนาพ้�นท่�โดยใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลย่ และนวัตกรรม และถ่ายทอดผลงานวิจัยสู่ 
การใช้ประโยชน์เชิงพ้�นท่� ซึ�งการดำาเนินงานท่�ผ่านมาได้ม่การบูรณาการข้อมูลกับหน่วยงานในพ้�นท่� 
เพ้�อสรา้งชุดขอ้มลูเชงิลกึของพ้�นท่�ชายแดนจงัหวดัยะลาและนราธวิาส นำามาพฒันาแนวคดิในการสรา้ง 
อัตลักษณ์เพ้�อสร้างรายได้และเพิ�มมูลค่าให้กับสินค้าและบริการ เกิดการสร้างกลไกและเคร้อข่าย 
ความรว่มมอ้ธรุกิจโดยการกอ่ตั�ง “เคร้อขา่ยธรุกิจร่วมชายแดน” นอกจากนั�นยงัม่การกำาหนดเปา้ร่วม 
ของพ้�นท่�เพ้�อยกระดับเศรษฐกิจร่วมของเม้องชายแดนจังหวัดยะลาและนราธิวาสอ่กด้วย

2. โครงก�ร “ก�รยกระด้บเศรษฐกิจร่วมของเม้องช�ยแดนจ้งหว้ดยะล�และ
นร�ธิว�สเพ้�อยกระด้บร�ยได้ของพ้�นท่�ช�ยขอบ” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยร�ชภฏ้ยะล�

ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดเคร้อข่ายความสัมพันธ์อันด่ระหว่างคนในพ้�นท่�ทั�งฝั�งชายแดนประเทศไทยและประเทศ 
มาเลเซ่ย ในการยกระดับห่วงโซ่สินค้าเกษตรท่�ม่ผลกระทบสูง จำานวน 5 ผลิตภัณฑ์ ค้อ สินค้า 
ไก่เบตง ผึ�งชันโรง ทุเร่ยน ผักนำ�าเบตง และผักตามความต้องการร่วมในพ้�นท่� สร้างเคร้อข่าย 
ในการผลิตและจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ ม่การจัดตั�งวิสาหกิจชุมชน SMEs ในพ้�นท่� ปรับปรุง 
ผลิตภัณฑ์ ลดต้นทุนการขนส่ง เพิ�มพ้�นท่�เพาะปลูก พัฒนาการปลูกและสร้างต้นแบบแปลง  
ลดการใช้สารเคม่ และสร้างแหล่งเร่ยนรู้ทางวิชาการ  
ส่งผลต่อเศรษฐกิจในพ้�นท่� เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ของพ้�นท่�ชายแดนจังหวัดยะลาและ 
นราธิวาส ซึ�งคาดการณ์ว่าจะม่มูลค่าสูงถึง 200 ล้านบาท  
ม่การสร้างศูนย์เร่ยนรู้ในชุมชนและพ้�นท่�นวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ ซึ�งเป็นศูนย์เร่ยนรู้ 3 ภาษา  
ส้�อสารผ่านกลไกการต่อรองราคาผลผลิต การรวบรวม และส่งจำาหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าใน
พ้�นท่�  
เกิดนวัตกรชุมชนและนักจัดการห่วงโซ่คุณค่า จำานวน 12 ราย และได้องค์ความรู้ จำานวน 2 ชุด 
ประกอบดว้ย คูม่อ้การพัฒนาผลิตภณัฑผึ์�งชันโรงในเชิงพาณิชย์ และหลักสตูระยะสั�น “การเล่�ยง
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผึ�งชันโรง”   
ผลักดันข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการยกระดับเศรษฐกิจร่วมเม้องชายแดนท่�สร้างรายได้ให้ 
ประชาชนในพ้�นท่� ซึ�งหน่วยงานในพ้�นท่�ได้นำาไปขยายผลต่อยอดร่วมกับเทศบาลเม้องเบตง  
จงัหวดัยะลา เปน็กลไกเพ้�อพัฒนาตลาดกลางรวบรวมผลไมข้นาดใหญใ่หเ้ปน็ตลาดท่�ม่มาตรฐาน  
ม่อำานาจการต่อรองราคาของผลไม้ในท้องถิ�น โดยการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน/กลุ่มเกษตรกร  
และเป็นแหล่งรับซ้�อผลไม้ท้องถิ�นเพ้�อกระจายผลไม้ส่งออกทั�งในประเทศและต่างประเทศ

ภ�พท่� 60 การขับเคล้�อนโครงการร่วมกับจังหวัดยะลาและภาค่เคร้อข่ายในพ้�นท่� 

Process Improvement : Feed Center,
Dried TMR, แก้ปัญหาการลักลอบนําเข้าและ
ส่งออกโคระหว่างประเทศ

Product Improvement : พัฒนาสายพันธุ์
วัวลูกพรีเมี่ยม หลักสูตรการอบรมโคเน้ือ
คุณภาพสูง การป้องกันโรคข้ามพรมแดน

Volume Extension : ส่งเสริมการปลูกพืช
อาหารสัตว์, เพิ่มโควตาการส่งออก

CHANGE AND/OR ADD FUNCTIONS :

มีแหล่งซ้ือขายโคที่มีมาตรฐานหรือคอกกลาง,
สร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์โคเน้ือหรือเน้ือโค
ของจังหวัดสระแก้ว, โรงเชือดที่ได้รับการ
รับรอง HALAL และ GAP, ส่งเสริมเกษตรกร
ตามความสามารถของการผลิตในโซ่
อุปทาน, การพัฒนาโคเน้ือจากภาคเอกชน,
ทะเบียนสัตว์แห่งชาติ (National
Identification, NID)

IMPROVE VALUE CHAIN

COORDINATION

Vertical Contracting : พัฒนาแนวทาง
การผลิตและจําหน่ายโคเน้ือร่วมกันระหว่าง
ไทย-กัมพูชา, ลดอุปสรรคทางการค้าระหว่าง
ประเทศ

Horizontal Contracting : สนับสนุนด้าน
การบริหารจัดการกับกลุ่มเกษตรกร

ยะล�

200
ล้านบาท

เกิดก�รสร้�งง�น 
สร้�งร�ยได้ของพ้�นท่�ช�ยแดน
จง้หว้ดยะล�และนร�ธิว�ส 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยง 
เศรษฐกิจพเิศษ รวมทั�งสิ�น 21 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 86 ลา้นบาท เกิดผลเชงิประจักษ์ดงัน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 5
การพัฒķาพ้�ķที�ระเบีĽงเศรษฐกิจพิเศษ

เป้าหมายของโครงการค้อการพัฒนาระเบ่ยงเศรษฐกิจไทยให้ยั�งย้นทั�งทางสังคมและเศรษฐกิจ  
ผ่านการสรา้งกลไกการปฏบิตังิานสำาหรับพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจไทยท่�ม่ศักยภาพตอ่การเปน็ศนูยก์ลาง 
ในภูมภิาคเอเช่ยตะวันออกเฉ่ยงใต้โดยใช้การสงัเคราะหข้์อมูลท่�จำาเป็นสำาหรับการพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยง 
เศรษฐกิจร่วมกับการวิเคราะห์ผู้ม่ส่วนได้ส่วนเสย่ (Stakeholder Analysis) เพ้�อท่�จะได้แนวทาง 
การดำาเนนิงานรว่มกบัภาค่เคร้อขา่ยในพ้�นท่�ระเบย่งเศรษฐกิจทั�ง 4 ภาค (NEC NeEC CWEC SEC)

1. โครงก�ร “ก�รพ้ฒน�ระเบย่งเศรษฐกิจภ้มิภ�คเพ้�อสร้�งไทยเป็นศ้นย์กล�ง
แห่งเอเช่ยตะว้นออกเฉ่ยงใต้” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยธรรมศ�สตร์

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จในĻ่�นİ่�

ผลล้พธ์โครงก�ร

คู่ม้อเชิงลกึ หนังส้อ White Paper ท่�รวบรวม Country Paper ของแต่ละประเทศนำามาจดัทำา 
เป็นหนังส้อขนาดพ็อกเกตบุ๊กสำาหรับเผยแพร่องค์ความรู้
รายงาน Policy Brief ท่�จะส่งให้หน่วยงานภาครัฐท่�เก่�ยวข้อง ในการเสนอแนะแนวทางเชิง 
นโยบายในการพัฒนาและขบัเคล้�อนพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจอย่างเป็นรูปธรรรม เพ้�อให้ประเทศไทย 
เป็นศูนย์กลางแห่งเอเช่ยตะวันออกเฉ่ยงใต้
แนวทางในการจัดตั�งกลไกความร่วมม้อทั�ง 3 ประเภท ค้อ G2G U2U และ P2P โดยแบ่ง 
ออกเป็น 2 มิติ ได้แก่ กลไกความร่วมมอ้ระหวา่งรัฐกับรัฐ G2G และกลไกความร่วมมอ้ระหว่าง 
พ้�นท่�กับพ้�นท่� U2U กับ P2P ผ่านกระบวนการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) ระหว่าง 
เคร้อข่ายในประเทศไทยและต่างประเทศในทุกมิติ เพ้�อเป็นการเช้�อมโยงข้อมูลนำาไปสู่ความ 
ร่วมม้อซึ�งกันและกันสำาหรับการแลกเปล่�ยนข้อมูล การกำาหนดบทบาทหน้าท่�ของแต่ละประเทศ  
รวมถึงการสร้างวิธ่การในการขับเคล้�อนและยกระดับความร่วมม้อระเบ่ยงเศรษฐกิจร่วมกัน
นำาไปสู่การสร้างนโยบายการพัฒนาและกลไกการปฏิบัติงานสำาหรับพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจ 
ท่�ม่ศักยภาพต่อการเป็นศูนย์กลางในภูมิภาคเอเช่ยตะวันออกเฉ่ยงใต้
นโยบายการพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจไทยท่�ม่ศักยภาพ 1 ร่างนโยบายประกอบด้วย ระบบ 
บริหารจดัการพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจ พฒันาการเช้�อมโยงทางกายภาพ พฒันาการเช้�อมโยงของ 
องค์กร และพัฒนาการเช้�อมโยงของคน ซึ�งนำาไปสู่การกำาหนดกรอบแนวคิดการจัดทำาแผน 
การพัฒนาพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจ

ภ�พท่� 61 ภาพรวมแนวทางการพัฒนาแผนการพัฒนาระเบ่ยงเศรษฐกิจ

ระยะเวลาของการพัฒนา ลําดับความสําคัญ
ระยะส้ัน 1-2 ปี
ระยะกลาง 3-5 ปี
ระยะยาว 6-10 ปี

สําคัญสูง
สําคัญปานกลาง

การสร้างองค์ความรู้
ด้านการค้าข้ามแดน

และผ่านแดนให้แก่ผู้ประกอบการ

การพัฒนาและบํารุงรักษา
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่ง

และโลจิสติกส์

การให้บริการการขนส่ง
และบริการโลจิสติกส์

ข้ามพรมแดน

การพัฒนาเศรษฐกิจ
ในพื้นที่ชายแดน

การปรับปรุงข้อตกลงระหว่างประเทศ
ให้สอดคล้องและสนับสนุน

กับบริบทของการค้าชายแดน
และการค้าผ่านแดน

การเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
อํานวยความสะดวกทางการค้า

ข้ามแดนและผ่านแดน

เชิญชวนภาคเอกชนให้มาลงทุนพัฒนา
ส่ิงอํานวยความสะดวกสนับสนุน

โลจิสติกส์ (Logistics Supporting
Facilities) บริเวณรอบด่าน

จัดทําร่างพระราชบัญญัติ
เขตพัฒนาพิเศษพ้ืนที่ชายแดน

การดําเนินการตรวจปล่อยแบบเบ็ดเสร็จ ณ 
จุดเดียว (Single Stop Inspection: ssi) ภายใน

พ้ืนที่ควบคุมร่วมกัน (Common Control
Area: CCA)

เปิดโอการให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ
บํารุงรักษาส่ิงอํานวยความสะดวกสนับสนุน

โลจิสติกส์ (Logistics Supporting Facilities)
ภายในด่านพรมแดน

จัดหาเคร่ืองเอกซเรย์
เพ่ิมเติม

สําหรับด่านศุลกากร

การปรับเพ่ิมขบวนรถไฟสินค้า
และจัดหาแคร่รถไฟให้เพียงพอ

การนําระบบ 
e-Customs

มาใช้อย่างเต็มรูปแบบ

การกําหนดมาตรฐาน
การให้บริการ
ของศุลกากร

การส่งเสริมให้มี
การประสานงานและ
การแบ่งปันข้อมูลกัน
ระหว่างหน่วยงาน

พรมแดนไทยภายในประเทศ

การส่งเสริม
ให้มีการประสานงานและ

การแบ่งปันข้อมูลกันระหว่าง
หน่วยงานพรมแดนไทย

ภายในประเทศ

21 
โครงการ 

 

86
ล�าķบาท



96 | รายงานประจำาปี 2567 Annual Report 2024 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) | 97

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อยกระดับและขับเคล้�อน
เม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning City รวมทั�งสิ�น 27 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 73.17  
ล้านบาท เกิดผลเชิงประจักษ์ดังน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 6
การĽกระĭับและĞับเคล้�łķเม้łงแห่งการเรีĽķร้� (Learning City)

1.1 โครงการ “ยะลาเม้องแห่งการเร่ยนรู้: กระบวนการสร้างสรรค์เม้องแบบม่ส่วนร่วมบนความ 
หลากหลายทางช่วภาพและวัฒนธรรม” โดยท่มวิจัยจากศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร

 1.2 โครงการ “การพัฒนาเม้องแห่งการเร่ยนรู้ตลอดช่วิตเพ้�อยกระดับเศรษฐกิจด้วย  
สถาปัตยวัฒนธรรมผ่านพ้�นท่�การเร่ยนรู้เม้องเก่ายะลา” โดยท่มวิจัยจากมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

1. โครงก�รยะล�เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ 
ภ�ยใต้ โครงก�ร “ยะล�เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้: กระบวนก�รสร้�งสรรค์เม้องแบบม่ส่วนร่วม 
บนคว�มหล�กหล�ยท�งชว่ภ�พและว้ฒนธรรม” (องคก์�รมห�ชน) และโครงก�ร “ก�รพ้ฒน� 
เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ตลอดช่วิตเพ้�อยกระด้บเศรษฐกิจด้วย สถ�ปัตยว้ฒนธรรมผ่�นพ้�นท่� 
ก�รเร่ยนร้้เม้องเก่�ยะล�” 

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จในĻ่�นİ่�

เกิดการลงนามประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการสร้างยะลาเม้องแห่งการเร่ยนรู้จากหลาย 
ภาคส่วน ทำาให้เกิดข้อมูลศักยภาพเม้องยะลาท่�มาจากทนุกายภาพ ทุนวัฒนธรรม และทุนทาง 
สังคม นำามาสู่การเกิดกระบวนการสร้างสรรค์เม้องแบบม่ส่วนร่วมบนความหลากหลายทาง 
ช่วภาพและวัฒนธรรม 
ขบัเคล้�อนยะลาสู่เมอ้งแหง่การเร่ยนรูผ้า่นกิจกรรม Yala Stories ซึ�งเป็นกระบวนการออกแบบ 
พ้�นท่�การเร่ยนรู้ของเมอ้งยะลาใหค้นเมอ้งยะลาได้เหน็ศกัยภาพของเมอ้งและรปูธรรมของพ้�นท่� 
การเร่ยนรู้ ทั�งในรูปแบบพ้�นท่�เชิงกายภาพ สร้างกระบวนการเร่ยนรู้ของเม้อง โดยใช้ต้นทนุทาง 
กายภาพมาพัฒนาเป็นพ้�นท่�สาธารณะท่�เอ้�อต่อการเร่ยนรู้ เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนม่ส่วนร่วม 
ในการใช้ศักยภาพของตนร่วมพัฒนาเม้อง ซึ�งจะเป็นกลไกสำาคัญท่�ทำาให้การพัฒนาเม้องยะลา 
ไปสูเ่ม้องแห่งการเร่ยนรู้ท่�ม่ความยั�งย้น 
พ้�นท่�จังหวัดยะลาได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกเคร้อข่ายระดับโลกด้านเมอ้งแห่งการเร่ยนรูข้องยูเนสโก  
เม้�อวันท่� 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 

ขยายประเด็นและกลไกการทำางานเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ตลอดช่วิต ผ่านพ้�นท่�การเร่ยนรู้เมอ้งเก่า 
ยะลา เกิดชุดข้อมูลภูมิปัญญาด้านสถาปัตยวัฒนธรรม อาคาร อาหาร อาภรณ์ จากกิจกรรม 
วัฒนธรรมจัดเวท่เดินเม้องเดินเร้�อง เดินเล่า และจัดทำาเป็น “ระบบฐานข้อมูลยะลาเม้องเก่า  
(yru.ac.th)” เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ https://learningcity.yru.ac.th/ 
เกิดเป็นหลักสูตรระยะสั�น เร้�อง การปักฉลุ การออกแบบลายผ้า และการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก 
อาภรณท์่�สอดคล้องกบัอัตลกัษณพ้์�นท่� ซึ�งมก่ารเปดิอบรมใหก้บักลุม่เยาวชนและผูม่้รายได้น้อย 
ในเขตเทศบาลนครยะลาท่�สนใจ 
ม่การกำาหนดให้พ้�นท่�ตรอกซุปท่�เช้�อมโยงเส้นทางรถไฟและย่านเศรษฐกิจ และพ้�นท่�สะพานดำา 
ท่�เช้�อมโยงสถาน่รถไฟเป็นพ้�นท่�การเร่ยนรู้อย่างม่ส่วนร่วม (Co-Learning Space) นำาไปสู ่
การยกระดับเศรษฐกิจด้วยสถาปัตยวัฒนธรรมผ่านพ้�นท่�การเร่ยนรู้เม้องเก่ายะลา 

ภ�พท่� 62 การดำาเนินงานของเม้องแห่งการเร่ยนรู้ยะลา 

27 
โครงการ 
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มุ่งสู่การขับเคล้�อนพะเยาเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโกให้ยั�งย้นผ่านเคร้�องม้อวิจัย และการมุ่ง 
เป้าหมายไปท่�การพัฒนาคนท่�เขา้ถึงการเร่ยนรูไ้ดน้้อย ไดแ้ก ่กลุม่แรงงานนอกระบบ กลุม่เปราะบาง 
หร้อผู้พิการ กลุ่มผู้สูงอายุ และกลุ่มเยาวชน โดยใช้หลักสูตร “UP to Reskill/Upskill” สอดคล้อง 
กับแนวคิดพ้�นฐานของ BCG โมเดล ด้วยความร่วมม้อของมหาวิทยาลัยพะเยา กับภาค่เคร้อข่าย 
ในการพัฒนากลไกการบริหารจัดการเม้องแห่งการเร่ยนรู้ผ่านรูปแบบคณะกรรมการ โดยม่หลัก 
การขบัเคล้�อนเมอ้งแหง่การเร่ยนรูด้ว้ยกระบวนการวจัิย เชน่ ทฤษฎก่ารเร่ยนรู้สู่การเปล่�ยนแปลง และ  
กิจกรรมท่�ทำาใหพ้้�นท่�เมอ้งมช่ว่ติช่วา และกลไกท่�ใชใ้นการยกระดบัเมอ้ง ได้แก่ City Administrators, 
Greening Communities & Services and Technology รวมถึงได้ม่การดำาเนินงานทำา  
MOU ร่วมกับต่างประเทศ โดยทำาความร่วมม้อกับ Cittaslow ประเทศไต้หวัน ผ่านมหาวิทยาลัย 
หนานฮัว ทำาให้เกิด 1 กลไก Cross-City Learning ผ่านหลักสูตรนักจัดการเม้องแห่งการเร่ยนรู้ 
ของสถาบันนวัตกรรมการเร่ยนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา

โครงการดงักล่าวมุง่เนน้การสรา้งกลไกการสรา้งความรว่มม้อของภาคสว่นตา่ง ๆ  เพ้�อมุง่สู่นเิวศของ 
เม้องท่�เอ้�อต่อการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต จังหวัดขอนแก่นม่ภาค่เคร้อข่ายความร่วมม้อเดิมท่�แข็งแกร่ง  
ค้อ บริษัท ขอนแก่นพัฒนาเม้อง (เคเคท่ท่) จำากัด ซึ�งเป็นผู้ขับเคล้�อนหลัก (Driver) และผู้ประสาน 
ความร่วมม้อ (Collaborator) โดยใช้วิธ่การขับเคล้�อนกิจกรรมร่วมกับเคร้อข่ายเดิม เกิดเคร้อข่าย 
ใหม ่และกิจกรรมใหม ่ๆ  เพิ�มขึ�นเร้�อย ๆ  เกิดการระดมทรัพยากรรว่มกัน นำาไปสู่การจดัทำาโครงสร้าง 
พ้�นฐานด้านดิจิทัลของเม้อง ทั�ง KGO TOKEN, METAVERSE และ NFT โดยใช้ KGO Token  
ในนเิวศการเร่ยนรู้เปน็รางวลัในการเร่ยนรู้, การทำากิจกรรมสรา้งสรรค ์ใชใ้นการกระตุ้นเศรษฐกิจชมุชน 
มพ่้�นท่�ในการแลกเปล่�ยนเร่ยนรู ้สรา้งกระบวนการมส่ว่นรว่มของผูม้ส่ว่นได้สว่นเส่ย ผูไ้ด้รับผลกระทบ 
จากการดำาเนินโครงการต่าง ๆ ในพ้�นท่� และเกิดพ้�นท่�การเร่ยนรู้ Online ได้แก่ www.khonkaen 
learningcity.com โดยได้ม่การรวบรวมข้อมูลจากกระบวนการท้องถิ�นศึกษา (Local Study)  
โดยได้ศึกษาประวัติจังหวัดขอนแก่น ความเป็นมาทั�ง 26 อำาเภอผ่านโครงการเล่าเร้�องเม้อง 
ผ่านภาพถ่าย ท่�ติดตั�งไว้บริเวณ เฮ้อนโบราณ ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น และ SRI CHAN 
METAVERSE พ้�นท่�แห่งการเร่ยนรู้ และสร้างเศรษฐกิจดิจิทัลในโลก Metaverse โดยใช้  
ถ.ศร่จนัทร ์เปน็พ้�นท่�นำารอ่ง นอกจากน่�ยงัม่การจดัทำาหลกัสตูรขอนแก่นศกึษาเพ้�อถา่ยทอดองคค์วามรู ้
ในการพัฒนาเมอ้งขอนแก่น และตระหนกัถึงความสำาคัญของการสรา้งเคร้อข่ายเพ้�อเพิ�มประสทิธภิาพ 
ในยุคดิจิทัล และการสร้างความสัมพันธ์ท่�ด่ระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการ ท่�ส่งผลต่อรูปแบบและ
กระบวนการสร้างความร่วมม้อเพ้�อแก้ปัญหาความยากจน และเสริมสร้างความเป็นอยู่ด่สาธารณะ  
และท่�สำาคัญยังม่การจัดกิจกรรมการเร่ยนรู้ เป็นกิจกรรมท่�ดำาเนินการร่วมกับภาค่เคร้อข่าย เช่น 
พิพิธภัณฑ์ม่ช่วิต และเทศกาลอ่สานสร้างสรรค์ เพ้�อให้คนในเม้องม่โอกาสเข้าถึงการเร่ยนรู้มากขึ�น  
นำามาสูก่ารท่�เทศบาลเมอ้งขอนแก่นได้เขา้ร่วมเปน็สมาชิกเคร้อขา่ยระดบัโลกดา้นเมอ้งแหง่การเร่ยนรู ้
ของยเูนสโก (The UNESCO Global Network of Learning Cities - GNLC) ประจำาปี 2567  
ซึ�งผ่านการพิจารณาขององค์การยูเนสโก โดยสถาบันการเร่ยนรู้ตลอดช่วิตของยูเนสโก (UNESCO  
Institute for Lifelong Learning: UIL) ประจำาประเทศไทย เม้�อวนัท่� 14 กมุภาพันธ ์พ.ศ. 2567  
ท่�ผ่านมา

2. โครงก�ร “พะเย�: ต้นแบบเม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ของทุกคน” 
โดยท่มวิจย้จ�กมห�วิทย�ล้ยพะเย�

3. โครงก�ร “ขอนแก่น: ส่้ก�รเป็นเม้องแห่งก�รเร่ยนร้้และย้�งย้น” ด้วยก�รม่
กลไกคว�มร่วมม้อในก�รพ้ฒน�พ้�นท่�ท่�แข็งแกร่ง และม่นิเวศของเม้องท่�เอ้�อ
ต่อก�รเร่ยนร้้ตลอดช่วิต 
โดยท่มวิจ้ยจ�กบริษ้ท ขอนแก่นพ้ฒน�เม้อง (เคเคท่ท)่ จำ�ก้ด

ผลล้พธ์โครงก�ร

จำานวนแรงงานนอกระบบและในระบบท่�เข้ามาเร่ยนรู้ จำานวน 144,663 คน 
นวัตกรชุมชน จำานวน 121 คน 
เกิดเส้นทางการเร่ยนรู้ และ Green Community ท่�ปล่อยคาร์บอนตำ�า สุขภาพกาย และใจ  
เป็นไปในทศิทางบวก จำานวน 30 แหลง่เร่ยนรู ้2 เส้นทาง และเกิดวสิาหกิจชุมชน จำานวน 4 ชุมชน  
ได้แก่ วิสาหกิจชุมชนสานใจฮัก วิสาหกิจชุมชนกลุ่มบ้านรักขนม สโมสรโรตาร่ แซทเทิลไลท์  
เช่ยงคำา ภูกามยาว 3360 และวิสาหกิจชุมชนพัฒนาเม้องพะเยา
รายได้กลุ่มเปราะบางเพิ�มขึ�น เช่น แรงงานนอกระบบม่อัตราการค้นทุนหลังเร่ยนรู้ร้อยละ  
34.8-58.5 ระยะเวลาค้นทนุ 4-5 เด้อน กลุ่มเปราะบางหร้อผู้พิการม่อัตราการค้นทนุร้อยละ  
328.3 ค้นทนุภายใน 2 เด้อน 
เม้องพะเยาได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกเคร้อข่ายระดับโลกด้านเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโก  
(The UNESCO Global Network of Learning Cities - GNLC) ประจำาปี 2565  
ท่�ผ่านการพิจารณาขององค์การยูเนสโก โดยสถาบันการเร่ยนรู้ตลอดช่วิตของยูเนสโก  
(UNESCO Institute for Lifelong Learning: UIL) ประจำาประเทศไทย

ภ�พท่� 63 การดำาเนินงานภายใต้โครงการ “พะเยา: ต้นแบบเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของทุกคน” ภ�พท่� 64 การดำาเนินงานของเม้องแห่งการเร่ยนรู้ขอนแก่น

พะเย�

ขอนแก่น

แรงง�นนอกระบบและ
ในระบบเข�้ม�เร่ยนร้้

กลุ่มเปร�ะบ�งหร้อ
ผ้้พิก�รค้นทุนร้อยละ 

ร�ยได้กลุ่มแรงง�นนอกระบบ
ค้นทุนหล้งเร่ยนร้้ร้อยละ

144,663

328.3

34.8-
58.5

คน

ภายใน 2 เด้อน
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อพัฒนาพ้�นท่�นวัตกรรม
การศึกษา รวมทั�งสิ�น 15 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 36.20 ลา้นบาท เกิดผลเชิงประจกัษดั์งน่�

ĎรอบัĎารวิจัยท่� 7
การพัฒķาพ้�ķที�ķŁัตกรรมการศึกษา (Education Sandbox)

1. โครงก�ร “ก�รจด้ก�รศกึษ�เพ้�อฟ้�นฟ้ภ�วะก�รถดถอยท�งก�รเรย่นร้ส้ำ�หรบ้
น้กเร่ยนย�กจนในพ้�นท่�นว้ตกรรมก�รศึกษ�จ้งหว้ดยะล�” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยร�ชภฏ้ยะล�

2. “ก�รข้บเคล้�อนนว้ตกรรมก�รศกึษ�ท่�สอดคล้องบริบทเชิงพ้�นท่�อย่�งม่ส่วนร่วม  
และก�รพ้ฒน�ระบบแพลตฟอร์มกล�งองค์คว�มร้้แบบส�ธ�รณะเพ้�อสร้�ง 
เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ในจ้งหว้ดเช่ยงใหม่” 
โดยท่มวิจ้ยจ�กมห�วิทย�ล้ยฟ�ร์อ่สเทอร์น

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จในĻ่�นİ่�

ดำาเนินการพัฒนากลไกเคร้อขา่ยการจดัการศกึษาเชงิพ้�นท่�นวตักรรมการศกึษาจังหวดัยะลา เช้�อมโยง  
และการบูรณาการแผนด้านการศึกษาเพ้�อส่งเสริมการรู้หนังส้อของนักเร่ยนในพ้�นท่�นวัตกรรม 
การศึกษาจังหวัดยะลา โดยม่การดำาเนินงานต่อเน้�องตั�งแต่ปี พ.ศ. 2564 ดังน่�

ส่งเสริมการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ้�อพัฒนาการจัดการเร่ยนรู้เพ้�อพัฒนาการเร่ยนรู้และลดความ 
เหล้�อมลำ�าทางการเร่ยนรู้ของผู้เร่ยนในพ้�นท่�ห่างไกล เกิดเป็นนวัตกรรมเชิงระบบและกลไกสำาคัญ  
3 ประการ ได้แก่ 1) นวัตกรรมการศึกษา SPATIAL ท่�บูรณาการบริบทเชิงพ้�นท่� 2) แพลตฟอร์ม 
กลางสำาหรับจัดการส้�อการเร่ยนรู้ดิจิทัล และ 3) กลไกความร่วมม้อแบบไตรภาค่ โดยม่ผลผลิตเป็น 
รูปธรรม ค้อ หลักสูตรบูรณาการบริบทเชิงพ้�นท่�เพ้�อเสริมสร้างความเป็นพลเม้องเช่ยงใหม่ ส่งผลให้ 
เกิดการขยายของความรู้ 5 หลักสูตร และ 5 กิจกรรม Training ครูผู้สอน โดยผลจากการพัฒนา 
แพลตฟอร์มกลางแบบสาธารณะเพ้�อการบริหารระบบการจัดการส้�อการเร่ยนรู้แบบดิจิทัลม่กลไก 
การขับเคล้�อนแบบไตรภาค่สถาบันการศึกษา ด้วยการสร้างครูแกนนำาทักษะดิจิทัลผ่านกระบวนการ 
แลกเปล่�ยนเร่ยนรู้ร่วมกันจากหน่วยงานสู่หน่วยงาน ม่นวัตกรรมการศึกษาเช้�อมโยงบริบทเชิงพ้�นท่� 
ผ่านส้�อดิจิทัลการเร่ยนรู้ ม่หลักสูตรท่�เช้�อมโยงบริบทเชิงพ้�นท่�ผ่านแพลตฟอร์มกลางส้�อการสอน 
ท่�ทุกฝ่ายสามารถใช้ทรัพยากรร่วมกัน เป็นต้น

เกิดกรอบหลักสูตรจังหวัดยะลา (YALA HARMONY) และได้กำาหนดวิสัยทัศน์หลักสูตร ค้อ  
“หลักสูตรจังหวัดยะลามุ่งสร้างเด็กยะลาให้รัก(ษ์)ยะลา และเป็นพลเม้องท่�เข้มแข็งโดยใช้ฐาน 
ภาษา และการเร่ยนรู้สูก่ารสร้างอาช่พในสังคมแห่งความสุข” 
จงัหวัดยะลาสามารถดำาเนินงานได้กรอบหลกัสตูรสถานศกึษาระดบัการศกึษาขั�นพ้�นฐานจงัหวัด 
ยะลา พ.ศ. 2567 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพ้�นฐาน พ.ศ. 2551 ซึ�งผู้วิจัย 
ร่างหลักการของหลักสูตรและคุณลักษณะผู้เร่ยนภายใต้หลักสูตร ซึ�งนำาไปสู่การออกแบบแผน 
การศึกษาเพ้�อส่งเสริมการรู้หนังส้อของนักเร่ยนในพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดยะลาต่อไป 
เกิดครตู้นแบบและสถานศกึษานำาร่องเพ้�อการขยายผลในการส่งเสริมการรูห้นังส้อสำาหรับนักเร่ยน
ในพ้�นท่�จังหวัดยะลา จำานวน 17 แห่ง 
เกิดการผลักดันให้เกิดความคล่องตัวในการจัดการศึกษาตามบริบทสังคมพหุภาษา  
พหุวัฒนธรรม ส่งผลให้โรงเร่ยนม่ School Concept ท่�สะท้อนอัตลักษณ์ความเป็นบริบท 
สังคมพหุภาษา พหุวัฒนธรรม

ผลล้พธ์โครงก�ร

เกิดแพลตฟอรม์ส้�อการสอนดจิทิลัคอนเทนต ์หร้อ Digital Platform Learning ผา่นเวบ็ไซต์ 
http://www.pmuasandbox.com โดยม่จุดเด่นของระบบซึ�งอยู่ระหว่างการพัฒนาให้ม่
ประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�น คอ้ การสร้างระบบแฮชแท็ก # ซึ�งเป็นขั�นตอนท่�ต้องม่การจดั Algorithm  
และการเข่ยน Code ท่�มค่วามซับซ้อนเพ้�อให้เกิดการเข้าถึงระบบไดง่้ายสำาหรับผู้ใช้ท่�สอดคล้อง
กับรูปแบบการส้บค้นข้อมูลท่�ม่ความเป็นพลวัต
กลุ่มผู้รับประโยชน์ ได้แก่ ผู้บริหารผู้ได้รับประโยชน์จากโครงการ 33 คน สถานศึกษาท่�ได้รับ 
ประโยชนจ์ากโครงการ 32 สถานศึกษา บุคคลอ้�น ๆ  ท่�ไดรั้บผลประโยชนจ์ากงานวิจัย 1,598 คน  
ผ่านกระบวนการ Coaching & Mentoring จำานวน 267 คน และได้รับประโยชน์จากการร่วม 
พิธ่บทสรุปผลการดำาเนินงานวิจัย จำานวน 117 คน

ภ�พท่� 65 บรรยากาศการดำาเนินงานร่วมกันผ่านประชุมเชิงวิชาการ การสร้างกลไก การออกแบบและพัฒนารูปแบบการเร่ยนการสอน
เพ้�อพัฒนาสมรรถนะของผู้เร่ยนสำานักงานส่งเสริมการเร่ยนรู้จังหวัดเช่ยงใหม่

15 
โครงการ 

 

36.20
ล�าķบาท

ยะล�

เชย่งใหม่
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ยุทธศาสตร์ท่ี

4
การเสริมพลัง

เพ่ือยกระดับศักยภาพ
ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 
และหน่วยงานรัฐในพ้ืนท่ี

ภาพรŁมผลการĭำาเķิķงาķ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565–2566

นโยบาย และยุทธศาสตร์การขับเคล้�อนหน่วย บพท. ในมิติการกระจายศูนย์กลางความเจริญมุ่งเน้นการพัฒนาเม้อง 
ให้เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจท่�น่าอยู่ (Livable City) ลดความเหล้�อมลำ�าและกระจายศูนย์กลางความเจริญ  
เพ้�อทำาให้ประชาชนม่คุณภาพช่วิตความเป็นอยู่ท่�ด่ขึ�น และนำาไปสู่การเติบโตของเม้องอย่างยั�งย้น ซึ�งนอกจากกรอบ 
แนวคิดการขับเคล้�อนเม้อง และทิศทางการขับเคล้�อนไปสูก่ารพัฒนาเม้องให้เป็นศูนย์กลางความเจริญ หน่วย บพท.  
พบว่า องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น (อปท.) เปน็อ่กหน่วยงานท่�มบ่ทบาทสำาคัญในพ้�นท่� เน้�องจากมจ่ำานวน 7,852 แหง่  
กระจายตวัทั�วประเทศและมค่วามใกลชิ้ดกบัประชาชนมากท่�สดุในแงก่ารเมอ้งการปกครอง หากสามารถพัฒนา อปท.  
ให้ม่ข่ดความสามารถเพิ�มขึ�น การแสวงหาแนวทางในการสร้างรากฐานของเศรษฐกิจและการเพิ�มรายได้ของท้องถิ�น 
น่าจะเป็นแนวทางท่�ยั�งย้นในการพัฒนาและกระจายความเจริญไปสู่ท้องถิ�น

โดยผลการดำาเนินงานการขับเคล้�อนในระดับท้องถิ�นท่�ผ่านมา ได้ก่อให้เกิดการยกระดับและเพิ�มข่ดความสามารถของ 
องค์กร อปท. และประสานความร่วมม้อผ่านกลไกเคร้อข่ายความร่วมม้อจากภาค่ท่�เก่�ยวข้อง ผ่านการปฏิบัติการ  
“นักพัฒนาเม้องระดับสูง หร้อ พมส.” บนฐานงานวิจัยในประเด็นปฏิบัติการพัฒนาระบบและกลไกการนำาข้อมูล  
มาสร้างมูลค่าและคุณค่า เพ้�อพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัลและการพัฒนาองค์ความรู้และกลไกการเปล่�ยนแปลงองค์กร  
กระบวนการทำางานสู่ดิจิทัลอย่างเหมาะสม (Digital Economy and Digital Transformation) พัฒนาเศรษฐกิจ 
ส่เข่ยวและเศรษฐกิจหมุนเว่ยน (Green Economy & BCG) พัฒนาเศรษฐกิจบนฐานของประวัติศาสตร์ และ 
วัฒนธรรม (Historical and Cultural Economy) และการพัฒนารายได้ใหม่และกลไกการเงินใหม่ สำาหรับ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น (Financial Mechanism & Special Purpose Vehicle) โดยม่ผู้เข้าร่วมปฏิบัติการ  
ประกอบด้วย เทศบาล 103 แห่ง อบต. 8 แห่ง อบจ. และหน่วยการปกครองส่วนท้องถิ�น รูปแบบพิเศษ 2 แห่ง  
สถาบันการศึกษา 4 แห่ง สมาคม 1 แห่ง หน่วยงานรัฐ/ชุมชน 2 แห่ง และบริษัทเอกชน 4 แห่ง รวมทั�งสิ�น 427 คน

นอกจากน่�หน่วย บพท. ยังพัฒนาศักยภาพของ อปท. ในการเพิ�มข่ดความสามารถในการจัดเก็บรายได้ให้องค์กร  
ปกครองสว่นทอ้งถิ�นท่�ได้รบัผลกระทบจากการเกบ็รายได้เองตำ�ากวา่ประมาณการท่�กำาหนด หร้อตอ้งการเพิ�มการจดัเกบ็  
รายได้ (Fiscal Accountability) เพ้�อแก้ไขปัญหาหร้อข้อจำากัดในการบริการสาธารณะท่�ตอบสนองต่อข้อเร่ยกร้อง  
ของประชาชนไดท้นัสถานการณห์ร้อยกระดบัข่ดความสามารถในการบรกิารสาธารณะใหม้ป่ระสทิธิภาพประสทิธิผลด่  
ยิ�งขึ�นด้วยการใช้ Digital Transformation ครอบคลุม อปท. 134 แห่ง ในพ้�นท่� 45 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเช่ยงใหม่  
เช่ยงราย ลำาพนู ลำาปาง พะเยา แพร่ นา่น อุตรดิตถ ์อ่างทอง พิษณุโลก พิจิตร ลพบุร่ สิงห์บุร่ พระนครศร่อยธุยา สระบุร่  
นครนายก ปทุมธาน่ นนทบุร่ สมุทรสาคร กรุงเทพมหานคร ฉะเชิงเทรา ปราจ่นบุร่ ชลบุร่ ระยอง จันทบุร่ ตราด 
นครราชส่มา หนองคาย บึงกาฬ หนองบัวลำาภู อุดรธาน่ นครพนม กาฬสินธุ์ มุกดาหาร มหาสารคาม ร้อยเอ็ด 
อุบลราชธาน่ สุราษฎร์ธาน่ กระบ่� ตรัง สตูล สงขลา ปัตตาน่ ยะลา และนราธิวาส
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โจทĽ์และเป้าหมาĽใķการĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
หน่วย บพท. สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อสร้างการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่� ภายใต้ยุทธศาสตร์  
“การเสริมพลังเพ้�อยกระดับศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นและหน่วยงานรัฐในพ้�นท่�”  
โดยใช้กลยุทธ์ระเบิดจากข้างใน (Inside-Out) เพ้�อเสริมศักยภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น  
(อปท.) ให้ เป็นกลไกสำาคัญของพ้�นท่�  ด้วยการยกระดับและเพิ�มข่ดความสามารถของ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นเพ้�อนำาไปสู่กลไกพัฒนาพ้�นท่�เพ้�อสร้างความเจริญและลดความเหล้�อมลำ�า  
ด้วยนำาองค์ความรู้ ววน. ไปยกระดับมาตรฐานการดำาเนินงานหร้อการจดับรกิารสาธารณะ การพัฒนา 
การบริหารจัดเก็บรายได้ท้องถิ�น พัฒนาทักษะให้กับบุคลากรหน่วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น  
และผู้ท่�ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยให้ม่ทักษะ ความเช่�ยวชาญในการปฏิบัติงานเพ้�อนำาไปสู่การสร้างกลไก 
พัฒนาพ้�นท่�เพ้�อสร้างความเจริญและลดความเหล้�อมลำ�าในพ้�นท่� และเป็นองค์กรหลักในการผลักดัน 
การพัฒนาเชิงพ้�นท่�และสามารถเก้�อหนุนต่อการส่งเสริมคุณภาพช่วิตของประชาชนอย่างยั�งย้น

แผķงาķและกรłบการŁิจัĽ
หน่วย บพท. ดำาเนินงานยุทธศาสตร์ท่� 4 การเสริมพลังเพ้�อยกระดับศักยภาพขององค์กรปกครอง 
สว่นทอ้งถิ�นและหนว่ยงานรฐัในพ้�นท่� ดว้ยการสนบัสนุนทนุวจิยัและนวตักรรมผา่นแผนงานยอ่ย N24 
เพิ�มระดับศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่�ใน 5 มิติ ให้เกิดผล 
โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายใต้แผนงานท่� 13 (P13) พัฒนาเม้องน่าอยู่ 
ท่�เช้�อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ทอ้งถิ�น และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมสู่ทกุภูมิภาค  
โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

แผķงาķĽ่łĽ N24: เพิ�มระĭับศักĽภาพĞłง
łงค์กรปกครłงส่Łķท�łงĖิ�ķ เพ้�łการพัฒķาพ้�ķที� ใķ 5 มิติให�เกิĭผล 
โĭĽใğ�ŁิทĽาศาสตร์ ŁิจัĽและķŁัตกรรม

การยกระดบัและเพิ�มขด่ความสามารถขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ�นเพ้�อนำาไปสู่กลไกพัฒนาพ้�นท่�
เพ้�อสร้างความเจริญและลดความเหล้�อมลำ�า

กรอบก�รวิจ้ย

การยกระดับและเพิ�มข่ดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นเพ้�อนำาไปสู่
กลไกพัฒนาพ้�นท่�เพ้�อสร้างความเจริญและลดความเหล้�อมลำ�า

ภ�พท่� 66  กรอบแนวคิด และกรอบการดำาเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1 2

4 3

มุ่งวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้าง
กรอบคิดและตัวแบบ

ปฏิบัติการสําหรับยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานการ
จัดบริการสาธารณะ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

Service
Delivery Capacity มุ่งวิจัยและพัฒนาแนวทาง

และมาตรการปฏิบัติการ
เพื่อเสริมสร้างศักยภาพทาง

การเงินการคลัง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

Fiscal Capacity

 มุ่งวิจัยและพัฒนามาตรการ
กฎหมายแนวนโยบาย
หรือระเบียบต่าง ๆ

เพื่อสนับสนุนต่อการดําเนินงาน
การจัดบริการสาธารณะ 

หรือการบริหารจัดเก็บรายได้
ท้องถ่ิน

Regulatory
Capacity

มุ่งวิจัยและพัฒนาการดําเนินงาน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้

เกิดขึ้นอย่างมีธรรมาภิบาล
สร้างกลไกส่วนร่วมกับภาคี

Digital
Transformation and
Local Governance

2

34

1

เป้�หม�ยสำ�ค้ญของกรอบก�รวิจ้ย
อปท. มแ่พลตฟอรม์การเก็บภาษ่ทอ้งถิ�นท่�ม่ประสทิธภิาพ สามารถจดัเกบ็ภาษ่เพิ�มขึ�นไมน้่อยกวา่ 
ร้อยละ 10 เม้�อเท่ยบกับปีก่อน ซึ�งเป็นม่ระบบปฏิบัติการใหม่ท่�สามารถลดรายจ่ายในการ 
ดำาเนินงานหร้อการจัดบริการสาธารณะโดยการใช้เทคโนโลย่ท่�เหมาะสม หร้อขยายขอบเขตเชิง 
ปริมาณและ/หร้อเชิงคุณภาพในการจัดการปัญหาในพ้�นท่� การดูแลคุณภาพช่วิตประชาชน และ
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นเข้าถึงและใช้องค์ความรู้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ในการเพิ�มข่ดความสามารถองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นของตนเอง เพ้�อให้เป็นองค์กรหลักใน 
การผลักดันการพัฒนาเชิงพ้�นท่�และสามารถเก้�อหนุนต่อการส่งเสริมคุณภาพช่วิตของประชาชน 
อย่างยั�งย้น

P13 
แผķงาķที� 13 
พัฒķาเม้łงķ่าłĽ่้
ที�เğ้�łมโĽงกับการ
พัฒķาğุมğķ/ท�łงĖิ�ķ

แผนงานย่อยรายประเĭ็น
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมเพ้�อยกระดับและเพิ�มข่ด 
ความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นเพ้�อนำาไปสู่กลไกพัฒนาพ้�นท่�เพ้�อสร้างความเจริญ 
และลดความเหล้�อมลำ�า รวมทั�งสิ�น 27 โครงการ รวมงบประมาณทั�งสิ�น 90 ล้านบาท เกิดผลเชิง 
ประจักษ์ดังน่�

1. เกิดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นท่�นำาองค์ความรู้ เทคโนโลย่ หร้อนวัตกรรม ไปใช้ให้เกิดผลอย่าง 
เป็นรูปธรรมในการพัฒนาอย่างน้อย 1 มิติใน 5 มิติ (มิติการพัฒนาคน มิติสิ�งแวดล้อม มิติเศรษฐกิจ 
และความมั�งคั�ง มติคิวามสงบสขุและความปลอดภยั และมติคิวามเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา) ของเป้าหมาย 
การพัฒนาอย่างยั�งย้น จำานวน 129 แห่ง
2. ส่งเสริมให้ อปท. ท่�รับการถ่ายทอดเทคโนโลย่ม่รายได้จากการจัดเก็บภาษ่เพิ�มขึ�น ม่การพัฒนา 
ประสทิธภิาพการบริหารเพิ�มขึ�น หร้อลดรายจา่ยในการดำาเนนิงาน/การจดับริการสาธารณะ มากกว่า 
ร้อยละ 10 จำานวน 129 แห่ง จำานวน 42 จังหวัด 
3. เกิดนวัตกรรมเชิงนโยบาย (Policy Sandbox) ของการพัฒนาเม้องน่าอยู่ท่�เช้�อมโยงกับ 
การพัฒนาชุมชน/ท้องถิ�น จำานวน 61 กลไก/มาตรการ/นโยบาย 
4. สร้างนวัตกรท้องถิ�นและนวัตกรทางสังคมท่�สามารถนำาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลย่และ 
นวัตกรรมไปถ่ายทอด และ/หร้อใช้ประโยชน์โดยความรว่มมอ้กับหน่วยงานและประชาชนในพ้�นท่�กวา่  
647 คน 
5. ขยายผลมาตรการยกข่ดความสามารถของ อปท. เพิ�มขึ�น อาท ิการขยายผลตัวแบบท้องถิ�นจดัการ 
ภัยพบัิติ ตัวแบบท้องถิ�นจดัการด้านคุณภาพสิ�งแวดล้อม ตัวแบบท้องถิ�นจดัการด้านระบบสาธารณสุข 
ชุมชน ตวัแบบทอ้งถิ�นกบัการดแูลกลุม่เปราะบางและสง่เสรมิคุณภาพช่วิต และตวัแบบทอ้งถิ�นจดัการ 
ห่วงโซ่เศรษฐกิจชุมชน 

ผลการĭำาเķิķงาķและการĞับเคล้�łķใķพ้�ķที�

1. ระบบโทรเวชกรรม (Telemedicine) สำ�หร้บกลุม่เปร�ะบ�ง สำ�หร้บโรง
พย�บ�ลส่งเสริมสุขภ�พตำ�บล ส้งก้ดองค์ก�รบริห�รส่วนจ้งหว้ดลำ�ป�ง
โดยมท่่มวจ้ิยจ�กสำ�น้กง�นคณะกรรมก�รสุขภ�พแห่งช�ติ

ตัวอย่างรูปธรรมความŀำาเร็จ

มุง่เนน้การพัฒนาสรา้งกรอบคิดและตวัแบบปฏิบตักิารสำาหรับยกระดบัคุณภาพมาตรฐานจดับริการ 
สาธารณะขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น (อปท.) ในองค์การบริหารส่วนจงัหวัดลำาปาง (อบจ.ลำาปาง)  
ซึ�งเป็นพ้�นท่�นำารอ่งทดลองนวตักรรมเชิงนโยบาย (Policy Sandbox) ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
ตำาบล (รพ.สต.) จำานวน 10 แห่ง ท่�ม่การถ่ายโอนภารกิจมาอยูกั่บ อบจ. และอ่ก 1 แหง่ท่�อยูกั่บสังกัดเดิม 
ค้อ กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) โดยการนำาเทคโนโลย่และนวัตกรรมผสมผสานระบบโทรเวชกรรม  
(Telemedicine) ท่�ออกแบบและพัฒนาด้วยกระบวนการม่ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน (องค์กร 
ปกครองสว่นทอ้งถิ�น หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม และสถาบนัการศกึษา) จนกระทั�ง 
ทำาให ้อบจ. มาเช้�อมโยงกบัข้อมลูสขุภาพในระบบบริการสาธารณสขุ การขยายเคร้อขา่ยการบริการ
ปฐมภูมิเพ้�อเพิ�มความสะดวก รวดเร็วปลอดภัย ม่คุณภาพมาตรฐาน เพิ�มช่องทางการเข้าถึงบริการ
ต่าง ๆ ลดการเดินทางผู้ป่วยไปโรงพยาบาล ลดความแออัดการเข้ารับบริการของโรงพยาบาลหลัก  
พร้อมทั�งส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและจดัสวสัดิการสงัคมใหส้อดคลอ้งกับสภาพสังคมท่�เปล่�ยนแปลง 
ไป โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางท่�สำาคัญอย่าง คนพิการ ผู้สูงอายุ กลุ่มชาติพันธุ์ บุคคลไร้รัฐไร้สัญชาติ  
ให้สามารถเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการของรัฐได้โดยสะดวก 

ภ�พท่� 67 ภาพรวมกระบวนการดำาเนินการโครงการวิจัยการปรับใช้นวัตกรรมผสมผสาน
ระบบโทรเวชกรรม (Telemedicine) สู่สถานพยาบาลระดับปฐมภมูิ

6. 
ทดลองใช้งาน
ระบบต้นแบบ
โทรเวชกรรม 

การวางแผน (Planning):
กําหนดปัญหาและตั้งคําถามวิจัย

โดยการสังเกตและวิเคราะห์
สถานการณ์

4.1 ออกแบบ
กระบวนการโทรเวช
กรรมที่เหมาะสมกับ 

รพ.สต. 5. พัฒนาต้นแบบ
ระบบ

Telemedicine
สําหรับพ้ืนที่ทดลอง
ทดลองใช้งานระบบ

4.2 ออกแบบ
สถาปัตยกรรม IT

4.3 ส่งเสริมการเรียนรู้
ของภาคประชาชนในพ้ืนที่ทดลอง

(Civic Participation and Empowerment)

การกระทํา (Action):
ดําเนินการตามแผนที่กําหนด 

โดยเน้นการแก้ไขปัญหา

การสังเกต (Observation):
สังเกตการณ์และวัดผลจากการ

กระทําที่ได้ดําเนินไป

การตรวจสอบผล (Reflection):
วิเคราะห์และสะท้อนผลลัพธ์ 

จากน้ันนํามาเป็นแนวทางในการ
วางแผนใหม่

1 2 3 4

ความร่วมมือกับ อบจ.
และ/หรือ

รพ.สต. กลุ่มตัวอย่าง

ปัจจัยนําเข้า

ศึกษาระบบนิเวศบริการ
ในปัจจุบัน

(As-is Ecosystem)

ปัจจัยนําเข้า

ศึกษาสถาปัตยกรรม
สารสนเทศในปัจจุบัน

(As-is IT Architecture)

ปัจจัยนําเข้า

1. ความต้องการของ
ประชาชน

2. ความต้องการ
สําหรับการออกแบบ

ระบบต้นแบบ

3. สร้างกระบวนการ
มีส่วนร่วม

ลำ�ป�ง

27 
โครงการ 

 

90
ล�าķบาท

เกิดนว้ตกรรม
เชิงนโยบ�ย

นว้ตกร (ท้�งสิ�น)

61

674

กลไก/มาตรการ/นโยบาย

คน

129

10

แห่ง
ร�ยได้จ้ดเก็บภ�ษ่เพิ�มขึ�น
ร้อยละ

อปท.
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 ภ�พท่� 69 พิธ่ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมม้อระดับจังหวัดพัฒนาและขับเคล้�อนระบบสุขภาพปฐมภูมิแบบม่ส่วนร่วม
(โครงการการปรับใช้นวัตกรรมผสมผสานระบบโทรเวชกรรม (Telemedicine)

สู่สถานพยาบาลระดับปฐมภูมิ สำาหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด)

ภ�พท่� 70 แสดงเคร้�องม้อเฝ้าระวังการปนเป้�อน E.coli ในนำ�าประปา
ภ�พท่� 68 ระบบโทรเวชกรรม iHealth Care ซึ�งออกแบบให้ม่ความสอดคล้องและการ 
หนุนเสริมการดำาเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล และโรงพยาบาลชุมชน

เป็นการใช้ต้นแบบเซ็นเซอร์ตรวจวัดคุณภาพนำ�าประปาม่คุณภาพเท่ยบเค่ยงได้ในระดับสากล ม่ค่า 
ใช้จ่ายท่�ประหยดั (อปท. สามารถประหยดัคา่ใช้จ่ายจากการสง่ตรวจคุณภาพนำ�าประปาเฉล่�ยประมาณ  
19,296,400 บาทต่อปี) รองรับการติดตามตรวจสอบ E.coli ระบบเฝ้าระวัง/แจ้งเต้อนข้อมูล 
คุณภาพนำ�าประปาด้วย Web Page และ Web Application ซึ�งจะใช้วเิคราะหล์กัษณะคุณสมบัตินำ�า 
จากระบบประปาหมู่บ้านตามมาตรฐานนำ�าประปาด้�มได้ กรมอนามัย พ.ศ. 2563 ตัวอย่างนำ�าดิบ  
นำ�าหอสูง นำ�าหลังปรับปรุงคุณภาพและบ้านผู้ใช้นำ�า เป็นต้น นอกจากนั�นยังม่การถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เพ้�อเป็นการเพิ�มทักษะให้แก่ อปท. ให้ม่องค์ความรู้และนวัตกรรมในการพัฒนาระบบการตรวจวัด  
E.coli ในระบบผลตินำ�าประปา ในการปรับปรุงคณุภาพนำ�าประปาสู่การฟ้�นฟศัูกยภาพการจดับริการ  
(Service Delivery Capacity) การยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการจดับริการสาธารณะของ  
อปท. โดยเฉพาะอย่างยิ�งความเพ่ยงพอและความปลอดภัยของนำ�าเพ้�อการอุปโภคและบริโภค และ 
สามารถขยายผลสู ่อปท. ครอบคลุมทั�งประเทศ

2. แพลตฟอรม์ดิจิท้ลแบบช�ญฉล�ดติดต�มคณุภ�พนำ��ในระบบประป�องคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) 
โดยท่มวิจ้ยจ�กจุฬ�ลงกรณ์มห�วิทย�ล้ย เป็นห้วหน้�โครงก�ร

สามารถสร้างระบบท่�เก่�ยวข้องกับการปรับใช้นวัตกรรมผสมผสานระบบโทรเวชกรรม (Tele-
medicine) สำาหรับสถานพยาบาลระดับปฐมภูม ิดังน่� 1) เทคโนโลย่ดิจทิลัและโครงสร้างพ้�นฐาน  
2) การพัฒนาและการฝกึอบรมบคุลากร 3) ระบบขอ้มูลสขุภาพ 4) การสนบัสนนุจากภาครฐัและ 
นโยบายสาธารณะ 5) การม่ส่วนร่วมของชุมชน และ 6) ความร่วมม้อระหว่างสถานพยาบาล
เกิดการพฒันาระบบโทรเวชกรรม iHealth Care ซึ�งออกแบบให้ม่ความสอดคล้องและการหนุน 
เสริมการดำาเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล และโรงพยาบาลชุมชนให้สามารถ 
เข้าถึงกลุ่มเปราะบางในพ้�นท่�ห่างไกลได้มากขึ�นโดยกลุ่มเป้าหมายท่�รับบริการ จำานวน 110 คน  
จากกลุ่มเป้าหมายท่�ลงทะเบ่ยนขอเข้ารับบริการผ่านระบบโทรเวชกรรม จำานวน 434 คน
เกิดข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการขยายระบบโทรเวชกรรมไปยังพ้�นท่�อ้�นทั�วประเทศ พร้อม 
ออกแบบมาตรการสนับสนุนจากระดับท้องถิ�นถึงระดับชาติ เกิดการลงทุนในโครงสร้างพ้�นฐาน 
ด้านไอท ่เช่น ระบบคลาวด์และอุปกรณ์ดิจทัิล เพ้�อสนับสนุนการทำางานของระบบ เกิดการพัฒนา 
ความรู้และทักษะของบุคลากรทางการแพทย์และเจ้าหน้าท่�ในพ้�นท่�เก่�ยวกับการใช้งานระบบ 
โทรเวชกรรม รวมถงึการจดัทำามาตรฐานและกรอบนโยบายสำาหรับการใชง้านระบบโทรเวชกรรม 
ร่วมกบัหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อง เช่น กระทรวงสาธารณสขุและสำานักงานหลักประกนัสขุภาพแห่งชาติ
เกิดการจัดทำาบันทกึข้อตกลงความร่วมมอ้ระดบัจงัหวดัพัฒนาและขบัเคล้�อนระบบสขุภาพปฐมภมู ิ
แบบม่ส่วนร่วม (โครงการการปรับใช้นวัตกรรมผสมผสานระบบโทรเวชกรรม) สู่สถานพยาบาล 
ระดับปฐมภูมิ สำาหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ร่วมกับส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ องค์กรภาควิชาการ และองค์กรอ้�น ๆ 

ผลล้พธ์โครงก�ร

~19,296,400
บาทต่อปี

อปท. ประหย้ดค่�ใช้จ่�ย
ในก�รตรวจคุณภ�พนำ��
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ภ�พท่� 71 แสดงข้อมูลการตรวจวัดคุณภาพนำ�าให้แก่ผู้ท่�เก่�ยวข้อง

ภ�พท่� 72 แสดงระบบเฝ้าระวังและแจ้งเต้อนคุณภาพนำ�าประปาหมู่บ้าน อปท.

เกิดหลักสูตรการเร่ยนรู้การพัฒนาอุปกรณ์และการตรวจวัดคุณภาพนำ�าประปาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) เพ้�อพัฒนาคุณภาพการผลิตนำ�าประปาของ อปท. 
จัดทำาระบบข้อมูลของ อปท. สูก่ารเข้าถึงข้อมูลของประชาชน เพ้�อให้สอดคล้องกับเกณฑ์การ 
ประเมินประสิทธิภาพของ อปท. (Local Performance Assessment : LPA) ด้านท่� 4  
การบริการสาธารณะ ตัวช่�วัด “ตรวจสอบคุณภาพนำ�าอุปโภคบริโภคของ อปท.” สามารถพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานนำ�าประปาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นในค่าเป้าหมายตัวช่�วดั (พารามเิตอร์)  
ท่�สำาคัญได้อย่างเป็นรูปธรรม
ม่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นจำานวนไม่น้อยกว่า 100 คน จากองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ�นไม่น้อยกว่า 30 แห่ง ท่�ได้รับองค์ความรู้และถ่ายทอดองค์ความรู้ในการตรวจวัด 
คุณภาพนำ�าประปา

ผลล้พธ์โครงก�ร

ภ�พท่� 73 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านแพลตฟอร์มดิจิทัลแบบชาญฉลาดติดตามคุณภาพนำ�า 
ในระบบประปาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) ให้แก่เจ้าหน้าท่� อปท.
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ธัชภูมิ
วิทยสถาน

เพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ี
ภาพรŁมผลงาķĭำาเķิķงาķ

หน่วย บพท. ได้ริเริ�มแผนงานท่�สำาคัญหลายประการท่�ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาเชิงพ้�นท่� 
โดยมก่ลยทุธ์ท่�สำาคัญค้อการพัฒนาโครงสรา้งพ้�นฐานดา้นความรู้ (Knowledge Infrastructure) ระดบัพ้�นท่� ได้แก่  
มหาวิทยาลัยในพ้�นท่�และสถาบันความรู้ด้านต่าง ๆ เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่�ควบคู่ไปกับการให้ทุนวิจัยท่�มุ่งเน้นผลลัพธ ์
ท่�เป็นรูปธรรม เน้�องจากเล็งเห็นว่า การพัฒนาพ้�นท่�ไม่อาจเดินได้ตรงทิศทางอย่างม่ประสิทธิภาพได้ หากขาดความรู้ 
เป็นหางเสอ้ ระบบโครงสรา้งพ้�นฐานทางความรู ้(Knowledge Infrastructure System) ไมใ่ชเ่ปน็เพ่ยงแค่สิ�งปลกูสร้าง 
แต่เป็นผู้คน ภาคความรู้ต่าง ๆ (Knowledge Agencies/Actors) ตัวเน้�อหาหร้อผลผลิตของความรู้นั�นเอง  
(Contexts) และสถาบัน (Institutions) ซึ�งเช้�อมต่อโดยพ้�นท่�แลกเปล่�ยนเร่ยนรู้คุณค่าต่าง ๆ (Learning and  
Deliberative Space) ซึ�งม่ทั�งภายในสงัคมนั�น ๆ  เองและ/หร้อภายนอก อ่กทั�งยังเป็นตวัเร่งและหนนุเสริมการพัฒนา 
นักวจิยัและระบบจัดการงานวิจยัเชิงพ้�นท่�ของมหาวิทยาลยัต่าง ๆ  ท่�อาจจะม่ขอ้จำากดัดา้นบุคลากรและทรัพยากร รวมถงึ 
การเร่งยกระดับความรู้จากงานวิจัยเชิงพ้�นท่� ให้ขึ�นสู่ระดับทฤษฎ่และกระบวนการสร้างความรู้ใหม่ (Theory &  
Epistemology) การสังเคราะห์ความรู้เพ้�อเช้�อมโยงสู่นโยบายและพัฒนาวงวิชาการ ทั�งด้านสังคมศาสตร์  
มนุษยศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และเทคโนโลย่ท่�ม่ผลตอ่การพัฒนาพ้�นท่� ตลอดจนการสรา้งเคร้อขา่ยเพ้�อขบัเคล้�อนการนำา 
ผลงานวิชาการไปขยายผลและการสร้างเคร้อข่ายวิชาการระหว่างประเทศ โดยธัชภูมิจะทำางานร่วมกับแผนงานวิจัย 
สำาคัญท่�ได้รับทุนสนับสนุนจาก บพท. ผ่านสถาบันความรู้ 5 สถาบัน ได้แก่ สถาบันความรู้เพ้�อการจัดการทุนทาง 
วัฒนธรรม สถาบนัความรูเ้พ้�อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน สถาบนัความรูเ้พ้�อการสรา้งโอกาสทางสังคม สถาบนัความรูเ้พ้�อ 
การพัฒนาเมอ้ง และสถาบนัความรูเ้พ้�อเสริมพลงัทอ้งถิ�น การขบัเคล้�อนงานวจิยัและนวตักรรมของหนว่ย บพท. ไม่เพ่ยง 
แต่เป็นการขบัเคล้�อนให้เกิดความสำาเร็จเชิงรูปธรรมในพ้�นท่�เทา่นั�น หากแต่เป็นการขบัเคล้�อนเพ้�อผลักดันสูข้่อเสนอเชิง 
นโยบายไปสูก่ารปฏิบัติ ซึ�งจะเป็นพลังสำาคัญในการขับเคล้�อน “งานวิจัยเชิงพ้�นท่�” หร้อ “Area Based Research”  
โดยงานวิจยัของหนว่ย บพท. จะกลายเป็นฐานทนุสำาคญัท่�นำาไปสู่การพัฒนาและต่อยอดเพ้�อท่�จะพลิกโฉมประเทศไทย 
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่� 13 (พ.ศ. 2566–2570) สำาหรับหมุดหมายท่� 7 ท่�มุ่งเน้นให้ไทย 
ม่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่�เข้มแข็ง ม่ศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายท่� 8 ท่�มุ่งเน้นให้ไทย 
ม่พ้�นท่�และเม้องอัจฉริยะท่�น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั�งย้น และหมุดหมายท่� 9 ท่�มุ่งเน้นให้ไทยม่ความยากจน 
ข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนม่ความคุ้มครองทางสังคมท่�เพ่ยงพอ เหมาะสม ซึ�งทั�ง 3 หมุดหมายดังกล่าวน่�มุ่งสู่มิติ 
ของการพัฒนาเพ้�อเพิ�มโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม นำาไปสู่การพัฒนาอย่างท่�ยั�งย้น สามารถ 
แก้ไขปัญหาท้าทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปล่�ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ซึ�งธัชภูมจิะมโ่ครงสร้างการบรหิารงานท่�สนับสนุนความเป็นอิสระของแตล่ะสถาบัน โดยในระยะตน้ แพลตฟอรม์กลาง 
จะเป็นตัวช่วยหนุนให้แต่ละสถาบันม่วิสัยทัศน์และเป้าหมายการทำางานท่�ชัดเจน อ่กทั�งการรับทุนจากแหล่งทุนต่าง ๆ  
ของแต่ละสถาบัน ไม่ต้องขึ�นกับแพลตฟอร์มกลาง 
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โจทĽ์และเป้าหมาĽใķการĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

 พัฒนานักวิจัยเชิงพ้�นท่�
 พัฒนาระบบจัดการงานวิจัยเชิงพ้�นท่�ในมหาวิทยาลัยต่าง ๆ
 ยกระดับความรู้เชิงแนวคิด ทฤษฎ่
 สังเคราะห์องค์ความรู้เพ้�อนำาสู่นโยบาย
 จัดทำาฐานข้อมูลสำาคัญเพ้�อการพัฒนาพ้�นท่�
 ขับเคล้�อนการขยายผลองค์ความรู้
 สร้างเคร้อข่ายวิชาการระหว่างศาสตร์ สาขาระหว่างสถาบัน และระหว่างประเทศ
 สังเคราะห์โจทย์วิจัยใหม่

ภ�พท่� 74 ผลผลิต ผลลัพธ์ ของวิทยสถาน “ธัชภูมิ” เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� 

1. การสังเคราะห์เชิงวิชาการ (Academic Synthesis) 
2. ฐานข้อมูลและแพลตฟอร์ม (Database & Platform)
3. การขยายผลเชิงพ้�นท่� (Critical Mass Scaling Up) 

4. การขับเคล้�อนนโยบาย (Policy Advocacy) เช่น การผลักดันให้ม่นักกฎหมายเพ้�อท้องถิ�น
5. การขบัเคล้�อนเชิงสถาบัน (Institutional Action) เช่น ความร่วมม้อ World Bank การขยายผล 
การพัฒนาเชิงพ้�นท่�โดยเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
6. สมชัชาและเคร้อขา่ย (Network Consortium) เชน่ ความรว่มม้อกบัสมาคม หน่วยงาน องคก์ร  
ท่�เก่�ยวข้องกับการพัฒนาพ้�นท่� การจัดประชุมสมัชชาขับเคล้�อนเม้อง
7. ความร่วมม้อกับต่างประเทศ (International Collaboration) เช่น การจัด Learning City  
International Conference ร่วมกับ Unesco การแลกเปล่�ยนบทเร่ยนการแก้ไขปัญหา 
ความยากจนกับประเทศจ่น 
8. คลินิกและหลักสูตรพัฒนาบุคลากร (Training & Capacity Building Clinic) เช่น หลักสูตร 
เศรษฐ่เร้อนนอก เร้อนใน หลกัสตูรการจดัการการคลงัทอ้งถิ�น การขบัเคล้�อน Digital City-Smart  
Services หนังส้อการจัดการทนุวัฒนธรรม
9. การส้�อสารสาธารณะ (Social Communication) 
10. โชว์รูมผลผลิตจากงานวิจัยเชิงพ้�นท่� (Showroom & Expo) เช่น จัดงาน Local Enterprise  
Expo การร่วมลงทุนกับบริษัทชุมชนเล้�อนฤทธิ�ในการทำา Cultural Connex เพ้�อเป็นศูนย์รวม 
วัฒนธรรมจากทั�วประเทศมาแสดงนำาเสนอต่อชาวโลก และเป็นจุดเช้�อมต่อไปสู่ทุนวัฒนธรรมใน 
พ้�นท่�ต่าง ๆ

ในปีงบประมาณ 2567 ได้ขับเคล้�อนการดำาเนินงานและขยายขอบเขตการดำาเนินการทั�งในเชิงลกึและ 
ในเชิงกว้าง เพ้�อให้เกิดการเปล่�ยนแปลงผลงานวิจัยและองค์ความรู้ไปสูก่ารใช้ประโยชน์ และก่อให้ 
เกิดผลกระทบต่อการเปล่�ยนแปลงท่�เป็นรูปธรรม (Research Utilization & Impact) ทั�งในด้าน 
การขจัดความยากจน การสร้างมูลค่าเพิ�มทางเศรษฐกิจด้วยทุนทรัพยากรและทุนวัฒนธรรม (Soft  
Power) การขบัเคล้�อนการพัฒนาเมอ้ง กระจายความเจริญสู่ภูมิภาค การส่งเสริมพัฒนาของเศรษฐกิจ 
ฐานรากและธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) รวมถึงการพัฒนาข่ดความสามารถของ 
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ�นอยา่งต่อเน้�อง โดยมก่รอบยทุธศาสตร์การขบัเคล้�อน วทิยสถาน “ธชัภมู”ิ  
เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� ดังน่�

ภ�พท่� 75 ภาพกรอบยุทธศาสตร์การขับเคล้�อน วิทยสถาน “ธัชภูมิ” เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� 

สร้างบรรยากาศวิชาการ-
เครือข่ายมหาวิทยาลัย

สร้างกระแสขับเคลื่อนในวง
ท้องถิ่น-ประชาคม

ส่ือสารสาธารณะ

ยกระดับแนวคิด-ทฤษฎี

ร่วมมือกับหน่วยงาน/เครือข่ายเพ่ือ
ร่วมสนับสนุนและยกระดับงานพ้ืนที่

Output-Outcome

เอกสารวิชาการ แนวคิด ทฤษฎี
ประสบการณ์
หลักสูตรพัฒนานักวิจัยเชิงพ้ืนที่
นักจัดการการเปลี่ยนแปลงเชิงพ้ืนที่
ข้อสังเคราะห์กรอบโจทย์ใหม่
ระบบข้อมูล
Policy Papers
เครือข่ายวิชาการ ทั้งใน-ต่างประเทศ
เครือข่ายท้องถิ่นร่วมขับเคลื่อน-
เครือข่ายหน่วยงานร่วมสนับสนุน
คลิป-ข่าวเพ่ือส่ือสารสาธารณะ

สถาบันความรู้เพ่ือจัดการทุนทางวัฒนธรรม

สถาบันความรู้เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

สถาบันความรู้เพ่ือสร้างโอกาสทางสังคม

สถาบันความรู้เพ่ือการพัฒนาเมือง

สถาบันความรู้เพ่ือเสริมพลังท้องถิ่น

4
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กลุ่มแกนเคล้�อนวงใน

กลุ่มแกนข้บเคล้�อนวงในวงนอก
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แผķงาķและกรłบการŁิจัĽ

สถาบันความรู้เพ้�อการพัฒนาพ้�นท่�และความเสมอภาค

ผลก�รดำ�เนินง�น

กรอบก�รวิจ้ย
 
การขับเคล้�อนทนุทางวัฒนธรรมเพ้�อการพัฒนาเชิงพ้�นท่�โดยเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ

การพัฒนาระบบจดัการงานวจิยัเชงิพ้�นท่�โดยเคร้อขา่ยมหาวิทยาลยัราชภัฏ ผา่นการขบัเคล้�อนทุนทาง 
วัฒนธรรมเพ้�อการพัฒนาเชิงพ้�นท่�โดยการนำาองค์ความรู้ วิจัยและนวัตกรรม สนับสนุนการวิจัยเชิง 
ขยายผลโมเดลการจดัการทนุทางวฒันธรรม (Research Utilization) ไปสู่เคร้อข่ายมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ ในการฟ้�นคุณค่าทุนวัฒนธรรมสู่การจัดเทศกาลวัฒนธรรม (Cultural Festival) และ 
กิจกรรมต่าง ๆ ท่�เหมาะสมกับบริบทของพ้�นท่� อ่กทั�งกระตุ้นให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาร่วมสบ้สาน  
อนุรักษ์และตอ่ยอดทนุวฒันธรรม ผา่นการสง่เสริมการสร้างกลไกมส่ว่นรว่มในการอนรัุกษแ์ละพฒันา 
ทุนทางวัฒนธรรมในพ้�นท่� และการส้บค้นประวัติศาสตร์ท้องถิ�นในหมู่เยาวชนในการฟ้�นคุณค่าของ 
ทนุทางวฒันธรรม สรา้งมลูคา่ และสรา้งความยั�งย้น ท่�ทำาใหเ้กิดการสรา้งงาน สรา้งรายได้ ท่�สามารถ 
วัดผลได้อยา่งเป็นรูปธรรม เปน็การเพิ�มความเข้มแขง็ของเศรษฐกิจฐานรากเพ้�อใหม้ศั่กยภาพในการ 
แข่งขัน สามารถพึ�งพาตนเองไดแ้ละกระจายรายไดสู่้ชุมชนทอ้งถิ�น และไดเ้ล็งเห็นว่าการพัฒนาพ้�นท่� 
ไม่อาจเดินได้ตรงทศิทางอย่างมป่ระสิทธิภาพหากขาดความรูเ้ป็นหางเส้อ การพัฒนาสถาบันความรู้ 
ในพ้�นท่�เพ้�อใหส้ามารถเปน็ท่�พึ�งใหก้บัหน่วยงาน ภาคสว่นและกลุม่สงัคมตา่ง ๆ  ในพ้�นท่� จะเปน็ปจัจยั 
สำาคัญในการทำาให้การค้นหาและดึงเอาพลังของทุนทรัพยากรท่�ม่อยู่อย่างหลากหลายในพ้�นท่�ต่าง ๆ   
ทั�วประเทศให้ออกมาเป็นพลังขับเคล้�อนเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและการเม้องของไทยได้ อ่กทั�ง 
ได้เล็งเห็นถึงศักยภาพของเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏท่�กระจายอยู่ทั�วทุกพ้�นท่� ซึ�งเป็นองคาพยพ 
ท่�ม่ส่วนช่วยยกระดับข่ดความสามารถและสร้างการเปล่�ยนแปลงให้เกิดขึ�นได้อย่างเป็นรูปธรรม เพ้�อเป็น 
การหนุนเสริมเชิงวิชาการ ทั�งองค์ความรู้ท่�หลากหลาย ทันสมัย รวมถึงม่ทรัพยากรด้านบุคคลท่�ม ่
ข่ดความสามารถสงูจะสร้างการเปล่�ยนแปลงเชงิพ้�นท่�ไดอ้ยา่งม่พลัง โดยมหาวทิยาลยัราชภฏัจะเป็น 
กลไกท่�ม่บทบาทประสาน ติดตั�งองค์ความรู้ หนุนเสริมวิชาการ และอำานวย (Facilitate) ให้เกิด 
การขยายผลงานวิจัยจากฐานทุนวัฒนธรรมท่�ม่อยู่เดิม ผ่านการส้บค้นและเล้อกสรรทุนวัฒนธรรม 
ในพ้�นท่� แล้วประสานภาคส่วนต่าง ๆ เพ้�อร่วมสนับสนุนการนำาทุนวัฒนธรรมเหล่านั�นมาจัดเป็น 
เทศกาลวัฒนธรรมประจำาปี หร้อประเพณ่ท่�ม่การจดัในวงรอบประจำาสมำ�าเสมอ รวมถงึกิจกรรมสบ้สาน 
และส้บค้นประวัติศาสตร์ท้องถิ�นสู่เยาวชนในพ้�นท่� การเก็บข้อมูลผลกระทบทางเศรษฐกิจท่�เกิดขึ�น  
รวมไปถึงการสร้างจิตสำานึกรักษ์ท้องถิ�นแก่คนในพ้�นท่� คนรุ่นใหม่ และคนค้นถิ�นให้เห็นคุณค่าของ 
ทนุทางวัฒนธรรม และตอ้งการสบ้สานอนรัุกษ์คุณค่าของทุนทางวัฒนธรรมในพ้�นท่�ต่อไป สอดคลอ้ง 
กับพันธกิจท่� 4 ของสถาบันอุดมศึกษาด้านการทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรม ตามพระราชบัญญัต ิ
การอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 จึงได้พัฒนากรอบการวิจัยน่�ขึ�นมา ซึ�งได้ดำาเนินการสนับสนุนทนุวิจัยให้ 
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นปีท่� 2 จำานวน 18 แห่ง ในการฟ้�นคุณค่าทนุวัฒนธรรมสู่การจัดเทศกาล 
วัฒนธรรม (Cultural Festival) ใน 18 พ้�นท่�/ย่าน เกิดการร้�อฟ้�นประเพณ่/เทศกาลขึ�นมาใหม่  
จำานวนกว่า 20 เทศกาล/ประเพณ ่เกิดผลติภัณฑ์ทางวัฒนธรรมจำานวนกว่า 50 ชิ�น การพัฒนาพ้�นท่� 
การแลกเปล่�ยนเร่ยนรู้ และภาค่เคร้อข่ายจากทั�วพ้�นท่�ทำางาน ส่งผลกระทบทางเศรษฐกิจท่�ทำาให้เกิด 
การยกระดับเศรษฐกิจรายได้จากการจัดเทศกาล การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม และอาหาร 
พ้�นถิ�น รวมถึงการรวบรวมฐานขอ้มูลทุนทางวัฒนธรรม ไม่วา่สถานท่� ย่านเมอ้งเก่า ตลาด วัด อาหาร  
และสิ�งของ จำานวนกว่า 500 รายการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมให้กับโครงการวิจัยเพ้�อ 
ยกระดับความรู้แนวคิด และสังเคราะห์งานเพ้�อการพัฒนาพ้�นท่� รวมทั�งสิ�น 28 โครงการรวม 
งบประมาณทั�งสิ�น 50 ล้านบาท ผ่าน 3 กรอบการวิจัย และ 3 โครงการวิจัย ดังน่�

ภ�พท่� 76 รูปกรอบการวิจัย “การขับเคล้�อนทนุทางวัฒนธรรมเพ้�อการพัฒนาเชิงพ้�นท่�โดยเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ”
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ภ�พท่� 77 การฟ้�นคุณค่าทนุวัฒนธรรมสูก่ารจัดเทศกาลวัฒนธรรม (Cultural Festival) ประเพณ่ และกิจกรรมต่าง ๆ 
ท่�เหมาะสมกับบริบทของพ้�นท่� โดยเคร้อข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นอกจากนั�น ยังเกิดความร่วมม้อกับชุมชนเล้�อนฤทธิ� เปิดโชว์รูม Culture Connex เป็นศูนย์รวม 
ผลติภัณฑ์วัฒนธรรมจากทั�วประเทศท่�มาจากเคร้อข่ายวิจัยท่�ทำางานการจดัการทนุวัฒนธรรม เพ้�อยก 
ระดับคุณค่าและมูลค่าให้คนต่างชาติและคนไทยทั�วไปได้รับรู้และเป็นจุดเช้�อมต่อให้เกิดความสนใจ 
ท่�จะไปเร่ยนรูว้ฒันธรรมทอ้งถิ�นท่�หลากหลายของไทยในพ้�นท่�ตา่ง ๆ  รวมถงึใหนั้กทอ่งเท่�ยวตา่งชาติ 
ท่�มาเท่�ยวเยาวราชได้รู้จักความหลากหลายและคุณค่าของวัฒนธรรมไทยอ่กด้วย

ร้�อฟ้�นประเพณ่และ
เทศก�ลจำ�นวน

ผลิตภ้ณฑ์ว้ฒนธรรม

ฐ�นข้อม้ลทุนท�งว้ฒนธรรม
จำ�นวน

20

50

500

เทศกาล/ประเพณ่

ชิ�น

รายการ

18

18
แห่ง

พ้�นท่�/ย่าน

จ้ดเทศก�ลว้ฒนธรรม

สน้บสนุนทุนวิจย้ให้ก้บ
มห�วิทย�ลย้ร�ชภ้ฏจำ�นวน

แผนงานย่อยรายประเĭ็น

28 
โครงการ 

 

50
ล�าķบาท
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ภ�พท่� 78 โชว์รูมผลผลิตจากงานวิจัยเชิงพ้�นท่� Cultural Connex 
เป็นศูนย์รวมผลิตภัณฑว์ัฒนธรรมจากทั�วประเทศท่�มาจากเคร้อข่ายวิจัยท่�ทำางานการจัดการทนุวัฒนธรรม

การขับเคล้�อนการขยายผลโดยการนำาองค์ความรู้ วิจยัและนวัตกรรม เพ้�อการสง่เสริม ยกระดับและ 
เพิ�มข่ดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น เน้�องด้วยได้เล็งเห็นว่าองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ�น (อปท.) เป็นหน่วยงานท่�ม่บทบาทสำาคัญต่อการพัฒนาการเปล่�ยนแปลงในระดับพ้�นท่�  
ม่ความใกล้ชิดและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ�นได้ตรงเป้าหมาย 
และม่ประสิทธิภาพมากกว่าหน่วยงานอ้�น เพราะฉะนั�นการยกระดับและเพิ�มข่ดความสามารถของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นในการขับเคล้�อนการขยายผลโดยการนำาองค์ความรู้ วิจัยและ
นวัตกรรม และพัฒนาท่�ผ่านการทดสอบใช้งานจริงแล้วนั�น จะม่ส่วนช่วยเร่งรัดกระบวนการเพ้�อ 
สร้างการเปล่�ยนแปลงในพ้�นท่�ย่อมเกิดคุณประโยชน์ต่อประชาชนโดยตรง และถ้อเป็นยุทธศาสตร์
เร่งด่วนในช่วงเวลาน่�ท่�จะกระตุ้นให้ อปท. หันกลับมาพึ�งพาตนเองให้มากขึ�น จึงเห็นถึงความสำาคัญ 
ท่�จะสนับสนุนในการอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่ อปท. โดยมุ่งหวังให้เกิดการดำาเนินการต่อเน้�อง 
ผ่านการดำาเนินงานร่วมกับภาค่เคร้อข่ายสถาบันอุดมศึกษาในแต่ละภูมิภาค ในการสร้างเคร้อข่าย
ความร่วมม้อทางวิชาการในการพัฒนา ส่งเสริม และยกระดับประสิทธิภาพ การบริหารจัดการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นให้เกิดการแลกเปล่�ยนเร่ยนรู้ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นได้ 
อย่างเข้มแข็ง ซึ�งการพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
ม่เป้าหมายเพ้�อมุ่งพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นให้เป็นองค์กรหลักในการ 
ผลักดันการพัฒนาเชิงพ้�นท่�และสามารถเก้�อหนุนต่อการส่งเสริมคุณภาพช่วิตของประชาชนอย่าง
ยั�งย้น โดยใช้เคร้อข่ายจาก 5 มหาวิทยาลัย กระจายตามภูมิภาคครอบคลุมพ้�นท่�ทั�วประเทศ  
ทำาหน้าท่�เป็นกลไกท่�ม่บทบาทประสาน ติดตั�งองค์ความรู้ หนุนเสริมวิชาการ และอำานวย  
(Facilitate) ให้เกิดการขยายผลจากการนำาหลักสูตรพัฒนาท้องถิ�นท่�ม่อยู่เดิมและหลักสูตรอ้�น ๆ  
ท่�สามารถทำาให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเหมาะสมกับบริบทของพ้�นท่�ผ่านการกระจายไปยังองค์กร 

กรอบก�รวิจย้
 
 การพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ

ผลก�รดำ�เนินง�น

ปกครองส่วนท้องถิ�นในวงกว้าง สอดคล้องกับพันธกิจท่� 3 ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม 
ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 ด้วย โดยมุ่งเน้น 2 เป้าหมายหลักค้อ (1) การนำา 
องค์ความรู้ด้านการจัดเก็บรายได้ของท้องถิ�นไปใช้ขยายผลกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 
ผ่านสถาบันธัชภูมิ โดยการฝึกอบรมเทคนิควิธ่เชิงกลยุทธ์ในการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ท้องถิ�น 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (Revenue Enhancement Strategical Techniques  
Training: RESTT) โดยม่บุคลากรของ อปท. เข้าอบรมจำานวน 434 คน จาก อปท. จำานวน  
124 แห่ง กระจายตามภูมิภาคครอบคลุมพ้�นท่�ทั�วประเทศ และ (2) การทำาโครงการนำาร่อง 
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมและดำาเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการจัดการธุรกิจ 
อาหารริมบาทวิถ่สำาหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น โดยม่จำานวนผู้เข้าอบรมจำานวน 155 คน  
จากสำานกังานเขตพ้�นท่�ใน กทม. จำานวน 35 เขต และ อปท. ในภาคกลาง ภาคตะวันตก จำานวน 47 แหง่ 
ม่บุคลากรของ อปท. เข้าอบรมจำานวน 139 คน

แม่ฮ่องสอน

เชียงใหม่

เชียงราย

ตาก

สุโขทัย

อุตรดิตถ์

กำแพงเพชร

พิษณุโลก

นครสวรรค์

อุทัยธานี
ชัยนาท ลพบุรี

กาญจนบุรี

ราชบุรี

เพชรบุรี

ประจวบคีรีขันธ์

ชุมพรระนอง

สุราษฎร์ธานี

พังงา

กระบ่ี นครศรีธรรมราช

ตรัง พัทลุง

สงขลา ปัตตานี

ยะลา
นราธิวาส

สตูล

ภูเก็ต

สุพรรณบุรี สระบุรี

นครนายก

เพชรบูรณ์

เลย

ชัยภูมิ

ขอนแก่น

หนองบัวลำภู
อุดรธานี

กาฬสินธุ์

มหาสารคาม
ร้อยเอ็ด

มุกดาหาร

ยโสธร อำนาจเจริญ

อุบลราชธานี

ศรีสะเกษสุรินทร์บุรีรัมย์

นครราชสีมา

ปราจีนบุรี

ฉะเชิงเทรา

จันทบุรี

ชลบุรี

ระยอง

ตราด

สระแก้ว

หนองคาย

บึงกาฬ

สกลนคร
นครพนม

พิจิตร

ลำปางลำพูน

พะเยา

น่าน

แพร่

สิงห์บุรี

นครปฐม ปทุมธานี

อยุธยา

อ่างทอง

3

1
2

4

5

แผนที่โครงการ RESTT ปี 2567

มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันตก จํานวน 26 จังหวัด

กรุงเทพมหานคร จังหวัดชัยนาท จังหวัดนครปฐม จังหวัดนนทบุรี จังหวัดปทุมธานี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดลพบุรี จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรสงคราม 
จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดสิงห์บุรี จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดอ่างทอง
จังหวัดนครนายก จังหวัดสระบุรี จังหวัดจันทบุรี จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดชลบุรี 
จังหวัดตราด จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดระยอง จังหวัดสระแก้ว จังหวัดกาญจนบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดราชบุรี

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ภาคเหนือตอนบน จํานวน 8 จังหวัด

จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดเชียงราย จังหวัดลําปาง จังหวัดลําพูน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดน่าน จังหวัดแพร่ จังหวัดพะเยา

มหาวิทยาลัยนเรศวร
ภาคเหนือตอนล่าง+จังหวัดเลย รวมจํานวน 10 จังหวัด

จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดพิจิตร จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดกําแพงเพชร จังหวัดตาก 
จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดสุโขทัย จังหวัดอุทัยธานี จังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดเลย

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 19 จังหวัด

จังหวัดกาฬสินธุ์ จังหวัดขอนแก่น จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดนครพนม จังหวัดนครราชสีมา 
จังหวัดบึงกาฬ จังหวัดบุรีรัมย์ จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดยโสธร 
จังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดสกลนคร จังหวัดสุรินทร์ จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดหนองคาย 
จังหวัดหนองบัวลําภู จังหวัดอุดรธานี จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดอํานาจเจริญ

มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา
ภาคใต้ จํานวน 14 จังหวัด

จังหวัดชุมพร จังหวัดสุราษฎร์ธานี จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัดสงขลา 
จังหวัดพัทลุง จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส จังหวัดระนอง 
จังหวัดพังงา จังหวัดภูเก็ต จังหวัดกระบ่ี จังหวัดตรัง จังหวัดสตูล

1. กรุงเทพฯ
2. นนทบุรี
3. สมุทรปราการ
4. สมุทรสาคร
5. สมุทรสงคราม

ภ�พท่� 79 รูปแผนท่�แสดงการกระจายพ้�นท่�ทุกภูมิภาคครอบคลุมพ้�นท่� อปท. ทั�วประเทศของแต่ละสถาบันอุดมศึกษา

ภ�พท่� 80 ท้องถิ�น

434

155 139

คน

คน
คน

ก�รฝึกอบรมเทคนิควิธ่ 
เชิงกลยุทธ์ในก�รพ้ฒน�
ก�รจ้ดเก็บร�ยได้ท้องถิ�น 
จำ�นวน 

อบรมเชิงปฏิบ้ติก�รเทคนิคก�รจ้ดก�รธุรกิจอ�ห�ร 
ริมบ�ทวิถ่สำ�หร้บองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น 
จำ�นวน 

ภ�คกล�ง ภ�คตะว้นตก 
จำ�นวน

จ�ก 124 แห่ง

จ�ก 35 เขต
จ�ก 47 แห่ง
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การสังเคราะห์และยกระดับความรู้เชิงแนวคิด ทฤษฎ่ โดยการพัฒนาเคร้�องม้อส่งเสริม 
พัฒนาการของเศรษฐกิจฐานรากและธรุกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และองค์กรชุมชนรายเดิม 
และรายใหม ่เพ้�อเปน็ตน้แบบดชัน่ช่�วดัเศรษฐกิจฐานราก (Sustainable Local Economy Index : 
SLEI) ท่�สามารถติดตามพัฒนาการของเศรษฐกิจฐานรากท่�ยั�งย้นอย่างเป็นระบบและต่อเน้�อง  
ใช้ประกอบการตัดสินใจและออกแบบนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและกลยุทธ์การพัฒนา 
เศรษฐกิจมหภาค โดยมุง่เนน้การใชข้อ้มูลระดบัจลุภาคเพ้�อประเมนิความเขา้ใจในศกัยภาพของธรุกิจ 
ขนาดกลางและขนาดเล็กท่�ม่ความแตกต่างกันออกไปในแต่ละพ้�นท่� รวมถึงใช้ประเมินผลกระทบ  
(Impact) ท่�นิเวศธุรกิจเหล่านั�นมต่อ่เศรษฐกิจฐานรากและต่อประเทศไทยได้ เพ้�อสร้างความมั�นใจว่า 
ดัชนช่่�วดัเศรษฐกิจฐานราก (Sustainable Local Economy Index : SLEI) น่�จะไมเ่ป็นเพ่ยงแค ่
แบบจำาลองทางทฤษฎ่ แต่จะเป็นเคร้�องม้อท่�ใช้งานได้จริงสำาหรับการส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ฐานรากอย่างยั�งย้น พร้อมทั�งฝึกอบรมและถ่ายทอดองค์ความรู้และทักษะการใช้งานดัชน่ SLEI  
ใหแ้กนั่กวจิยัในพ้�นท่� (LKM) เพ้�อผลกัดนัใหเ้กิดการใชป้ระโยชนจ์ากดัชนฯ่ อยา่งมป่ระสทิธิภาพและ
เป็นธรรม โดยเม้�ออ้างอิงตามทฤษฎ่ชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ซึ�งส่งเสริมการเร่ยนรู้ร่วมกันและการ 
เผยแพร่แนวทางปฏิบัติท่�ด่ให้แก่กันในหมู่ผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยแล้วนั�น กระบวนการดังกล่าวจะเป็น 
ส่วนสำาคัญต่อการเสริมสร้างพลัง (Empowerment) ให้แก่ธุรกิจชุมชนและผู้ท่�เก่�ยวข้องให้เกิด
ความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกันสู่การดูแลรักษาดัชน่ SLEI เพ้�อการใช้งานในระยะยาวต่อไป โดยได้ม่ 
การทดลองกับกลุม่ตัวอย่างจากเคร้อข่ายผูป้ระกอบการเดิมของ บพท. ในโครงการเก้�อกูลและธรุกิจ 
ปันกนัจำานวน 385 คน และกลุม่ตวัอยา่งจากเคร้อขา่ยผู้ประกอบการใหม/่ไมเ่คยเขา้ร่วมโครงการกบั 
บพท. จำานวน 385 คน ซึ�งอยู่ระหว่างดำาเนินการ โดยม่ คุณสุภาวด่ ตันติยานนท์ สังกัด บริษัท 
เอ็กซ์พ่เร่ยนซ์ แมทเทอร์ส จำากัด เป็นหัวหน้าโครงการ

การนำาองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมท่�มอ่ยูไ่ปขยายผลเพ้�อยกระดับการบรหิารจดัการดา้นการใหบ้รกิาร 
สาธารณสุขขององค์การบริหารส่วนจังหวัดให้ม่ประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�นผ่านโครงการน่� โดยม่ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุร่ เป็นพ้�นท่�นำาร่อง เพ้�อให้สามารถดำาเนินการตามอำานาจหน้าท่� 
ในการให้บริการสาธารณะด้านบริการสาธารณสุขตามขั�นตอนการกระจายอำานาจ ตามประกาศ 
คณะกรรมการการกระจายอำานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น เร้�อง หลักเกณฑ์และขั�นตอน 
การถ่ายโอนภารกิจสถานอ่นามยัเฉลิมพระเก่ยรติ 60 พรรษา นวมินทราชิน ่และโรงพยาบาลส่งเสริม 
สขุภาพตำาบลใหแ้กอ่งค์การบรหิารสว่นจงัหวัดใหเ้ป็นไปอยา่งม่ประสิทธิภาพ ด้วยการขยายผลการใช้ 
นวัตกรรมเพ้�อปรับปรุงการบริหารจัดการด้านระบบบริการสาธารณสุขพ้�นฐาน โดยม่แนวคิดสำาคัญ  
ค้อ การใชน้วตักรรมเพ้�อปรับปรุงการบริหารจดัการดา้นระบบบริการสาธารณสขุพ้�นฐาน โดยนำาระบบ 
เทคโนโลย่สารสนเทศการรกัษาพยาบาล (HIS: Health Information System) ตน้แบบท่�รองรับกบั 
E-Clinical Documentation JCI Standard และม่กระบวนงานด้านการรักษาพยาบาลท่�
ครบถ้วน สามารถรองรับได้กับภาระหน้าท่�การบริการของ รพ.สต. เพิ�มประสิทธิภาพต่อการรักษา 
ปลอดภัยของข้อมูลผู้ป่วย และม่ต้นทุนค่าใช้จ่ายท่�เหมาะสม พร้อมกับเพิ�มความสามารถในระบบ
การดูแลสุขภาพผ่านระบบ Mobile Application เพ้�อความสะดวก รวดเร็วแก่ประชาชน ตลอดจน 
มร่ะบบสารสนเทศเพ้�อการรายงานข้อมูลท่�ครบถว้นหลากหลาย ใหเ้กิดความเป็นธรรมในการเข้าถึง 
บริการสาธารณสุข โดยใช้ Digital Platform ดังกล่าว ขยายการให้บริการในพ้�นท่�ห่างไกล เพ้�อให้ 
ประชาชนได้รับบริการและสร้างความพร้อมในการดูแลสุขภาพอย่างม่มาตรฐาน ซึ�งองค์การบริหาร 
สว่นจงัหวัดจันทบรุ่ ได้รับการถา่ยโอนภารกิจของสถานอ่นามยัฯ โรงพยาบาลสง่เสริมสขุภาพตำาบลแล้ว 
จำานวน 92 แหง่ โดยจะศกึษาวจัิยผ่านพ้�นท่� รพ.สต. จำานวน 20 แหง่ ในการทดลองระบบเทคโนโลย่ 
สารสนเทศการรักษาพยาบาล (HIS) โดยม่วัตถุประสงค์หลัก ค้อ (1) เพ้�อให้ได้กลไกรองรับ 
การบริหารจัดการภารกิจด้านสาธารณสุข และการรับถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล  
ด้วยระบบสารสนเทศการรักษาพยาบาลต้นแบบท่�มม่าตรฐาน JCI (E-Clinical Documentation 
JCI Standard) และมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสขุ (2) เพ้�อใหไ้ดก้ลไกการจดัการขอ้มลูรองรับ 
การวางแผน การบริหาร การติดตามแนวโน้มด้านสาธารณสุข และการจัดเตร่ยมทรัพยากร (3)  
เพ้�อยกระดับการใหบ้ริการด้านการดูแลสขุภาพของประชาชนในเขตพ้�นท่�ให้ทันสมัย สะดวกเทา่เท่ยม 
ทั�วถึง และ (4) เพ้�อใหไ้ดแ้นวทางการขับเคล้�อนนโยบายการถา่ยโอนภารกิจด้านสาธารณสขุ และ บพท.  
นำาไปขยายผลเชงินโยบายต่อไป โดยม ่นายเอ้�อมบญุ ไกรฤกษ์ สงักดัสมาคมเคร้อขา่ยไอซท่่เพ้�อการ
พัฒนาสังคม เป็นหัวหน้าโครงการ

โครงก�ร ‘ด้ชน่เศรษฐกิจฐ�นร�กย้�งย้น ระยะท่� 2’ โครงก�ร ‘ก�รยกระด้บก�รบริห�รจ้ดก�รองค์ก�รบริห�รส่วนจ้งหว้ดจ้นทบุร่
ด้วยระบบ Health Tech เพ้�อพลิกโฉมระบบก�รด้แลสุขภ�พ’
 

ภ�พท่� 81 ดัชน่เศรษฐกิจฐานราก

ภ�พท่� 82 Health Tech

โครงก�รท่� 1 โครงก�รท่� 2

385

385

คน

คน

กลุ่มต้วอย่�งจ�กเคร้อข่�ย
ผ้้ประกอบก�รใหม่/ไม่เคย
เข้�ร่วมโครงก�รก้บบพท. 
จำ�นวน

กลุ่มต้วอย่�งจ�กเคร้อข่�ย
ผ้้ประกอบก�รเดิมของ บพท. 
ในโครงก�รเก้�อก้ลและธุรกิจ 
ปันก้น จำ�นวน
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การยกระดับและขับเคล้�อนเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning City) เพ้�อเป็นการตระหนักถึง 
ความสำาคญัของการเพิ�มความสามารถและศักยภาพของบุคคลสู่การเป็นนวตักรเมอ้งแหง่การเร่ยนรู ้ 
หร้อผู้ริเริ�มขับเคล้�อนสำาคัญ (Learning City Innovators) โดยม่สมมติฐานว่าหากการพัฒนาทนุ 
ท่�เป็นทรัพยากรมนุษย์ให้ม่ความรู้ ความเข้าใจ ม่ทักษะและม่เคร้�องม้อเฉพาะหร้อกลไกท่�เหมาะสม
จะช่วยส่งเสริมการขยายผลเม้องแห่งการเร่ยนรู้ร่วมกับการม่ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพ้�อพัฒนา 
คุณภาพช่วิตท่�ดข่องประชาชน สร้างสงัคมท่�ม่ความพร้อมต่อการเปล่�ยนแปลง และสนับสนนุการพัฒนา 
เศรษฐกิจและสงัคมในระดับชุมชนและประเทศอย่างยั�งย้น โดยเป้าหมายของโครงการค้อ การได้มา 
ซึ�งบทเร่ยนเส้นทางเม้องแห่งการเร่ยนรู้ทั�วประเทศไทยท่�ประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาส 
ทางการศึกษาและการเร่ยนรู้ได้ทุกช่วงวัยและตลอดชวิ่ต การม่ชุดองค์ความรู้/ประสบการณ์จากกรณ่ 
ศึกษาของการเป็นเมอ้งแห่งการเร่ยนรูท่้�ประสบความสำาเร็จ และแนวทางการขยายผลสู่การเป็นเมอ้ง 
แหง่การเร่ยนรู้ในประเทศไทย รวมถึงการขยายผลสู่การเป็นหลกัสตูรการศึกษาหร้อแพลตฟอร์มท่�เกิด 
จากการบูรณาการ การเร่ยนรู้เข้ากับกลยทุธก์ารพฒันาเมอ้งท่�สอดคลอ้งและเหมาะสมในการต่อยอด 
การพัฒนานักนวัตกรเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (City Learning Innovators) ในพ้�นท่�เป้าหมายท่�เป็น 
เมอ้งแห่งการเร่ยนรู้ต้นแบบของประเทศไทย จำานวน 10 พ้�นท่� ได้แก่ เช่ยงราย เช่ยงใหม่ ภูเก็ต ยะลา  
พะเยา สุโขทัย ขอนแก่น ฉะเชิงเทรา หาดใหญ่ และกรุงเทพมหานคร

การศึกษาการพัฒนาเส้นทางเม้องแห่งการเร่ยนรู้ในประเทศไทย ทั�ง 6 ประเด็นหลัก ได้แก่  
ระบบนเิวศของเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ (Ecology) ขั�นตอนการเปน็เมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ (Methodology 
of Learning City) การสะท้อนจากผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ย (Stakeholder Testimonials)  
การเปล่�ยนแปลงพฤติกรรมทางสงัคม (Social Behavior Changes) กลไก (Mechanism) และ  
ความสำาเร็จและข้อจำากัด (Successes and Limitations) พบว่าระบบนิเวศของเม้องแห่ง 
การเร่ยนรู้ (Learning City) เป็นการเช้�อมโยงระหว่างผู้คนและสภาพแวดล้อม เม้องควรจะ 
ส่งเสริมให้เกิดการเร่ยนรู้และการพัฒนาท่�สะท้อนถึงความสัมพันธ์อันยั�งย้นระหว่างผู้คนและเม้อง 
โดยอิงแนวทางจาก UNESCO ซึ�งสรุปผลใน 6 ประเด็นหลักได้ดังน่� ระบบนิเวศของเม้องแห่ง 
การเร่ยนรู้ (Ecology) ขั�นตอนการเป็นเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Methodology of Learning City)  
การสะทอ้นจากผูม้ส่ว่นได้สว่นเส่ย (Stakeholder Testimonials) การเปล่�ยนแปลงพฤติกรรมทาง 
สังคม (Social Behavior Changes) กลไก (Mechanism) และความสำาเร็จและข้อจำากัด  
(Successes and Limitations) พบว่า ระบบนิเวศของเม้องแห่งการเร่ยนรู้ (Learning City)  
เป็นการเช้�อมโยงระหว่างผู้คนและสภาพแวดล้อม เม้องควรจะส่งเสริมให้เกิดการเร่ยนรู้และ 
การพัฒนาท่�สะท้อนถึงความสัมพันธ์อันยั�งย้นระหว่างผู้คนและเม้องโดยอิงแนวทางจาก UNESCO  
ซึ�งใหห้ลักการ 6 ประการ ได้แก ่(1) การใช้ทรัพยากรอยา่งมป่ระสิทธิภาพ โดยการสง่เสริมการเร่ยนรู้ 
อยา่งทั�วถงึจากระดบัพ้�นฐานจนถงึระดบัสงู (2) การฟ้�นฟคูรอบครวัและชมุชนใหเ้กิดการเร่ยนรู้รว่มกนั 
ในทุกระดับ (3) การเร่ยนรู้ในสถานท่�ทำางานท่�ส่งเสริมการพัฒนาทักษะและความรู้ท่�เป็นประโยชน์ 
ต่อการทำางาน (4) การใชเ้ทคโนโลย่ใหมท่่�เพิ�มโอกาสในการเร่ยนรูแ้ละเขา้ถงึข้อมลู (5) การยกระดบั 
คุณภาพและความเป็นเลิศในการเร่ยนรู้ เพ้�อส่งเสริมการพัฒนาท่�ม่ประสิทธิภาพ และ (6) การสร้าง 
วัฒนธรรมการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต ท่�เป็นรากฐานของการพัฒนาในทุกช่วงวัย ทั�งน่� ความสำาเร็จและ 
ความยั�งย้นของการพัฒนาเม้องแห่งการเร่ยนรู้จำาเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ�น เช่น เทศบาล โดยการบริหารจัดการควรม่ความสมดุลระหว่างแนวทางจากล่างขึ�นบน 
และจากบนลงล่าง กล่าวค้อ การดำาเนินงานท่�เริ�มต้นจากชุมชนและประชาชนจำาเป็นต้องได้รับการ 
สนับสนุนด้วยนโยบายท่�ชัดเจนและสอดคล้องจากภาครัฐ ในขณะเด่ยวกัน นโยบายท่�กำาหนดจาก 
ส่วนกลางต้องสามารถแปลงเป็นการดำาเนินการในพ้�นท่�ได้อย่างม่ประสิทธิภาพ โดยการม่ส่วนร่วม 
ของผู้ปฏิบัติงานในท้องถิ�นท่�เข้าใจบริบทเฉพาะของพ้�นท่�นั�น ๆ เพ้�อให้เกิดการพัฒนาท่�ยั�งย้นและม่ 
ส่วนร่วมอย่างแท้จริง จากการวิเคราะห์ พบว่า การดำาเนินงานของเม้องแห่งการเร่ยนรู้ในปัจจุบัน 
สว่นใหญยั่งคงมุง่เน้นไปท่�ระดับของผลผลิต (Outputs) การจดักิจกรรมท่�เก่�ยวข้องกับแนวคิดเมอ้ง 
แห่งการเร่ยนรู้ และผลลัพธ์ (Outcomes) ค้อ การพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารจัดการเม้องและ 
เคร้อข่ายท่�เก่�ยวข้อง อย่างไรก็ตาม ด้านผลกระทบ (Impacts) ท่�เป็นการเปล่�ยนแปลงอย่างยั�งย้น  
เช่น การปรับพฤติกรรมทางสังคมของประชาชนและการส่งเสริมการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต ยังไม่เด่นชัด 
ในระดับท่�น่าพอใจ ตัวอย่างเช่น การม่ส่วนร่วมในกิจกรรมยังไม่ส่งผลต่อการเร่ยนรู้เชิงลึกหร้อ 
การเปล่�ยนแปลงวิถ่ช่วิตในระยะยาว

โครงก�รถอดบทเร่ยนเส้นท�งเม้องแห่งก�รเร่ยนร้้

ภ�พท่� 83 กรอบการวิจัย โครงการถอดบทเร่ยนเส้นทางเม้องแห่งการเร่ยนรู้

ภ�พท่� 84 Learning City

ต้นแบบเมืองแห่งการเรียนรู้
ของ UNESCO Learning City

10 เมือง

เมืองที่ได้รับทุนจาก บพท.
 ในปี 2564-2566

 35 เมือง

เมืองเป้าหมายในหน่วยงานองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย

กว่า 7,000 เมือง

การขยายผลเชิงประเด็นระหว่างพ้ืนที่ผ่านกระบวนการถอดบทเรียน
ในรูปแบบการบูรณาการทรัพยากร หรือการร่วมลงมือทําระหว่างเมือง

เมืองเป้าหมายใหม่ที่ได้รับ
แรงกระตุ้นและเข้าร่วมเส้นทาง
การเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้

Learning City Network

Learning City Pathway
1) Ecology 2) Methodology 3) Stakeholder Testimonials

4) Social Behavior Changes 5) Mechanism 
6) Successes and Limitations 

Learning City Innovators Gap Analysis
1) Concept 2) Knowledge

 3) Skills and 4) Tools

จัดประชุมกลุ่มย่อย
เพื่อถอดบทเรียนกับนวัตกรผู้ขับเคลื่อน
เมืองการเรียนรู้ต้นแบบทั้ง 10 เมือง

จัดเวทีสัมมนาวิชาการ
เพื่อถอดบทเรียนและร่วมแลกเปลี่ยน
กับเมืองที่ได้รับทุนจาก บพท. 4 ภาค

ข้อมูลจากฐานข้อมูลของ บพท.
ข้อมูลจากการทบทวนนวัตกรรมของคณะทํางาน
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โครงก�รท่� 3

10
พ้�นท่�

พ้�นท่�เป้�หม�ยท่�เป็น 
เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ต้นแบบ
ของประเทศไทย
จำ�นวน
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สรุปผลการĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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งบอุดหนุน 1,411.70 ล้านบาท

งบบริหาร 74.30 ล้านบาท

95%

5%

F10 เพ่ิมความเข้มแข็ง
ของเศรษฐกิจฐานราก

453,134,000

519,887,500

90,000,000

N24 เพ่ิมระดับศักยภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

90,250,000

N23 พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
และเมืองแห่งการเรียนรู้
เศรษฐกิจชุมชน

117,686,000

N22 พัฒนา
เมืองชายแดนและพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจ 

140,742,500
N21 
พัฒนาเมืองน่าอยู่
ที่เช่ือมโยง
กับการพัฒนาชุมชน 

F9 ขจัดความยากจน
และลดความเหลื่อมลํ้า

Grant Budget

1.412B
Total Budget

1.486B

สรุปภาพรŁมการĭำาเķิķงาķ ปี พ.ศ. 2567 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ 
นวัตกรรม (กองทนุส่งเสริม ววน.) จำานวน 1,486,000,000 บาท จำาแนกเป็นงบบริหาร จำานวน 74,300,000 บาท  
(ร้อยละ 5 ของงบท่�ไดรั้บการจดัสรร) งบอุดหนุน จำานวน 1,411,700,000 บาท (รอ้ยละ 95 ของงบท่�ไดรั้บการจดัสรร)  
เพ้�อดำาเนินการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมใน 6 แผนงานย่อยภายใต้แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(ววน.) ปี พ.ศ. 2566-2570 ประกอบด้วย

รวมงบประมาณท่�ได้รับการจัดสรรตามคำารับรอง งบอุดหนุนตามแผนงานท่�ได้รับจัดสรรตามคำารับรอง 

ภ�พท่� 85 ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณ 

1. ประสิทธิภาพการบริหารจัĭการงบประมาณ 
หน่วย บพท. สน้บสนุนทุนวิจ้ยและนว้ตกรรม รวมท้�งสิ�น 336 ชุดโครงก�รวิจ้ย งบประม�ณ
รวม 1,411,700,000 บ�ท คิดเป็นร้อยละ 100 ของงบท่�ได้ร้บก�รจ้ดสรร 

ภ�พท่� 86 ภาพรวมงบประมาณและการสนับสนุนทนุวิจัยและนวัตกรรมปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. แผนง�นสำ�ค้ญต�มจุดมุ่งเน้นของนโยบ�ย  (Flagship; F) จำ�นวน 2 แผนง�นย่อย ได้แก่ 
 1. แผนง�นย่อย F9 ขจดัความยากจนและลดความเหล้�อมลำ�า โดยการเพิ�มโอกาสและลด 
 ช่องว่างของการเข้าถึงการพัฒนาอาช่พ การศึกษาเร่ยนรู้ เทคโนโลย่และนวัตกรรม
 2. แผนง�นยอ่ย F10 เพิ�มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากในพ้�นท่�ใหพึ้�งพาตนเองได้ 
 และม่การกระจายรายได้สู่ชุมชน/ท้องถิ�นมากขึ�น
2. แผนง�นย่อย (Non-Flagship; N) จำ�นวน 4 แผนง�นย่อย ได้แก่
 1. แผนง�นย่อย N21 พัฒนาเม้องน่าอยู่ท่�เช้�อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ�น
 2. แผนง�นย่อย N22 พัฒนาเม้องชายแดนและพ้�นท่�ระเบ่ยงเศรษฐกิจพิเศษ
 3. แผนง�นย่อย N23 พัฒนาพ้�นท่�นวัตกรรมการศึกษา และเม้องแห่งการเร่ยนรู้ 
 (Learning City)
 4. แผนง�นย่อย N24 เพิ�มระดับศกัยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น เพ้�อการพัฒนา 
 พ้�นท่�ใน 5 มิติให้เกิดผล โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

50M 100M 150M 200M 250M 300M 350M 400M 450M 500M0

453.1M

453.1M

523.9M

519.9M

140.7M

112.5M

117.7M

122.8M

90.3M

109.4M

90M

90M

F10 เพ่ิมความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจฐานราก

F9 ขจัดความยากจน
และลดความเหลื่อมลํ้า

N21 พัฒนาเมืองน่าอยู่
ที่เช่ือมโยงกับ
การพัฒนาชุมชน

N22 พัฒนาเมืองชายแดน
และพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ

N23 พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาและ
เมืองแห่งการเรียนรู้

N24 เพ่ิมระดับศักยภาพ
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

งบประมาณรวมปี 2567
1,411.70 ล้านบาท

336 โครงการ

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร งบประมาณที่ออกสัญญาจริง

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร งบประมาณที่ออกสัญญาจริง* จํานวนโครงการที่ได้รับทุนแผนงานย่อย

519,887,500

453,134,000

140,742,500

117,686,000

90,250,000

90,000,000

F10 เพ่ิมความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก

F9 ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมลํ้า

N21 พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เช่ือมโยงกับการพัฒนาชุมชน

N22 พัฒนาเมืองชายแดนและพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ

N23 พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาและเมืองแห่งการเรียนรู้

N24 เพ่ิมระดับศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

523,887,500

453,134,000

112,508,500

122,800,000

109,370,000

90,000,000

144

55

43

28

39

27

1,411,700,000Grand Total 1,411,700,000 336

*หมายเหตุ งบประมาณท่�ออกสัญญาจริงเป็นไปตามประกาศ กสว.เร้�องหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินอุดหนุนของหน่วยบริหารและจัดการทุนซึ�งได้รับเงินอุดหนุนจากกองทนุส่งเสริม ววน. (ฉบับท่� 2) พ.ศ. 2567
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หน่วย บพท. ขับเคล้�อนการทำางานร่วมกับผู้ใช้ประโยชน์ (Users) และผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยสำาคัญ  
(Key Stakeholders) ซึ�งเป็นหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ทั�งในระดับ 
พ้�นท่� ระดับชาติ และระดับนานาชาติ อาทิ พัฒนาชุมชนจังหวัด พัฒนาสังคมและความมั�นคงของ 
มนุษย์จังหวัด (พมจ.) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) กระทรวงมหาดไทย (กรมการปกครอง 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ�น กรมการพัฒนาชุมชน) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั�นคง 
ของมนุษย์ (กรมกิจการเด็กและเยาวชน กรมกิจการผู้สูงอายุ กรมกิจการสตร่และสถาบันครอบครัว  
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพช่วิตคนพิการ การเคหะแห่งชาติ  
สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน)) ศูนย์อำานวยการบริหารจงัหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) 
สถาบันวจิยัวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย่แหง่ประเทศไทย (วว.)  สำานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์  
(องค์การมหาชน) สถาบันอุทยานการเร่ยนรู้ (TK Park) สำานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้  
(องค์การมหาชน) สำานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) สำานักงานคณะ 
กรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ธนาคารโลก (World Bank) สำานักงาน 
ส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (DEPA) สำานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน)  
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า สำานักงานคณะกรรมการกำากับกิจการพลังงาน (กกพ.) สถาบันพัฒนาเม้อง  
(City Transformation & Public Policy Institute; CTPI) โครงการพัฒนาแหง่สหประชาชาติ  
(ยเูอ็นด่พ่) องค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (ยูเนสโก) มหาวิทยาลยั 
กว่างซ่ แห่งสาธารณรัฐประชาชนจ่น บริษัทพัฒนาเม้อง บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย (แก่งคอย) จำากัด   
บริษัท สยาม อินโน ซิต่� จำากัด สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย และสมาคมเทศบาลนคร 
และเมอ้ง รวมทั�งธนาคาร และ Private Sector ท่�ดำาเนินกิจกรรมเพ้�อสงัคม อาท ิธนาคารกรุงไทย  
ธนาคารเพ้�อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร กลุ่มบริษัทการปิโตรเล่ยมแห่งประเทศไทย (ปตท.)  
กองส่งเสริมวสิาหกิจชมุชน กรมส่งเสริมการเกษตร สำานักงานส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(สสว.) สำานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 

ภาพรวมการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2567 หน่วย บพท.  
สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมแล้วทั�งสิ�น 996 โครงการวิจัย งบประมาณรวมกว่า 5,178 
ล้านบาท ให้แก่หน่วยงาน/สถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัย แล้วทั�งสิ�น 178 หน่วยงาน ได้แก่  
มหาวิทยาลัยในกำากับ จำานวน 27 แห่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏ (มรภ.) จำานวน 37 แห่ง มหาวิทยาลัย 
เทคโนโลย่ราชมงคล (มทร.) จำานวน 9 แห่ง มหาวิทยาลยัของรัฐ จำานวน 4 แห่ง มหาวทิยาลัยเอกชน  
จำานวน 13 แห่ง อ้�น ๆ  (หน่วยงานภาครัฐอ้�น ๆ  สมาคม มูลนิธิ บริษัทเอกชน) จำานวน 88 หน่วยงาน  
(ดังภาพท่� 88) 

*หมายเหตุ งบประมาณท่�ได้รับการจัดสรร รวมงบบริหารจัดการ 

ภ�พท่� 88 ภาพรวมการสนับสนุนทนุวิจัย และนวัตกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563–2567  

ภ�พท่� 87 ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณ หน่วย บพท. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แม่ฮ่องสอน

เชียงใหม่

เชียงราย

ตาก

สุโขทัย

อุตรดิตถ์

กำแพงเพชร

พิษณุโลก
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เพชรบูรณ์

เลย

ชัยภูมิ

ขอนแก่น

หนองบัวลำภู
อุดรธานี

กาฬสินธุ์

มหาสารคาม
ร้อยเอ็ด

มุกดาหาร

ยโสธร
อำนาจเจริญ

อุบลราชธานี

ศรีสะเกษสุรินทร์บุรีรัมย์

นครราชสีมา

ปราจีนบุรี

ฉะเชิงเทรา

จันทบุรี
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ระยอง

ตราด

สระแก้ว

หนองคาย

บึงกาฬ

สกลนคร
นครพนม

พิจิตร

ลำปางลำพูน

พะเยา

น่าน
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35.38 ลบ.

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
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*มหาวิทยาลัยในกํากับ คือ สถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษาที่อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของรัฐ แต่ไม่ได้เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐโดยตรง
*มหาวิทยาลัยของรัฐ คือ สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ได้รับการจัดตั้งและอุดหนุนงบประมาณส่วนใหญ่โดยรัฐบาล
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งบประมาณเพ่ิมขึ้น
112%

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ทุนวิจัยที่ออกสัญญา จํานวนโครงการ
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651.21

88
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873.35
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1,109.64
1,054.16

160
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1,187.50

217

1,486.00

1,411.70

336

ปีงบประมาณ งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร (บาท)

งบประมาณที่หน่วยงาน
เสนอขอรับทุน (บาท)

โครงการที่ได้รับการ
สนับสนุน (โครงการ)

โครงการที่ย่ืนเสนอ
ขอรับทุน (โครงการ)

2563

2564

2565

2566

2567

664,213,200

860,347,963

1,054,158,760

1,187,500,000

1,411,700,000

3,570,964,615

2,784,941,807

2,911,397,517

2,359,397,090

3,066,268,900

543
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682
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1,065

88
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Grand Total 5,177,919,923 14,692,969,929 3,879 996
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อื่น ๆ (หน่วยงานภาครัฐอื่น ๆ สมาคม มูลนิธิ บริษัทเอกชน)

มหาวิทยาลัยราชภัฏ (มรภ.)

มหาวิทยาลัยในกํากับ

มหาวิทยาลัยเอกชน

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.)

มหาวิทยาลัยของรัฐ
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27

37

49.4%

829,122,910

588,644,689

369,937,748

172,521,410

11.4%

16%

18.8%

975,420,720

43.3%

7.1%

2,242,272,446

133
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14.2%

13.4%
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64
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23.1%

230

371

5.7%

57
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15.2%
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5.1%

2.2% 3.4%

9
4

88

หน่วยงาน/สถาบัน/มหาวิทยาลัย
ที่ได้รับการจัดสรรทุนวิจัย

งบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร

โครงการที่ได้รับ
การจัดสรรทุนวิจัย

โครงการ

996
Total Budget

5.178B
หน่วยงาน

178
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3. การĞับเคล้�łķและการผลักĭัķเğิงķโĽบาĽ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วย บพท. ได้ขับเคล้�อนและผลักดันผลงานในเชิงนโยบายท่�สำาคัญ ดังน่�

หน่วย บพท. ร่วมกับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เคร้อข่ายมหาวิทยาลัยพัฒนาพ้�นท่� 20 แห่ง เคร้อข่าย 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลย่ราชมงคล (มทร.) และสถาบนัวจิยัวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย่แห่งประเทศไทย  
(วว.) จดัพธ่ิลงนามบนัทกึความเขา้ใจว่าด้วยความรว่มมอ้การแลกเปล่�ยนความรูด้า้นการแกไ้ขปญัหา 
ความยากจนระหว่างหน่วย บพท. แห่งราชอาณาจักรไทย กับมหาวิทยาลัยกว่างซ่ แห่งสาธารณรัฐ 
ประชาชนจน่ เพ้�อแลกเปล่�ยนความรู้ ผลงานวิจยัการแก้ไขปัญหาความยากจนและขับคล้�อนเศรษฐกิจ 
ฐานรากของสองประเทศ และเป็นจุดเริ�มต้นของการประสานความร่วมม้อกันของหน่วยราชการ  
2 ประเทศในการพัฒนาองค์ความรูด้้านวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรมร่วมกัน เพ้�อนำามาสู่การแก้ปัญหา 
ความยากจนให้เกิดผลสัมฤทธิ�บนพ้�นฐานความเท่าเทย่มและผลประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมร่วมกัน  
โดยม่เหตุผลสำาคัญท่�เล้อกลงนามความร่วมม้อกับมหาวิทยาลัยกว่างซ่ เพราะไทยกับมณฑลกว่างซ่ 
มห่ลายอยา่งใกลเ้ค่ยงกนัมากทั�งดา้นวฒันธรรม หลกัคิดความเช้�อ คา่นยิม สภาพภมูปิระเทศ ขนาดพ้�นท่�  
ขนาดประชากร ซึ�ง บพท. กบัมหาวทิยาลัยกว่างซ ่จะได้นำาความรูก้ารแก้ปญัหาความยากจนไปใชใ้น 
พ้�นท่�วิจัยเชงิยุทธศาสตรใ์นพ้�นท่�นำาร่อง 7 จังหวดั ได้แก่ กาฬสนิธ์ุ ลำาปาง มกุดาหาร รอ้ยเอด็ พัทลงุ  
ปัตตาน่ และยะลา ก่อนจะขยายผลสู่พ้�นท่�อ้�น ๆ ทั�วทุกภาคของประเทศต่อไป

กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม โดย หนว่ย บพท. ร่วมกับ 6 มหาวิทยาลัย 
ในพ้�นท่� ได้แก ่มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร ์วิทยาเขตปตัตาน ่มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา มหาวิทยาลัย 
ฟาฏอน่ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง มหาวิทยาลัย 
เทคโนโลย่ราชมงคลศร่วิชัย จัดแสดงผลงานโมเดลแก้จนม่รูปธรรมความสำาเร็จ สูก่ารยกระดับด้วย 
เทคโนโลย่และนวัตกรรมพร้อมใช้เพ้�อขยายผลกับกลุม่คนยากจนต้นแบบกว่า 104 ผลงาน ใน 8 กลุม่ 
เทคโนโลย่และนวัตกรรมพร้อมใช้ ท่�สอดคล้องกับบริบทพ้�นท่�และศักยภาพครัวเร้อนยากจน 
เป้าหมายเพ้�อนำาไปสู่การยกระดับการสร้างงาน สร้างอาช่พ และสร้างรายได้ให้แก่คนจนในพ้�นท่�  
โดยการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมม้อ (MOU) ว่าด้วย “การขับเคล้�อนข้อมูลเพ้�อการตัดสินใจ 
พัฒนาพ้�นท่�วิจยัเชงิยุทธศาสตร์เพ้�อขจัดความยากจนและยกระดบัฐานะทางสังคมในจงัหวดัชายแดน 
ภาคใต”้ รว่มกบัศูนยอ์ำานวยการบริหารจงัหวดัชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) จังหวดัปัตตาน่ จังหวดัยะลา  
จังหวัดนราธิวาส มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตาน่ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  
มหาวทิยาลยันราธวิาสราชนครนิทร์ และหน่วยบริหารและจดัการทนุด้านการพฒันาระดับพ้�นท่� (บพท.)  
เพ้�อสง่เสริมและสนบัสนุนการแลกเปล่�ยนข้อมลู และรว่มกนับรูณาการความรว่มม้อระหวา่งหนว่ยงาน 
ท่�เก่�ยวขอ้งเพ้�อขบัเคล้�อนขอ้มูลเพ้�อการตดัสนิใจ (DSS) พ้�นท่�วจัิยเชงิยทุธศาสตร์เพ้�อขจดัความยากจน 
และยกระดบัฐานะทางสงัคมในจังหวดัชายแดนใต ้เปน็การเปดิมติใิหมส่ลายความรนุแรงชายแดนใต ้
ด้วยพลังข้อมูลและพลังภาค่

1. ก�รแลกเปล่�ยนคว�มร้้ด้�นก�รแก้ไขปัญห�คว�มย�กจน ระหว่�ง หน่วย บพท. ก้บ 
มห�วิทย�ล้ยกว่�งซ่ แห่งส�ธ�รณร้ฐประช�ชนจ่น

2. ก�รขย�ยผลเทคโนโลย่ท่�เหม�ะสมเพ้�อแก้ไขปัญห�คว�มย�กจนในพ้�นท่�จ้งหว้ดภ�คใต้ 
ตอนล่�ง และส�มจ้งหว้ดช�ยแดนใต้

ภ�พท่� 91 การแลกเปล่�ยนความรู้ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน ระหว่าง หน่วย บพท. กับมหาวิทยาลัยกว่างซ่ 
แห่งสาธารณรัฐประชาชนจ่น ระหว่างวันท่� 17-18 มกราคม 2567

ภ�พท่� 92 กระทรวง อว. หนุน บพท. นำา 6 มหาลัยภาคใต้–ศอ.บต. ชูยกระดับโมเดลแก้จนด้วยนวัตกรรม/
เทคโนโลย่พร้อมใช้ขยายผลกลุ่มคนจน สร้างโอกาสทางสังคม (8 กรกฎาคม 2567)
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จากนโยบาย “วจิยั นวตักรรมด ่ตอบโจทย ์ตรงความตอ้งการ” ของนางสาวศภุมาส อศิรภกัด่ รฐัมนตร่ 
ว่าการกระทรวง อว. โดยความรว่มมอ้ของกระทรวง อว. โดย หน่วย บพท. กบัภาค่เคร้อขา่ยทุกภาคสว่น 
ในการนำาองค์ความรู้จากผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในการขับเคล้�อนเศรษฐกิจ และแก้ปัญหา 
ท่�สำาคัญในพ้�นท่� ผ่านนโยบายการพัฒนาโดรนเพ้�อการเกษตร เพ้�อลดการสัมผัสสารเคม่ ลดต้นทนุ  
ใหเ้กษตรกร ประหยดัเวลาและแรงงาน ทำาใหม่้รายได้เพิ�มขึ�น โดยมร่ปูแบบของนโยบายเปน็การชว่ย 
ค่าบริการหร้อค่าใชจ้า่ยในการใช้บริการโดรนเพ้�อการเกษตร “โดรนคนละครึ�ง” แสดงใหเ้หน็ถึงการใช้ 
เทคโนโลย่และนวัตกรรมมาแก้จนอย่างเป็นรูปธรรมและสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล ส่งเสริม 
เกษตรกรให้ม่คุณภาพช่วิตและความเป็นอยู่ท่�ด่ขึ�น เพ้�อเปล่�ยนเกษตรแบบดั�งเดิมให้เป็นเกษตร 
อัจฉริยะ (Smart Farming) ซึ�งสอดคล้องกับนโยบาย IGNITE THAILAND เร้�อง Appropriate  
Tech for Value Added ปัจจุบันตัวแบบอาช่พเชิงธุรกิจการให้บริการโดรนเพ้�อการเกษตร 
ให้บริการโดรนในพ้�นท่�การเกษตรทั�งจังหวัดชัยภูมิไปแล้วกว่า 46,000 ไร่ต่อปี สามารถลดต้นทนุ 
ค่าดูแลรักษาข้าว มันสำาปะหลัง และอ้อยในพ้�นท่�จังหวัดชัยภูมิ รวมทั�งสิ�นกว่า 430 ล้านบาท  
สร้างรายไดใ้หกั้บนวตักรนักบินโดรนเพ้�อการเกษตรกว่า 170,000 บาทตอ่เด้อน นับเป็นการยกระดับ 
รายได้แก่เกษตรกรอย่างม่ประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม 

หนว่ย บพท. รว่มกบัสำานักงานภมูภิาคยูเนสโกในกรุงเทพฯ จัดงานประชมุสมัมนาเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ 
ระดับภูมิภาคอาเซ่ยนบวกสาม ณ กรุงเทพมหานคร เพ้�อเสริมสร้างศักยภาพการทำางานร่วมกันของ 
เม้องต่าง ๆ ในเอเช่ยตะวันออกเฉ่ยงใต้และประเทศสมาชิกอาเซ่ยนบวกสาม การแบ่งปันความรู้ 
ระหว่างเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโก การแลกเปล่�ยนแนวปฏิบัติท่�ด่ในการกำาหนดนโยบายของ 
รัฐบาลกลางและท้องถิ�นในการพัฒนาเม้องแห่งการเร่ยนรู้ รวมถึงการเผยแพร่ความสำาเร็จในการ 
ขับเคล้�อนเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของประเทศไทย และนำาเสนอแพลตฟอร์ม “เม้องแห่งการเร่ยนรู้”  
ท่�ยั�งย้นสำาหรับแลกเปล่�ยนและสร้างความร่วมมอ้อย่างต่อเน้�องระหว่างเมอ้งแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโก 
และเมอ้งอ้�น ๆ  โดยมห่น่วยงานและผู้แทนจากเมอ้งแหง่การเร่ยนรู้ของยเูนสโกและเมอ้งท่�สนใจหลาย 
ประเทศเข้าร่วม อาทิ ประเทศบรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดน่เซ่ย สาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาว มาเลเซ่ย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย ติมอร์-เลสเต และเวย่ดนาม นายกเทศมนตร่และ 
เจ้าหน้าท่�รัฐบาลระดับสูงท่�ส่งเสริมเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโกในประเทศ “Plus 3” ได้แก่  
สาธารณรัฐประชาชนจน่ ประเทศญ่�ปุ่น และสาธารณรัฐเกาหล ่เคร้อข่ายชุมชนการเร่ยนรู้แห่งออสเตรเลย่  
เคร้อข่ายระดับชาติและท้องถิ�นในประเทศไทยจาก 38 เม้อง ผู้แทนจากกระทรวง อว. กองทุนเพ้�อ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา สำานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ สถาบันอุทยานการเร่ยนรู้  
(TK Park) และผู้แทนจากกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมทั�งผู้เช่�ยวชาญและนักวิจัยเก่�ยวกับเม้องแห่ง 
การเร่ยนรู้และการเร่ยนรู้ตลอดช่วิต และตัวแทนจากองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงยูเนสโก และ 
โครงการตั�งถิ�นฐานมนุษย์แห่งสหประชาชาติ (UN Habitat) เข้าร่วมเพ้�อส่งเสริมการทำางานร่วมกัน 
ในระดับภูมิภาค และสร้างแพลตฟอร์มท่�ยั�งย้นสำาหรับการแลกเปล่�ยนและการสร้างความร่วมม้อ 
อย่างต่อเน้�อง ระหว่างเม้องแห่งการเร่ยนรู้ของยูเนสโกและเม้องอ้�น ๆ ต่อไป

3. “โดรนเพ้�อก�รเกษตร” ก�รขย�ยผลและถ�่ยทอดเทคโนโลย่ท่�เหม�ะสม 4. ก�รประชุมส้มมน�เม้องแห่งก�รเร่ยนร้้ระด้บภ้มิภ�คอ�เซ่ยนบวกส�ม “ASEAN+3  
REGIONAL LEARNING CITIES CONFERENCE 2024”

ภ�พท่� 93 การลงพ้�นท่�ติดตามการดำาเนินงาน “การขับเคล้�อนงานด้าน อววน. เพ้�อพัฒนาด้านเกษตรและแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉ่ยงเหน้อตอนล่าง” ในพ้�นท่�กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉ่ยงเหน้อตอนล่าง 1 

(นครราชส่มา ชัยภูมิ สุรินทร์ และบุร่รัมย์)

ภ�พท่� 94 การประชุมสัมมนาเม้องแห่งการเร่ยนรู้ระดับภูมิภาคอาเซ่ยนบวกสาม
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การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ้�อสร้างความร่วมม้อกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (อปท.) และ
รวมถึงผู้ม่ส่วนได้ส่วนเส่ยท่�เก่�ยวข้องในพ้�นท่� เพ้�อการพัฒนารายได้ อปท. ท่�เป็นกลุ่มตัวอย่างใน 
การสร้างความร่วมม้อกัน การดำาเนินกิจกรรมวิจัยในกรณ่พ้�นท่�ตำาบลเช่ยงดาว จังหวัดเช่ยงใหม่  
มบ่รบิทเปน็พ้�นท่�ท่�ม ่2 อปท. อยู่ในตำาบลเดย่วกนั เป็นพ้�นท่�ทอ่งเท่�ยวสำาคัญท่�ไดรั้บความนยิมสงูมาก 
ในจังหวัดเช่ยงใหม่ เน้�องจากลักษณะทางกายภาพของพ้�นท่�ม่ความสวยงามทางธรรมชาติและ 
ดอยหลวงเชย่งดาว เปน็ศูนยก์ลางของอำาเภอเช่ยงดาวท่�ระยะการเดนิทางไมไ่กลจากตวัเมอ้งเช่ยงใหม่
มากนัก นอกจากน่�ยังม่ความหลากหลายวัฒนธรรมประเพณท่่�เป็นเอกลกัษณ์และจุดเด่น อย่างไรก็ตาม 
ในพ้�นท่�กลับไมม่่ศูนยก์ลางข้อมลูการทอ่งเท่�ยวสำาหรับบริการนกัทอ่งเท่�ยวหร้อสบ้คน้ขอ้มลูกิจกรรม 
การทอ่งเท่�ยวตา่ง ๆ  ในพ้�นท่� การดำาเนินกิจกรรมการทอ่งเท่�ยวท่�ผ่านมาก่อนหน้าน่�เป็นการดำาเนินการ 
กันเองของภาคประชาชนและผู้ประกอบการ ม่ลักษณะแยกส่วนและไม่ม่ความเช้�อมโยงระหว่างกัน 
ทั�งกิจกรรมและฐานข้อมูลต่าง ๆ ท่�เก่�ยวข้อง ทำาให้เส่ยโอกาสในการดึงดูดนักท่องเท่�ยวให้ค้างค้น 
หร้อเข้าพักค้างแรมเพ้�อทำากิจกรรมติดต่อกันหลายวันในพ้�นท่�

ดังนั�นโครงการวิจัยจึงได้ดำาเนินกิจกรรมวิจัยย่อยการสร้างความร่วมม้อกันระหว่างเทศบาลตำาบล 
เช่ยงดาว (ทต.เช่ยงดาว) และองค์การบริหารส่วนตำาบลเช่ยงดาว (อบต.เช่ยงดาว) ในการผลักดัน 
ให้เกิดการจัดตั�งศูนย์บริการข้อมูลนักท่องเท่�ยวตำาบลเช่ยงดาว และได้ขยายไปยังภาคประชาชน 
โดยเฉพาะหมู่ 7 (พ้�นท่�คาบเก่�ยวระหว่าง 2 อปท.) และกลุ่มผู้ประกอบกิจการท่องเท่�ยวในตำาบล 
เช่ยงดาว ศูนย์ฯ ม่หน้าท่�รวบรวมและให้ข้อมูลเก่�ยวกับสถานท่�ท่องเท่�ยว ท่�พัก และจำาหน่ายสินค้า  
OTOP ในชุมชน รวมถึงการประชาสมัพันธ์และดำาเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ท่�เก่�ยวข้อง ศูนย์ตั�งอยูท่่�อาคาร 
เลขท่� 409 หมู่ 7 ตำาบลเช่ยงดาว โดยม่ค่าใช้จ่ายในการจัดตั�งและปรับปรุงสถานท่� 5,000 บาท  
ค่าเช่าสถานท่� 3,000 บาทต่อเด้อน และค่าเจ้าหน้าท่�ประจำาศูนย์เด้อนละ 9,000 บาท เจ้าหน้าท่� 
จะทำาหน้าท่�เปน็ผูป้ระสานงาน เกบ็ข้อมลูวิจยั และเช้�อมโยงความรว่มมอ้ระหวา่ง อปท., ผูป้ระกอบการ  
และชุมชน สำาหรับในส่วนรายได้ของศูนย์ฯ จัดเก็บได้จากค่าธรรมเน่ยมในการให้บริการรถรับส่ง 
นักทอ่งเท่�ยวและการนั�งรถชมววิ และรายไดจ้ากการจดัวางระบบเสน้ทางกิจกรรมทอ่งเท่�ยวของศนูยฯ์  
ร่วมกันกับชุมชนท่�ม่ความพร้อมให้บริการนักท่องเท่�ยว

สำาหรับในส่วนของการทดลองดำาเนินกิจกรรมวิจัยท่�มุ่งเน้นการพัฒนาระบบเส้นทางการท่องเท่�ยว 
ในชุมชน โดยแบ่งรายได้ 60% ให้กับ อปท. ทั�ง 2 แห่ง และ 40% ให้กับชุมชน โครงการรถราง 
การท่องเท่�ยวของด่เช่ยงดาวได้รับการจัดตั�งเพ้�อส่งเสริมการท่องเท่�ยวในชุมชนโดยใช้ทรัพยากร 
และความรู้ท้องถิ�น โดยจุดจอดรถถูกเล้อกให้อยู่ในพ้�นท่�ค้าขายเพ้�อกระตุ้นเศรษฐกิจในท้องถิ�น  
การทดลองใชง้านรถรางเริ�มตน้ในเด้อนสงิหาคม 2567 โดยคิดค่าบริการ 20 บาทตอ่คน และราคา 
พิเศษสำาหรับนักเร่ยนและผู้สูงอายุ ผลการทดลองทำาให้เกิดรายได้จากการให้บริการอย่างต่อเน้�อง  
นอกจากน่� ยงัใชร้ถบริการฯ ในการเช้�อมโยงกบักิจกรรมทอ่งเท่�ยวอ้�น ๆ  ในชมุชน เชน่ การปั�นจกัรยาน  
ล่องห่วงยาง และดูนก โดยม่การกำาหนดค่าบริการแบบเหมาจ่าย 120 บาทต่อวัน พร้อมทั�งกำาหนด 
จุดจอดทำากิจกรรมใน 6 สถานท่่องเท่�ยวท่�สำาคญั ม่การออกแบบส้�อประชาสมัพันธ์และสรา้งอัตลกัษณ์ 
สำาหรับการสง่เสริมการทอ่งเท่�ยว เชน่ การดำาเนินการในช้�อกิจกรรม “เช่ยงดาว วา้ว ปี�บ” (ดำาเนินการ 
ในช่วงฤดูหนาวปี 67) ซึ�งรวมถึงการจัดทำาเว็บไซต์และการวางแผนส้�อสารข้อมูลการท่องเท่�ยว 
เพิ�มเติมในระยะยาว

การดำาเนินการจนถึงปัจจุบัน (ม่นาคม 2568) ศูนย์ฯ ได้ม่การขยายพ้�นท่�เพิ�มขึ�นอ่ก 2 อาคาร 
ท่�ต่อเน้�องกัน และบริเวณใกล้เค่ยง เพ้�อรองรับความต้องการใช้บริการของนักท่องเท่�ยวท่�เพิ�มสูงขึ�น  
นอกจากน่�ได้ม่การต่อยอดกิจกรรมวิจัยน่� โดยดำาเนินการขึ�นทะเบ่ยนเป็นวิสาหกิจชุมชน ในเด้อน 
กุมภาพันธ์ 2568 เร่ยบร้อยแล้ว

5. คว�มร่วมม้อบนฐ�นธรรม�ภิบ�ลเพ้�อก�รพ้ฒน�ร�ยได้ท้องถิ�น

ภ�พท่� 95 การขับเคล้�อนงานความร่วมม้อบนฐานธรรมาภิบาลเพ้�อการพัฒนารายได้ท้องถิ�น
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การĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หนว่ย บพท. ยกระดับการจดัการและขบัเคล้�อนงานให้สอดรับกบันโยบาย 
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กระทรวง อว.) อย่างเข้มข้น 
เพ้�อตอบความต้องการของชุมชน พ้�นท่� และแก้ไขปัญหาสะสมระยะยาว และปัญหาภัยพิบัติ  
ผ่านกรอบการวิจัยใหม่ ได้แก่ (1) ก�รพ้ฒน�กลไกคว�มร่วมม้อและเทคโนโลย่ท่�เหม�ะสม 
เพ้�อใช้รองร้บสถ�นก�รณ์ภ้ยพิบ้ติจ�กภ�วะภ้มิอ�ก�ศเปล่�ยนแปลง เพ้�อพัฒนาแพลตฟอร์ม 
การจัดการภัยพิบัติ ในการใช้ข้อมูลความรู้ นวัตกรรม ท่�เหมาะสมกับบริบทพ้�นท่�เพ้�อลดการเกิด
ผลกระทบจากสถานการณ์ภัยพิบัติ และ (2) ก�รพ้ฒน�และสร้�งเคร้อข่�ยธุรกิจชุมชนร่วม 
เพ้�อสร้�งเศรษฐกิจฐ�นร�กในพ้�นท่� เพ้�อสร้างกลไก Social Integrated Enterprise (SIE)  
ในรูปแบบวิสาหกิจเพ้�อสังคม สหกรณ์ ล้งชุมชน ท่�เป็นกลไกกลางในการสร้างเคร้อข่ายธุรกิจชุมชน
ร่วมให้เกิดการจัดการบริหารธุรกิจชุมชนร่วม โดยมุ่งเน้นการจัดการโอกาสและปัญหาร่วมเชิง 
เคร้อข่าย (Cluster Based Problem) ทำาให้เกิดการเสริมพลังและสานประโยชน์ร่วมกัน 
ระหว่างข้อต่อต่าง ๆ  ในห่วงโซ่อุปทานท่�นำาไปสู่การเพิ�มข่ดความสามารถในการแข่งขันในตลาดท่�แท้จริง 
และม่โครงสร้างการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม (Fair Trade) สูก่ลุ่มผู้ผลิต

นอกจากน่� หน่วย บพท. ยังได้รับมอบหมายในการขับเคล้�อนเป้าหมายสำาคัญตามยุทธศาสตร์
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568–2569 ใน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 

1. “คร้วเร้อนในชนบทและผ้้ประกอบก�รในพ้�นท่� 12,000 คร้วเร้อน/ร�ย ม่ร�ยได้เพิ�มขึ�น 
ดว้ยเทคโนโลยท่่�เหม�ะสม 5,000 บ�ทตอ่เดอ้น ภ�ยใน 2 ปี” ภ�ยใตเ้ป�้หม�ยสำ�คญ้ ครว้เรอ้น 
ในชนบทและคร้วเร้อนเกษตรกรม่ร�ยได้เพิ�มข�ึน หน่�สินลดลงด้วยเทคโนโลย่ท่�เหม�ะสม  
32,000 คร้วเร้อน

ภ�พท่� 96 กรอบแนวคิดการดำาเนินงาน Disaster Platform

ภ�พท่� 97 กรอบแนวคิดการดำาเนินงาน Social Integrated Enterprise (SIE)

ภ�พท่� 98 เป้าหมาย ครัวเร้อนในชนบทและผู้ประกอบการในพ้�นท่� 
ม่รายได้เพิ�มขึ�นด้วยเทคโนโลย่ท่�เหมาะสม

การĭำาเķิķงาķ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กลไกขับเคลื่อน (Disaster Platform) :
ภาคีเครือข่ายภาครัฐ ภาคประชาสังคม สถาบันการศึกษา

สํารวจและการจัดทํา Mapping
พ้ืนที่ความเสียหาย
ประเมินความรุนแรง
ระบุความต้องการช่วยเหลือ
บริการชุดความรู้ Hardware &
Software ระยะฉุกเฉิน
อพยพ & ศูนย์พักพิง
กลไกขับเคลื่อน (Disaster
Platform)

ระบบกลไกขับเคลื่อน รวมถึง 
การสร้างภูมิคุ้มกันจากสาธารณภัย
โดยมีชุมชนเป็นฐาน (Community
Based Disaster Risk
Management : CBDRM) และการ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมด้านสาธารณภัย
ระบบฐานข้อมูลเพ่ือการเตือนภัย
ระบบ Warning (แจ้งเตือน)
การเตรียมสถานที่รองรับการอพยพ

ประเมินความต้องการหลังเกิด
สาธารณภัย
บริการชุดความรู้ Hardware &
Software
ฟ้ืนฟูให้กลับสู่สภาพเดิม (ทั้งด้าน
สภาพพ้ืนที่ อาชีพ สุขอนามัย
สุขภาพกายและจิต)
กลไกขับเคลื่อน (Disaster
Platform)
ระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ

ประชาชนในพ้ืนที่สามารถเรียนรู้ รับ ปรับตัว ป้องกัน (Resilience) กับสถานการณ์ภัยพิบัติอย่างเท่ากัน
และลดความเสียหายทั้งเชิงเศรษฐกิจ ทรัพย์สิน และคุณภาพชีวิต

ฟ้ืนฟู ป้องกันบรรเทา

Financial Institution
ธ.ก.ส. รัฐ ฯลฯ

ธุรกิจชุมชน มหาวิทยาลัย

ตลาด

แปรรูป/การตลาด/
Branding

Trader  ห้างร้าน ตลาด
จําหน่าย

ส่งเสริม/รวบรวม/
คัดเกรด/คุณภาพ

มาตรฐาน

ธุรกิจ
ชุมชน

ธุรกิจ
ชุมชน

ธุรกิจ
ชุมชน

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

คนตกงาน
คนยากจน
เกษตรกร

ตลาดร่วม
ระดมทุนร่วม
ระบบขนส่งร่วม

คุณภาพ/ราคาร่วม
โครงสร้างพ้ืนฐานร่วม

SIE

วิสาหกิจเพ่ือสังคมในรูปแบบ
สหกรณ์/ล้ง/สมาพันธ์

ปัญหากลุ่มเกษตรกรรายย่อยและผู้ประกอบการในพ้ืนที่

ครัวเรือนเกษตรกรมีรายได้น้อย รายได้ไม่แน่นอนสูง
และมีปัญหาสภาพคล่อง

โดย 27% ของครัวเรือนมีรายได้รวมทั้งปีไม่พอรายจ่ายจําเป็น และอีก 42%

มีรายได้เหลือจากการใช้จ่ายจําเป็นไม่พอชําระหน้ี และไม่พอลงทุนในการทําเกษตรรอบต่อไป

เทคโนโลยี
ที่เหมาะสมMilestone ระยะ 2 ปี

(2568-2569)

นวัตกร/ครัวเรือน

รายได้สุทธิเพ่ิมขึ้น

5,000 บาท
ต่อครัวเรือนต่อเดือน

60,000 บาท
ต่อครัวเรือนต่อปี

2568 2569

6,000

นวัตกร/ครัวเรือน
12,000
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2. “เด็กไทยม่คว�มส�ม�รถในก�รคิดวิเคร�ะห์และสมรรถนะส้งด้วยเทคโนโลย่ดิจิท้ล 
เพ้�อก�รเร่ยนร้้” (7 จ้งหว้ด ภ�ยใน 2 ปี)

ภ�พท่� 99 เป้าหมาย เด็กไทยม่ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลย่ดิจิทัลเพ้�อการเร่ยนรู้

หากเด็กไทย 20,000 คน
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และมีสมรรถนะสูง

จะเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 916 ลบ./ปี

ววน. ช่วยให้กลุ่มเป้าหมายมีรายได้เพ่ิมขึ้น
4,200 บาท/เดือน x 12 เดือน x 16,000 คน

= 806 ลบ./ปี

ววน. ช่วยให้กลุ่มเป้าหมายมีรายได้เพ่ิมขึ้น
4,570 บาท/เดือน x 12 เดือน x 4,000 คน

= 110 ลบ./ปี

ววน. ช่วยให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดี สามารถเรียนรู้ต่อยอด มีสมรรถนะสูง
สามารถเรียนจบ ป.ตรี และประกอบอาชีพได้

เด็กในระบบ
20,000 คน

Success Rate 80%*
Level 0-> Level 2
Level 2-> Level 3
Level 3-> Level 4

เด็กมีระดับความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์และ

สมรรถนะสูงขึ้น จํานวน 16,000 คน

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จบ ม.6 / ปวส.

13,800 บาท/เดือน

จบปริญญาตรี
มีรายได้

18,000 บาท/เดือน

Success Rate 80%*
Level 0-> Level 2
Level 2-> Level 3
Level 3-> Level 4

เด็กมีระดับความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์และ

สมรรถนะสูงขึ้น จํานวน 4,000 คน

การศึกษาภาคบังคับ
จบเทียบเท่า ม.3 / ปวช.

10,430 บาท/เดือน

ประกอบอาชีพ
มีรายได้

15,000 บาท/เดือน
เด็กนอกระบบ
5,000 คน
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หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.)
สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (อสวช.)
319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ช้ัน 14 ถนนพญาไท 
แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330


