
เวทีช้ีแจงการรับข้อเสนอโครงการวิจัย
ฉบับสมบูรณ์ (Full Proposal) 

ก ร อ บ ก า ร วิ จั ย  

ก า ร พัฒ น า พ้ื น ที่ น วั ต ก ร ร ม ก า ร ศึ ก ษ า

มีการบันทึกภาพ 
บันทึกเสียง เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการ
ด าเนินงาน

www.facebook.com/PMUA.THAI https://pmua.or.th

และเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ ผ่าน
ช่องทางสื่อออนไลน์ของหน่วย บพท.

และเผยแพร่ไปยังสื่อมวลชนวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2566



เป้าหมาย
กระจายความเจริญและสร้างความเข้มแข็งของ

เศรษฐกิจสังคมท้องถิ่น ด้วยความรู้และนวัตกรรม

• การจัดสรรทุนวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 
การพัฒนาชุมชน หรือท้องถ่ิน ท่ี มีวัต ถุประสงค์ให้
ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและ
ย ก ร ะ ดั บ ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น ข อ ง
ผู้ประกอบการรายใหม่ ธุรกิจขนาดจิ๋ว วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจสังคมใน
ระดับพ้ืนท่ี

พันธกิจ

• ทุกพื้นท่ีน าความรู้ กระบวนการเรียนรู้จากงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปปรับใช้เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและ
ลดความเหลื่อมล ้า และแก้ไขปัญหาส าคัญท่ีสอดคล้องกับ
บริบทพื้นท่ีและการเปลี่ยนแปลง

วิสัยทัศน์
สร้างการเปล่ียนแปลงในพ้ืนท่ีผ่านการสนับสนุนทุนวิจัยและ
นวัตกรรม โดยมีหัวใจการท างานท่ีส าคัญ คือ ข้อมูล กลไก 
กระบวนการ เป็นการท างานบนฐานข้อมูลความรู้ทาง
วิชาการผ่านกระบวนการวิจัยท่ีท าให้ทุกคนมาท างานร่วมกัน 
เพ่ือสร้างระบบคิดและกระบวนการเรียนรู้ 

อันมีเป้าหมายสุดท้าย คือ คน/กลไกในพ้ืนท่ีมีความเข้มแข็ง
มากข้ึนเกิดผู้น าท่ี สามารถสร้างการเปล่ียนแปลงในพ้ืนท่ี 
(Change Agent) ซึ่งวัดได้จากศักยภาพและขีด
ความสามารถในการจัดการตนเองของคนในพ้ืนท่ีท่ีเพ่ิม
สูงข้ึน เพ่ือคุณภาพชีวิตของพ่ีน้องประชาชนท่ีดีข้ึน

Catalyst for Change
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นโยบายและกลยุทธ์การขบัเคล่ือน

Area-Based Strategic Programs

Micro level พัฒนาเศรษฐกจิฐานรากและยกระดบัโอกาสทางสงัคม Macro level กระจายศนูยก์ลางความเจรญิและเมอืงน่าอยู่
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แนวทางการสนับสนนุทนุวิจัยของ บพท.
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การ



KR3 P13: พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาท่ีประสบความส าเร็จ ในการพัฒนาตามเกณ์ท่ี์ก าหนด

โดยใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (จ านวน 10 จังหวัด ภายในปี 2570)

นวัตกรรมการเรียนรู้ 

นวัตกรรมการเรียนรู้ท่ีช่วยให้ผู้เรียน ท่ีเข้าร่วมร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิท์างการศึกษา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 30 หรือมีสมรรถนะพึงประสงค์สงูขึ้นร้อยละ 50 

ระบบนิเวศน์การทางการศึกษาท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนาสมรรถนะครู นักเรียน และ

บุคคลากรในพื้นท่ี รวมถึงการมีกลไกการจัดการความร่วมมือกับภาคีภาคสว่นต่างๆ 

เช่น สามารถพัฒนาหลกัสูตรได้ส าเร็จ / การเรียนการสอนที่ได้ผลลพัธ์ตามเป้าหมาย / เคร่ืองมือวัดประเมินผลที่มี
คุณภาพ / พัฒนาขีดความสามารถหรือสมรรถนะครูได้ / การลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา การเข้าถึงกลุ่มเด็ก
ด้อยโอกาส ฯลฯ จ านวน 10 นวัตกรรม

(โครงการจะต้องมีเคร่ืองมือที่จะใช้วัดผลออกมาเป็นรูปธรรม ตามมาตรฐานวิชาการและทางสถติิ)

เช่น ภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ในการบริหารจัดการความร่วมมือเพ่ือน าไปสู่นวัตกรรมเชิง

ระบบในพ้ืนท่ี/จังหวัด คือ การร่วมกันก าหนดเป้าหมายการท างานบนฐานข้อมูล และการมีกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน การวางกติกาการท างาน

ร่วมกัน การจัดหาและระดมทรัพยากรในการท างาน การจัดกิจกรรมตามแผนงานท่ีได้วางไว้ และการรับประโยชน์จากผลงานท่ีเกิดขึ้น

ตามเป้าหมายได้วางไว้ร่วมกัน จ านวน 10 ระบบ

Key Results หลัก

นวัตกรรมเชิงระบบท่ีช่วยเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในด้านต่างๆ จ านวน 10 กระบวนการ
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KR4 P13: จ านวนนโยบาย มาตรการ และกลไก ท่ีเป็นนวัตกรรมเชิงนโยบาย 
(Policy Sandbox) ของการพัฒนาเมืองน่าอยู่ท่ีเช่ือมโยงกบัการพฒันาชุมชน/

ท้องถิ่น เพ่ิมขึ้นจ านวน 100 ช้ิน 

KR5 P13: จ านวนผู้น าเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ด้านการพัฒนาเมือง ไปถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน์ โดยความร่วมมือกับ

หน่วยงานและประชาชนในพื้นท่ีเพ่ิมขึ้นจ านวน 1,200 คน 

มาตรการ หรือ นโยบาย ที่เป็นนวัตกรรมเชิงนโยบาย (Policy Sandbox) สามารถน าไปใช้ในการบริหารจดัการ 
แก้ปัญหา/ข้อติดขัด ในการด าเนินงานของพื้นที่/จงัหวัด โดยมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปด าเนนิการ ปฏิบัติงานต่อ
ในการบริหารจัดการในระดับจงัหวัด/ประเทศ จ านวน 10 มาตรการ

ผู้ที่เข้าร่วมในโครงการวิจยัน าเอาผลงานวิจยั องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา เช่น กระบวนการจดัการเรียนการสอน หลักสูตร กระบวนการ ไปถ่ายทอด ปรับใช้ และ/หรือใช้ประโยชน์
ในพื้นที่ จ านวน 100 คน

Key Results รอง
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วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่ ส่งผลต่อการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนควบคู่กับนวัตกรรมเชิงระบบและกลไกที่จะช่วยขยายผล
นวัตกรรมการเรียนรู้หรือช่วยสร้างเง่ือนไขการบริหารจัดการที่ เ อ้ือต่อการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีย่ิงขึ้น 

2.2 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบนิเวศน์ทางการศึกษาที่ภาคีภาคส่วนต่างๆ เข้า
มามีส่วนร่วมในการวางแผน การระดมทรัพยากร ตลอดจนการติดตาม
ความก้าวหน้าทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดต่างๆ ร่วมกันมากขึ้น

กรอบแนวคิดการวิจัย การพัฒนาพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา

 ด าเนินการขับเคลื่อนใน
• ระดับพื้นที่ : สถานศึกษาน าร่อง

สถานศึกษาเป้าหมาย ร้อยละ 50 เป็นสถานศึกษาน าร่องตาม
ประกาศคณะกรรมการขับเคลื่อน

• ระดับจังหวัด : คณะกรรมการขับเคลื่อน
สร้างการมีส่วนร่วมและขับเคล่ือนงานวิจัย
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1. นวัตกรรมเชิงระบบ 
เพื่อสร้างกลไกความร่วมมือในการจัดการศึกษา

ระดับพื้นที่ หรือเสริมพลัง (Empower) กลไกและการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัด ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพใน
การขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ที่ตอบโจทย์การ
จัดการศึกษาตามความต้องการของพื้นที่

1) เกิดระบบนิเวศนท์างการศกึษาที่เหมาะสมต่อการพัฒนาสมรรถนะ และมีกลไก

ความร่วมมือกับภาคีภาคส่วนต่างๆ ในการบริหารจัดการความร่วมมือ ที่

สามารถขับเคลื่อนเป็นรูปธรรมได้จริง อย่างน้อย 1 กลไก

2) เกิดนวัตกรรมการบริหารจัดการที่ช่วยปลดล็อกกฎระเบียบที่ไม่จ าเป็น เพิ่ม

อิสระและความคล่องตัว ในการบริหารจัดการในระดับพื้นที่/จังหวัด อย่างน้อย 1 

นวัตกรรม 

3) มาตรการ หรือ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในระดับพื้นที่/จังหวัด สามารถ

น าไปใช้ในการบริหารจัดการ และแก้ปัญหาเพื่อเพิ่มอิสระ และความคล่องตัวใน

การบริหารจัดการของสถานศึกษาในพื้นที่เป้าหมาย โดยมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

รับไปด าเนินการต่ออย่างน้อย 1 เร่ือง

2. นวัตกรรมการเรียนรู้ 
       เพื่อช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา และ/หรือ
สมรรถนะของนักเรียนสูงขึ้น ในประเด็นเร่ือง
• การจัดการศึกษาเพื่อรองรับหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
• การใช้ เทคโนโลยีการเ รียน รู้สมัยใหม่  (Digital 

Transformation) 
• การจัดการศึกษาเพื่อฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการ

เรียนรู้ (Learning Loss) 
• ประเด็นอ่ืนๆ ที่เห็นว่าเป็นความส าคัญเชิงยุทธศาสตร์

ต่อการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด

4) นวัตกรรมการเรียนรู้ที่ท าให้ผลสัมฤทธิ์ของการศึกษา และ/หรือสมรรถนะ

ของนักเรียนสูงข้ึน หรือนวัตกรรมการเรียนรู้อ่ืนๆ ที่ ช่วยแก้ปัญหาส าคัญของ

การจัดการศึกษาในพื้นที่ อย่างน้อย 1 นวัตกรรม

5) เคร่ืองมือวัดผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในมิติต่างๆของผู้เรียน อย่างน้อย 1 

เคร่ืองมือ

6) เด็ก เยาวชน และครูในพื้นที่ ที่เข้าร่วมในโครงการ ไม่น้อยกว่า 1,000 คน 

7) เด็ก เยาวชนที่เข้าร่วมร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิท์างการศึกษาสูงข้ึน  ร้อยละ 

30 หรือมีสมรรถนะพึงประสงค์สูงขึ้น ร้อยละ 50 

8) บุคลากรทางการศึกษาที่ เข้าร่วม สามารถน าองค์ความรู้ไปถ่ายทอด 

ประยุกต์ และ/หรือใช้ประโยชน์ต่อได้ จ านวน 15 คน

โจทย์การวิจัย เป้าหมาย และประเด็นที่ให้ความส าคัญ

โจทย์ เป้าหมายต่อชุดโครงการ

➢ ข้อเสนอชุดโครงการวิจัยที่เสนอ
ขอรับทุนต้องท าทุกโจทย์ คือ 
น วั ต ก ร ร ม เ ชิ ง ร ะ บ บ แ ล ะ
นวัตกรรมการเรียนรู้

➢ โครงการวิจัยที่เคยได้รับทุนวิจัย
หากมีความประสงค์จะเสนอ
ขอรับทุนวิจัยและนวัตกรรม
ต่อ เนื่ อ ง  ต้ อง เสนอผลการ
ด าเนินงานจากทุนเดิมและโจทย์
ใหม่ที่ยกระดับจากผลงานเดิมให้
ชั ด เ จ น  แ ล ะ ส อดค ล้ อ ง กั บ
เ ป้ า หมายแล ะกรอบวิ จั ยใ น
ประกาศทุน
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1

จุดเน้นส าคัญ

การพัฒนานวัตกรรมเชิงระบบ 
    ความสามารถในการท างานเชิงกลไกหรือการขับเคลื่อนความเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ
บริหารจัดการการศึกษาของพื้นที่ โครงการที่แสดงประสบการณ์และศักยภาพในการท างาน
เป็นเครือข่ายร่วมกับภาคีภาครัฐ เอกชน ชุมชน และท้องถ่ิน ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ของจังหวัดหรือของพื้นที่ผ่านกลไกการท างานต่างๆ จะได้รับการพิจารณาเป็นล าดับแรก

การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
   นวัตกรรมเพื่อช่วยให้ผลสัมฤทธิท์างการศึกษาและ/หรือสมรรถนะของนักเรียนสูงขึ้น ด้วยการเรียนรู้ ริเร่ิม หรือต่อ
ยอดจากฐานทุนเดิม ของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของกลไกความร่วมมือในการจัดการศึกษาระดับจังหวัด 
   หน่วย บพท. ให้ความส าคัญในประเด็น 3 ประเด็น เป็นล าดับส าคัญในการพิจารณา และประเด็นอ่ืนๆ ได้ท่ีเป็น
ความส าคัญเชิงยุทธศาสตร์ต่อการพัฒนาการศึกษาของพื้นที่ หรือเป็นนวัตกรรมที่ช่วยแก้ปัญหาส าคัญ (Pain 
Point) ของการจัดการศึกษาในพื้นที่

2
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พ้ืนท่ีและกลุ่มเป้าหมาย

❑ พื้นที่จังหวัดตามประกาศ พรบ.พื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. 2562 จ านวน 8 พื้นที่ และ
พื้นที่ตามประกาศประกาศส านักนายก เร่ือง 
การก าหนดพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา จ านวน 
11 พื้นที่ และพื้นที่จังหวัดอ่ืนๆ

❑ ท างานกับสถานศึกษาในพื้นที่เป้าหมายต้องไม่
น้อยกว่า 30 แห่ง หรือร้อยละ 10 ของจังหวัด
ในระดับช่วงช้ันนัน้ๆ ที่ด าเนินการ 

หลักเกณ์์ของการด าเนินงานในพ้ืนที่เป้าหมาย
o หน่วยงานมีบทบาทส าคัญในพื้นที่

o มีทุนการท างานร่วมกันกับกลไกความ
ร่วมมือในพื้นที่

o มีหน่วยงานจัดการศึกษาร่วมเป็นภาคี
ด าเนินการ

o กรณีเป็นจังหวัดพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
ให้ด าเนินการวิจัยในสถานศึกษาเป้าหมาย
น า ร่อง อย่ างน้อย ร้อยละ 50 ของ
สถานศึกษาเป้าหมายของโครงการ

คุณสมบัติและเง่ือนไขของผู้เสนอขอรับทุน กรอบงบประมาณและระยะเวลา

❖ ผู้มีสิทธิเ์สนอขอรับทุน คือ นักวิจัยภายใต้ต้นสังกัดท่ีมี
สถานะ เ ป็นนิ ติ บุคคล อาทิ  สถาบัน อุดมศึกษา 
หน่วยงานรัฐ หน่วยงานภาคเอกชน หน่วยงานภาค
ประชาสังคม วิสาหกิจชุมชน/วิสาหกิจเพ่ือสังคม ท่ีมี
สถานท่ีตัง้/พ้ืนท่ีบริการ/ท่ีพ านักอยู่ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย
การด า เนินงานวิจัย หากเป็นสถาบัน/หน่วยงาน
ภายนอกพื้นท่ีเป้าหมายต้องมีการมีส่วนร่วมและมีความ
ร่วมมือกับสถาบัน/หน่วยงานวิชาการในพ้ืนท่ีอย่างเป็น
รูปธรรมเท่านัน้    

❖ นักวิจัยสามารถยื่นเสนอข้อเสนอชุดโครงการวิจัย ได้
เพียง 1 ชุดโครงการวิจัย

❖ ประสบการณ์ และศักยภาพในการขับเคลื่อนงานใน
ระดับพื้นท่ี (ขอให้ระบุรายละเอียดในความเป็นมาของ
โครงการวิจัย/ประวัตินักวิจัย)

❖ กรณีผู้ยื่นขอรับการสนับสนุนเป็นภาคเอกชนและภาค
ประชาสังคม จะต้องมีคุณสมบัติตามระเบียบ สภา
นโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรมแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณ์์และวิธีการ
สนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมแก่ภาคเอกชนและภาค
ประชาสังคม เพื่อให้น าผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ พ.ศ. 2563

➢ กรอบงบประมาณการสนับสนุนทุนวิจัย 

2,000,000 – 4,000,000 บาท/ชุด
โครงการวิจัย ข้ึนอยู่กับเป้าหมาย ขอบเขต 
และลักษณะของข้อเสนอชุดโครงการวิจัย
นัน้ 

➢ ระยะเวลาด าเนินชุดโครงการวิจัย 15 เดือน 
แบ่งเป็น 2 ระยะ 
• ระยะที่  1 (3 เดือน) การค้นหา/

วิเคราะห/์สังเคราะห์ ภาคีเครือข่าย 
ความต้องการ และปัญหาที่แท้จริง 
ก า ห น ด ผ ล ลั พ ธ์ ที่ ค า ด ห วั ง  
บทบาทความร่วมมือระหว่างภาคี

• ร ะ ย ะ ที่  2  ( 1 2  เ ดื อ น )  ก า ร
ด าเนินงานวิจัย เพื่อเพิ่มอิสระใน
การบริหารจัดการของสถานศึกษา 
แล ะก า รยกร ะ ดั บผล สั มฤท ธิ์

ทางการศึกษา
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รายงานฉบับสมบูรณ์ และ
เบิกจ่ายเงินงวดสุดท้าย 

เพ่ือปิดโครงการ

หัวหน้าโครงการน าเสนอผล
การด าเนินงานคณะกรรมการ

และผู้เช่ียวชาญ

ตรวจสอบข้อเสนอโครงการ
ฉบับแก้ไข

จัดท าสัญญารับทุน 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ปี 3 เดือน

และเบิกจ่ายเงินงวด

ประกาศรับข้อเสนอโครงการ
วันที่ 1 พ.ย. 66 – 8 ธ.ค. 66

(15.00 น.)

หน่วยงานต้นสังกัดกดรับรอง 
ภายใน 8 ธ.ค. 66 เวลา 18.00 น.

ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือ
พิจารณาข้อเสนอโครงการ

เบื้องต้น

Scan และ Screen&Grading

รายงานความก้าวหน้า 
และเบิกจ่ายเงินงวด

หัวหน้าโครงการน าเสนอผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการ

และผู้เช่ียวชาญ

ประกาศผลพิจารณาเบื้องตน้
ธ.ค. 66

Workshop เพื่อพัฒนา
ข้อเสนอโครงการ

ธ.ค. 66

กระบวนการรับข้อเสนอโครงการวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Proposal) 
กรอบการวิจัย การพัฒนาพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2567

ประกาศผลพิจารณา
  โดยละเอียด

ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือ
พิจารณาข้อเสนอโครงการ

โดยละเอียด

หัวหน้าโครงการน าเสนอโครงการต่อ
คณะกรรมการและผู้เช่ียวชาญ

พิจารณาคะแนนตามล าดับ Ranking



แนวทางการพัฒนาขอ้เสนอโครงการวจิัยฉบบัสมบรูณ์

การวเิคราะห ์Situation analysis & Stakeholders analysis เบื้องตน้

ใหค้วามส าคญักบัการพฒันานวตักรรมเชงิระบบ 

ประเดน็ทีผู่ว้จิยัควรใหค้วามส าคญั

นวัตกรรมเชงิระบบ 

✓ การท างานเชิงกลไกหรือการขับเคลื่อนความเปลี่ยนแปลงเชิงระบบบริหารจัดการ

การศึกษาของพื้นที ่ควรแสดงประสบการณ์และศักยภาพในการท างานเป็น

เครือข่ายร่วมกับภาคีภาครัฐ เอกชน ชุมชน และท้องถิ่น การขับเคลื่อนการ

พัฒนาการศึกษาของจังหวัดหรือของพื้นที่ผ่านกลไกการท างานต่างๆ 

✓ นวัตกรรมเชิงระบบ ที่ช่วยเพิม่ความคลอ่งตวัในการจดัการศึกษาใหม้คีณุภาพและ

ประสทิธภิาพ

o การบริหารจัดการงบประมาณ

o การบริหารจัดการบุคลากร

o การประกันคุณภาพสถานศึกษา

o การบริหารจัดการวิชาการ
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แนวทางการพฒันาขอ้เสนอโครงการวจิยัฉบบัสมบรูณ์

ประเดน็ทีผู่ว้จิยัควรใหค้วามส าคญั

นวัตกรรมการเรยีนรู้

✓ ประเดน็ทีเ่ป็นล าดบัความส าคญัในการพจิารณา 

o การศึกษาฐานสมรรถนะ (Competency-Based Education) 

o การใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้สมัยใหม ่(Digital Transformation) 

o การจัดการศึกษาเพื่อฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

✓ ประเดน็อืน่ๆ ได้ที่เหน็ว่าเปน็ความส าคญัเชิงยทุธศาสตร์ต่อการพัฒนาการศึกษาของ

พื้นที่ หรือเป็นนวัตกรรมที่ช่วยแก้ปัญหาส าคัญ (Pain Point) ของการจัดการศึกษา

ในพื้นที่ อาทิ ปัญหาความเหลื่อมล้ าในโอกาสทางการศึกษา ปัญหา Learning Loss 

ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากร และการขาดแคลนทรัพยากรของโรงเรียนในพื้นที่

ห่างไกล เป็นต้น 

การยกการด าเนนิงานจากทนุเดมิ และเชื่อมโยงกับโจทยวิ์จัยใหมท่ี่ยกระดับจากผลงานเดิมให้ชัดเจน 

และสอดคล้องกับเป้าหมายและกรอบวิจัยในประกาศทุน 
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แนวทางการพฒันาขอ้เสนอโครงการวจิยัฉบบัสมบรูณ์

ประสบการณ์ และทุนการท างานเดิม (ควรระบุใน Proposal หัวข้อ หลักการและเหตผุล)

การแสดงขีดความสามารถในการท างานเชิงกลไกจังหวัด (ควรระบุใน Proposal หัวข้อ 

หลักการและเหตุผล )

ประเดน็ทีผู่ว้จิยัควรใหค้วามส าคญั

ความเป็นชุดโครงการ ทีไ่ม่ใช่แค่กิจกรรม หรือการติดตาม ประสานงาน โครงการวิจัยย่อยให้แล้วเสร็จ

ท้ายที่สุด ผู้วิจัยควรแสดงให้เห็นได้ว่าผลการด าเนินงานจะส่งผลให้พื้นที่ด าเนินการดีขึ้นอย่างไร

ระมัดระวังในการกรอกขอ้มูลในวันสุดท้าย และการกดรับรองของหน่วยงานผ่านระบบ
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Q & A

ก ร อ บ ก า ร วิ จั ย  

ก า ร พั ฒ น า พ้ื น ท่ี น วั ต ก ร ร ม ก า ร ศึ ก ษ า
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